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Montevideo, 29 de marzo de 2022.

Programa Gestion de Recursos Humanos

Dr. José Charquero

Por medio de la presente, se solicita al Programa de Gestion de Recursos

Humanos llevar adelante la instancia de designacion de cargos vacantes de

Coordinador de Ensefianza en los Centros Maria Espinola de acuerdo al siguiente

detalle:
Ao
CENTRO EDUCATIVO Cargo vacante implementacion
del Plan

Escuela Agraria Minas 1 cargo — 30 horas semanales 2021
Escuela Técnica Barrio Lavalleja 1 cargo — 30 horas semanales 2021
Escuela Técnica Flor de Marofias 2 1 cargo — 30 horas semanales 2021
ESCUELA TECNICA SANDU 1 cargo — 30 horas semanales 2022
ESCUELA TECNICA MELO NORTE 1 cargo — 30 horas semanales 2022
ESCUELA TECNICA RIVERA 2 1 cargo — 20 horas semanales 2022
C.E.A. ESCUELA N° 178 - UNIDAD CASAVALLE |1 cargo — 30 horas semanales 2022
C.E.A. ESCUELA N° 255 CRUZ DE CARRASCO |1 cargo — 30 horas semanales 2022
C.E.A. ESCUELA N° 264 - AEROPARQUE 1 cargo — 30 horas semanales 2022
C.E.A. ESCUELA N° 354 GRUTA DE LOURDES |1 cargo — 30 horas semanales 2022
C.E.A. ESCUELA N° 371 - CERRO NORTE 1 cargo — 30 horas semanales 2022
C.E.A. ESCUELA Ne 89 CIUDAD DEL PLATA |1 cargo — 30 horas semanales 2022
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