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Perfil de Ingreso

Personas mayores de 21 afios con un minimo de 3 afios de experiencia laboral comprobada en el

area profesional a la que se aspira y que hayan concluido la Educacién Media Bésica.

Duracién

Horas totales: Horas semanales: Semanas

720hs 13hs semanales 16 cada semestre

Perfil de Egreso

Al egresar el estudiante poseera las competencias y saberes que le permitiran:

Poner en practica habilidades para la planificacion y organizacién que le permitan interactuar en
el medio en el que se desenvuelve.

Desarrollar la creatividad que le permita generar respuestas innovadoras ante situaciones
imprevistas o nuevas oportunidades.

Razonar los procesos a partir de la experiencia y potenciarla.

Manejar y dominar diferentes codigos de expresion y comunicacién acordes con las nuevas
tecnologias de comunicacion e informéticas.

Utilizar la expresion oral y escrita de forma que le posibiliten un relacionamiento amplio tanto a
nivel interno de la organizacion, como en el ambiente externo.

Actuar dentro de los parametros de la ética profesional.

Identificar y conocer los valores comunes a la organizacion y la sociedad en su conjunto.
Dominar lenguajes, cédigos y principios técnicos y tecnoldgicos, que le permitan operar
sistemas especificos a su nivel y orientacion.

Desempefiarse laboralmente en forma individual o en equipo, en forma auténoma o bajo
supervision en ambitos productivos dentro de la Musica.

Contribuir a gestionar en forma eficiente y eficaz, en el campo de la produccion musical.
Desarrollar la capacidad de adaptarse a los nuevos sistemas producﬁvos a través de la formacion
continua.
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ANTECEDENTES

Uno de los objetivos centrales del Consejo de Educacion Técnico Profesional-Universidad del Trabajo
del Uruguay (CETP-UTU) es contribuir a la universalizacion del acceso y a la culminaciéon de la
educacion formal, dicho Consejo esta dedicado al desarrollo e implementacion de politicas educativas de
formacion técnico profesional innovadoras, que le permitan viabilizar los lineamientos planteados en el
marco del Plan Estratégico para el quinquenio 2010 — 2014, en donde se expresa: “...el derecho a la
educacion, exige que la posibilidad de acceder a la educacion formal sea de caracter universal (para
todos y todas) y a lo largo de toda la vida, y por ende es necesario generar trayectos educativos diversos

que sean puentes para ello.” (pag: 33)

Para la consecucion de este objetivo, el CETP- UTU entiende necesario el disefio de nuevos planes
educativos que den cuenta de una diversificacion del curriculo que permita el acceso a un importante
numero de jovenes y adultos a la formacion técnica tecnologica en las diversas especialidades y con el

nivel de calificacion requerido.

Entre estas propuestas se destacan la Formacion Profesional Bésica. Plan 2007 (FPB), que ofrece un plan
flexible con diferentes trayectos en funcion de la formacion previa de la poblacion destinataria, lo que
concreta a partir de un curriculo de proceso fundamentado en los principios de integralidad, centralidad

en la persona y modularidad.

Por otro lado, el Bachillerato Profesional ofrece la posibilidad de continuidad de educativa en el nivel
terciario, a los egresados de los cursos de Educacion Media Profesional (EMP) y Formacion Profesional
Superior (FPS). La implementacion de este tercer nivel, posibilita el ingreso, tanto a las Tecnicaturas u

otros cursos de nivel terciario del CETP-UTU, como a la formacion docente.

FUNDAMENTACION:

En nuestro pais el 70% de los jovenes con 20 afios, tiene aprobado el nivel basico, esta cifra
desciende abruptamente al 32% cuando se trata de jovenes que tengan aprobado el nivel
superior. Ante estas circunstancias el CETP-UTU se plantea continuar profundizando en las tres
grandes lineas estratégicas trabajadas durante el quinquenio anterior, de las que se mencionan
dos; por un lado, la innovacién y el desarrollo tecnolégico en sinergia con el nuevo proyecto
productivo nacional, y por otro, la universalizacion del acceso a la culminacion de la educacion

formal.



Generar propuestas que tiendan al logro de estos objetivos se vuelve necesario, para conquistar

“...experiencias donde “las manos piensen”' y el cerebro desarrolle todas sus dimensiones
ampliando en el que aprende, capacidades y afectividades. Para esto, es esencial ampliar la base
cientifico-tecnolégica, creando junto con otras instituciones una masa de técnicos y
profesionales capaces de adaptar tecnologias existentes a la realidad nacional o generar nuevas
alternativas, activando mecanismos que posibiliten la innovacion...” En el citado documento, se
concibe la innovacion desde una doble perspectiva; por un lado, aquella que se refiere a los
cambios tecnoldgicos y profesionales que tienden al proyecto de pais productivo y la otra,

asociada al modelo de educacion que se quiere llevar adelante.

En este sentido, en esta propuesta se adhiere a las reflexiones planteadas por Maria Isabel da
Cunha, cuando sostiene: “..asumimos la perspectiva de la innovaciébn como ruptura
paradigmatica. Comprendemos que no se trata de acciones de cambio metodologico al proveer
la inclusion de recursos tecnoldgicos. Nos referimos, principalmente, a una nueva forma de
comprender el conocimiento y, por lo tanto, una alteracion de las bases epistemologicas de la
practica pedagégica.(1997) y maés adelante esta autora asegura: “..se percibe que las
innovaciones se materializan por el reconocimiento de formas alternativas de saberes y
experiencias, las cuales incluyen objetividades y subjetividades, sentido comun y ciencia, teoria
y practica, cultura y naturaleza anulando dicotomias y procurando generar nuevos

conocimientos”

En este marco el Programa “Trayectos” busca ser una respuesta a una poblacion de jovenes
y adultos que a través del trabajo ha adquirido niveles de calificacion conforme a los perfiles
profesionales de un é4rea concreta. En este sentido consideramos una propuesta que en una
primera instancia, permita acreditar personas provenientes de un campo laboral especifico, y a

partir de los resultados de estas instancias evaluativas, les proponga trayectos formativos.

La ensefianza de Musica en el Bachillerato Profesional, pretende acrecentar el analisis, la comprension
y la valoracion de las manifestaciones musicales, que se han producido en la actualidad y en el pasado,
creando una actitud critica y abierta ante la creacion, difusion y consumo de la musica en la sociedad.
Por lo tanto, los procesos de ensefianza y de aprendizaje se contextualizaran a situaciones estrictamente
musicales, dado que se ensefia y se aprende desde la musica misma.

Siendo la Musica, dentro de la profesion de la Musicoterapia, donde se desarrolla profesionalmente

tanto en el ambito publico como privado, en abordajes grupales como individuales, en prevencion,
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promocion y recuperacion y rehabilitacion de la salud, nos permite apreciar de la importancia que ha
tenido y tiene para la humanidad.

Su presencia comunicativa y expresiva se manifiesta en el cine, la television y la publicidad.

La Misica como manifestacion de la experiencia humana, evidencia de la cultura, atraviesa todos los
espacios de la vida cotidiana, tanto en el ambito privado como publico; marca el sentir, el pensar y el
hacer de generaciones enteras, reflejando y traspasando las clases sociales.

Es un testigo permanente de la vida y de la historia.

OBJETIVOS

Generar los espacios educativos que permitan, a jovenes y adultos que se desempefian area de
la Mausica, transitar por un doble proceso. Por un lado, la Acreditacion de Saberes y, por otro, la

formacion necesaria para la culminacion de la Ensefianza Media Superior.

Acreditar saberes y contribuir a la formacion de trabajadores cuyas competencias fundamentales
y especificas se orientaran hacia las areas vinculadas a la musica. Aportar al desarrollo de las

competencias necesarias para desenvolverse con solvencia en su actividad laboral.

PERFIL DE INGRESO

Personas mayores de 21 aflos con un minimo de 3 afios de experiencia laboral comprobada en el

area profesional a la que se aspira y que hayan concluido la Educacion Media Basica.

MARCO CURRICULAR

La malla curricular estara conformada por dos espacios denominados respectivamente Espacio

Técnico Profesional y Espacio Transversal.

El Espacio Técnico Profesional constara de dos componentes denominados: Componente de

Gestion Profesional y Componente Propio.

El Componente de Gestion Profesional para la Orientacion Musica estara integrado por las

siguientes asignaturas:

- Canto
- Teoria de Musica e Introduccion a la Armonia

- Herramientas Informaticas Aplicadas a la Musica



- Taller Ensamble Musical (o Practica Libre)

El Componente Propio estara conformado por las areas correspondientes a las competencias del
perfil de Musica, serd acreditado mediante la presentacion de la documentacion probatoria por

parte del estudiante.

Por su parte, el Espacio Transversal estara integrado por tres componentes:

. Componente de Lengua, compuesto por las Areas de APT y la de Inglés Técnico.

. Componente Cientifico- Matematico, integrado por el Area de Matemética.

. Componente Ciencias Sociales, integrado por las dreas de Filosofia, Sociologia e
Historia.

Los programas correspondientes al Espacio Técnico Profesional, seran definidos en modalidad
de “Competencias" y seran elaborados por la Comisién Curricular formada por referentes de:
Planeamiento Educativo, Division de Capacitacion y Acreditacion de Saberes (DICAS) e
Inspeccién de Musica. En relacion a los Programas del Espacio Transversal, seran elaborados

por las Inspecciones correspondientes.

Dichos programas se estructuraran en forma modularizada, de tal forma, que sea viable y eficaz
la Acreditacion de Saberes y posterior realizaciéon de los moédulos a transitar por cada

participante.

La duracion total del proceso de Acreditacion de Saberes y posterior transito de modulos, de los

componentes, no podra ser mayor a dos semestres
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Componente Cientifico- Matematico:

Matematica
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Componente Propio: Componente Ciencias Sociales:
Filosofia

Competencias del perfil de Miisica Sociologia.
Historia

ENFOQUE METODOLOGICO

Esta propuesta busca promover metodologias de trabajo que promuevan tanto en docentes como
en estudiantes dinamicas participativas, impulsando estrategias metodologicas tendientes a

fomentar espacios de problematizacion y de integracion de conocimiento.

Esta modalidad de trabajo pretende generar compromiso en los estudiantes para con los
componentes que la conforman, incentivando nuevas busquedas y articulaciones, eleccion de
materiales, nuevos analisis, organizacion y distribucion de tareas, cumplimiento de plazos, etc.,

acordes al area técnica de desempefio.

Es de fundamental importancia que la propuesta promueva en los estudiantes la autonomia

desarrollando habilidades que le permita solucionar problemas o generar nuevos conocimientos.

Por tanto es de suma importancia las formas de abordar las bases tedricas y practicas que le
permitiran la toma de decisiones, el analisis, la busqueda de resolucion de problemas y

aportando a las competencias de trabajo en equipo.

Se utilizaran todas las dinamicas grupales de clase que motiven la participacion activa y escucha

activa de los alumnos.

La propuesta utilizara la modalidad semipresencial, como herramienta que favorece y promueve
diversas formas de interaccion con los contenidos y entre los participantes y aumenta las

posibilidades de participacion y seguimiento de la propuesta por parte de los mismos.
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La modalidad de cursada es en ‘“espejo”: mientras un grupo transita las asignaturas
correspondientes a un semestre, el otro transita, en simultaneo, las asignaturas correspondientes

al otro semestre, invirtiendo el orden de cursada una vez finalizado dicho tramo.

EVALUACION

Se recomienda realizarla en etapas sucesivas, con el fin de gradualmente aproximarse a los
juicios de valor, por lo cual es recomendable:

- Realizar una evaluacion diagnostica procesual sobre el grado de implementaciéon de la
propuesta educativa.

- Realizar un seguimiento continuo sobre el proceso de avance, participacion e
involucramiento de todos los participantes.

- Abarcar contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales, con énfasis en los
objetivos programaticos y el mapa de competencias.

- Promover el andlisis y estudio de los objetos y componentes de trabajo y la comparacion
de modelos, verificando la creatividad y el accionar correcto.

- Desarrollar una evaluacion centrada en la evolucioén y cumplimiento definido en el curso.

PLAN OPERATIVO

- Instrumentos afines a la propuesta.
- Espacio acondicionado para los distintos talleres, dentro o fuera de la institucion.
- Al menos tres computadoras destinadas a la propuesta. Proyector. Parlantes potenciados.

Microfono condensador. Tarjeta de sonido basica. Consola.
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014 02141 Analisis y Produccion de Textos 2 - 2 32 - 2 - 2 - 4 64
Lengua
388 1990 Inglés 2 - - 2 32 - 2 - 2 - 4 64
111 802 26885 |Fisico Matematico Matematica 2 - - 2 32 - 2 - 2 - 4 64
3471 17520 Herramientas Informaticas Aplicadas a la Musica 2 - - 2 32 - 2 - 2 - 4 64
Gestion Profesional
5513 68920 Teoria de Musica e Introduccion a la Armonia 4 - - 4 64 - 4 - 2 - 6 96
95520 |Propio Acreditacién Musica * ” - - g 5 i . - - % - -
Sub total] 12 - 7 12 192 - 12 % 10 % 22 352
312 17885 Filosofia 2 - - 3 32 - 2 - 2 - 4 64
064 39885 |Ciencias Sociales Sociologia 2 = - 2 32 i 2 = 2 _ 4 64
1 2| 364 18951 Historia 2 - - 3 32 - 2 - 2 - 4 64
0351 05450 Técnicas aplicadas al Canto 2 - - 2 32 - 2 - 2 - B 64
Gestion Profesional
8331 43120 Taller Ensamble Musical (o Préactica Libre) ] - - - 80 - 5 - 2 - ¥ § 112
Subtotal] 13 7 5 8 208 - 13 o 10 = 23 368
Totales] 25 - - 20 400 - 25 - 20 - 45 720

*El componente Propio se acredita mediante la presentaciéon de documentacién probatoria de la actividad profesional como musico.



