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CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA ÁREAS DEFICITARIAS 

EN EL DEPARTAMENTO DE CANELONES 

 

INSCRIPCIONES:   Desde el día  27/07/2020  al  03/08/2020 en: 

Montevideo:   Atención al Público de Aspiraciones Docentes de UTU Central, San Salvador 

N° 1674, de lunes a viernes de 13:00 a 17:00 hs. 

Interior del país: Sedes de los Campus Regionales de Educación Tecnológica y de las 

Inspecciones Regionales. 

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos de los Perfiles Docentes 

detallados para las Áreas Educativas, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a Docentes del Consejo de Educación Técnico Profesional – Universidad 

del Trabajo (CETP-UTU) para cubrir cursos en el Departamento detallado en el listado 

adjunto. 

Los Aspirantes deberán presentar: 

- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 

- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso) 

- Currículum Vitae,  

- Carpeta con Méritos, debidamente foliada y autenticada, además de lo solicitado en 

los Perfiles Específicos.  
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ÁREA REQUISITOS DEPTOS 

014 ANALISIS Y 

PRODUCCIÓN DE 

TEXTOS 

 

- Egresados de IPA en Idioma 

Español. 

 

- Egresados de FHCE, 

Licenciatura Lingüística. 

 

- Estudiantes que han cursado 

IPA en Idioma Español con 

asignaturas previas del último 

año. 

 

- Estudiantes que han cursado 

la Facultad de Humanidades y 

Ciencias de la Educación, 

Licenciatura en Lingüística, 

que mantienen previas en el 

último nivel. 

 

 CANELONES 

 

016 ARTE 

CULINARIO I 

- Egresado de INET en el Área 

- 3 años de antigüedad en la 

Institución. - Experiencia 

laboral en cocina (2años)en 

un establecimientos de 

reconocida trayectoria.  

 

- Docente en ejercicio (área 

016) con formación específica 

en el área. Calificación 

mínima 81 puntos en los 

últimos 3 años. 2 años de 

experiencia laboral en 

establecimiento de reconocida 

trayectoria.  

 

- Se valorará haber cursado 

Tronco común en Institutos 

de Formación Docente. 

Excepcionalidades • Bachiller 

con formación especifica en 

el área (Cursos Técnicos) 

CETP o equivalentes. Con 5 

 CANELONES 

 



 

PROGRAMA DE GESTIÓN HUMANA 

Departamento de Selección y Promoción 
Sección Aspiraciones Docentes 

___________________________________________________________________ 
 
   

años de experiencia laboral 

documentada en cocina en 

establecimientos de 

reconocida trayectoria. 

 

 

- Profesionales del área sin 

titulación, con 5 años de 

experiencia documentada 

como cocinero.  

 

- Incluir entrevista. Además de 

cumplir con el Perfil 

establecido, los aspirantes 

deben presentar: Carné de 

Salud vigente y Carné de 

Manipulación de Alimentos. 

 

022 ARTE 

CULINARIO IV 

(PANAD.Y REPOST.) 

- REQUISITOS MÍNIMOS 

 

- Egresado de I.N.E.T. 

Economía doméstica. 

Gastronomía 

Curso del Hogar 

Con formación 

específica en el área. 

 

- Docente en ejercicio 

con formación 

específica en el área 

con calificación 

mínima de 81 puntos 

en los 3 últimos años. 

 

- Se valorará haber 

cursado el Tronco 

Común en Ciencias de 

la Educación en los 

Institutos de 

Formación Docente. 

 

- EXCEPCIONALES 

 

- Bachiller con 

formación específica 

reconocida en la 

 CANELONES 
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especialidad 

(Repostería-

Confitería-Pastelería). 

 

- Profesionales del área 

sin titulación, con 

experiencia 

documentada, mínima 

dos años en un 

establecimiento de 

reconocida trayectoria 

(Confitería-

Repostería-Pastelería) 

 

Además de cumplir con el Perfil 

establecido los aspirantes deben 

presentar: Carné de Salud vigente y 

Carné de Manipulación 

de
Alimentos. 

 

025 BÁSICA 

AGRARIA 

- 4075 TALLER AGRARIO 

- Ingeniero Agrónomo 

- Técnico Agropecuario 

o Granjero o Lechero 

Plan 1976 

- Egresados F.P.S. 

Diferentes 

Orientaciones 

- Técnico Sistemas 

Intensivos de 

Producción Animal 

 

- Técnico Industrias 

Lácteas 

 CANELONES 

027 BIOLOGÍA (1ER. 

CICLO) 

- Egresado de IPA del Área de 

Biología.   

- Estudiantes de IPA o CERP. 

 CANELONES 

028 BIOLOGÍA 

- Egresado de IPA del Área de 

Biología 

 

- Egresado del CERP – 

Profesor Técnico Área 

Biología 

 

- Estudiante avanzado de IPA o 

CERP 

 CANELONES 
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- Profesional universitario (área 

Biología) 

 

- Estudios de 

perfeccionamiento y 

actualización en el área 

Biología 

 

031 ALAMBRADOR 

 

- Formación Certificada en el 

Área 

 CANELONES 

059 CIENCIAS 

FÍSICO – QUÍMICAS  

(1ER.C) 

- Poseer Título de Profesor de 

Química expedido por IPA o 

Institutos de Formación 

Docente Oficiales.                                                                      

- Poseer Título expedido por 

la Facultad  de Química de la 

Universidad de la República.                                                                                                                          

- Poseer Título de UDELAR 

de Carreras del Área de 

Química.                                                                                           

- Poseer Título de Tecnólogo 

Químico UTU - UDELAR.                                                                                                          

- Ser estudiante avanzado 

(80% de la currícula 

aprobada) del profesorado de 

Química de los Institutos 

mencionados en los tres 

primeros ítems. 

 CANELONES 

0591 FÍSICA 

 

- Título de Profesor de 

Educación Media en la 

especialidad Física de 

Institutos de Formación 

Docente Oficiales o 

Habilitados. 

 

- Egresado de la Universidad 

de la República en las 

Facultades de Ingeniería o 

Ciencias (Licenciatura en 

Física), u otras Facultades 

cuya currícula en Física 

 CANELONES 
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presente equivalencia con las 

anteriormente mencionadas. 

 

- Estudiante del Profesorado de 

Física en Institutos de 

Formación 

 Docente Oficiales o 

Habilitados. 

 

- Estudiante de la Universidad 

de la República en las 

Facultades de
 Ingeniería o 

Ciencias (Licenciatura en 

Física), u otras Facultades
 

cuya currícula en Física 

presente equivalencia con 

las
 anteriormente 

mencionadas. 

0592 QUÍMICA 

 

- Poseer Título de Profesor de 

Química expedido por IPA o 

Institutos de Formación 

Docente Oficiales 

 

- Poseer Título expedido por la 

Facultad de Química de la 

Universidad de la República. 

 

 

- Poseer Título de UDELAR de 

Carreras del Área de Química 

 

- Poseer Título de Tecnólogo 

Químico UTU – UDELAR 

 

- Ser estudiante avanzado (80% 

currícula aprobada) de las 

Carreras Universitarias 

mencionadas en los ítems 2, 3 

y 4. 

 

 CANELONES 

060 CIENCIAS 

GEOGRÁFICAS 

 

- Egresado de Instituto de 

Formación Docente (IPA o 

CERP).                            

- Estudiante Avanzado de 

 CANELONES 
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Instituto de Formación 

Docente (IPA o CERP).    

- Licenciado en Geografía. 

 

0601 CIENCIAS 

- Acreditar algunas de las 

siguientes formaciones: 

- Título de Profesor de 

Educación Media en la 

especialidad Ciencias 

Biológicas, Física o 

Química de Institutos 

de Formación Docente 

oficiales o habilitados 

o, 

- Título expedido por la 

Universidad de la 

República en las 

Facultades de 

Ingeniería, Química o 

Ciencias o, 

- Otros títulos que 

acrediten formación 

científica cuya 

pertinencia se valorará 

de acuerdo a su 

currícula 

- Estudiante del 

Profesorado de 

Ciencias Biológicas, 

Física o Química en 

Institutos de 

Formación Docente 

oficiales o habilitados 

o, 

- Estudiantes de la 

Universidad de la 

República en las 

Facultades de 

Ingeniería, Química o 

Ciencias. 

 

- Haber aprobado el Curso-

Taller “Diseño de Propuestas 

Interdisciplinarias en Ciencias 

Experimentales” 

 CANELONES 
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107 

COMUNICACIONES 

- Egresados de IPA en Idioma 

Español que hayan actuado en 

 la asignatura 

Comunicaciones (área 108) o 

que sean egresados de los 

cursos de Administración y/o 

Secretariado del C.E.T.P. o de 

Instituciones habilitadas. 

 

- Egresados de FHCE, 

Licenciatura Lingüística que 

hayan
 actuado en la 

asignatura Comunicaciones 

(área 108) o que
 sean 

egresados de los cursos de 

Administración y/o
 

Secretariado del C.E.T.P. o de 

Instituciones habilitadas. 

 CANELONES 

 

146 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 

EMPRESARIA 

- A. Egresado del INET en: 

Profesor Técnico en 

Administración y Servicios 

cuyo Título Universitario 

cumpla con este Perfil, o 

Profesor Técnico en 

Administración.  
- B. Egresado de Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administración(FCEA) de la 

Universidad de la República 

(UDELAR) - Carreras: 

Licenciado en 

Administración, o Técnico 

Universitario en 

Administración, o Contador 

Público (Plan1980o1990), o 

Licenciado en 

Administración-

Contador(Plan1980), o  
- C. Egresado de Universidades 

con Carreras reconocidas por 

el Ministerio de Educación de 

Cultura (MEC), con similar 

Formación y Titulo, de los 

establecidos en el punto tres 

(3). D. Acreditar Experiencia 

Laboral en el ámbito privado. 

 CANELONES 
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147 TEORÍA Y 

PRÁCTICA 

ADMINISTRATIVA 

 

- A. Egresado del INET en: 

Profesor Técnico en 

Administración y Servicios 

cuyo Título Universitario 

cumpla con este Perfil, o 

Profesor Técnico en 

Administración.  
- B. Egresado de la Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administración (FCEA) de la 

Universidad de la República 

(UDELAR)- Carreras: 

Licenciado en 

Administración, 

oTecnicoUniversitarioenAdm

inistraci6n, o Contador 

Público (Plan 1980 o 1990), o 

Licenciado en Administración 

Contador(Plan1980).  
- C. Egresados de 

Universidades con Carreras 

reconocidas por el Ministerio 

de Educación y 

Cultura(MEC), con 

Formación y Titulo, de los 

establecidos en el punto dos 

(2). 

 CANELONES 

148 CONTABILIDAD 

GENERAL 

 

- Egresado del INET en:                                                                                                                                                                        

-Profesor Técnico en 

Administración y Servicios 

con Título Universitario de 

acuerdo a este perfil.                    

-Profesor Técnico en 

Contabilidad.                                                                                                                                               

Egresado FCE y Adm. 

(UDELAR) Carreras:                                                                                                                                           

-Contador público                                                                                                                                                                                               

-Licenciado en 

Administración - Contador 

plan 80                                                                                                                      

- Analista Universitario en 

Administración y 

Contabilidad plan 1990                                                                                            

 

 CANELONES 
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Egresados de Universidades con 

carreras reconocidas por el MEC, con 

similar formación y título, de los 

establecidos en el punto 2. 

14E EST PRAC. 

PROF. GESTIÓN 

PÚBLICA 

 

- Egresado de la Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administración (FCEA) de la 

Universidad de la República 

(UDELAR) – Carreras: 

Licenciado en 

Administración, o Técnico 

Universitario en 

Administración, o Contador 

Público (Plan 1980 o 1990), o 

Licenciado en Administración 

– Contador. 

 

- Egresado de Universidades 

con Carreras reconocidas por 

el Ministerio de Educación y 

Cultura (MEC), con similar 

Formación y Título, de los 

establecidos en el punto 1 

(uno). 

 

- Egresado del Curso Técnico 

Terciario (CTT) del Consejo 

de Educación Técnico-

Profesional (CETP) – 

Reformulación 2015 en 

Administración. Requisito 

excluyente: Acreditar 

Experiencia Laboral afin, 

mínima de tres (3) años. 

 

- Acreditar Experiencia Laboral 

mínima de un (1) año como 

Profesional o Técnico en 

posiciones de Gestión o 

Asesoría de Nivel Superior en 

Organizaciones Públicas. 

 

 

 

 CANELONES 
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189 EST 

LEGISLACIÓN 

APLICADA A 

EVENTOS 

- Abogado o Escribano con 

experiencia en el ámbito 

comercial
 empresarial y 

laboral, con conocimiento de 

Protocolo Oficial.                                                                                                                                                                      

Se
 realizará entrevista. 

 CANELONES 

221 EDUCACIÓN 

VISUAL Y PLÁSTICA 

 

- Egresado del I.P.A e I.N.E.T 

 

-Se considerará además, el 

curso de sensibilización para 

el
 Ciclo Básico, Plan 1996 

 CANELONES 

239 ECONOMÍA Y 

FINANZAS 

 

- Egresado del INET en:                                                                                                                                                                           

-Profesor Técnico en 

Administración y Servicios 

con Título Universitario de 

acuerdo a este perfil.                             

- Profesor Técnico en 

Economía.                                                                                                                                                                 

Egresado FCE y Adm. 

(UDELAR) Carreras:                                                                                                                                         

- Licenciado en Economía                                                                                                                                                                                       

-Economista                                                                                                                                                                                                        

-   Contador Público plan 

1980 o 1990                                                                                                                                                                     

- Analista en Economía                                                                                                                                                                                     

Egresados de Universidades 

con carreras reconocidas por 

el MEC, con similar 

formación y título, de los 

establecidos en el punto 2. 

 CANELONES 

252 ELECTRICIDAD 

Y ELECTROTÉCNIA 

 

- Perfil Académico: 

 

- Egresado de INET en 

Electrotecnia. 

 

- Título Universitario afín. 

 

- Egresado de C.T. o 

Bachillerato Técnico 

 CANELONES 
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Electrotecnia. 

 

262 EDUCACIÓN 

FÍSICA - DEPORTE 

 

- Título Terciario de Profesor 

de Educación Física. 

                                             

- Otros estudios y/o posgrados 

afines al llamado.    

 

                                      

- Tener amplio dominio y 

experiencia de dos deportes 

colectivos de los cuatro que se 

detalla: Fútbol, Basquetbol, 

Handball y Voleibol.       

              

- Experiencia en Proyectos 

Educativos Formales.    

 

                                          

- Experiencia de trabajo en 

Proyectos Educativos 

Alternativos o Extraescolares. 

                                                                                                        

- Capacidad para 

relacionamiento interpersonal 

y trabajo en equipo. Otros 

Méritos:                                                                                                          

- Presentación de una carta en 

la cual deberá desarrollar 

(extensión máxima cuatro 

carillas, interlineado 1,5 Arial 

12, bibliografía incluida). Las 

formas de abordaje y 

conceptualizaciones en 

relación al deporte. Un 

análisis crítico del deporte en 

la sociedad y su función 

social.              

- Deberá presentar carpeta se 

méritos con estudios de 

acuerdo al perfil solicitado. 

 

 CANELONES 

270 ELECTROMEC. 
 

- Egresado de INET o Curso 

Técnico en Electrotecnia. 

 CANELONES 
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AUTOMOT. Y 

LABOR. (ELE.AUT) 

 

- Poseer actuación en el área 

258. 

 

- Acreditar experiencia laboral 

en talleres de electricidad 

automotriz, la que incluye la 

referente a sistemas de control 

electrónico, mínimos tres 

años como operario 

calificado. 

 

274 EDUCADORES 

 

- Egresados del Programa de 

Formación de Educadores 

Sociales o de la carrera 

Educador Social 

(CENFORES-INAU o CFE-

ANEP) o estudiantes con 

segundo año completo o 

tercer año completo 

respectivamente. 

- Egresados de todas las 

carreras de Formación 

Docente (IINN, IPA, CERP, 

IFD, INE, ISEF y de las 

instituciones privadas que 

otorguen títulos docentes 

habilitados por el MEC), 

título otorgado en el 

extranjero con la 

correspondiente reválida y 

que habilite al ejercicio de la 

función docente, o estudiantes 

con tercer año aprobado, con 

experiencia de trabajo en 

redes en Educación Formal o 

No Formal que será 

acreditado por el Centro 

donde desarrolló la labor. 

- Egresados de la Licenciatura 

en Ciencias de la Educación 

(Udelar o Instituciones 

privadas que otorguen títulos 

habilitados por el MEC) con 

experiencia de trabajo 

 CANELONES 
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educativo con jóvenes y 

adolescentes o estudiantes con 

el 75% de las asignaturas 

aprobadas con experiencia de 

trabajo educativo con jóvenes 

y adolescentes.  

- FORMACIÓN EN ÁREAS 

NO ESPECÍFICAS DE 

EDUCACIÓN: 

-Licenciados en Trabajo 

Social con experiencia en 

trabajo educativo con jóvenes 

y adolescentes. 

-Licenciados en Psicología 

con experiencia en trabajo 

educativo con jóvenes y 

adolescentes. 

-Licenciados en Ciencias 

Antropológicas con 

experiencia en trabajo 

educativo con jóvenes y 

adolescentes. 

-Licenciados en Ciencias de 

la Comunicación con 

experiencia en trabajo 

educativo con jóvenes y 

adolescentes. 

-Técnicos en Recreación y 

Tiempo Libre con experiencia 

en trabajo educativo con 

jóvenes y adolescentes.  

- Carga horaria: 10 horas (3 

veces por semana). 

-  20 horas (5 veces por 

semana). 

-  30 horas (5 o 6 veces por 

semana). 

 

276 ELECTRÓNICA 2 

 

- Egresado de I.N.E.T. en 

Electrónica 

- Egresado del Curso Técnico 

de Electrónica - Plan 1962 - 

- Técnico Especializado en: 

- Electrónica – Plan 1962 rev. 

1983 

 CANELONES 
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- Audio y Video – Plan 1986 

- Sistemas de Control – Plan 

1986 

- Sistemas de 

Comunicaciones  –  Plan 1986 

- Ingeniero Tecnológico en 

Electrónica 

- Ingeniero Industrial 

- Ingeniero Electricista 

- Ingeniero en Electrónica 

 

2925 ESPACIO 

BÁSICO 

INTRODUCTORIO 

 

- Poseer Título de Maestro de 

Educación Primaria 

(excluyente). Se valorará 

especialmente experiencia en 

trabajo docente con población 

socio educativo vulnerable. 

 

 CANELONES 

320FÍSICA 

 

- Título de Profesor de 

Educación Media en la 

especialidad Física de 

Institutos de Formación 

Docente Oficiales o 

Habilitados. 

 

- Egresado de la Universidad 

de la República en las 

Facultades de Ingeniería o 

Ciencias (Licenciatura en 

Física), u otras Facultades 

cuya currícula en Física 

presente equivalencia con las 

anteriormente mencionadas. 

 

- Estudiante del Profesorado de 

Física en Institutos de 

Formación Docente Oficiales 

o Habilitados. 

 

- Estudiante de la Universidad 

de la República en las 

Facultades de 

 Ingeniería o Ciencias 

(Licenciatura en Física), u 

 CANELONES 
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otras Facultades 

 cuya currícula en Física 

presente equivalencia con las 

anteriormente mencionadas. 

 

332 FRANCES 

 

- Profesor Egresado del 

Instituto de Profesores 

“Artigas” en Francés. 

 

- Profesor Egresado de la 

Alliance Francaise. 

 

- Acreditar experiencia docente 

en cursos de turismo, eventos 

o gastronomía. 

 

- Acreditar experiencia laboral 

en Relaciones Públicas, 

Turismo y Hotelería 

 

 CANELONES 

 

343 GEOGRAFÍA 

TURÍSTICA 

- Egresado de IPA en 

Geografía. 

- Egresado de la Facultad de 

Ciencias en Geografía.     

 CANELONES 

348 HIDRÁULICA Y 

NEUMÁTICA 

 

- Perfil Académico: 

-Egresado de I.N.E.T. en la 

especialidad de Mecánica 

General con estudios de 

Hidráulica y Neumática. 

-Egresado de Curso Técnico o 

nivel Terciario en el área de 

Metal Mecánica con estudios 

de Hidráulica y Neumática. 

- Perfil Laboral: 

 -Se valorará experiencia 

laboral o estudios 

especializados en Hidráulica y 

Neumática. 

 

 

 CANELONES 

364 HISTORIA  

- Egresado de IPA, CERP, IFD 

 CANELONES 
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en Historia o similar o 

Licenciado en Historia de la 

- Facultad de Humanidades y 

Ciencias (UDELAR) o 

similar. 

- Ver Resoluciones del CETP 

de la unificación de las áreas 

de Historia. 

 

 

373 IDIOMA 

ESPAÑOL (1ER. 

CICLO) 

- Egresados de IPA, IFD, en 

Idioma Español. 

 

- Egresados de CERP en 

Lengua y Literatura. 

 CANELONES 

378 INFORMÁTICA 

APLICADA 

- Perfil Académico: 

a) Ingeniero en Computación 

o Lic. en Análisis de Sistemas 

o Analista en Computación o 

Analista de Sistemas o 

Profesor Técnico en 

Informática, o Ingeniero 

Tecnológico Computador. 

b) Analista Programador (con 

bachillerato) que acredite 

curso de Operador Office. 

c) Bachiller que acredite los 

siguientes cursos: 

- Operador Office Profesional 

(que incluye: Word, Excel, 

Access, Power Point) 

- Internet y Correo Electrónico 

- Fox Pro para Windows 

- Programación C o 

Programación C++ o 

Programación Visual Basic, o 

- Programación Java. 

d) Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones egresado 

del curso posterior al 

Bachillerato en 

Mantenimiento Y 

Procesamiento Informático. 

- Perfil Laboral: 

 CANELONES 
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- Experiencia docente 

certificada en el área de 

informática y experiencia 

Laboral
en aplicación de 

software o programación. 

381 INFORMÁTICA – 

DISEÑO GRÁFICO Y 

WEB 

 

- Perfil Académico: 

- Técnico en Comunicación 

Social con formación en 

Diseño y Tratamiento 

 de Imagen y Texto. 

- Estudiante de la carrera de 

Analista de Sistemas con 

formación en 

 diseño de páginas Web, 

tratamiento de Imágenes y 

texto. 

- Perfil Laboral: 

- Experiencia laboral acreditada 

en el área de informática 

vinculada a la 

 comunicación social. 

 

 CANELONES 

388 INGLES 

 

- INGLÉS PARA: (Cursos de 

EMT, EMP, Cursos Técnicos 

y Cursos Técnicos Terciarios 

de Electrónica, Informática, 

Química, 

 Comunicación Social). 

- Egresados del IPA en Inglés. 

- Egresados de Traductorado 

Público de la UDELAR 

- Egresados de la Licenciatura 

de Lengua Inglesa. 

- Egresados de los Cursos de 

Profesorado del ICAU, de la 

Alianza Cultural Uruguay – 

EEUU, Institutos Dickens, 

London o similar. 

- Exámenes internacionales de 

inglés aprobados: CPE, CAE. 

- Egresados en las áreas 

específicas de los CTT 

electrónica, química, 

informática, comunicación 

 CANELONES 
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social, hotelería 

- Se valorará experiencia 

anterior en otros sub-sistemas 

educativos en el área 

 (Secundaria o Primaria) e 

instituciones habilitadas. 

- Se valorarán cursos y 

cursillos de 

Perfeccionamiento realizados. 

 

400 INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS 

 

- Egresado de I.N.E.T. en 

Electrotecnia 

- Egresado del Curso Técnico 

de Instalaciones Eléctricas. 

- Egresado del Curso Técnico 

de Electrotecnia o 

Electricidad (Planes 1962 –

1976 –1986 –1989) 

- Egresado del Curso de 

Ingeniería Tecnológica en 

Electrotecnia. 

 

 CANELONES 

422 ESPACIO 

MULTIFUNCIONAL 

INFORMÁTICA 

 

- Tener formación docente.  

- Tener cursos sobre las 

nuevas tecnologías de la 

información y la 

comunicación.  

- Acreditar conocimientos de 

Informática.  

- Se valorará el pertenecer a 

los escalafones de las áreas 

383 y 538, y los antecedentes 

en las mismas afines al cargo.  

- A los efectos de ser integrante 

de la lista de lo anteriormente 

señalado. - Cumplir con los 

requisitos estatutarios 

vigentes (Estatuto del 

funcionario Docente). Resol. 

2420/11 del CETP. 

 

 CANELONES 

429 ASIST. LAB. T. 
 

- Egresados de la Tecnicatura 

en Redes y 

 CANELONES 
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MANT. INF. Telecomunicaciones. 

- Técnicos en Mantenimiento, 

Reparación de PC y Redes 

(con Bachillerato). 

- Egresados de la Tecnicatura 

Asistente Docente de 

Laboratorio de Tecnologías 

Digitales 

 

438D LAB. 

TECNOLOGÍAS 

ELÉCTRICAS APLIC. 

- Maestro Técnico en 

Electrotecnia 

- Maestro Técnico en 

Electrónica 

- Maestro Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones 

- Ingeniero Eléctrico 

- Ingeniero Tecnológico en 

Electrotecnia 

- Ingeniero Tecnológico en 

Electrónica 

- Técnico en Electrotecnia 

- Técnico en Electrónica 

- Técnico en Instalaciones 

Eléctricas 

- Técnico en 

Telecomunicaciones 

- Técnico en Redes y 

Comunicaciones ópticas 

- Técnico en Instrumentación y 

Control 

- Técnico en Agrónica 

 

En todos los casos se deberá 

acreditar: Curso de placas de 

Desarrollo (Arduino o alguna otra 

plataforma electrónica abierta basada 

en software y hardware flexibles) de 

16hs. Mínimo. 

 CANELONES 

43R ASISTENTE 

REDES 

- Egresado de INET con título 

de maestro técnico en: 

- Electrónica 

- Redes y 

Telecomunicaciones 

- Egresado de INET con 

título de Asistente Doc. 

En Tecnologías Digitales. 

 CANELONES 
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- Egresado de INET o CERP 

con título Profesor de 

Informática. 

- Ingeniero Eléctrico 

- Ingeniero Tecnológico en 

Electrónica 

- Técnico en Redes y Software 

- Técnico en 

Telecomunicaciones 

- Técnico en Redes y 

Comunicaciones Ópticas 

 

En todos los casos deberá acreditar 

conocimientos en Redes y PC. 

 

451 LABORATORIO 

Y MEDIDAS 

ELÉCTRICAS 

- Egresado de I.N.E.T. en 

Electrotecnia 

- Egresado del Curso de 

Ingeniería Tecnológica en 

Electrotecnia 

- Egresado del Curso Técnico 

de Electrotecnia o 

Electricidad (Planes 1962 –

1976 –1986 –1989). 

 CANELONES 

459 LENGUA Y 

LITERATURA 

 

- LENGUA Y LITERATURA 

- Programa de Literatura 

Uruguaya y 

 Latinoamericana 

(contemporáneas). 

- Plan C.B.T. 1996. 

 

- Perfil pertinente requerido: 

- Profesor de Educación Media 

en la Especialidad con título 

expedido 

 por Institutos de Formación 

Docente Oficiales o 

Habilitados. 

- Egresado de la Facultad de 

Humanidades: Licenciado en 

Letras, de la Universidad de 

la República 

- Perfil próximo: 

- Estudiante AVANZADO del 

 CANELONES 
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Profesorado en la 

Especialidad de 

 Institutos de Formación 

Docente Oficiales o 

Habilitados. 

- Estudiante AVANZADO de 

la Facultad de Humanidades: 

- Licenciatura en Letras, de la 

Universidad de la República 

 

515 ESPACIO 

CIENCIAS 

SOCIALES Y 

ARTÍSTICO 

 

 Perfil de formación requerido 

para el ingreso y desempeño 

en el Área 515: 

a) Perfil pertinente requerido 

por: Docente Profesor 

 

1- Egresado de Institutos de 

Formación Docente de las 

especialidades Educación 

Cívica Derecho- Sociología, 

Historia, Literatura, 

Comunicación Visual y 

Educación Musical o título 

otorgado en el extranjero con 

la correspondiente reválida 

que habilite al ejercicio de la 

función docente en Educación 

Media (30 puntos). En caso 

de acreditar formaciones 

complementarias relacionadas 

a expresiones artísticas se 

ponderarán como otros 

méritos. 

 

2- Egresados del Instituto 

Escuela Nacional de Bellas 

Artes, egresados de la Escuela 

Universitaria de Música, 

egresados de la Escuela 

Multidisciplinaria de Arte 

Dramático Margarita Xirgú, 

egresados del Centro de 

Diseño (Facultad de 

Arquitectura), licenciados 

egresados de Historia, 

 CANELONES 
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Sociología o Antropología. 

Aquellos titulados de 

Universidades extranjeras 

debidamente revalidadas 

afines con las especialidades 

de egreso de las Instituciones 

antes mencionadas, con 

experiencia docente oficial 

(20 puntos). 

 

b) Perfil Próximo (aplicables 

Resolución 572/09 y 575/09) 

 

1-  Egresados del Instituto 

Escuela Nacional de Bellas 

Artes, egresados de la Escuela 

Universitaria de Música, 

egresados de la Escuela 

Multidisciplinaria de Arte 

Dramático Margarita Xirgú, 

egresados del Centro de 

Diseño (Facultad de 

Arquitectura) licenciados 

egresados de Historia, 

Sociología o Antropología. 

Aquellos titulados de 

Universidades extranjeras 

debidamente revalidadas 

afines con las especialidades 

de egreso de las Instituciones 

antes mencionadas sin 

experiencia docente (15 

puntos). 

 

2-     Estudiantes que 

acrediten tercer año de 

Formación Docente en las 

especialidades indicadas en el 

punto 1 del Perfil (10 puntos). 

 

3-  Estudiantes avanzados 

(último año) de los Centros 

indicados en el punto 2 del 

Perfil (10 puntos). 

 

4-     Bachilleres egresados de 
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la Escuela de Artes y 

Artesanías “Dr. Pedro Figari”, 

con experiencia docente en 

Artes y Artesanías en la 

Institución (10 puntos). 

 

5-  Todos los postulantes 

deberán presentar un Proyecto 

que se le otorgará un puntaje 

entre 10 a 20 puntos. Quienes 

obtengan menos de 10 puntos 

serán excluidos. El Proyecto 

será sobre la perspectiva 

teórico-didáctica para la 

resolución del espacio, 

integrando las dimensiones 

socio-cultural-artística. Con 

una extensión mínima de dos 

carillas y un máximo de 

cuatro, en letra Arial 12 

justificada e interlineado 

simple, hoja A4 con nota al 

pie de página y bibliografía. 

 

 

538 OP.M. E INT. A 

LA INFORMÁTICA 

 

- Perfil Académico: 

 

a) Ingeniero en Computación 

o Lic. en Análisis de 

Sistemas o Analista en 

Computación o Analista 

de Sistemas o Profesor 

Técnico en Informática, o 

Ingeniero Tecnológico 

Computador. 

 

b) Analista Programador 

(con bachillerato) que 

acredite curso de 

Operador Office. 

 

c) Bachiller que acredite los 

siguientes cursos: 

 

 Operador Office 

 CANELONES 



 

PROGRAMA DE GESTIÓN HUMANA 

Departamento de Selección y Promoción 
Sección Aspiraciones Docentes 

___________________________________________________________________ 
 
   

Profesional (que incluye: 

Word, Excel, Access, 

Power Point) 

 

 Internet y Correo 

Electrónico 

 

 Fox Pro para Windows 

 

d) Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones 

egresado del curso 

posterior al Bachillerato 

en Mantenimiento y 

Procesamiento 

Informático. 

 

- Perfil Laboral: 

 

Experiencia docente 

certificada en el área de 

informática. 

5511 MUSICA 

 

- Deberá tener formación 

técnica y experiencia en:                                                                                                             

-Canto                                                                                                                                                                                                     

-Instrumentos                                                                                                                                                                                       

-Lectoescritura                                                                                                                                                                                        

-Trabajo Corporal Artístico.                                                                                                                                                                   

-Poseer Título habilitante al 

ejercicio de la función 

docente para la Educación 

Media en Educación Musical 

emitido por el Consejo de 

Formación en Educación 

(CFE) o por Instituciones 

Universitarias Privadas 

Habilitadas o título otorgado 

en el extranjero con la 

correspondiente reválida.                                                                                    

- Ser estudiantes del Consejo 

de Formación en Educación o 

de Instituciones Privadas 

Habilitadas en la especialidad 

Educación Musical con tercer 

año aprobado (según 

 CANELONES 
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porcentaje de asignaturas 

aprobadas).                                                                                                             

- Ser egresados de la Escuela 

Universitaria de Música en 

Licenciatura en Música o 

Interpretación Musical o de 

Instituciones Privadas 

Universitarias Habilitadas por 

el MEC o poseer Título 

otorgado en el extranjero con 

la correspondiente reválida.                                                                                                                                 

- Ser estudiantes con tercer 

año aprobado de la Escuela 

Universitaria de Música o 

Instituciones Universitarias 

Privada habilitadas por el 

MEC (según porcentaje de 

asignaturas aprobadas).                                               

- Acreditar formación en 

Educación no formal en 

Música con dominio de un 

instrumento incluyendo canto 

(excluyente).                                                                                                                                                                                      

- Acreditar manejo de 

lectoescritura musical 

(excluyente).                                                                                                      

- Acreditar manejo de 

técnicas corporales en función 

de la música (excluyente). 

557 PEINADOS 

- Ser Bachiller,  

 

- Egresado del Curso Técnico de 

Belleza del C.E.T.P, o  

 

- Egresado de Formación Profesional 

(Plan 62), o  

 

- Egresado de E.M.P. de Capilar. 

Acreditar experiencia laboral de 2 

años y actualización desde el 2010 

 CANELONES 
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617 PSICO-

SOCIOLOGIA DEL 

TURISMO 

- Psicólogo que acredite 

formación y experiencia 

docente en el área de turismo. 

 

- Sociólogo con experiencia 

docente y trabajo de grupos 

en el área de turismo. 

 CANELONES 

624 QUIMICA 

 

- Poseer Título de Profesor de 

Química expedido por 

Instituto de Formación 

Docente de la A.N.E:P. 

(I.P.A., I.F.D. o Ce.R.P) o 

habilitados. 

 

- Poseer título de la 

Universidad de la República 

directamente relacionado con 

el Área del Llamado 

(Bachiller en Ciencias 

Químicas; Bioquímico 

Clínico; Químico 

Farmacéutico; Químico; 

Licenciado en Química; 

Licenciado en Bioquímica; 

Ingeniero Químico; 

Tecnólogo Químico) o con 

currícula equivalente en 

química. 

                                                                                                                                                                                                                

- Ser estudiante avanzado (80% 

currícula aprobada) de las 

Carreras Terciarias indicada 

en este Perfil. 

 CANELONES 
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721 TALLER DE 

VESTIMENTA (C.T) 

Taller de Vestimenta C.T. Taller Tela 

Plana F.P.S. Taller Integrado C.T. 

 

- Egresado de INET en el Área 

de la vestimenta y Acreditar 

experiencia en la industria 

afín, o empresa unipersonal. 

 CANELONES 

728 TALLER DE 

CORTE Y 

CONFECCIÓN 

- Ser egresado de INET de 

cualquier Plan del Área de la 

vestimenta, o Ser bachiller y 

egresado de los Cursos de 

Nivel Superior del C.E.T.P. 

 CANELONES 

786 TALLER DE 

MANTENIMIENTO 

INFORMATICO 

A. Ingeniero en Computación o 

Lic. en Análisis de Sistemas o 

Analista en Computación o 

Analista de Sistemas, con 

curso de reparación y 

mantenimiento de PC, 

realizado en reconocidas 

instituciones, con una 

duración de no menos de 120 

horas. 

 

B. Tecnólogo en Informática 

egresado de ANEP – 

UDELAR con Curso de 

Reparación y Mantenimiento 

de PC, realizado en 

Institución reconocida, con 

una duración de no menos de 

120 horas. 

 

C. Ingeniero Tecnológico en 

Electrónica. 

 

D. Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones egresado 

del CETP. 

 

 CANELONES 
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E. Maestro Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones. 

 

Perfil Laboral: 

 

Para los aspirantes con perfil 

académico a) o b): 

 

Experiencia laboral acreditada en 

mantenimiento informático.                 

- Para los aspirantes con perfil 

académico c): Experiencia docente en 

el área de informática y experiencia 

laboral acreditada en mantenimiento 

informático por un mínimo de 2 años. 

801 MATEMATICA 

NIVEL I 

- Tener 1er año aprobado 

completamente del 

Profesorado de Matemática. 

Otra formación será evaluada 

por la Inspección de 

Matemática si hubieran 

vacantes sin cubrir. 

 

 CANELONES 

802 MATEMATIVA 

NIVEL II 

 

- Tener 1er año aprobado 

completamente  y haber 

aprobado las asignaturas 

específicas del 2do año del 

Profesorado de Matemática. 

Otra formación será evaluada 

por la Inspección de 

Matemática en caso de haber 

vacantes sin cubrir. 

 

 CANELONES 
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803 EST 

MATEMATICA 

 

- Tener 1er año aprobado 

completamente  y haber 

aprobado las asignaturas 

específicas de 2do y 3er año 

del Profesorado de 

Matemática. O Tener 

aprobado 1er y 2do años de 

Licenciatura de Matemática o 

de la Carrera de Ingeniería de 

Udelar. Otra formación será 

evaluada por la Inspección de 

Matemática, si hubieran 

vacantes sin cubrir. 

 

 CANELONES 

838 INFORMATICA 

PLAN CEIBAL 

 

- Sumar 80 horas o más en 

Cursos del Plan Ceibal y 

 

- Certificar Conocimientos de 

Programación (Se valora en 

Scratch) y 

 

- Cursos de Diseño Web. 

 

 

- Egresado Tecn. Tecnologías 

Digitales (INET). 

 

- El aspirante debe ser 

Bachiller (en cualquier 

Opción) y cumplir los 

3
Requisitos anteriores. 

 CANELONES 

8381 TALLER DE 

ROBOTICA 

- Docentes que revistan en los 

Escalafones Departamentales 

de las Áreas 272 (Electrónica 

I) y 276 (Electrónica
 II), 

que acrediten haber realizado 

el Curso de Robótica y 

Sensores del Plan Ceibal. 

 CANELONES 
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8383 LAB. DE 

ROBOTICA 

 

- Egresado de INET con Título 

de Maestro Técnico en: 

- Electrónica 

- Redes y 

Telecomunicaciones 

- Electrotecnia 

 

- Ingeniero Eléctrico 

- Ingeniero Tecnológico en 

Electrónica o Electrotecnia 

- Técnico en 

Telecomunicaciones 

- Técnico en Redes y 

Comunicaciones Ópticas 

- Técnico en Electrónica 

- Técnico en Instrumentación y 

Control 

- Técnico en Agrónica 

 

En todo los casos se deberá acreditar: 

- Curso de Robótica educativa 

con un mínimo de 16hs.Curso 

de placas de Desarrollo 

(Arduino o alguna otra 

plataforma electrónica abierta 

basada en software y 

hardware flexibles) de 8hs. 

Mínimo, 

-  Cursos de pedagogías 

emergentes, metodología 

basada en proyectos o 

problemas, de 8hs mínimo. 

- Experiencia relacionada al 

área. 

 

 CANELONES 

854 TALL. REP. MAQ. 

ELEC. Y BOB. 

- Egresado de I.N.E.T. en 

Electrotecnia 

 CANELONES 
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915 TECNICAS 

INFORMATICAS 

NIVEL II 

 

- Perfil Académico: 

 

a) Ingeniero en Computación 

o Lic. en Análisis de Sistemas 

o Analista en Computación o 

Analista de Sistemas (con 

bachillerato) o Profesor 

Técnico en Informática, o 

Ingeniero Tecnológico 

Computador en planes 

posteriores a 1990 o en su 

defecto haber realizado las 

actualizaciones 

correspondientes (ver 

conocimientos técnicos 

específicos). 

 

b) Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones egresado 

del curso posterior al 

Bachillerato en 

Mantenimiento y 

Procesamiento Informático 

Perfil Laboral: 

 

Para los aspirantes con perfil 

académico a): 

 

Experiencia docente 

acreditada en el área de 

informática. 

 

Para los aspirantes con perfil 

académico b): 

 

Experiencia docente 

acreditada en el área de 

informática por un mínimo de 

2 años. 

 

Experiencia laboral acreditada 

en desarrollo de sistemas 

informáticos por un
mínimo 

de 2 años. 

 CANELONES 
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91R REDES 

 

Es excluyente Acreditar curso 

aprobado de: 

- Orientación Cisco 

Networking Academy 

- IT Essentials 

- CCNA 1 Routing and 

Switching. 

 

Se valorará: 

- Ser egresado de INET con Título 

de Maestro Técnico en:  

- Electrónica 

-  Redes y Telecomunicaciones. 

 

- Ser egresado de INET O CERP 

con Título de Profesor de 

Informática. 

 

- Poseer Título de:  

- Ingeniero Eléctrico 

- Ingeniero Tecnológico en 

Electrónica o Electrotecnia 

- Técnico en 

Telecomunicaciones 

- Técnico en Redes y 

Comunicaciones Ópticas 

- Técnico en Instrumentación y 

Control 

- Técnico en Redes y Software 

 

Poseer experiencia laboral acreditada 

en redes de datos (instalación , 

operación, administración, 

evaluación y mantenimiento lógico 

de redes, programación para redes) 

 

 CANELONES 
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922 TEATRO Y 

COMUNICACIONES 

 

- PERFIL PERTINENTE 

REQUERIDO 

 

Persona que acredite 

formación teórico-práctica, y 

didáctica, en el campo de 

disciplinar Teatro, 

proveniente de Instituciones 

Oficiales o No Oficiales: 

 

- Egresado de la Escuela 

Municipal de Arte Dramático 

y con experiencia acreditada 

en el campo que demanda la 

implementación de la oferta 

del Área en el sistema 

educativo formal, según 

consideraciones que preceden. 

 

- Egresado con formación 

equivalente de Instituciones 

No Oficiales (mínima 3 años), 

y con experiencia acreditada 

en el campo que demanda la 

implementación de la oferta 

del Área en el sistema 

educativo formal, según 

consideraciones que preceden. 

 

- Persona que acredite la 

formación antes descripta, 

equivalente o en niveles 

superiores, proveniente de 

Instituciones Formativas 

Oficiales o No Oficiales 

Extranjeras, debidamente 

legalizada y con experiencia 

acreditada en el campo que 

demanda la implementación 

de la oferta del Área en el 

sistema educativo formal, 

según consideraciones que 

preceden. 

 

 

 CANELONES 
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- PERFIL PRÓXIMO 

 

- Estudiante avanzado en 

cuanto a la formación y 

experiencia requeridas en los 

tres casos que se consignan 

para el perfil pertinente. 

 

Se valora vinculación del 

aspirante con la enseñanza en 

el sistema educativo formal a 

través de asignaturas afines o 

no. 

 

Aprobar el perfil docente del 

Área 922 - Teatro, EXP. 

1253/06, Res. 872/06, ACTA 

Nº 64 de fecha 8 de junio de 

2006. 

 

925 TECNICAS 

INFORMATICAS 

 

- Perfil Técnico 

 

a) Profesor Técnico en 

Mantenimiento y 

Procesamiento Informático 

(egresado de INET) o 

Ingeniero en Computación o 

Licenciado en Análisis de 

Sistemas o Analista en 

Computación o Analista en 

Sistema ( con Bachillerato) o 

Ingeniero Tecnológico 

Computador en planes 

posteriores a 1990 o en su 

defecto haber realizado las 

actualizaciones 

correspondientes (ver 

conocimientos técnicos 

específicos exigidos). 

 

b) Egresado del curso de 

Bachillerato Tecnológico en 

Mantenimiento y 

Procesamiento Informático o 

 CANELONES 
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de Educación Media 

Tecnológica que tenga 

aprobadas las siguientes 

asignaturas de carreras 

terciarias universitarias 

Matemática Discreta, Lógica 

y Programación. 

 

- Perfil Laboral 

 

Para los aspirantes con perfil 

académico a)  

Experiencia docente 

acreditada en el área 

Informática. 

 

Para los aspirantes con perfil 

académico b) 

Experiencia docente 

acreditada en el área 

Informática. 

 

Experiencia laboral acreditada 

en desarrollo de Sistemas 

Informáticos. Conocimientos 

Técnicos Específicos Lógica 

y Matemática Discreta 

Programación (Lenguaje C, 

C++ y Visual Basic). 

 

Sistemas Operativos. 

 

 

Conocimientos sobre 

lenguajes de programación 

Matemática. 
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935 TECNOLOGÍA 

- Egresado de INET en las 

especialidades de Electrónica, 

Electrotecnia, 

Electromecánica, Mecánica o 

Carpintería. 

 

- Egresado de Curso Técnico, 

Bachillerato Técnico o 

Tecnológico de 

 

- Electrónica, Electrotecnia, 

Electromecánica, Mecánica o 

Carpintería. 

 

- Acreditar formación en 

informática donde se 

especifique programa y carga 

horaria de: usuario Windows, 

Word y Excel. 

 

Se valorará cursos realizados 

vinculados con la Educación 

Tecnológica y la experiencia 

docente en áreas técnicas 

vinculadas. 

 

 CANELONES 

988 VELADAS 

- Profesor Educación Física 

 

- Maestro de Educación 

Primaria 

 

 

- Educadores sociales 

egresados del Centro de 

Formación de Educadores 

Sociales del INAU 

(CENFORES) 

 

 CANELONES 

 


