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CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA ÁREAS DE 

ELECTRÓNICA 

 

INSCRIPCIONES:   Desde el día   14/07/2020  al  21/07/2020 en: 

Montevideo:   Atención al Público de Aspiraciones Docentes de UTU Central, San Salvador 

N° 1674, de lunes a viernes de 13:00 a 17:00 hs. 

Interior del país: Sedes de los Campus Regionales de Educación Tecnológica y de las 

Inspecciones Regionales. 

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente 

detallados para  el Área Educativas, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a  Docentes del Consejo de Educación Técnico Profesional – Universidad 

del Trabajo (CETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados en el listado 

adjunto. 

Los Aspirantes deberán presentar: 

- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 

- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso) 

- Currículum Vitae,  

- Carpeta con Méritos, debidamente foliada y autenticada, además de lo solicitado en 

los Perfiles Específicos.   

ÁREA REQUISITOS DEPTOS 
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272 

(ELECTRÓNICA I) 

Egresado de I.N.E.T. en Electrónica 

Egresado en Curso Técnico de Electrónica – 

Plan 1986 

Electrónico Titulado – Plan 1962 

Técnico Especializado en: 

 Electrónica - Plan 1962 rev. 1983 

 Audio y Video - Plan 1986 

 Sistemas de Control - Plan 1986 

 Sistemas de Comunicaciones - Plan 

1986 

Ingeniero Tecnólogo en Electrónica 

 Montevideo 

 Paysandú 

 Tacuarembó 

276 

(ELECTRÓNICA II) 

Egresado de I.N.E.T. en Electrónica 

Egresado del Curso Técnico de Electrónica – 

Plan 1962 

Técnico Especializado en: 

 Electrónica - Plan 1962  rev. 1983 

 Audio y Video - Plan 1986 

 Sistemas de Control - Plan 1986 

 Sistemas de Comunicaciones - Plan 

1986 

Ingeniero Tecnólogo en Electrónica 

Ingeniero Industrial 

Ingeniero Electricista 

Ingeniero en Electrónica 

 Artigas 

 Canelones 

 Montevideo 

 Paysandú 

 Rio Negro 

 Tacuarembó 
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429 

(ASIST.LAB.T.MANT. 

INFORMATICO) 

- Egresados de la Tecnicatura en Redes y 

Telecomunicaciones. 

-Técnicos en Mantenimiento, Reparación de 

PC y Redes (con bachillerato) 

- Egresados en Tecnicatura Asistente 

Docente de Laboratorio de Tecnologías 

Digitales 

 Canelones 

 Durazno 

 Montevideo 

 Rio Negro 

 Rocha 

438D 

(LAB.TEC. 

ELECTRICAS APLIC) 

 

 

 

 

 

Maestro Técnico en Electrotécnica 

Maestro Técnico en Electrónica 

Maestro Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones 

Ingeniero Eléctrico 

Ing. Tec. En Electrotecnia 

Ing. Tec. En Electrotécnica 

Técnico en Electrotecnia 

Técnico en Electrotécnica 

Técnico en Instalaciones Eléctricas 

Técnico en Telecomunicaciones 

Técnico en Redes y Telecomunicaciones 

Ópticas 

Técnico en Instrumentación y Control 

Técnico en Agrónica 

En todos los casos deberá acreditar: Curso de 

placas de desarrollo (Arduino o alguna 

plataforma electrónica abierta basada en 

 

 Artigas 

 Canelones 

 Montevideo 

 Rocha 
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software y hardware) de 16 hs. mínimo 

786 

(TALLER DE MANT. 

INFORMÁTICO) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

a) Ingeniero en Computación o Lic. en 

Análisis de Sistemas o Analista en 

Computación o Analista de Sistemas, 

con curso de reparación y 

mantenimiento de PC, realizado en 

reconocidas instituciones, con 

duración de no menos de 120 horas. 

b) Tecnólogo en informática egresado 

de ANEP- UDELAR con curso de 

reparación y mantenimiento de PC, 

realizado en reconocidas 

instituciones, con duración de no 

menos de 120 horas. 

c) Ingeniero Tecnólogo en Electrónica 

d) Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones egresado del 

CETP 

e) Maestro Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones 

Para aspirantes con perfil académico a) o 

b): Experiencia laboral acreditada en 

mantenimiento informático. 

 Canelones 

 Montevideo 

 San José 

 Tacuarembó 
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3541 

(CÁLCULO Y 

ELECTRÓNICA 

APLICADA) 

 Ingeniero Electricista 

 Ingeniero Tecnólogo en Electrónica 

 Perito Ingeniero en Electrónica 

 Maestro Técnico en electrónica 

 Tacuarembó 

3544 

(INSTRUMENTACIÓN 

INDUSTRIAL) 

CONTROL I 

 Perito Ingeniero en Electrónica 

 Tecnólogo Mecánico 

 Egresado de Tecnicatura en 

Instrumentación u Control 

 

 Egresado de Tecnicatura en Agrónica 

 

 En todos los casos deberá acreditar 

experiencia laboral en la industria 

relacionada con el contenido de las 

asignaturas 

 

 Tacuarembó 

8381 

(TALLER DE 

ROBÓTICA) 

Docentes que revistan en lo Escalafones 

Departamentales de las Áreas 272 

(Electrónica I) y 276 (Electrónica II), que 

acrediten haber realizado Curso de Robótica 

y Sensores del Plan Ceibal. 

 Canelones 

 Montevideo 

8383 

(LABORATORIO DE 

ROBÓTICA) 

 Egresado de INET con Título de 

Maestro Técnico en Electrónica o 

Redes y Telecomunicaciones 

 

 Ingeniero Eléctrico 

 

 Ingeniero Tecnólogo en Electrónica 

 Técnico en Telecomunicaciones 

 Técnico en Redes y 

Telecomunicaciones Ópticas 

 Canelones 
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 Técnico en Electrónica 

 Técnico en Instrumentación y 

Control 

 Técnico en Agrónica 

 

 En todos los casos se deberá 

acreditar: 

 -Curso de Robótica educativa con un 

mínimo de 16 hs. 

-Curso de placas de Desarrollo 

(Arduino o alguna otra plataforma 

electrónica abierta basada en 

software y hardware flexibles) de 8 

hs. Mínimo 

 -Cursos de pedagogías emergentes, 

metodología basada en proyectos o 

problemas, de 20 hs. Mínimo 

 -Experiencia relacionada al Área. 

 

 


