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CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA EL ÁREA 041  EN 

MONTEVIDEO 

 

INSCRIPCIONES:   Desde el día   28/09/2020  al  02/10/2020 en: 

Montevideo:   Atención al Público de Aspiraciones Docentes de UTU Central, San Salvador 

N° 1674, de lunes a viernes de 13:00 a 17:00 hs. 

Interior del país: Sedes de los Campus Regionales de Educación Tecnológica y de las 

Inspecciones Regionales. 

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente 

detallados para  el Área Educativas, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a  Docentes del Consejo de Educación Técnico Profesional – Universidad 

del Trabajo (CETP-UTU) para cubrir cursos en el Departamento detallado en el listado 

adjunto. 

Los Aspirantes deberán presentar: 

- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 

- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso Terciario  o Título Universitario) 

- Currículum Vitae,  
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- Carpeta con Méritos, debidamente foliada y autenticada, además de lo solicitado en 

los Perfiles Específicos.   

ÁREA REQUISITOS DEPTO 

041  

(Carpintería 

Mantenimiento y 

Producción) 

Perfil Académico: 

Ser egresado de algunos de los siguientes cursos 

por orden preferencial: 

 Curso de Maestro Técnico de Carpintería de 

INET. 

 Curso Técnico de Carpintería del CETP- UTU. 

 Curso de EMP, FPS y/o Formación Profesional 

de Carpintería del CETP-UTU, con 

Bachillerato completo. 

 Perfil Laboral: 

 Acreditar un mínimo de 10 años de actividad 

en carpintería, en alguno/s de los siguientes 

ámbitos, en orden preferencial: 

 Industria privada. 

 Talleres de otros Organismos Públicos. 

 Taller propio. 

 Se realizará además: 

Montevideo 
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 Prueba de aptitud técnica. 

 Entrevista personal. 


