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Tipo de Curso 056 Articulacion Educacion Medis Basica
Orientacitn 3R Integrado Audiovisual
Sector h3l Comunicaciones
Modalidad Presencial
Jovenes mayores de 15 afos y menores de 30, que hayan concluido la Educacidn
Primaria v havan transitado alguna modalidad de Ensefianza Media Bésica sin haber
Perfil de Ingreso | podido sostencrla hasta su egreso. El trabajo realizado por un Educador o una entrevista
previa serd el medio de deteccidn del interés personal y'o perfil adecuado para inlegrarse.
Duracidn Horas totales: Horas semanales: Semanas
1548 19-26 18 cada modulo, 2 mddulos por
afo.
Perfil de Egreso | Considerando el perfil de egreso de la Educacion Media Basica. ¢l estudiante dard
cuenta, como resultado de la formacion, una cultura general ¢ integral que le permiten:
Participar en la sociedad democritica como un ciudadano con competencias y
habilidades para la vida desde un rol pro-activo, creativo y responsable.
- Comprender la importancia de la ciencia, la tecnologia y la técnica en nuesira
sociedad actual ¥ futura v su relacién con el mundo del trabajo.
Elegir su continuidad educativa en niveles soperiores, desde una vision de
experiencia propia vinculada a su contexto local v/o regional,
- ¥Yalorar responsablemente la calidad en las acciones emprendidas planificadamente
para la concrecion de una tares, labor o actividad profesional.
- Transferir sus competencias profesionales adguiridas a las nuevas situaciones que 5¢
le presenten,
- Registrar ¢ interpretar informacion bisica en los distintos sistemas de lenguaje
- Desarrollar habitos adecusdos de desempefio, tanto en forma individual como
colectiva
- Suministrar un conjunto basico de herramientas para la apreciacion del lenguaje
audiovisual,
- Lograr una inmersion en diversos géneros v formatos audiovisvales, poniendo énfasis
en la dimension lotografica v video
- Comprender los aspectos bisicos del montaje v la gramitica audiovisual,
- Valorar ¢l trabajo a través del desempefio en los diferentes roles en equipo en tomo a
un producto audiovisual.
- Promover una relacidn comprometida v critica con la comunidad, wtilizando fa
fotografia ¥ el video como mecanismo expresivo ¥ comunicative y experimentando con
diversos formatos.
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Capacitaci v Video Avanzado:

- Propender a la inclusion del mundo del trabajo articulando su propia experiencia y los
nuevos aprendizajes provenientes de una profundizacion en ¢l conocimicnto del lenguaje
audiovisual.

- Promover el desarrollo del capital socio-cultural de los sujetos o través del compromiso
con su comunided v del foralecimiento y amplificacién de las redes sociales.
especialmente en ¢l mundo del trabajo.

-Producir en equipo una infervencidn o varias intervenciones inlerrelacionadas en la
comunidad educativa utilizando el video como mecanismo expresivo v comunicativa v
experimentando con diversos formatos (animacion ficcion, documental, video clip, video
comunitario, video institucional, etc.) en diferente plataformas (sala, web, television,
eic. )

-Reconocer en diferentes productos audiovisuales el montaje narrativo ¥ su relacién con
la miisica y la banda sonora,

Utilizar con fuidez un editor de imagen profesional, de modo que pueda usar esas
imagenes como parte de una produccion audiovisual,

-Conocer ¢l uso de un editor profesional de sudio, de modo que puede utilizarlo para
mejorar audio v sonido de las producciones audiovisuales,

Capacitacion Profesional Inicial Fotografia y Video Bésico

Criéditos frach i ici i
Edwcaiivos Capacitacitn Profesional Inicial Fotografia v Video Avanzado
St Capacitacion Profesional Inicial Edicidn y Postproduccion Audiovisual
ocha de
taciin: Fxp. W . N? Acta N¥ Fech
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ANTECEDENTES

El Consejo de Educacion Técnico Profesional establecié dentro de sus prioridades, el
desarrollo de politicas educativas que garanticen el derecho al acceso a la educacion a
poblaciones de diferentes caracteristicas con propuestas formativas innovadoras que
atiendan todas las dimensiones del ser humano. A través de ellas se busca que jovenes v
adultos, tengan la posibilidad real de participar democraticamente como ser social e
insertarse en la produccion, las artes y los servicios, con el conocimiento no sélo como valor

agregado, sino como elemento esencial para integrarse al actual mundo del u'ahaju.1

En el 2007 se crea el Sistema de Formacién Profesional de Base. Este sistema nuclea en
forma articulada aquellos cursos y programas educativos que tienen como objetivo la
formacion profesional en su estadio mas basico y la culminacion de la educacion media con

componente profesional especifico, para poblaciones de 15 y mas afios.

Hasta el momento se han disefiado v desarrollado diferentes componentes del Sistema de
Formacién Profesional de Base. a saber: el Marco de Capacitacion, el plan de Formacion
Profesional Basica 2007 (FPB 2007) y el programa de Acreditacion de Saberes por
Experiencia de Vida, En el afio 2010 se implementd el Programa Rumbo dirigido a jovenes
y adultos que posibilita la finalizacién de la ensefianza media basica dando acceso a la

continuidad educativa en el Nivel Il.

FUNDAMENTACION

La incorporacion del lenguaje audiovisual como parte de la formacion de los individuos es
una cuestion de alfabetizacion: “desde el punto de vista del lenguaje v la narrativa
audiovisual alfabetizarse quiere decir aprender las reglas, como minimo las basicas. La
finalidad es la de construir un sistema que facilite ¢l aprendizaje para identificar,

comprender v crear mensajes audiovisuales™ (Ferndndez Diez, 2010).

Desde la pedagogia de los multialfabetismos, se entiende que la diversidad cultural y
lingilistica de los sujetos. y el creciente impacto de las tecnologias de la comunicacién hacen
que los individuos desde instancias muy tempranas necesiten desarrollar saberes
operacionales y culturales con el fin de adquirir nuevos lenguajes que le den acceso a nuevas

formas de trabajar, de participar en la vida civica, de entender criticamente los medios, de

! Adaptacion de la Misién del C.E.T.P. del Plan Estratégico para el quinquenio 2010 - 2015.
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socializar y de actuar en la comunidad. En ese sentido, la relacion de los nuevos
alfabetismos con el mundo del trabajo es de una exigencia particular, como sefialan
Kalanizis y Cope (citado por LANKSHEAR, 2009): “con una nueva vida de trabajo llega un
nuevo lenguaje, gran parte del cual puede atribuirse a las nuevas tecnologias, como
modalidades iconogrificas, textuales y centradas en la pantalla de interaccion con
magquinaria automatica” Por esta razon, los sujetos necesitan tener la oportunidad de
desarrollar competencias para acceder a nuevas formas de seleccionar, organizar y producir

conocimiento.

Estar alfabetizado desde el punto de vista audiovisual implica, ademas, un conocimiento
cultural y critico: los cambiantes componentes del saber cultural, econdmico, politico, civico
y social se¢ forman y adoptan, en gran parte, a través de los medios de comunicacion
audiovisual. Por ende, lograr la autonomia técnica y discursiva en la realizacion audiovisual
de los sujetos constituye una forma eficaz de manifestacion personal y ademas fortalece su

identidad cultural, aportando a la promocion de una ciudadania responsable y activa.

Es un derecho de los sujetos aprender de forma profunda los principios y reglas de este
lenguaje para abordar la ética y estética de los medios de comunicaciéon con una actitud

activa, participativa y critica, a fin de que sus discursos y acciones cobren autonomia y

reflexion.

En relacion a la propuesta de Rumbo integrado, que contempla en la propuesta educativa a
estudiantes que se han desafiliado del sistema, el lenguaje audiovisual y la realizacion
audiovisual se inserta como una estrategia de comunicacion que, utilizada como mecanismo
de produccién y articulacion con la comunidad, desarrolla un caricter afiliatorio ya que la
revinculacion a la educacion formal a través de proyectos de este tipo posicionan al sujeto y

construyen su identidad a través de sus capacidades expresivas.

El lenguaje audiovisual es uno mds de estos lenguajes pero con un poder e impacto que
permiten intervenir de diversas maneras dentro de la comunidad. Pero ademds, en la
construccion de sentido que el sujeto que aprende realiza de su propia historia y
expectativas, integrar el lenguaje audiovisual le permite acceder a amplias redes de

informacion y, también, de formacion personal y laboral.

Finalmente, y no menos importante, ademas de su caricter comunicativo y de potencial
expresivo, dominar competencias relacionadas a la cultura audiovisual, facilita el acceso a

las industrias que involucran tecnologia audiovisual, donde los sujetos se pueden
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desempefiar (cine, publicidad, teatro, especticulos, medios audiovisuales en general) en
momentos donde la inclusién digital v audiovisual es una herramienta fundamental para la

participacion democritica en los medios.

OBJETIVOS
GENERAL

Atender la demanda educativa de los jovenes, proponiéndoles ademas de la formacion
especifica solicitada bajo la modalidad de Capacitacion, la formacion general integral
necesaria para desenvolverse en sociedad y que lo provea de las herramientas minimas para
la continuidad educativa. Esta propuesta se constituye ademas en un medio de culminacion

de la Ensefianza Media Bésica.

ESPECIFICOS

Promover el desarrollo de aquellas capacidades consideradas claves en la construccion de

aprendizajes durante toda la vida.

Propiciar la incorporacion de la base conceptual de dreas de conocimiento que resulten
sustanciales para afrontar con éxito el nivel educativo inmediato superior.

Contribuir a la construccion del sentido critico social. la autonomia y la ciudadania
responsable.

Desarrollar destrezas v habilidades propias del saber hacer del area especifica de
Capacitacion integrada a la propuesta.

Impulsar el desarrollo de una actitud responsable en el manejo de herramientas, dtiles,
instrumentos v materiales implicados en el drea especifica de la Capacitacién integrada al
proyecto educativo.

Generar habilidades comunicativas y sociales para participar democraticamente como
ciudadano.

Resignificar la trayectoria personal educativa de los sujetos, a través de la reconstruccion del
vinculo con la institucion educativa y su inclusion en los procesos de aprendizaje,
facilitando (o habilitando) ¢l desarrollo de las competencias necesarias para posibilitar su
proyeccion tanto para abordar estudios en el siguiente nivel educativo como para su

insercion en el campo laboral.
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o
Propender a la inclusion del mundo del trabajo articulando su propia experiencia y los

nuevos aprendizajes provenientes de la alfabetizacion audiovisual.

POBLACION OBJETIVO

Personas jovenes mayores de 15 afios y menores de 30, que hayan concluido la Educacion
Primaria y hayan transitado alguna modalidad de Ensefianza Media Basica sin haber podido
sostenerla hasta su egreso. El trabajo realizado por un Educador o una entrevista previa sera
el medio de deteccion del interés personal y/o perfil adecuado para integrarse.

MARCO CURRICULAR

La propuesta curricular estara conformada por:

1) Tres espacios de Capacitacion pertenecientes a las Areas de Audiovisual.

2) Un espacio de capacitacion en informatica que proveerd la formacion para el uso de
las herramientas de aprendizaje virtual y ademas el aprestamiento basico propio de un
usuario en informatica.

3) Cinco componentes educativos, cada uno de ellos formado por dos disciplinas;

e i S

]nfnﬁtica Informatica

Capacitacion |
Fotografia y Video
Basico

Capacitacion 2 Pertenecientes al drea de la

Fotografia y Video Audiovisual.
Avanzado

Capacitacion 3
Edicién v
PostProduccion
Audiovisual
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Cs. Exﬁerimen!nl;zs Qmmlca y B-i;-]ﬂgl;ﬂ

Fisico Matematico Matematica y Fisica
Lenguas Id. Espaiiol e Inglés

Espacio Cs. Sociales ¥

Artistico .
Cs. Sociales y Arte

Formacion Construccion de Ciudadania, y

Trabajo y Produccion
Ciudadana y Laboral

A través de estos componentes es posible alcanzar los objetivos oportunamente fijados para
el egreso de la ensefianza media bdsica a la cual se apunta.

Cada uno de los componentes estard conformado por dos disciplinas, las cuales trabajardn el
desarrollo de los contenidos en forma integrada, v desde la propia perspectiva.

El componente “Ciencias Experimentales”, promovera en los alumnos la utilizacion en
forma pertinente del lenguaje cientifico y cotidiano en la comunicacion oral y escrita.
Ademas propiciara la comprension de diferentes tipos de comunicaciones cientificas.
Incluird la construccion de conceptos estructurantes y el desarrollo de estrategias que son

propias de las metodologias cientificas.

El componente “Fisico Matematico™ tiene como propdsito que los estudiantes generen
estrategias relacionadas con el planteo y resolucion de problemas, realizacion de analisis de
situaciones. experimentacion, e interpretacion y modelizacion con la finalidad de predecir
resultados o comportamientos de fendmenos. También que puedan realizar asociaciones a
partir de los temas desarrollados en ambas disciplinas y utilizar el pensamiento logico para

relacionar las informaciones incorporadas en la resolucién de problemas de la vida.

El componente de Lenguas que incluye Espafiol-Inglés promoverd la existencia de un
espacio donde se puedan vincular desde la comprension ambos codigos. Una propuesta a
utilizar para este trabajo es realizar comparaciones y analisis de las similitudes y diferencias

de las estructuras lingiiisticas entre ellas.

®
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El componente de Cs. Sociales y Artistico apunta a la incorporacion de elementos que le
permitan valorar el surgimiento de narraciones historicas, la importancia de la dimension
creativa del hombre v sus manifestaciones culturales como modo de expresion. El desarrollo
del comportamiento “lector” de los fendmenos sensoriales en los distintos tipos de
lenguajes: sonoro, gestual, técnicos y tecnologicos del individuo para la interpretacion de las

diferentes manifestaciones artisticas.

El componente de “Formacién Ciudadana y Laboral” aborda la grupalidad y las
metodologias participativas, potenciando el trabajo desde sus mas diversas perspectivas de
dignificacion del ser humano. Este espacio pretende fomentar o reforzar aspectos
fundamentales a la hora de desarrollarse como individuos libres, conscientes de sus derechos
y deberes, competentes a la hora de ejercer la ciudadania en forma responsable y

comprometida con el medio.

La “Alfabetizacion Informética™ se ha hecho imprescindible en todos los ambitos de la
educacién y para todos los participantes del proceso de aprendizaje. En esta propuesta se
hace necesaria una aproximacion al uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TICS) debido a que es una de las herramientas de las que tendra que servirse
para abordar esta experiencia educativa. Ademds el mismo espacio de Capacitacion en
Informética proveerd de los estimulos educativos para la adquisicion de las destrezas basicas

de un operador informitico.

Estos componentes constituidos por dos disciplinas responden a una légica basada en el
concepto de “Curriculo Integrado™. En la literatura educativa este concepto viene siendo

desarrollado por varios autores.

En palabras de J. Torres (1998): “es necesario que las cuestiones sociales de vital
importancia y los problemas cotidianos, tengan cabida dentro del trabajo curricular en las

aulas y centros escolares”™

Es asi. que el curriculo no debe estar sélo centrado en recortes disciplinares (asignaturas),
sino que debe planificarse en tomo a problemas, topicos, fenémenos sociales, ideas,
conflictos morales, etc. que formen niicleos en las fronteras de las disciplinas, lo que alienta
a los estudiantes a manipular concepciones tedricas y procedimientos de diferentes
disciplinas. El aprendizaje por medio de un abordaje integral es estructurante de personas
autdénomas, criticas y democrdticas ya que los conceptos, teorias, modelos y procedimientos

que el estudiante debe aprehender estin organizados en torno a cuestiones globales
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encaradas metodologicamente y compartidas por varias disciplinas que se interceptan en sus

fronteras académicas.

Asimismo, socializa a los estudiantes constituyendo un pensamiento “integral” debido al

fomento de actividades intelectuales a partir de diferentes abordajes en varios campos.

Este abordaje resalta la relevancia de contenidos de las diferentes disciplinas como caminos
en la bisqueda de soluciones a distintas situaciones que es necesario resolver en la vida

sociocultural y democrética en la que estan insertos los educandos.

A C
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Se instrumentard en dos afios, compuesto por dos modulos independientes en cada afio de 18
semanas de duracién cada uno de ellos.
* N }
5 §
Capacitacion Informatica Informatica 4
I8, Espatal
Lenguas 3
inglés
1 Matematica
Fisico Matematico - |
Fisica
Espacio Basico introduciono Espacio de Tutoria 4
Capaetacion 1 Fotografia y Video Basico 10
Espacio Basico Introductornio Espacio da Tutoria 4
Capacitacién 1 Fotografia y Wideo Bésico 10
Quimica
Cs Exparimantaies ]
Biologia
3 Espacio Cs. Sociales y Artistico Cs. Sociales y Arle 3
Formacion Ciudadana y Laboral Construccidn de Ciudadania 4
Formacién Ciudadana y Laboral Trabajo y Produccitn
Cs. Expenmeniales 3
Biologia
4 Espacic Cs. Sociales y Artistico Cs Sociales y Ane 3
Formacion Cludadana y Labaral Construceién de Ciudadanis "
Formacion Cipdadana y Laboral Trabajo y Produccion
Capacitacan 3 Edicién y Postproduccion Audiovisual 10
horas totaies 19
Horas totales del curso 1548
10
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COMPONENTES EDUCATIVOS
Cada modulo abarcard los siguientes componentes educativos:

Los componentes de “Cs. Experimentales”, “Fisico Matematico™ y “Lenguas™ estarin
conformados por dos docentes, uno de cada disciplina, que participaran conjuntamente ¢
integradamente en el aula. En cuanto al espacio de Formacién Ciudadana y Laboral, los
objetivos generales fueron elaborados en coordinacion con el equipo responsable de la
unidad de alfabetizacion laboral (UAL) del FPB 2007, por tanto, este espacio se desarrollara
en el marco de la metodologia de dicha Unidad y estard también conformado por dos
docentes técnicos del escalafén. El espacio de Cs. Sociales y Artistico contard con un solo
docente del escalafon pertinente.

Correspondera:
e Al docente de Capacitacion 1, 2 y 3, asignar 12 horas semanales: 10 hs. de aula y 2
hs. para el Espacio Docente Transversal (EDT).
e Informatica y del Espacio de Tutoria, asignar 6 horas semanales: 4 hs. de aula y 2
hs. para el Espacio Docente Transversal (EDT)
e A cada docente, de los Componentes Educativos, asignar 8 horas semanales: 3 hs.

de aula, 3 hs. para el Espacio Docente Integrado (EDI) vy 2 hs. para el Espacio
Docente Transversal (EDT).

ENFOQUE METODOLOGICO

Enmarcada en la concepcion de una formacion profesional integral, principio educativo
emanado por la ATD (Asamblea Técnico Docente) desde 1998 y reconceptualizado en la
estructura del FPB Plan 2007, el disefio de esta propuesta curricular tiene como pilar basico
la integralidad (tal como es concebida en el FPB 2007). Por ello se definen componentes
educativos formados por dos disciplinas que permitan abordar ¢l aprendizaje con miradas
especificas pero integradas a una misma realidad. De aqui la necesidad de conformar

componentes con una bina de docentes que asegure la integracion de los saberes.

La resolucion de un Curriculo Integrado requiere de la existencia de espacios donde los
docentes de un mismo componente disefien y planifiquen el trabajo de aula desde esta
perspectiva. Ante esto se prevén espacios integrados entre los docentes de un mismo

componente (EDI) y entre todos los docentes (EDT).

11

17

83.pdf

Folion® 13




Expediente N°: 2018-25-4-009583

ANEP
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL

Se propone vincular los aprendizajes con los lineamientos fundamentales y metodologia de
la Educacion de Personas Jovenes y Adultas (EPJAY, haciendo énfasis en la formacion por
competencias. Las competencias aluden a la capacidad de “articular, movilizar y poner en
accion conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios para el desarrollo de
actividades profesionales y sociales requeridas por la naturaleza del trabajo y para la

convivencia en sociedad de manera participativa, comprometida y transformadora™.”

Toda ensefianza, incluida la ensefianza por competencias, exige que las tareas propuestas
construyan desafios que se relacionen con situaciones de la propia vida personal o
comunitaria. Es fundamental, entonces, que se conciban criterios, contenidos y evaluaciones

referidos a los contextos de las personas,

El enfoque por competencias ubica los contextos como los escenarios privilegiados para que

los contemidos cognitivos, procedimentales y actitudinales se desarrollen vy tengan sentido.

Segun Maria Eugenia Letelier (RIEE 2009, Vol2, Numl) “el contexto se refiere a un entorno
especifico que es una trama compleja que da sentido y significado al pensamiento, a las

actitudes y a los valores”.

Dentro de cada contexto los sujetos se enfrentan a diversas situaciones. Situaciones que
seran movilizadoras de sus opiniones, saberes, valores y que se constituirdn en desafios a los

cuales los estudiantes responderdn reconstruyendo su universo.

De todos los contextos posibles donde se vinculan las personas los mas comprometidos y
cercanos parecerian ser: salud, ciudadania, medio ambiente, consumo y economia, tiempo
libre v recreacion v trabajo (mundo laboral), segin se detalla en “La evaluacion de
aprendizajes de personas fovenes y adulta” (Chile Califica, fulio 2004). También nos parece
necesario incluir como contexto prioritario las dreas profesionales en las que se formaron o
trabajan.

* Cfr. UNESCO, Dacumento “CONFINTEA VI. Vivir y aprender para un futuro viable. El poder del aprendizaje de
los adultos”; Brasil, Belém, 4 de diciembre de 2009.

* 111 Reunion de Coordinadores Nacionales de la Subregion MERCOSUR del Proyecto Hemisférico, OEA;
Brasil, Curitiba 2006.
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Es asi que las actividades o tareas solicitadas a los estudiantes, en el proceso de ensefianza,
deberian disefiarse en base a situaciones que puedan ser cotidianas, nacionales, regionales o
internacionales, de tal forma que sea pertinente el aprendizaje y la persona pueda asumirlos

significativamente.

* Salud: Abarca situaciones de alimentacion, salud mental, salud reproductiva,
prevencion de enfermedades, adicciones, higiene, entre otros.

e (Ciudadania: Implica situaciones con derechos y deberes sobre la informacion, la
participacion, el acceso a la vivienda y a la educacion.

e Medio Ambiente: Incorpora situaciones sobre el manejo de la basura, el empleo de la
energia, la contaminacion, la pérdida de la biodiversidad, cuidado del medio

ambiente, la relacion de diferentes culturas con el entorno, entre otros.

e Consumo vy economia: Incluye situaciones vinculadas al derecho del consumidor, la
interaccion con el mercado, produccion, bienes y servicios. Asimismo situaciones
que relacionan las necesidades basicas con sus satisfactores.

o Tiempo libre v recreacion: Involucra situaciones relacionadas con actividades

recreativas, culturales y artisticas, asi como deportes v viajes.
e Trabajo: Comprende situaciones vinculadas a ocupaciones especificas, deberes y
derechos de los trabajadores, bisqueda de empleo, clima laboral, entre otros.

* Areas profesionales: Reune situaciones vinculadas con saberes y experiencias

propias del desarrollo profesional especifico.

Otro pilar fundamental, de orden transversal para todas las areas, es generar unidades de
trabajo integradas (Documento Formacidn Profesional de Base 2007) con propuestas y
metodologias que promuevan la adquisicion, por parte del estudiante, de “estrategias de
aprendizajes” generando en ¢l la capacidad de “aprender a aprender”, provocando asi una
actitud de protagonismo en su proceso de aprendizaje y brindandole herramientas

pedagégicas para sus logros educativos actuales y posteriores.

Esto debera ser pensado y planificado teniendo como linea conductora para el estudiante: su
reflexion en torno a las siguientes interrogantes: /como aprendo?; jqué mecanismos pongo
en juego en el proceso?; ;qué hacer para poder facilitar este proceso?; entre otros posibles

cuestionamientos.
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Para ello se considera un elemento importante en la propuesta la estructuracion de
actividades de aprendizaje semi- presenciales que fomenten la autonomia, autocontrol y
responsabilidad en el proceso de aprendizaje. Se desarrollaran en dos modulos presenciales

independientes de 18 semanas de duracion.

En el primer afio se ofrecera un espacio integrado al horario curricular que tendra por

objetivos:
e acompafiamiento y sostén pedagogico fundamentalmente en dreas instrumentales.
e la provision de estrategias de aprendizaje.
e el reforzamiento o profundizacion.

Para ello se atenderén a todos los alumnos, para los cuales la asistencia serd obligatoria y las
propuestas de este espacio se organizarin a partir de los insumos obtenidos en la

coordinacion semanal conjunta de todos los docentes (EDT).

La propuesta metodoldgica se encuadra desde el punto de vista pedagogico-didactico dentro
de la perspectiva psico-socio-cultural del aprendizaje. Entendemos la propuesta
metodologica como el conjunto de decisiones sobre los procedimientos a emprender y sobre
los recursos a utilizar en las fases de un plan de accion que, organizados y secuenciados
coherentemente con los objetivos pretendidos en cada uno de los momentos del proceso, nos
permiten dar una respuesta a la finalidad Gltima de la tarea educativa: mejorar la calidad de
los aprendizajes. Desde esta perspectiva, la metodologia propuesta tiene tres ejes
vertebradores: a) aprender haciendo; b) la mediacion a través de la tarea (mediacion con el
docente, con los pares, con las herramientas); c) la planificacion e implementacion de tareas
entendidas como contextos de aprendizaje que posibiliten el desarrollo de competencias en

términos de conocimientos, capacidades, habilidades, actitudes y valores.

Se sugiere, desde esta perspectiva. una metodologia esencialmente interactiva: “aprender
haciendo™ vy, a través del trabajo en equipo para favorecer ¢l aprendizaje colaborativo, la
generacion de espacios de discusion que permitan el intercambio de opinién ¥ comentarios

entre pares y con el profesor.

Es decir, poner en accion la realizacion en marcos comunicativos reales y entender la
produccion audiovisual a través del trabajo en equipo desarrollando sucesivamente los

diferentes roles.

14
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Esto supone también poner en accion el didlogo entre lo producido, la comunidad y los

propios sujetos.

Estos espacios permiten la construccion y desarrollo de estrategias metacognitivas,
habilidades comunicativas e interpersonales que pueden, a su vez, ser valiosas herramientas

para resignificar las vivencias de los participantes y revalorar su trayectoria personal.

Ademas, permite aprovechar los cambios que en las relaciones interpersonales se dan en el
universo mediatico, como forma de reflexionar sobre la ética y estética de nuestras
producciones vitales. En ese sentido, una articulacion y coordinacion intencional y
sistemitica con el Espacio Ciencias Sociales y Artistico es muy valiosa, pues los propositos
de este espacio, su fundamentacion y el enfoque metodologico estin alineados

especialmente con la propuesta de la orientacion de Rumbo Integrado.

El visionado de peliculas (largometrajes, mediometrajes y cortos) es fundamental para la
inmersion en el lenguaje audiovisual. Se sugiere un sistemdtico y secuenciado trabajo con
los filmes a nivel interdisciplinario, que se adecue a los principios de actuacion didactica del

taller (articulados con el contexto del aprendizaje v los perfiles de ingreso de los estudiantes)

Este énfasis en el “aprender haciendo™ vy, a partir de la experiencia, la generacion de
situaciones y oportunidades de reflexién que promuevan procesos de resignificacion, es
esencial para amplificar y capitalizar el trabajo realizado por el estudiante con un abordaje

integral del proceso educativo.

Se suman, por supuesto, a este aprendizaje, el dominio técnico de saberes especificos del
campo audiovisual (fotografia, edicion, iluminacion, gestion de produccion) y desde esta
especificidad se propone la alfabetizacion audiovisual y la construceion y deconstruccion de

la narrativa en diversos formatos.

Desde el desarrollo de las capacidades lingiiisticas como puerta de entrada al abordaje de los
otros lenguajes, la produccion audiovisual es una estrategia para desarrollar y conocer

diferentes tramas narrativas, que pongan en dialogo la imagen y la palabra de los sujetos.

Para el disefio v la planificacion de las secuencias de aprendizaje v de tareas que

contemplen estos aspectos pedagogicos especificos, se sugieren las siguientes lineas de
trabajo:

1. El aprendizaje por proyectos. Es un abordaje metodolégico que:
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e favorece el aprendizaje experiencial y reflexivo, promueve la investigacion con la
finalidad de resolver problemas a partir de soluciones abiertas.

e Promueve en los estudiantes un mayor compromiso y responsabilidad con su propio
aprendizaje y permite o habilita el desarrollo de competencias o capacidades complejas.

» Favorece la aplicacion de las habilidades y conocimientos adquiridos durante el proceso
de formacion.

e FEnfrenta a los estudiantes a situaciones en las que deberin rescatar, comprender, y

aplicar lo que aprenden en la resolucién de problemas y la realizacion de tareas.

Para desarrollar un proyecto es necesario integrar el aprendizaje realizado en varias dreas y

disciplinas superando una vision fragmentada del aprendizaje.

Producir un artefacto audiovisual (sea un corto, un filme minuto, un videoclip, un
documental, un video-foro, una publicidad, etc.) es un acto en si mismo integrador de
diversas disciplinas y competencias que se cristaliza a través de un equipo de trabajo v en un

lapso o proceso determinado de tiempo.

Un producto audiovisual es en si mismo un proyecto en el sentido de que parte de una idea y
termina en una accién-producto que cumple una determinada funcion (social, estética,

expresiva, cultural, artistica, etc.).

Ademas tiene implicancias de perdurabilidad en tanto es un producto que puede ser
resignificado en cada instancia de recepcion y de comunicacion con otros actores que
interactian con el producto (v esto se comprueba en la narrativa transmedia con la
posibilidad de los sujetos de interactuar con los discursos mediaticos creando otros discursos

que forman esta trama narrativa en diferentes plataformas).

Por todo esto, las posibilidades para la creacion de proyectos interdisciplinarios e
intercolectivos estan presentes para desarrollar proyectos audiovisuales de diverso tipo v

funcionalidad.

2. El aprendizaje basado en resolucién de problemas. Es un abordaje eminentemente
activo cuyo proposito estd también relacionado con la ensefianza para la
comprension y el desarrollo de habilidades complejas (competencias). Se

fundamenta en la idea de que se mejora la calidad del proceso de aprendizaje cuando
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el estudiante se enfrenta a problemas o situaciones que tienen su anclaje en las
situaciones complejas que ofrece el mundo “real” o cotidiano.

No se ofrece toda la informacion para resolverlo v el estudiante debe involucrarse en
la identificacion, la biusqueda, el encuentro y la aplicacion de los recursos necesarios.
Ademas, desde este enfoque se promueve el trabajo colaborativo: esto es porque es
una propuesta en la que es necesario exponer, argumentar puntos de vista, plantear
posibles soluciones, lograr acuerdos. Esta linea de trabajo es muy positiva para
analizar los medios audiovisuales, su incidencia como agentes socializadores, sus
implicancias ideolégicas. sociales y civicas. Si el mundo es interpretacion, el
universo mediatico es un contexto de situacion que plantea tensiones en esas
interpretaciones y el aprendizaje basado en problemas no puede descartar analizar la

propia problematica de las construcciones intersubjetivas de los nuevos medios.

. El aprendizaje colaborative. Es un enfoque metodolégico interactivo en el que los

alumnos son los responsables de su aprendizaje y el de sus compafieros en una
estrategia de corresponsabilidad para alcanzar un propésito o meta comun al grupo.
Se prioriza la cooperacion y permite el desarrollo de competencias
comunicacionales, habilita la interaccion (mediacion) entre pares, y favorece el
desarrollo de herramientas para la resolucion de conflictos. La evaluacion del
proceso en el equipo (grupal) v en forma personal y la evaluacion de los resultados
alcanzados en cada etapa promueve el desarrollo de habilidades metacognitivas. La
realizacion audiovisual genera productos a partir de procesos de desarrollo de ideas,
preproduccion, produccitn, postproduccion y exhibicion (e interaccion mediatica)
que justamente como proceso de aprendizaje implican continuas evaluaciones,
previsiones, resoluciones de conflictos, manejo de crisis, manejo adecuado de

relaciones interpersonales y eficaz trabajo en equipo.

EVALUACION

De todos los términos utilizados para conceptuar la evaluacion se pueden agrupar, por lo
menos., en dos grandes concepciones tedricas. Una que interpreta la evaluacion como un
proceso cuantitativo, buscando medir con precision los resultados obtenidos y cuya finalidad

es controlar y certificar. Y otra entendida como una instancia de observar y apreciar una
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realidad con la finalidad de tomar decisiones que permitan orientar los procesos educativos,

es decir, se evalia para darle un valor a una realidad determinada buscando comprenderla.

Se concibe la evaluacién como una accion educativa mas. que forma parte del proceso. La
misma permite valorar los aprendizajes pere también permite construir estrategias que

generen aprendizajes.

Por tanto, la evaluacion tendria un doble objetivo, por un lade. conocer el grado de
aprendizaje que determine el logro de competencias adquiridas y por otro, conocer el
progreso de los estudiantes para brindar ayuda pedagbgica necesaria y favorecer sus

aprendizajes.

Al ser la evaluacion un integrante del proceso educativo, ésta debe ser coherente con las

modalidades de aprendizaje de los jovenes y adultos que participan del mismo.

“Desde la evaluacion de aprendizajes, el desafio en educacion de adultos es implementar
una evaluacion que tenga sentido al “encajar” en la trama de vida y de intereses de las
personas y sus condiciones inmediatas, pero que también despliegue expectativas y
potencialidades que requieren del desarrollo del pensamiento abstracto y complejo. Ello
implica que, en la evaluacion se utilicen estimulos e items que tengan contenidos y formatos
adecuados a los adultos, incorporando una perspectiva contextual, mediante el uso de
tematicas generadoras que abarquen situaciones de vida de los adultos™ “La evaluacion de
aprendizajes de personas jovenes y adulta™ (Chile Califica, julio 2004).

Por ello, se considera que la metodologia de evaluacion llamada “Portafolio” es adecuada
para garantizar los dos objetivos de la evaluacion, pero también lo reconocemos como un

instrumento valido para dar sentido a los aprendizajes de los jovenes y adultos.

El Portafolio es una forma de evaluacion que consiste en la contribucién de producciones
realizadas por el estudiante a través de las cuales se pueden calificar sus competencias en el
marco de un area de conocimiento. Estas producciones dan cuenta del proceso educativo del
estudiante, permitiéndole al docente y a él clarificar sus desempefios y logros. El portafolio
como modelo de evaluacion, define la forma como un estudiante se plantea su aprendizaje,

evidenciando metodologias y estrategias.

Definir el portafolio como instrumento de evaluacion permite interconectar los procesos de
ensefianza y aprendizaje con el de evaluacion, colocando al estudiante como principal actor

en esta situacion, que asume un papel protagénico en dichos procesos.
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Por otra parte, recoge evidencias del desarrollo durante el proceso educativo, lo que
garantiza poder hacer un anlisis de la situacion evaluada, desde las perspectivas de los

distintos contextos.

En sintesis, la evaluacion por medio del portafolio facilita, segin lo expresado por Raquel
Barragén Sanchez en la “Revista Latinoamericana de Tecnologia Educativa, Volumen 4.

Numero 1™
1. Evaluar tanto el proceso como el producto.

2. Motivar al alumnado a reflexionar sobre su propio aprendizaje participando en el proceso

de evaluacion.
3. Desarrollar destrezas colaborativas entre el alumnado.
4, Promover la capacidad de resolucion de problemas.
5. Estructurar las tareas de aprendizaje (establecer lo que es obligatorio y lo que es optativo).

6. Proveer a los profesores de informacién para ajustar los contenidos del curso a las

necesidades de los estudiantes.

Se propone una evaluacion de caracter integral con un fuerte énfasis en el seguimiento del
proceso. Para ello se sugiere utilizar una bateria de distintos dispositivos que permitan
asegurar la mediacion docente en forma adecuada y la reorientacion de los procesos de
ensefianza y de aprendizaje.

Por tanto, es fundamental pensar la evaluacion en forma sistémica. Esto refiere a su vez a las
finalidades de la educacion, los objetivos, el enfoque respecto de los procesos de ensefianza
y de aprendizaje, la planificacién de actividades y la practica pedagogica. De acuerdo con
Newman, Griffin y Cole (1991) la construccion del sentido de la tarea es cooperativa y para
ello sugerimos "centrarnos en la interaccion educativa como el lugar propio de la actividad

que constituye el cambio cognitivo” (p.22).

Estos autores, siguiendo el enfoque de Vygotsky, consideran de maxima importancia la
mediacion docente en esta construccion de sentido. Por lo tanto, este enfoque requiere de
una accion intencional y cooperativa en la interaccion docente-alumno y ¢sta se consolida a

través de oportunidades de realizacion, informacion y re-orientacion.

Algunas premisas respecto a la evaluacion:
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- La evaluacién entendida como instancia de aprendizaje y desarrollo de
habilidades/competencias. En todo momento hay que tener en cuenta el papel orientador de
la evaluacion respecto al proceso de aprendizaje, ya que la evaluacién es un acto de

comunicacion y debe ser entendida como un verdadero espacio de mediacion.

-La evaluacion como acreditacién y/o certificacion de esos conocimientos y habilidades. La
evaluaciéon implica siempre tomar decisiones respecto a la orientacion (evaluacion
formativa) y a la acreditacién de las competencias y niveles de logro alcanzados por los
estudiantes. Para ello se debe garantizar que estas decisiones estén “bien informadas™: las
actividades de evaluacion planteadas deben contemplar la necesidad de implicar activamente
a los alumnos y deben ofrecer oportunidades de explicitar dudas y a través de la produccion
evidenciar el proceso y por tanto, mas oportunidades de mediacion a través de la tarea. La
evaluacion debe tener “sentido” y debe ser vivida como “justa”™ legitima para que realmente

opere como una instancia de aprendizaje.

Respecto a los instrumentos para valorar desempefios se sugiere ampliar el repertorio de
dispositivos posibles. Dicho repertorio puede, por supuesto, partir de instrumentos que
tiecnen por base el lenguaje verbal (pruebas escritas, orales relativas a conceptos y
procedimientos, también ensayos o informes de trabajo, descripcion de proyectos; andlisis
de casos; resolucion de problemas; bitdcoras de trabajo; debates; valoracion de guiones;
redaccion de guiones) para llegar a desarrollar evaluaciones en el propio proceso audiovisual
a través de entrevistas; defensas de trabajo; ejercicios de camara, iluminacién, sonido y
edicion; elaboracion de planes de rodaje, pruebas de sonido, ejecucion de tareas de
produccion, valoracion de distintos formatos audiovisuales, produccion de cortos,
produccion de documentales, participacién en video-foros, experimentaciones con

fotografia y montaje, fotografia y misica, videos musicales, etc.

Teniendo en cuenta estos instrumentos, la modalidad del trabajo de taller a través de un
“aprender haciendo” significa también la permanente referencia al trabajo por producto. A lo
largo del proceso se podrdn ver avances en los niveles de logro que habra que registrar
adecuadamente tanto para la evaluacion como para la autoevaluacion proporcionando para

ello la informacidin mas adecuada y pertinente.
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Una alternativa puede ser el trabajo por portafolios que en el caso de los medios

audiovisuales pueden ser e-portafolios. utilizando para ello recursos TIC que potencien las
posibilidades comunicativas de la herramienta. Potencialidades que deben explorarse y

probarse a partir de las distintas experiencias y aprendizajes de los estudiantes.

PERFIL DE EGRESO

Considerando el perfil de egreso de la Educacion Media Bésica, el estudiante dard cuenta,
como resultado de la formacién, una cultura general e integral que le permiten:
- Participar en la sociedad democritica como un ciudadano con competencias y
habilidades para la vida desde un rol pro-activo, creativo y responsable.
- Comprender la importancia de la ciencia, la tecnologia y la técnica en nuestra
sociedad actual y futura y su relacién con el mundo del trabajo.
Elegir su continuidad educativa en niveles superiores, desde una vision de
experiencia propia vinculada a su contexto local y/o regional.
- Valorar responsablemente la calidad en las acciones emprendidas planificadamente
para la concrecién de una tarea. labor o actividad profesional.
- Transferir sus competencias profesionales adquiridas a las nuevas situaciones que se
le presenten.
- Registrar e interpretar informacion bésica en los distintos sistemas de lenguaje
- Desarrollar hdbitos adecuados de desempefio, tanto en forma individual como

colectiva.

Capacitacion Fotografia v Video Bésico:

- Suministrar un conjunto bdsico de herramientas para la apreciacion del lenguaje
audiovisual.

- Lograr una inmersion en diversos géneros y formatos audiovisuales, poniendo énfasis en la
dimension fotogrifica y video.

- Comprender los aspectos basicos del montaje v la gramatica audiovisual.

- Valorar el trabajo a través del desempefio en los diferentes roles en equipo en torno a un
producto audiovisual.

- Promover una relacion comprometida y critica con la comunidad, utilizando la fotografia y
el video como mecanismo expresivo y comunicativo y experimentando con diversos
formatos.
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Capacitacion Fotografia v Video Avanzado:

- Propender a la inclusion del mundo del trabajo articulando su propia experiencia y los
nuevos aprendizajes provenientes de una profundizacion en el conocimiento del lenguaje
audiovisual.

- Promover el desarrollo del capital socio-cultural de los sujetos a través del compromiso
con su comunidad y del fortalecimiento y amplificacion de las redes sociales, especialmente
en el mundo del trabajo.

-Producir en equipo una intervencién o varias intervenciones interrelacionadas en la
comunidad educativa utilizando el video como mecanismo expresivo y comunicativo y
experimentando con diversos formatos (animacién ficcion, documental, video clip, video

comunitario, video institucional, etc.) en diferente plataformas (sala, web, television, etc.).

itacion Edicion v Postprodueciin Audiovi

-Reconocer en diferentes productos audiovisuales el montaje narrativo y su relacion con la
muisica y la banda sonora.

-Utilizar con fluidez un editor de imagen profesional, de modo que pueda usar esas
imagenes como parte de una produccion audiovisual.

-Conocer el uso de un editor profesional de audio, de modo que puede utilizarlo para
mejorar audio y sonido de las producciones audiovisuales.

PLAN OPERATIVO

Para que esta propuesta pueda ser viable y cumplir con los objetivos propuestos, sera

necesario:

CENTROS EDUCATIVOS

Los centros educativos deben tener una determinada apertura y acogida para estas

innovaciones. Los mismos deben estar insertos en la comunidad regional de modo que
exista un didlogo entre los actores educativos y las organizaciones sociales. Esto permitira
una atencion adecuada a los destinatarios de la propuesta. También es indispensable que
cuente con el personal docente y no docente pertinente para atender a esta poblacion.
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L

Es indispensable que cuente con espacios fisicos adecuados y el equipamiento necesario
para desarrollar las Capacitaciones incluidas en la propuesta. Ademas una Sala de

Informadtica con conexion a Internet.

PERFIL ENTE

Estos diversos trayectos educativos, encarados desde modalidades regulares y flexibles,
exigen promover perfiles especificos de Docentes para la EPJA. Docentes con capacidad
adaptativa frente a los cambios, con formacién permanente v una actitud flexible e
innovadora, de tal forma que puedan dar respuesta a la poblacion heterogénea que educa y a

los diferentes contextos en que debe desarrollar su actividad docente.

Dado que los docentes tienen un papel protagonico en el disefio de parte del curriculo se
requiere que posean una formacion adecuada en este sentido y también la capacidad de
trabajar y crear en equipo.

Por otro lado, dada la dindmica actual que hace necesario el aprendizaje continuo, resulta
imprescindible contar con la mediacion de la plataforma educativa convertida en entorno de
aprendizaje. Este entorno se construye adecuada y efectivamente teniendo en cuenta los
diferentes dispositivos educativos, tales como: elaboracion de los contenidos de aprendizaje,
el medio tecnolégico v las tutorias que van a favorecer estos procesos. Es por ello que los
docentes deberdn estar capacitados para que puedan desarrollar practicas educativas en esta
modalidad “a distancia™.

La alfabetizacion audiovisual requiere de profesionales competentes en la educacion
audiovisual. Esta drea pedagdgica exige saberes tecnoaudiovisuales, saberes disciplinares
en el drea de la comunicacion y saberes didécticos imprescindibles para ofrecer una
propuesta acorde a las necesidades de los sujetos que aprenden este lenguaje. Ademas, la

industria audiovisual requiere de insumos técnicos especificos.

Por tanto, para la implementacién de Rumbo Integrado Audiovisual es imprescindible que se

realice el apoyo y sostenimiento técnico y pedagogico a los docentes a cargo de los cursos.
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Como accion fundamental para la ejecucion exitosa de la propuesta, es imprescindible dotar
a los centros que desarrollen la propuesta de un estandar minimo de recursos

tecnoaudiovisuales.

Estos son los recursos minimos para poder llevar a cabo de manera eficiente los talleres de
audiovisual, en cada uno de los grupos (pensando en grupos de 20 estudiantes):

- Dos (2) cdmaras (como minimo) DSLR (réflex) con capacidad de grabacion en video HD.
Con dos baterias adicionales cada una.

- Dos (2) tripodes para las camaras

- Dos (2) auriculares para monitoreo de sonido

- Ocho (8) tarjetas de memoria SD clase 10, 32 Gb minimo

- Cuatro (4) focos led tipo antocha, 160 led o superior.

- Dos (2) discos duros de 1 TB o superior

- Dos (2) micréfonos solaperos

- Un (1) microfono de mano

- Un (1) microfono tipo shot gun

- Una (1) cafia para micréfono boom

- Cuatro (4) grabadores digitales portitiles de sonido, con conexiones 3.5 y canon, tipo
Tascam o similar

- Una (1) mochila audiovisual para el traslado seguro de los equipos a las instancias de
rodaje,

- Cuatro (4) computadoras que cuenten con:

* programas de edicion profesional de imagen fija, video y audio,

* procesador y memoria que permitan trabajar con fluidez con videos de alta definicion.

- Cuatro (4) auriculares cerrados aptos para grabacion y para edicion.

= Un (1) proyector multimedia para visionado de filmes

- Un (1) reproductor tipo home teather, con posibilidad de conexién plug 3.5, conexién para
pendrive y ranura para tarjetas SD.

- Cuatro (4) licencias para SOFTWARE DE EDICION PROFESIONAL: Adobe Premiere,
Adobe Photoshop, Adobe After Effects, Adobe Audition

- Aulas con superficie suficiente (minimo 30 m2) para trabajo en equipos con escritorios,
sillas y pizarrones.

- Mueble con llave para cuidado de equipos.

- Biblioteca basica referida al audiovisual,
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- Filmoteca basica.
- Conexidn a internet.
Se recomienda para esta implementacion el trabajo en red con otros actores que llevan
adelante proyectos de inclusion digital y audiovisual, para potenciar y optimizar estos
recursos basicos.
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ANEXO 1

IVOS GENERALES DE LOS COMPONENTE U IVOS

Cs.
EXPERIMENTALES

| . Promover la alfabetizacion cientifica
2. Utilizar con pertinencia el lenguaje cientifico y cotidiano en la

comunicacion oral y escrita.

. Comprender diferentes tipos de comunicaciones cientificas.
. Asumir las diferentes dimensiones de los problemas tecno-

cientificos.

. Promover la incorporacion de las estrategias adecuadas para el

abordaje y resolucién de problemas propios de Biologia y
Quimica y para la construccion de nuevos conocimientos en el
campo de estas disciplinas.

FISICO
MATEMATICO

. Manejar estrategias que impliquen plantear problemas,

proponer ideas, dar explicaciones, analizar situaciones,
planificar y llevar a cabo actividades experimentales,
interpretar ¥y comunicar resultados, interpretar informacion de
distintas fuentes, tomar decisiones fundamentales.

. Comprender modelos, conceptos, teorias v leyes asociadas a los

temas propuestos en ambas disciplinas.

. Utilizar el pensamiento logico para organizar y relacionar las

informaciones recibidas del entorno que permita resolver en
forma mas eficaz los problemas que presenta la vida laboral o
cotidiana.

. Identificar los elemenlos matemdticos presentes en los

fenémenos fisicos y la contribucién de estos a la mejor
comprension de los hechos implicados en la misma.

LENGUAS

. Realizar el abordaje de textos sobre temas correspondientes a

los distintos espacios que permitan el trabajo de comprension
del idioma espafol y del idioma inglés.

. Analizar y comparar las similitudes y diferencias existentes

entre las estructuras lingilisticas de ambos idiomas.

. Lograr un mayor interés en la lectura y comprension de textos

técnicos de las diferentes disciplinas.

. Propiciar la expresion de las opiniones de los estudiantes

respecto a los textos trabajados tanto en forma oral como
escrita.

. Contribuir a que el estudiante elabore elementos de juicio que

le posibiliten valorar: a) el proceso por el cual los hechos
cotidianos generan narraciones y se convierten en
acontecimientos historicamente relevantes; b) la importancia de
la dimension creativa del hombre en general, vy las
manifestaciones culturales artisticas como expresion de la
creatividad humana en particular; c) el tipo de relacion que
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establecen los distintos lenguajes artisticos con la verdad, por
diferencia o similitud con otros textos del curriculo, por
ejemplo, los textos cientificos y técnicos; d) la aplicacion de los
aprendizajes en esie espacio a la resolucién de problemas
diversos.

2. Continuar desarrollando en el estudiante el comportamiento
“lector” mediante la experiencia de la alfabetizacion multiple

SOCIAL Y en relacion a los fenémenos sensoriales desde el lenguaje

- 4 artistico-visual y otros lenguajes (sonoro, gestual, técnico,

ARTISTICO tecnolégico), asociados a modos de interactuar semidtica y
dialécticamente con la cultura; modos de poner en practica el
pensamiento y la mirada divergente, y otras formas de sentir,
imaginar, pensar el mundo y la realidad cotidiana.

1. Abordar aspectos de la grupalidad y aquellos que refieran a
trabajos desde metodologias participativas.

2. Abordar la perspectiva de trabajo decente desde la generalidad

: hasta aquellas mds especificas se ha diseflado una propuesta

FORMACION educativa en la que el componente profesional permite un

CIUDADANA'Y nuevo camino para transitar la educacion medio bésica

LABORAL vinculadas a cada grupo.

3. Promover procesos individuales y colectivos para la
continuidad educativa y/o insercion laboral.

* Extraido del Programa ECSA, FPB 2007
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