ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 14 de julio de 2021

Acta N° 22

Resol. N° 1540/021
Exp. 2021-25-1-003201
SG

VISTO: la situacion de los funcionarios de gestiéon de las
distintas dependencias de la Administraciéon Nacional de Educacién
Publica (ANEP), ante la situacion actual del pais producto de la

pandemia COVID-19;
RESULTANDO: I) que por Resolucion N°2630/020 del 17 de

diciembre de 2020 el Consejo Directivo Central resolvié retomar la
modalidad del teletrabajo en las oficinas del Consejo Directivo Central
estableciendo guardias rotativas con excepcion de los funcionarios
mayores de 65 anos,;

II) que por Decreto 214/021 de fecha 9 de julio
de 2021 el Poder Ejecutivo resuelve prorrogar la medida dispuesta por
el articulo 7 del Decreto N°90/021, relativo al teletrabajo en las
oficinas publicas, hasta el 18 de julio de 2021;

CONSIDERANDO: que las medidas adoptadas por el Poder

Ejecutivo vinculadas al teletrabajo no han sido prorrogadas y teniendo
en cuenta la disminucién de los casos y el avance en la vacunacion,
es que se estima pertinente disponer el reintegro a la presencialidad
de los funcionarios de gestion de oficinas de la ANEP a partir del
proximo lunes 19 de julio;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el Art. 60 de la Ley 18.437
del 12 de diciembre de 2008 en la redacciéon dada por el articulo 153 de la
Ley 19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, RESUELVE:

1. Disponer a partir del proximo lunes 19 de julio el reintegro

al trabajo presencial de los funcionarios de gestion de las oficinas de



la Administracion Nacional de Educacion Publica (ANEP) a las
dependencias en donde desempenan sus cargos o funciones;

2. Ratificar la vigencia del “Protocolo de protecciéon a los
funcionarios de la ANEP debido a la propagacion del COVID-19”
aprobado por este organo el 19 de mayo de 2020, sus
correspondientes anexos y demas normativa vigente, para asegurar
las condiciones sanitarias para el reintegro a las actividades
presenciales;

3. Establecer que en aquellos casos en los que no sea posible
dar cumplimiento al protocolo sanitario vigente, el jefe de seccion
debera elevar una propuesta a su direcciéon que contemple un régimen
de trabajo en burbuja con rotaciones, siempre y cuando la naturaleza
de la tarea lo permita;

4. Hacer saber a los funcionarios de las oficinas que adopten
el régimen de rotaciones, que en los dias en que no deban realizar su
trabajo en forma presencial deberan desempenar sus funciones
mediante el régimen de teletrabajo, pudiendo ser convocados en
cualquier momento si las necesidades del servicio asi lo requieran.

S. Encomendar a la Direccién de Comunicacion Institucional
dar la mas amplia difusion a la presente resolucion.

Librese Circular. Comuniquese a la Direccién Comunicaciéon

Institucional.
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