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CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA ÁREA DEFICITARIAS 

REGIONAL METROPOLITANA 

  

INSCRIPCIONES: Desde el día  30/08/2021  al  07/09/2021  

Lugar de presentación: Atención al Público de Aspiraciones Docentes de UTU Central, San 

Salvador N° 1674, de lunes a viernes de 13:00 a 17:00 hs. 

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente 

detallados  para el Área Educativa, que hoy  tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a  Docentes de la Dirección General de Educación Técnico Profesional – 

Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados 

en el listado adjunto. 

Requisitos: 

- Acreditar 18 años de edad  y estar inscripto en el Registro Cívico Nacional 

- Los ciudadanos legales no podrán  ser designados sino hasta 3 años después que se 

haya otorgado la carta de ciudadanía. Aquellos extranjeros que no cumplan con este 

requisito solo podrán ser acceder a dictar áreas de nivel terciario.  

Los Aspirantes deberán presentar: 

- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 

- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso Terciario o Título Universitario) 

- Currículum Vitae,  
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- Carpeta con Méritos, debidamente numerada y autenticada, además de lo solicitado en 

los Perfiles Específicos.   

AREA REQUISITOS DEPTOS 

332 

(Francés) 

 Profesor Egresado del Instituto de Profesores de  

Francés de CFE o estudiantes avanzados de 

Profesorado de Francés de CFE. 

 Egresado de los cursos de Francés de la Alianza 

Francesa. 

 Poseer Certificado de conocimiento de la lengua 

francesa DELF nivel C1, C2. 

 Ser traductor/a Público/a de francés egresado/a 

de UDELAR como experiencia como docente 

de francés en el ámbito público y/o privado. 

 Poseer experiencia en el dictado de clases en la 

asignatura en el ámbito público y/o privado. 

 MONTEVIDEO 

935 

(Tecnología) 

 Egresado de INET en las especialidades de 

Electrónica, Electrotecnia, Electromecánica, 

Mecánica o Carpintería. 

 Egresado de Curso Técnico, Bachillerato 

Técnico o Tecnológico de Electrónica, 

Electrotecnia, Electromecánica, Mecánica o 

Carpintería. 

 Acreditar formación en informática donde se 

 MONTEVIDEO 
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especifique programa y carga horaria de: usuario 

Windows, Word y Excel. 

Se valorará cursos realizados vinculados con la 

Educación Tecnológica y la experiencia docente en 

áreas técnicas vinculadas. 
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INSCRIPCIONES: Desde el día  30/08/2021  al  07/09/2021  

Con el fin de dar cumplimiento al protocolo sanitario, los interesados en presentar carpeta de 

méritos deberán solicitar día y hora por vía telefónica para hacer efectivo el trámite 

presencial. 

Lugar de presentación: Canelones 

 Inspección Regional Canelones, Ruta 8 – Escuela Técnica Solymar. Av. Liber Arce 

s/n, esquina Calle F. Ruta Interbalniaria Km 24. Teléfono - 26962023 

 Inspección Regional Canelones, Ruta 5 – Escuela Técnica Superior La Piedras. 

Baltasar Brum 665, esq. Pilar Cabrera. Teléfono - 2364 1741.  

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente 

detallados  para el Área Educativa, que hoy  tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a  Docentes de la Dirección General de Educación Técnico Profesional – 

Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados 

en el listado adjunto. 

Requisitos: 

- Acreditar 18 años de edad  y estar inscripto en el Registro Cívico Nacional 

- Los ciudadanos legales no podrán  ser designados sino hasta 3 años después que se 

haya otorgado la carta de ciudadanía. Aquellos extranjeros que no cumplan con este 

requisito solo podrán ser acceder a dictar áreas de nivel terciario.  

Los Aspirantes deberán presentar: 

- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 
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- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso Terciario o Título Universitario) 

- Currículum Vitae,  

- Carpeta con Méritos, debidamente numerada y autenticada, además de lo solicitado en 

los Perfiles Específicos.   

 

AREA REQUISITOS DEPTOS 

935 

(Tecnología) 

 Egresado de INET en las especialidades de 

Electrónica, Electrotecnia, Electromecánica, 

Mecánica o Carpintería. 

 Egresado de Curso Técnico, Bachillerato Técnico 

o Tecnológico de Electrónica, Electrotecnia, 

Electromecánica, Mecánica o Carpintería. 

 Acreditar formación en informática donde se 

especifique programa y carga horaria de: usuario 

Windows, Word y Excel. 

Se valorará cursos realizados vinculados con la 

Educación Tecnológica y la experiencia docente en áreas 

técnicas vinculadas. 

 CANELONES 

 

 


