‘ n N E p ‘ 9 i UTU ‘ DIRECCION GENERAL
A DE EDUCACION
‘,\‘f TECNICO PROFESIONAL
PROGRAMA DE GESTION HUMANA

Departamento de Seleccién y Promocion
Seccién Aspiraciones Docentes

CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA AREAS DE

DEFICITARIAS EN EL DEPARTAMENTO DE ARTIGAS

INSCRIPCIONES: Desde el dia 09/02/2022 al 17/02/2022

Lugar de presentacion: Artigas:
e Escuela Técnica de Artigas de 9:00 a 15:00 horas - Direccién: Bernabé Rivera N° 626

esq. Gral. Rivera— Tel. 47772 3687 / 4772 5988
Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente
detallados para el Area Educativa, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse
como Aspirantes a Docentes de la Direccion General de Educacién Técnico Profesional —
Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados

en el listado adjunto.

Requisitos:

- Acreditar 18 afios de edad y estar inscripto en el Registro Civico Nacional

- Los ciudadanos legales no podran ser designados sino hasta 3 afios después que se
haya otorgado la carta de ciudadania. Aquellos extranjeros que no cumplan con este
requisito solo podran ser acceder a dictar areas de Nivel terciario.

Los Aspirantes deberan presentar:

- Cédula de Identidad,

- Carneé de Salud,

- Credencial Civica,

- Constancia de egreso de Educacion Media (Formulario 69A, Constancia de
Egreso Terciario o Titulo Universitario)

- Curriculum Vitae,
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- Carpeta con Meéritos, debidamente numerada y autenticada, ademas de lo solicitado en

los Perfiles Especificos.

AREA REQUISITOS DEPTO.

Egresado de I.N.E.T. en Electrénica.
Egresado del Curso Técnico de
Electronica - Plan 1962 —

Técnico Especializado en:
-Electronica - Plan 1962 rev. 1983

-Audio y Video - Plan 1986

276 - Sistemas de Control — Plan 1986
(Electronica 11) - Sistemas de Comunicaciones — Plan
1986

Ingeniero Tecnoldgico en Electronica
Ingeniero Industrial
Ingeniero Electricista MONTEVIDEO

Ingeniero en Electrdnica

Perfil Académico:
-Egresado de I.N.E.T. en la especialidad

de Mecanica General con estudios de
348
Hidraulica y Neumatica.
(Hidraulicay
-Egresado de Curso Técnico o Nivel
Neumética)
Terciario en el area de Metal Mecénica

con estudios de Hidraulica y Neumatica.

Perfil Laboral:
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-Se valorara experiencia laboral o
estudios especializados en Hidraulica y

Neumatica.

-Egresado del I.N.E.T. en Electrotecnia
0 Electronica.

-Egresado del Curso de Ingenieria
438
Tecnold6gica en Electrotecnia o
(Lab. De Electronicay
Electronica.
Electrotecnia)
-Egresado del Curso Técnico de

Electrotecnia, Electricidad o

Electronica.

-Maestro Técnico egresado de INET en
Electrotecnia o Electronica o Mecénica
General o Mecanica Automotriz.
-Ingeniero Industrial Mecanico.

-Perito Mecanico.

-Tecnodlogo Mecanico.

475
-Egresados del Curso de Nivel terciario
(Magnitudes
en las areas de Electrotecnia o
Electromecénicas)
Electronica o Mantenimiento
Electromecanico Industrial.
Mecatronica. Autotrénica.

-Ingeniero Tecnoldgico en Electrotecnia

y Electronica.

-Egresado del Curso Técnico en las
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areas de Electrotecnia o Electronica o
Mecénica General o Mecénica
Automotriz.

Se valorara desempefio laboral
certificado ( minimo tres afios) en las
disciplinas:

-Sistemas Normalizados de Mediciones
y Verificaciones, diagndstico y control
de equipos electromecénicos;
metrologia dimensional y ensayos en
superficies técnicas.

-Se considerara antecedentes y
desempefio docente, anteriores en
asignaturas de éreas afines que
desarrollaran temética sobre medicion.
Se realizara entrevista que versara sobre

plan y programa.

Egresados de los Cursos de Ingeniero,

Perito 0 Tecnélogo Mecéanico Egresado
492
de I.N.E.T. en la especialidad de
(Materiales)
Mecéanica General Egresado de Curso

Técnico en el area de Mecéanica General.

Poseer Titulo de Profesor de quimica
624
expedido por Instituto de Formacion
(Quimica)
Docente de la A.N.E.P (I.P.A, LF.D. 0
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C.E.R.P) o habilitados.

Poseer titulo de la Universidad de la
Republica directamente relacionado con
el Area del llamado (Bachiller en
Ciencias Quimicas, Bioguimico Clinico;
Quimico Farmacéutico; Quimico;
Licenciado en Quimica; Licenciado en
Bioquimica; Ingeniero Quimico;
Tecnodlogo Quimico) o con curricula
equivalente en guimica.

—Ser estudiante avanzado (80%
curricula aprobada) de las Carreras

terciarias indicada en este perfil.

Egresado de INET o Curso Técnico en
Electrotecnia.

Poseer actuacion en el area 258
269
Acreditar experiencia laboral en talleres
(Electromec. Automot.
de electricidad automotriz, la que
y Labor. (ELE.AUT.)
incluye la referente a sistemas de control

electrénico, minimos tres afios como

operario calificado.

a) Ingeniero en Computacion o
786 Lic. en Analisis de Sistemas o

(Taller de Analista en Computacion o
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mantenimiento Analista de Sistemas, con curso
Informatico) de reparacién y mantenimiento
de PC, realizado en reconocidas
instituciones, con una duracion
de no menos de 120 horas.

b) Tecndlogo en Informatica
egresados de ANEP- UDELAR
con Curso de Reparacion y
mantenimiento de PC,
realizado en Institucion
reconocida, con una duracién no
menos de 120 horas.

c) Ingeniero Tecnolégico en
Electrénica o

d) Técnico en Redesy
Telecomunicaciones egresados
del CETP.

e) Maestro Técnico en Redes y
Telecomunicaciones.

Perfil Laboral:

Para los aspirantes con perfil
académico a) o

b): Experiencia laboral
acreditada en mantenimiento

informatico. —Para los
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aspirantes con perfil académico
c): Experiencia docente en el
area de Informatica y
Experiencia laboral acreditada
en mantenimiento informatico

por un minimo de 2 afios.

Bachiller,
-Egresado Curso Técnico de Belleza del

C.E.T.P. 0 Egresado F.P. Belleza (Plan

62) 0
174
- Egresado de Capacitacion Manicuria
(Depilacion y
360 hs y Capacitacién Depilacién 360
Manicuria)
hs.
Acreditar Experiencia laboral de 2 afios
y actualizacion desde el 2010.
Egresado de I.N.E.T. en Electrénica —
Egresado del Curso Técnico de
Electronica - Plan 1986 -
272

Electronico Titulado — Plan 1962-
(Electrénicall)
Técnico Especializado en:
-Electrénica — Plan 1962 rev.1983
-Audio y video — plan 1986

- Sistemas de Comunicaciones — plan

1986.
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- Ingeniero Tecnologico en Electronica.

Bachiller,

-Egresado Curso Técnico en belleza del
474 CET.P.0

(Maquillaje) -Egresado F.P.S. Maquillaje Integral, o

- Egresado E.M.P. Maquillaje Integral, o

Acreditar experiencia laboral de 2 afios

y actualizacion desde el 2010.

Prof. De Educacion Fisica. Licenciado
0235
en Ed. Fisica. Médico Deportélogo,
(Bases Bioldgicas y
Médico, Nutricionista.

Nutricién)
Prof. De Ed. Fisica y/o Licenciado en
9285 Ed. Fisica.
(Entrenamiento Deportistas con competencia notoria.
Deportivo) Entrenador deportivo que acredite
conocimientos en el &rea.
Prof. De Educacion Fisica, Licenciado
1750
en Ed. Fisica, que acredite formacion en
(Taller 1)
didactica y pedagogia.
6115 -Titulo de profesor de Educacion Fisica

( Proyecto Deportes que acredite formacion especifica.

Nauticos) Idéneos en Gestion Deportiva.

0425 Profesor de Ed. Fisica. Lic. En ed.

(Anatomia y Fisiologia) | Fisica. Médico Deport6logo, Médico.
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Entrenador deportivo que acredite
conocimientos. Fisioterapeuta, Prof. De

Biologia.

Médico, Guardavidas, Titulo de profesor

en educacion Fisica con experiencia en
6050
el Area.
(Prevencion de lesiones
-Licenciado en Enfermeria o enfermero
primeros Auxilios)
gue acredite experiencia y

conocimientos en el area.

595 Doctor en veterinaria-veterinario

(Sanidad)

Egresado del Curso de Taller de
704
Artesania del Cuero del C.E.T.P.
(Taller de Artesania en
Acreditar Certificados de Estudios de

Curso)
formacion general.
-Egresado/ a de CFE en Historia con
alguna especializacion en Historia de la
Cultura 2 afios en cursos de turismo.
583 -Egresado/ historia o Ciencias

(Practica de Circuitos | Antropoldgicas, mencion Antropologia
Urbanos) Cultural, UDELAR, o titulo nacional

equivalente debidamente homologado o

extranjero debidamente legalizado y

homologado, con experiencia minima 2
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afios en cursos de turismo o proyectos
de turismo cultural. Guia de Nivel
Terciario con experiencia minima de 2
afios en docencia en Turismo.
-Experiencia en elaboracion de
proyectos de turismo de culturay/ o
gestion de bienes culturales y/o
patrimoniales.

Experiencia minima 2 afios. Las bases
de llamado deben incluir la exigencia
de:

-Participar en salidas de campo y las
vinculadas con los proyectos.

1. Carpeta de méritos;

2.Propuesta de planificacién de curso;

3. Entrevista.

-Técnico/ a o Licenciado/ a en turismo,
Udelar o Titulo equivalente de otra
institucién universitaria nacional
857 debidamente homologada o extranjera

(Planificacion de con titulo homologado y legalizado.
Actividades Turisticas | - Experiencia documentada en proyectos
de turismo sostenible y/o experiencia
laboral documentada en turismo

relacionada con la temética de la
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asignatura, especialmente proyectos
turisticos, minimo 2 afios.

- Técnico/a en Turismo, Udelar o titulo
equivalente de otra institucion
universitaria nacional debidamente
homologada o extranjera con titulo
homologado y legalizado.
-Experiencia documentada en proyectos
de turismo sostenible y/o experiencia
laboral documentada en turismo
relacionada con la tematica de la
asignatura, especialmente proyectos

turisticos, minimo 2 afos,

Bachiller,

-Egresado del Curso Técnico de Belleza
del CE-T.P.6

796
- Egresado del E.M.P. de Masaje ¢
(Masaje)
- Aprobado M.S.P. de Masaje
Acreditar experiencia laboral de 2 afios

y actualizacion desde el 2010.

Licenciado/a o Técnico Superior en
878 Direccién de Empresas Turisticas, de
(Gestion de Empresas | una Institucion Universitaria nacional
Turisticas) debidamente homologada o extranjera

con homologacion y legalizacion.
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Contador/a o Licenciado/a en
Administracién de Empresas, Analista
en Administracion y Contabilidad.
Udelar u otra Institucion universitaria
nacional debidamente homologada o
extranjera cono homologacion y
legalizacion. Requisito excluyente:
Experiencia documentada minimo 2
afios en empresas turisticas,
conglomerados y/o en cursos terciarios
de turismo.

1. Carpeta de méritos.

2. Propuesta de Planificacion de Curso.

3. Entrevista.




