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 CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA ÁREAS DE 

DEFICITARIAS EN EL DEPARTAMENTO MALDONADO 

  

INSCRIPCIONES: Desde el día 18/02/2022  al  25/02/2022  

 

Con el fin de dar cumplimiento al protocolo sanitario, los interesados en presentar carpeta de 

méritos deberán solicitar día y hora por vía telefónica para hacer efectivo el trámite 

presencial. 

 

Lugar de presentación:  

 

 Polo Educativo Tecnológico Arrayanes – Cno. Arrayanes y Ruta IB Km 102). 

 Escuela Técnica Cerro Pelado - Sierra de las Cañas s/nº esq. Cerro San Antonio 

 

 

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente 

detallados  para el Área Educativa, que hoy  tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a  Docentes de la Dirección General de Educación Técnico Profesional – 

Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados 

en el listado adjunto. 

Requisitos: 

- Acreditar 18 años de edad  y estar inscripto en el Registro Cívico Nacional 

- Los ciudadanos legales no podrán  ser designados sino hasta 3 años después que se 

haya otorgado la carta de ciudadanía. Aquellos extranjeros que no cumplan con este 

requisito solo podrán ser acceder a dictar áreas de nivel terciario.  

Los Aspirantes deberán presentar: 
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- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 

- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso Terciario o Título Universitario) 

- Currículum Vitae,  

- Carpeta con Méritos, debidamente numerada y autenticada, además de lo solicitado en 

los Perfiles Específicos. 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

14A 

Administra

ción 

Superior 

 

A) Egresado de la 

Facultad de Ciencias 

Económicas y 

Administración (FCEA) 

de la Universidad de la 

Republica (UDELAR). - 

Carreras: Licenciado en 

Administración, o 

Técnico Universitario en 

Administración, o 

Contador Público (Plan 

1980 o 1990), o 

Licenciado en 

Administración - 

Contador. B)Egresado de 

universidades con 

carreras reconocidas por 

el Ministerio de 

Educación y Cultura 

(MEC), con similar 

formación y título de los 

establecidos en el punto 

A. C) Egresado del Curso 

Técnico Terciario (CTT) 

del Consejo de Educación 

Técnico Profesional 

(CETP) - Reformulación 

MALDONADO 
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2015 en: Administración, 

o Gestión Humana. 

Requisito excluyente: 

Acreditar experiencia afín 

mínima de tres (3) años. 

D) Acreditar experiencia 

laboral mínima de un (1) 

año como profesional o 

técnico en posiciones de 

gestión o asesoría de nivel 

superior en 

organizaciones públicas o 

privadas.. 

 

    AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

14 B 

Contabilid

ad 

Superior y 

especiales 

 

A) Egresado de Facultad 

de Ciencias Económicas y 

Administración UDELAR 

- Carreras: Contador 

Público, o Licenciado en 

Administración - 

Contador (Plan 1980)  

B) Egresado de 

Universidades con carrera 

reconocida por el 

Ministerio de Educación y 

Cultura (MEC), con 

similar Formación y 

título, de los establecidos 

en el punto uno.  

C) Acreditar experiencia 

laboral mínima de un año 

como profesional o 

técnico en posiciones de 

gestión o asesoría de nivel 

superior en 

organizaciones públicas o 

privadas. 

MALDONADO 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

14C 

Metodolog

ía de 

proyecto 

 

A) Egresado de Facultad 

de Ciencias Económicas y 

Administración UDELAR 

- Carreras: Licenciado en 

MALDONADO 
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Administración, o 

Técnico Universitario en 

Administración, Contador 

Público (Plan 1980 o 

1990), o Licenciado en 

Administración - 

Contador.  

B) Egresado de 

Universidades con 

Carreras reconocidas por 

el Ministerio de 

Educación y Cultura 

(MEC), con similar 

formación y título, de los 

establecidos en el punto 

A.  

C) Egresado del Curso 

Técnico Terciario (CTT) 

del Consejo de Educación 

Técnico Profesional 

(CETP) - Reformulación 

2015 en: Administración 

o Gestión Humana. 

Requisito excluyente: 

Acreditar experiencia 

laboral afín, mínima de 3 

años.  

D) Acreditar experiencia 

laboral en: mínima de un 

año como profesional o 

técnico en posiciones de 

gestión o asesoría de nivel 

superior en 

organizaciones públicas o 

privadas. Requisito 

excluyente: acreditar 

haber trabajado en 

proyectos de mejora de 

gestión en el ámbito 

público o privado 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

0025 

Estudios 

de aves del 

 

• Ornitólogo/a con 

acreditación documentada 

que certifique su 

MALDONADO 
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Uruguay experiencia en la 

actividad y en la 

docencia. Experiencia 

mínima 2 años. 

Disposición a participar 

en salidas de campo 

vinculadas al proyecto de 

egreso. 

Presentar carpeta de 

méritos y una propuesta 

de planificación del curso 

(de acuerdo al programa 

disponible en el portal de 

UTU 

https://planeamientoeduca

tivo.utu.edu.uy/sites/plane

amientoeducativo.utu.edu.

uy/files/2020-

08/Semin_Aves_Uru_Se

me_V_Mod_I.pdf). 

Eventualmente, se 

convocará a entrevista a 

los aspirantes cuyos 

méritos sean considerados 

adecuados al perfil. 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

145 

Contabilid

ades 

especiales 

 

Egresado FCE y Adm. 

(UDELAR) Carreras:                                                                                                                                      

-Contador Público                                                                                                                                                                                             

-Licenciado en 

Administración - 

Contador plan 1980                                                                                                                   

Egresado de 

Universidades con 

carreras reconocidas por 

el MEC, con similar 

formación y título, de los 

MALDONADO 

https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Semin_Aves_Uru_Seme_V_Mod_I.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Semin_Aves_Uru_Seme_V_Mod_I.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Semin_Aves_Uru_Seme_V_Mod_I.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Semin_Aves_Uru_Seme_V_Mod_I.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Semin_Aves_Uru_Seme_V_Mod_I.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Semin_Aves_Uru_Seme_V_Mod_I.pdf
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establecidos en el punto 1.                                                                                                                                                                               

Se valorará experiencia 

laboral relacionada con 

los cursos comprendidos 

en esta área. 

 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

189 

Legislació

n Aplicada 

a Eventos 

 

Abogado o Escribano con 

experiencia en el ámbito 

comercial empresarial y 

laboral, con conocimiento 

de Protocolo Oficial.  

Se realizará entrevista. 

MALDONADO 

 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

0351 

Canto  

Formación teórico-

práctica en institución 

oficial o no, públicas o 

privadas, o del exterior 

(legalizado), del 

profesorado en el Área 

Canto y lectoescritura, o 

en curso (mínimo tres 

años de formación 

aprobados). Experiencia 

laboral en la docencia del 

área, de la cual debe 

presentar documentación 

e Informes de Dirección 

del Centro en el cual 

trabajó. Se valorará su 

experiencia como 

cantante profesional. 

MALDONADO 
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AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

332 

Francés 
 

Profesor Egresado del 

Instituto de Profesores 

“Artigas” en Francés. 

Profesor Egresado de la 

Alliance Francaise. 

Acreditar experiencia 

docente en cursos de 

turismo, eventos o 

gastronomía. 

Acreditar experiencia 

laboral en Relaciones 

Públicas, Turismo y 

Hotelería. 

MALDONADO 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

482 

Marketing 

 

 

 

Egresado Universitario. 

Licenciado en Marketing. 

Técnico en 

Comercialización (UR). 

Carreras de Grado con 

cinco semestres mínimos 

de Marketing. Carreras de 

Grado del área de 

Administración, con Post-

Grado en Marketing 

 

 

 

 

MALDONADO 

 

796 

Masajes 
 

Bachiller, 

- Egresado del Curso 

Técnico de Belleza del 

C.E.T.P. ó 

- Egresado del E.M.P. de 

Masaje ó 

- Aprobado M.S.P. de 

Masaje 

Acreditar experiencia 

laboral de 2 años y 

actualización desde el 

2010 

MALDONADO 

964  • Profesor/a de Geografía MALDONADO 
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Teoría del 

Turismo  

CFD. 

• Licenciado/a o 

Técnico/a en Turismo 

Udelar o título 

equivalente de otra 

institución universitaria 

nacional debidamente 

homologada o extranjera 

con título homologado y 

legalizado. 

• Geógrafo/a Udelar o 

título equivalente de otra 

institución universitaria 

nacional debidamente 

homologada o extranjera 

con título homologado y 

legalizado. 

• Se valora experiencia 

documentada en 

proyectos de turismo 

sostenible. 

1745 

Logística 
 

Profesional Universitario 

con experiencia laboral 

específica en el Área 

Logística no menor de 3 

años. - Bachiller con 

formación en el Área y 

experiencia laboral 

comprobada en el Área 

Logística no inferior a 5 

años. En cualquiera de los 

casos el Aspirante debe 

poseer formación y/o 

experiencia docente en el 

Área de Logística. 

MALDONADO 

2904 

Guitarra 

Popular 

 

Formación académica en 

Instituto privado o 

público en el área y 

experiencia profesional en 

el área. Se valorará 

experiencia en talleres. 

MALDONADO 

3041 

Expresión 
 

Formación Teórico-

práctica en institución 
MALDONADO 
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Corporal oficial o no, pública o 

privada, o del exterior 

(legalizado), del 

profesorado en Expresión 

Corporal, o en curso 

(mínimo tres años 

aprobados). Experiencia 

laboral en la docencia del 

área, de la cual debe 

presentar documentación 

e informe de Dirección 

del Centro en el cual 

trabajó. 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

3471 

Herramien

tas 

informátic

as 

musicales 

 

Técnico en Diseño de 

Sonido. Técnica en 

Producción Musical. 

Técnico en Producción de 

Música Electrónica. Se 

valorará también 

documentación que avale 

formación musical y 

experiencia profesional en 

el área (no excluyente) 

MALDONADO 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

5271 

Metodolog

ía de  

Investigaci

ón 

 

- Sociólogo que acredite 

experiencia comprobada 

en Investigación MALDONADO 

 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

5512 

Teoría 

Musical 

 

Egresado del IPA en Ed. 

Sonora y Musical, o de la 

EUM en alguna 

Licenciatura tanto de 

instrumento como de 

dirección orquestal, coral 

MALDONADO 
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o musicología. 

Estudiantes avanzados 

con tercer año aprobado 

del IPA y estudiantes de 

la EMVA y de la EUM 

con estudios terminados 

cuyo promedio total 

supere el 9 (nueve) 

respectivamente en Solfeo 

(EMVA) o lectoescritura 

(EUM). Se valorará 

experiencia certificada en 

el área docente con 

informes. 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

5513 

Teoría 

Musical y 

Armonía 

 

Egresado del IPA en Ed. 

Sonora y Musical, o de la 

EUM en alguna 

Licenciatura tanto de 

instrumento como de 

dirección orquestal, coral 

o musicología. 

Estudiantes avanzados 

con tercer año aprobado 

del IPA y estudiantes de 

la EMVA y de la EUM 

con estudios terminados 

cuyo promedio total 

supere el 9 (nueve) 

respectivamente en Solfeo 

(EMVA) o lectoescritura 

(EUM). Se valorará 

experiencia certificada en 

el área docente con 

informes. 

MALDONADO 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

8181 

Acústica I 
 

Egresado de INET, 

opción electrónica, con 

acreditados 

conocimientos de 

acústica. Ing. Tecnológico 

opción electrónica, con 

acreditados 

conocimientos de 

acústica. Egresados de 

IPA, plan 2010, con 

 MALDONADO 
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acreditados 

conocimientos de acústica 

y tecnología de los 

sistemas de sonido. 

Egresados de Técnico en 

Diseño de Sonido, 

Universidad ORT,  y 

acreditados 

conocimientos de 

Acústica. Se valorará, 

documentación que avale 

formación musical y 

experiencia profesional 

(no es excluyente). 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

8331 

Ensamble 

Musical 

 

Formación teórico-

práctica en institución 

oficial o no (EUM, 

EMVA, etc.), públicas o 

privadas, o del exterior 

(legalizado), de egreso en 

la dirección musical de 

Orquestas, Bandas o 

Grupos Musicales, de las 

cuales se debe presentar 

documentación e Informe 

de Dirección del Centro 

en el cual trabajó. Se 

valorará trayectoria 

profesional en el área. 

MALDONADO 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

9251 

Instrument

o Guitarra 

 

Formación teórico-

práctica en institución 

oficial o no (EUM, 

EMVA, etc.), públicas o 

privadas, o del exterior 

(legalizado), de Guitarra, 

de las cuales se debe 

presentar documentación 

e Informe de Dirección 

del Centro en el cual 

trabajó. Se valorará 

trayectoria profesional en 

el área. 

MALDONADO 

9252 

Instrument
 

Formación teórico-

práctica en institución 
MALDONADO 
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o Teclado oficial o no (EUM, 

EMVA, etc.), pública o 

privada, o del exterior 

(legalizado), de Teclado, 

de las cuales se debe 

presentar documentación 

e Informe de Dirección 

del Centro en el cual 

trabajó. Se valorará 

trayectoria profesional en 

el área. 

9253 

Percusión 
 

Formación teórico-

práctica en institución 

oficial o no (EUM, 

EMVA, etc.), pública o 

privada, o del exterior 

(legalizado), en 

Percusión, de las cuales se 

debe presentar 

documentación e Informe 

de Dirección del Centro 

en el cual trabajó. Se 

valorará trayectoria 

profesional en el área. 

MALDONADO 

7200 

Est. T. 

Com. 

Circuitos 

Turísticos 

 

• Graduado/a 

universitario/a con 

experiencia documentada 

como docente o tutor en 

cursos, programas o 

talleres de 

emprendedurismo. 

• Condiciones 

excluyentes: Experiencia 

documentada en 

Proyectos de itinerarios 

turísticos sostenibles. 

Mínimo 2 años. 

Disposición a participar 

en salidas de campo 

vinculadas al proyecto de 

egreso. 

Presentar carpeta de 

méritos y una propuesta 

MALDONADO 
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de planificación del curso 

(de acuerdo al programa 

disponible en el portal de 

UTU 

https://planeamientoeduca

tivo.utu.edu.uy/sites/plane

amientoeducativo.utu.edu.

uy/files/2020-

08/Gesti%C3%B3n_empr

ender_comercializar_itine

rarios_Sv.pdf). 

Eventualmente, se 

convocará a entrevista a 

los aspirantes cuyos 

méritos sean considerados 

adecuados al perfil. 

796 

Masaje 
 

Bachiller, 

- Egresado del Curso 

Técnico de Belleza del 

C.E.T.P. ó 

- Egresado del E.M.P. de 

Masaje ó 

- Aprobado M.S.P. de 

Masaje 

Acreditar experiencia 

laboral de 2 años y 

actualización desde el 

2010 

MALDONADO 

590 

Práctica 

profesional 

de 

recepción 

y 

conserjería 

 

• Educación media 

superior completa, 

realizada en la ROU o 

equivalente en extranjero 

debidamente legalizado y 

homologado. • Idóneo/a 

en recepción de 

alojamiento que se 

desempeñe o se haya 

desempeñado en un cargo 

gerencial o técnico. • 

Experiencia documentada 

de un mínimo de 3. • 

MALDONADO 

https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Gesti%C3%B3n_emprender_comercializar_itinerarios_Sv.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Gesti%C3%B3n_emprender_comercializar_itinerarios_Sv.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Gesti%C3%B3n_emprender_comercializar_itinerarios_Sv.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Gesti%C3%B3n_emprender_comercializar_itinerarios_Sv.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Gesti%C3%B3n_emprender_comercializar_itinerarios_Sv.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Gesti%C3%B3n_emprender_comercializar_itinerarios_Sv.pdf
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-08/Gesti%C3%B3n_emprender_comercializar_itinerarios_Sv.pdf
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Experiencia docente. • 

Dominio documentado de 

TIC aplicadas al sector. 1. 

Carpeta de méritos; 2. 

Propuesta de 

planificación de curso; 3. 

Entrevista. 

0235 

 

04935 

BASES 

BIOLOGICAS Y 

NUTRICION 

 

 

Prof. De Educación 

Física. Licenciado en Ed. 

Física. Médico 

Deportólogo, Medico, 

Nutricionista. 
MALDONADO 

9285 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S 

14455 

ENTRENAMIEN

TO DEPORTIVO 

Título de Profesor de 

Educación Física y/o  

Licenciatura en 

Educación Física.  

Deportistas con 

competencia notoria.  

Entrenador deportivo que 

acredite conocimientos en 

el área. 

MALDONADO 

9285 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S 

25365 

PRÁCTICA 

PROFESIONAL 

Título de Profesor de 

Educación Física y/o 

Licenciado en Educación 

Física. Deportista con 

competencia notoria. - 

Entrenador deportivo que 

acredite conocimientos en 

el Área. 

MALDONADO 

9285 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S 

30810 

ELECTIVA 

ALTO 

RENDIMIENTO 

Título de Profesor de 

Educación Física y/o 

Licenciado en Educación 

Física. Deportista con 

competencia notoria. - 

Entrenador deportivo que 

acredite conocimientos en 

el Área. 

MALDONDO 

9285 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S 

30813 

ELECTIVA 

RECREACIÓN Y 

TURISMO 

NÁUTICO 

Título de Profesor de 

Educación Física y/o 

Licenciado en Educación 

Física. Deportista con 

competencia notoria. - 

MALDONADO 
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Entrenador deportivo que 

acredite conocimientos en 

el Área. 

9285 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S 

68760 

TECNICO 

TACTICA Y 

REGLAMENTO 

Título de Profesor de 

Educación Física. 

Licenciado en Educación 

Física.  

Jueces Oficiales,  

Deportistas con 

competencia notoria.  

MALDONADO 

9285 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S 

68763 

TECNICO 

TACTICA 

RECREACION 

Título de Profesor de 

Educación Física y/o 

Licenciado en Educación 

Física. Deportista con 

competencia notoria. - 

Entrenador deportivo que 

acredite conocimientos en 

el Área. 

MALDONADO 

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTO 

9285 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S 

68765 

TECNICO 

TACTICA ALTO 

RENDIMIENTO 

Título de Profesor de 

Educación Física y/o 

Licenciado en Educación 

Física. Deportista con 

competencia notoria. - 

Entrenador deportivo que 

acredite conocimientos en 

el Área. 

MALDONADO 
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1750 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S 

 

13351 TALLER 

Título de Educación 

Física y/o Licenciado en 

Educación Física que 

acredite formación en 

didáctica y pedagogía. 

MALDONADO 

1750 

DEPORTE

S 

NAUTICO 

13352 TALLER 

II 

Título de Educación 

Física y/o Licenciado en 

Educación Física que 

acredite formación en 

didáctica y pedagogía. 

MALDONADO 

1750 

DEPORTE

S 

13353 TALLER 

III 

Título de Educación 

Física y/o Licenciado en 

Educación Física que 

MALDONADO 
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NAUTICO acredite formación en 

didáctica y pedagogía. 

1880 

LEGISLA

CION 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S 

17165 

 Gestión 

Aplicada/23965 

Legislación en 

Deportes Náuticos 

Título de Profesor de 

Educación Física que 

acredite experiencia y 

formación específica.  

- Idóneos en Gestión 

Deportiva. 

MALDONADO 

6115 

PROYEC

TO 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S(CTT) 

13150 

PROYECTO 

FINAL - 30811 

ELECTIVA 

ENSEÑANZA -

30812 

ELECTIVA 

GESTION Y 

PROYECTO 

DEPORTES 

NAUTICOS 

(CTT) 

Título de Profesor de 

Educación Física que 

acredite experiencia y 

formación específica 

.Idóneos en gestión 

Deportiva 

MALDONADO 

0425 

ANATOM

IA -

FISIOLO

GIA 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S(CTT 

02201 

ANATOMIA Y 

FISIOLOGIA 

DEPORTES 

NAUTICOS 

(CTT) 02205 

ANATOMIA Y 

FISIOLOGIA 

DEL EJERCICIO 

Médico deportólogo. 

Médico. Entrenador 

deportivo que acredite 

conocimientos en el área. 

Fisioterapeuta. Profesor 

de Biología 

MALDONADO 

6050 

PRIMERO

S 

AUXILIO

S 

DEPORTE

S 

NAUTICO

S (CTT 

33915 

PREVENCION 

PRIMEROS 

AUXILIOS 

Médico. Guardavidas. 

Título de Profesor o 

Licenciado de Educación 

Física con experiencia en 

el área. Licenciado de 

Enfermería o Enfermero 

que acredite experiencia 

en el área 

MALDONADO 

2471 

RECREA

CIÓN 

02551 

CAMPAMENTO

S 

Profesor de Educación 

Física (ISEF, IUACJ o 

Titulaciones extranjeras 

avaladas por el MEC),  

Técnico en Recreación. 

Experiencia y formación 

en el Área de la 

MALDONADO 
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Recreación (no 

excluyente). 

Bachillerato completo con 

experiencia y formación 

en el área (excluyente). 

2471 

RECREA

CIÓN 

17731 GESTIÓN 

(ACTIVIDADES) 

- 17732 

GESTION 

(EMPRENDIMIE

NTO 

Profesor Educación 

Física. Cursos de Gestión 

Deportiva. 

MALDONADO 

2471 

RECREA

CIÓN 

24545 

LO LÚDICO EN 

EL TIEMPO 

LIBRE Y EL 

OCIO 

Profesor de Educación 

Física (ISEF, IUACJ o 

Titulaciones extranjeras 

avaladas por el MEC),  

Técnico en Recreación. 

Experiencia y formación 

en el Área de la 

Recreación (no 

excluyente). 

Bachillerato completo con 

experiencia y formación 

en el área (excluyente). 

MALDONADO 

2471 

RECREA

CIÓN 

32421 

PRÁCTICAS 

DEPORTIVAS 

Profesor de Educación 

Física (ISEF, IUACJ o 

Titulaciones extranjeras 

avaladas por el MEC),  

Técnico en Recreación. 

Experiencia y formación 

en el Área de la 

Recreación (no 

excluyente). 

Bachillerato completo con 

experiencia y formación 

en el área (excluyente). 

MALDONADO 

2471 

RECREA

CIÓN 

34061 

 PRACTICA 

PROFESIONAL 

I, II, III, IV 

Profesor de Educación 

Física (ISEF, IUACJ o 

Titulaciones extranjeras 

avaladas por el MEC),  

Técnico en Recreación. 

Experiencia y formación 

en el Área de la 

Recreación (no 

excluyente). 

Bachillerato completo con 

experiencia y formación 

MALDONADO 
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en el área (excluyente). 

2471 

RECREA

CIÓN 

76141TIEMPO 

LIBRE Y OCIO - 

18889 HISTORIA 

DE LA 

RECREACION 

Profesor de Educación 

Física (ISEF, IUACJ o 

Titulaciones extranjeras 

avaladas por el MEC),  

Técnico en Recreación. 

Experiencia y formación 

en el Área de la 

Recreación (no 

excluyente). 

Bachillerato completo con 

experiencia y formación 

en el área (excluyente 

                    MALDONADO 

2471 

RECREA

CIÓN 

76142 

TIEMPO LIBRE, 

OCIO Y 

SOCIEDAD 

Profesor de Educación 

Física (ISEF, IUACJ o 

Titulaciones extranjeras 

avaladas por el MEC),  

Técnico en Recreación. 

Experiencia y formación 

en el Área de la 

Recreación (no 

excluyente). 

Bachillerato completo con 

experiencia y formación 

en el área (excluyente). 

MALDONADO 

2471 

RECREA

CIÓN 

76931 

VIDA EN LA 

NATURALEZA 

Profesor de Educación 

Física (ISEF, IUACJ o 

Titulaciones extranjeras 

avaladas por el MEC),  

Técnico en Recreación. 

Experiencia y formación 

en el Área de la 

Recreación (no 

excluyente). 

Bachillerato completo con 

experiencia y formación 

en el área (excluyente). 

MALDONADO 

0220 

RECREA

CIÓN 

80661 

CULTURA 

CORPORAL 

- Profesor de Educación 

Física o Licenciado. 

Titulaciones nacional o 

extranjera avaladas por el 

M Profesor de Educación 

Física o Licenciado. 

Titulaciones nacional o 

extranjera avaladas por el 

MEC). - Técnico en 

MALDONADO 
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recreación. - Experien- 

Profesor de Educación 

Física o Licenciado. 

Titulaciones nacional o 

extranjera avaladas por el 

M Profesor de Educación 

Física o Licenciado. 

Titulaciones nacional o 

extranjera avaladas por el 

cia y formación en el área 

de la recreación. EC). - 

Técnico en recreación. - 

Experiencia y formación 

en el área de la 

recreación.  

0220 

RECREA

CIÓN 

88850 

RECREACION 

(CTT) ARTE Y 

CUERPO 

- Bellas Artes, Escuela 

Municipal de Arte 

Dramático, experiencia en 

actividades arte 

dramático, plástica y 

música. 

        MALDONADO 

 


