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EXTENSIÓN DE LA CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA 

ÁREAS DE CARRERA INGENIERO TECNOLÓGICO EN AERONÁUTICA 

  

INSCRIPCIONES: Desde el día  24/02/2022  al  03/03/2022  

Lugar de presentación: Atención al Público de Aspiraciones Docentes de UTU Central, San 

Salvador N° 1674, de lunes a viernes de 09:00 a 13:00 hs. 

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente 

detallados  para el Área Educativa, que hoy  tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a  Docentes de la Dirección General de Educación Técnico Profesional – 

Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados 

en el listado adjunto. 

Requisitos: 

- Acreditar 18 años de edad  y estar inscripto en el Registro Cívico Nacional 

- Los ciudadanos legales no podrán  ser designados sino hasta 3 años después que se 

haya otorgado la carta de ciudadanía. Aquellos extranjeros que no cumplan con este 

requisito solo podrán ser acceder a dictar áreas de nivel terciario.  

Los Aspirantes deberán presentar: 

- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 

- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso Terciario o Título Universitario) 

- Currículum Vitae,  
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- Carpeta con Méritos, debidamente numerada y autenticada, además de lo solicitado en 

los Perfiles Específicos.   

AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPTOS 

5973 

(Mantenimiento 

Aeronáutico) 

30482 

(Normativa y 

Publicaciones 

Aeronáutica ) 

Requisitos Excluyentes: 

- Formación Universitaria o Terciaria. 

- Formación en el Área Aeronáutica que 

acredite conocimientos en Normativas y 

Publicaciones Aeronáuticas. 

- Tener experiencia como Docente en el Área 

o en otras afines. 

Se valorará: 

a) Capacitación en Normativas Aeronáuticas 

Latinoamericanas. 

b) Acreditar haber aprobado cursos 

específicos avalados por la Organización de 

Aviación Civil Internacional  (O.A.C.I.). 

 

5974 

(Estructuras 

Aeronáuticas) 

14781 

(Est. y Técnicas de 

Reparación) 

Requisitos: 

a) Ingeniero Aeronáutico o Ingeniero 

Mecánico Industrial, o  

b) Formación en el Área Técnico 

Aeronáutico que acredite conocimientos en 

Estructuras y Técnicas de Reparación. 

c) Tener experiencia como docente en el área 

o en otras afines. 

d) Formación en Inglés Técnico. 
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Se valorará:  

- Capacitación en Normativas Aeronáuticas 

Latinoamericanas. 

- Acreditar haber aprobado Cursos 

Específicos avalados por la Organización de 

Aviación Civil Internacional (O.A.C.I.) 

07651 

(Construcciones 

Mecánicas) 

Condiciones excluyentes:  

Ser Ingeniero Aeronáutico, Ingeniero 

Mecánico, Tecnólogo Mecánico. 

Se valorará 

Experiencia probada en Docencia en el Área 

del llamado o similares. 

Haber participado en Proyectos de 

Investigación referentes a las Áreas del 

llamado. 

Haber realizado Publicaciones relacionadas 

con el llamado. 

Demostrar haber participado en Seminarios, 

Congresos, Foros o Capacitaciones en Áreas 

relacionadas con el llamado. 

35751 

(Proy. y Calculo de 

Aeronaves) 

Condiciones excluyentes: 

Ser Ingeniero Aeronáutico o Ingeniero con 

especialización en Aeronáutica. 

Se Valorará:   

Formación Docente o Experiencia probada 

35752 

(Proy. y Diseño de 
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Aeronaves) en Docencia en el Área de la Dinámica de 

Vuelo o Aerodinámica. 

Experiencia probada en el Área Laboral 

correspondiente con el llamado. 

Haber participado en Proyectos de 

Investigación referentes a las Áreas del 

llamado. 

Haber realizado Publicaciones relacionadas 

con el llamado. 

Demostrar haber participado en Seminarios, 

Congresos, Foros, o Capacitaciones en Áreas 

relacionadas con el llamado. 

5975 

(Est. Aviónica) 

30973 

(Taller Mant. de 

Aviónica) 

Requisitos:  

-Formación Universitaria o Terciaria en el 

Área de Ingeniería. 

-Técnico Aeronáutico con Bachillerato 

completo. 

-Formación en el Área Aeronáutica que 

acredite conocimientos en Aviónica. 

-Experiencia mínima en el Área de 5 Años. 

-Tener experiencia como Docente en el Área 

o en otras afines. 

-Formación en Inglés Técnico. 

Se valorará  

a)  Capacitación en normativas Aeronáuticas 
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Latinoamericanas. 

b) Acreditar haber aprobado cursos 

específicos avalados por la Organización de 

Aviación Civil Internacional (O.A.C.I.). 

04505 

(Aviónica I) 

Condiciones Excluyentes: 

-Tener Formación Terciaria y/o Superior en 

el Área de Aeronáutica, o  

-Demostrar formación que acredite sólidos 

conocimientos en el Área de Aviónica. 

Se valorará: 

a) Experiencia probada como Docente en el 

Área Aviónica 

b) Experiencia probada en el área laboral, 

mayor a dos años, correspondientes con el 

Llamado. 

c) Haber participado en Proyectos de 

Investigación, referentes a las Áreas  del 

llamado. 

 d) Haber realizado Publicaciones  

relacionadas con el Llamado. 

e) Demostrar haber participado en 

Seminarios, Congresos, Foros o 

Capacitaciones, en Áreas relacionadas con el 

llamado. 
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04506 

(Aviónica II) 

Condiciones Excluyentes: 

Ser Ingeniero en Electrónica. 

Tener formación Técnica Terciaria o 

Universitaria en el Área Aviónica. 

Se valorará: 

Experiencia probada en Docencia en el 

Área del llamado o afines. 

Haber participado en Proyectos de 

Investigación referentes a las Áreas del 

llamado. 

Haber realizado Publicaciones 

relacionadas con el llamado. 

Demostrar haber participado en 

Seminarios, Congresos, Foros o 

Capacitaciones en Áreas relacionadas 

con el llamado. 

 

5976 

(Sistemas 

Motopropulsores) 

30976 

(Taller Mant. 

Motopropulsores) 

Requisitos: 

-Formación Universitaria o Terciaria en el 

Área de la Ingeniería. 

-Técnico Aeronáutico con Bachillerato 

completo. 

-Formación en el Área Aeronáutica que 

acredite conocimientos en Motopropulsores 

Turbina. 

-Experiencia mínima en el Área de 5 años. 

MONTEVIDEO 
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-Tener experiencia como Docente en el Área 

o en otras afines. 

-Formación en Inglés Técnico. 

Se valorará:  

a) Capacitación en Normativas Aeronáuticas 

Latinoamericanas. 

b) Acreditar haber aprobado Cursos 

específicos avalados por la Organización de 

Aviación  Civil Internacional (O.A.C.I.). 

 

57971 

(Sis. Motor 

Recíproco) 

Condiciones Excluyentes: 

-Tener Formación Terciaria y /o superior en 

el Área Aeronáutica. 

-Demostrar formación que acredite sólidos 

conocimientos en el Área de 

Motopropulsores. 

Se valorará: 

a) Experiencia probada como Docente en el 

Área de Motopropulsores. 

b) Experiencia probada en el Área laboral, 

mayor a dos años, correspondientes con el 

llamado. 

c) Haber realizado Publicaciones 

relacionadas con el llamado. 

d) Demostrar haber participado en 
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Seminarios, Congresos, Foros, o 

Capacitaciones en Áreas relacionadas con el 

llamado. 

57977 

(Sis. Motor 

Turbina) 

Requisitos: 

a)Ingeniero Aeronáutico o Ingeniero 

Mecánico Industrial, o  

b) Técnico Aeronáutico con Bachillerato 

completo, o  

c) Formación en el Área Aeronáutica que 

acredite conocimientos en Motopropulsores 

Turbina. 

d) Experiencia mínima en el área de 5 años. 

e) Tener Experiencia como Docente en el 

área o en otras afines. 

f) Formación en Inglés Técnico. 

Se valorará: 

-Capacitación en Normativas Aeronáuticas 

Latinoamericanas. 

-Acreditar haber aprobado Cursos 

Específicos avalados por la Organización de 

Aviación Civil Internacional (O.A.C.I.).  
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57976 

(Sis. de Propulsión 

Aeroespaciales) 

Condiciones Excluyentes 

Ser Ingeniero Aeronáutico o Ingeniero con 

especialización en Aeronáutica. 

Se valorará: 

Experiencia probada en Docencia en el Área 

del llamado o afines. 

Haber participado en proyectos de 

Investigación referentes a las Áreas del 

llamado. 

Haber realizado Publicaciones relacionadas 

con el llamado. 

Demostrar haber participado en Seminarios, 

Congresos, Foros o Capacitaciones en Áreas 

relacionadas con el llamado. 

 

 

 

5977 

(Sistemas de 

Aeronaves) 

20661 

(Inst. de Sistemas de 

Aeronaves) 

Condiciones Excluyentes: 

Tener  formación Terciaria o Universitaria en 

el Área Aeronáutica con especialidad en los 

Sistemas de Aeronaves, o demostrar 

formación  que acredite sólidos 

conocimientos en el Área de los Sistemas de 
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Aeronaves. 

Se valorará: 

Experiencia probada en Docencia en el Área 

del llamado o afines. 

Haber participado en Proyectos de 

Investigación referentes a las Áreas del 

llamado. 

Haber realizado Publicaciones relacionadas 

con el llamado. 

Demostrar haber participado en Seminarios, 

Congresos, Foros o Capacitaciones en Áreas 

relacionadas con el llamado. 

 

 

 

57972 

(Sist. de Aeronaves) 

Condiciones Excluyentes:   

-Tener Formación Terciaria y /o superior 

en el Área Aeronáutica. 

-Demostrar formación que acredite 

sólidos conocimientos en el Área de los 

Sistemas de Aeronaves. 

Se valorará: 

a) Experiencia probada como Docente en 

el Sistemas de Aeronaves. 

b) Experiencia probada en el Área 
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laboral,  mayor a dos años, 

correspondientes al llamado. 

c) Haber participado en Proyectos de 

Investigación referentes a las Áreas del 

llamado. 

75121 

(Sist. de 

Telecomunicaciones) 

Condiciones excluyentes: 

Ser Ingeniero  de Telecomunicaciones. 

Tener Formación Terciaria o 

Universitaria en el Área de las 

Telecomunicaciones Aeronáuticas. 

Se valorará: 

Formación Docente o Experiencia 

probada en Docencia en el Área del 

llamado o afines. 

Haber participado en Proyectos de 

Investigación referentes a las Áreas del 

llamado. 

Haber realizado Publicaciones 

relacionadas con el llamado. 

Demostrar haber participado en 

Seminarios, Congresos, Foros o 

Capacitaciones en Áreas relacionadas 

con el llamado. 
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30974 

(Taller Mant. Sist. 

Aeronáuticos) 

Requisitos Excluyentes: 

-Formación Universitaria o Terciaria en el 

Área de Ingeniería. 

-Técnico de Aeronáutico con Bachillerato 

completo. 

-Formación en el Área Aeronáutica que 

acredite conocimientos en Sistemas 

Aeronáuticos. 

-Experiencia mínima en el Área de 5 años. 

-Tener experiencia como Docente en el Área 

o en otras afines. 

-Formación en Inglés Técnico. 

Se valorará: 

a) Capacitación en Normativas Aeronáuticas 

Latinoamericanas. 

b) Acreditar haber aprobado cursos 

específicos avalados  por la Organización de 

Aviación Civil Internacional (O.A.C.I.). 

 

 

5980 

(Gestión 

Aeronáutica) 

17051 

(Gestión de 

Empresas 

Aeronáuticas) 

Condiciones Excluyentes: 

Contador Público, Licenciado en 

Administración, Técnico en Administración, 

Egresado de la UDELAR o de carreras 

reconocidas por el MEC. 
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Se Valorará: 

Formación Docente o Experiencia probada 

en Docencia en el Área del llamado o afines. 

Haber participado en Proyectos de 

Investigación referentes a las Áreas del 

llamado. 

Haber realizado Publicaciones relacionadas 

con el llamado. 

Demostrar haber participado en Seminarios, 

Congresos, Foros, o Capacitaciones en Áreas 

relacionadas con el llamado. 

 

 

5981 

(Probabilidad y 

Estadística) 

14821 

(Probabilidad y 

Estadística) 

Condiciones Excluyentes: 

Poseer alguno de los ítems académicos, con 

carácter de excluyentes: 

-Egresado de Formación Docente en 

Matemáticas o,  

-Licenciado en Estadística o estudiante de 

esa Licenciatura con el quinto semestre 

aprobado o, 

-Ingeniero o estudiante con segundo año 

aprobado o,  

-Tener experiencia como Docente en el Área 

o en otras afines 
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Se Valorará: 

-Experiencia Docente en Probabilidad y 

Estadística o Áreas afines.  

 


