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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

EXP. 2021-25-4-007080 /
Res. 1611/2022

Montevideo, 19 de abril de 2022.

VISTO: La Resolucién N° 4343/2021 de fecha 23 de noviembre de 2021 de la
Direccidn General de Educacion Técnico-Profesional, por la cual se autorizo la
realizaciéon del Llamado a Aspiraciones para conformar un registro de
aspirantes, a un cargo de Inspector en el area de Construccion y Afines, Grado
1, en caracter interino con 40 horas semanales de labor con radicaciéon en
Inspeccion Coordinadora drea/asignatura;

RESULTANDQO: I) que se presentaron 4 aspirantes;

IT) que en estos obrados surgen las Actas, donde el Tribunal que entendio en el
mismo, eleva para su homologacién el Orden de Prelacion resultante;

III) que los aspirantes cuyo numero de cédula de identidad se detallan a
continuacién no obtuvieron el puntaje minimo de 84 puntos para pasar a la

etapa de entrevista: 2.844.590-7 y 1.534.759-8;

CONSIDERANDO: que se estima pertinente homologar el Orden de Prelacion
correspondiente al Llamado mencionado en el VISTO de la presente
Resolucion;

ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 Literal C) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacion;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL.
RESUELVE:

1) Homologar el Orden de Prelacion del Llamado a Aspiraciones para

conformar un registro de aspirantes, a un cargo de Inspector en el area de
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Construccion y Afines, Grado 1, en caracter interino con 40 horas semanales de

labor con radicacion en Inspeccion Coordinadora area/asignatura:

N° APELLIDO Y NOMBRE 4 PUNTAIJE FINAL
1 |[SERRA, Washington 1.845.795-0 157,51
2 |CAMERLATI, Maria Paula 1.832.039-3 121,30

2) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccion General a la Subdireccion
y a la Secretaria Docente de este Subsistema.

3) Pase a Divisién Comunicaciones y Cultura para su publicacion y notificacién
a través del portal web institucional al amparo de la Circular N° 54/00 del
Consejo de Educacion Técnico-Profesional. Cumplido, siga al Programa
Gestion de Recursos Humanos (Departamento de Seleccién y Promocion -

Seccion Concursos), a sus efectos.

Ing. Agr. Juan PEREYRA DE LEON
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