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CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA ÁREA DEFICITARIAS 

RÍO NEGRO 

  

INSCRIPCIONES: Desde el día  11/07/2022  al  18/07/2022  

FORMA DE PRESENTACIÓN: 

ONLINE: 

Los interesados deberán completar el formulario online adjunto, con sus datos. 

 

Se invita a Profesionales  y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente 

detallados  para el Área Educativa, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a  Docentes de la Dirección General de Educación Técnico Profesional – 

Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados 

en el listado adjunto. 

Requisitos: 

- Acreditar 18 años de edad  y estar inscripto en el Registro Cívico Nacional 

- Los ciudadanos legales no podrán  ser designados sino hasta 3 años después que se 

haya otorgado la carta de ciudadanía. Aquellos extranjeros que no cumplan con este 

requisito solo podrán ser acceder a dictar áreas de nivel terciario.  

Los Aspirantes deberán presentar: 

- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 



 
PROGRAMA GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
Departamento de Selección y Promoción 

Sección Aspiraciones Docentes 
___________________________________________________________________ 

 
   

- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso Terciario o Título Universitario) 

 

AREA REQUISITOS DEPTO 

025 
(Básica Agraria) 

- Ingeniero Agrónomo 

- Técnico Agropecuario o Granjero o Lechero 

Plan 1976 

- Egresados F.P.S. Diferentes Orientaciones 

- Técnico Sistemas Intensivos de Producción 

Animal 

- Técnico Industrias Lácteas 

RÍO NEGRO 

988 
(Veladas) 

- Profesor Educación Física 

- Maestro de Educación Primaria 

- Educadores sociales egresados del Centro de 

Formación de Educadores Sociales del INAU 

(CENFORES) 

036  
(Carpintería I)  

 

- Haber aprobado alguno de los siguientes cursos 

por orden Preferencial: 

- Egresado del Curso de Maestro Técnico de 

Carpintería de INET.  

- Egresado de los Cursos Técnicos del CETP Plan 

85 y 89.  

- Egresado de las dos orientaciones de los cursos 

de Educación Media Profesional del CETP con  

- Bachillerato.  
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- Egresado de los cursos de Formación 

Profesional Superior del CETP con Bachillerato. 

- Egresado de los cursos de Formación 

Profesional Plan 69 del CETP con Bachillerato. 

- Experiencia Laboral:                                                                                                                                                                         

- Acreditar experiencia laboral en el área. 

0591  
(Física) 

- Título de Profesor de Educación Media en la 

especialidad o mención Física expedido por 

C.F.E. (I.P.A., I.F.D. o C.E.R.P.) o habilitados 

- Egresado de UDELAR- en las facultades de 

Ingeniería o Ciencias (Licenciatura en Física), u 

otras Facultades cuya currícula en Física 

presente equivalencia con las anteriores 

mencionadas.  

- Egresados de las Carreras Terciarias del CETP y 

UTEC, cuya currícula en Física presente 

equivalencia con las anteriores mencionadas 

- Estudiante de las carreras de formación docente 

mencionadas, con aprobación del 30% mínimo 

de las asignaturas específicas. No válido para 

formaciones terciarias de UTU O UTEC. En este 

caso deberán tener cursado y aprobado el 

- 100% de la curricula. 

- Estudiante de UDELAR en las facultades de 

Ingeniería o Ciencias (Licenciatura en Física), u 
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otras Facultades cuya curricula en Física 

presente equivalencia con las anteriores 

mencionadas. 

0601  
(Toc Ciencias) 

- Requisitos excluyentes, acreditar algunas de las 

siguientes formaciones: 

- Título de Profesor de Educación Media en la 

especialidad Ciencias Biológicas, Física o 

Química de Institutos de Formación Docente 

oficiales o habilitados.  

- Titulo expedido por la Universidad de la 

Republica en las Facultades de Ingeniería, 

Química o Ciencias 3-Otros títulos que acrediten 

formación científica cuya pertinencia se valorará 

de acuerdo a su curricula.  

- Egresados de las Carreras Terciarias del ETP-

UTU , ETP-UDELAR y UTEC, cuya currícula 

sea afín al área del llamado. 

-  Estudiante avanzado con el 80% de la curricula 

cursada y/o aprobada) del Profesorado de 

Ciencias Biológicas, Física o Química en 

Institutos de Formación Docente oficiales o 

habilitados. 

-  Estudiantes avanzados de las carreras terciarias 

(con el 80% de la curricula cursada y/o 

aprobada). Haber aprobado el curso taller 
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correspondiente. 

146 
(Administración y 

Gestión de la Empresa) 

- Egresado del INET en: Profesor Técnico en 

Administración y Servicios cuyo título 

Universitario cumpla con este Perfil, o Profesor 

Técnico en Administración.  

- Egresado de la Facultad de Ciencias Económicas 

y Administración (FCEA) de la Universidad de 

la República (UDELAR) - Carreras: Licenciado 

en Administración, o Técnico Universitario en 

Administración, o Contador Público (Plan 1980 

o 1990), o Licenciado en Administración - 

Contador (Plan 1980), o   

-  Egresado de Universidades con Carreras 

reconocidas por el Ministerio de Educación y 

Cultura (MEC), con similar Formación y Título, 

de los establecidos en el punto tres (3).   

-  Acreditar experiencia laboral en el área en el 

ámbito priva 

221 
(Educación Visual y 

Plástica) 

- Egresado del I.P.A e I.N.E.T 

- Se considerará además, el curso de 

sensibilización para el Ciclo Básico, Plan 1996 

231 
(Diseño y Tecnología de 

Construcción BT) 

- Egresado de INET en Diseño y Tecnología de la 

Construcción. 

- Profesional Arquitecto o Ingeniero Civil, 

egresado de la Universidad de la República del 
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Uruguay. 

244 
(Educación Física) 

Título Terciario de Educación Física.                                                                   

- Estudiante avanzado                                                                                           

- Otros estudios y/o posgrados afines al llamado.                                        

534 
(Nutrición Toc 
Alimentación) 

- Egresado de INET en el Área Gastronomía - 

Cocina. 

- Egresado de la Escuela de Nutrición. 

- Además de cumplir con el Perfil establecido, los 

aspirantes deben presentar: Carné de Salud 

vigente y Carné de Manipulación de Alimentos. 

624 
(Química II) 

- Poseer Título de Profesor de Química expedido 

por Instituto de Formación Docente de la 

A.N.E:P. (I.P.A., I.F.D. o Ce.R.P) o habilitados.                                                                                                                                                           

- Poseer título de la Universidad de la República 

directamente relacionado con el Área del 

Llamado (Bachiller en Ciencias Químicas; 

Bioquímico Clínico; Químico Farmacéutico; 

Químico; Licenciado en Química; Licenciado en 

Bioquímica; Ingeniero Químico; Tecnólogo 

Químico) o con currícula equivalente en 

química.                                                                                                                                                                                                                

- Ser estudiante avanzado (80% currícula 

aprobada) de las Carreras Terciarias indicada en 

este Perfil. 

929 
(Teletrabajo y 

Producción Ual) 

- Profesionales y estudiantes avanzados (cursando 
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el último año) de diferentes formaciones 

universitarias o terciarias: Ingenieros, 

Agrónomos, Veterinarios, Arquitectos, 

Administración de Empresas, Relaciones 

Laborales, Derecho (Abogado y Docentes de 

Derecho).  

- Ciencias Ambientales y Biológicas, Sociólogos, 

Trabajadores Sociales, Docentes con 

participación en Proyectos Construyendo el 

Futuro con Trabajo Decente. Otra formación 

habilitada para el llamado: Egresados de INET, 

Tecnólogos, Técnicos Agropecuarios, 

Prevencionistas y Técnicos de Campo (en áreas 

productivas con experiencia, formación e 

idoneidad suficiente y comprobada por currículo 

y méritos). 

-  Acreditar como requisito excluyente al menos 

experiencia en uno de los siguientes ítems: 

-  Experiencia de trabajo en Proyectos 

Productivos.  

- Experiencia de trabajo en Proyectos Rurales con 

grupos de productores familiares y/o 

trabajadores rurales. 

935 
(Tecnología) 

- Egresado de INET en las especialidades de 

Electrónica, Electrotecnia, Electromecánica, 
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Mecánica o Carpintería. 

-  Egresado de Curso Técnico, Bachillerato 

Técnico o Tecnológico de Electrónica, 

Electrotecnia, Electromecánica, Mecánica o 

Carpintería. 

-  Acreditar formación en informática donde se 

especifique programa y carga horaria de: usuario 

Windows, Word y Excel.  Se valorará cursos 

realizados vinculados con la Educación 

Tecnológica y la experiencia docente en áreas 

técnicas vinculadas. 

 


