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CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA AREA DEFICITARIAS

SORIANO

INSCRIPCIONES: Desde el dia 11/07/2022 al 18/07/2022

FORMA DE PRESENTACION:

ONLINE:

Los interesados deberan completar el formulario online adjunto, con sus datos.

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente
detallados para el Area Educativa, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse
como Aspirantes a Docentes de la Direccién General de Educacion Técnico Profesional —
Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados

en el listado adjunto.

Requisitos:

- Acreditar 18 afios de edad y estar inscripto en el Registro Civico Nacional

- Los ciudadanos legales no podran ser designados sino hasta 3 afios después que se
haya otorgado la carta de ciudadania. Aquellos extranjeros que no cumplan con este
requisito solo podran ser acceder a dictar areas de nivel terciario.

Los Aspirantes deberan presentar:

- Cédula de Identidad,
- Carné de Salud,

- Credencial Civica,
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- Constancia de egreso de Educacion Media (Formulario 69A, Constancia de

Egreso Terciario o Titulo Universitario)

AREA REQUISITOS DEPTO

- Ingeniero Agronomo
- Meédico Veterinario
- Egresados de Cursos Técnicos Agrarios Plan
1976 y siguientes
307 - Técnico Terciario en Producciones Ganaderas
(Cuaderno y Visitas)
Intensivas
- Técnico Terciario en Produccion Lechera

- Egresados en Bachillerato Tecnolégico Agrario

0 Educacion Media Tecnoldgica

- Ingenieros Agrénomos orientaciones: Agricola
Ganadera o Forestal plan 1963 o talleres SORIANO
equivalentes plan 1989; Granjero plan 1963; o
con talleres Agricola Lechero o Granjero

Vegetal. Intensivo plan 1989.

570 - Técnicos Agropecuarios, Lechero, Maquinaria
(Practica Docente
Agraria Agricola Agricola o Granjero Planes 1976 a 1979.
Maquinaria)

- Técnicos Terciarios en Produccién Lechera, o
Sistemas Intensivos de Produccion Animal.
Egresados de CTT Agricola Ganadero y de
sistemas  Arroz-Pasturas F.P.S.  Agricola

Ganadera, Maquinaria Agricola o Agroforestal
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Plan 2000, (con Bachillerato).E.M.P. Agricola
Ganadera, Maquinaria Agricola o Agroforestal
Plan 2000, (con Bachillerato) Bachillerato

Técnico Agrario , Plan 1976

- Egresado de INET en Disefio y Tecnologia de la

Construccién

015
(Administracion y
Gestion de Obras)

- Profesional Arquitecto o Ingeniero Civil,
egresado de la Universidad de la Republica del

Uruguay.

- Egresado de INET en el Area.

- Excepcionalidades: Egresado de CTT de
Gastronomia Nacional y Bi nacional, con dos
afios de experiencia laboral en restaurant
comprobable o Egresado de BP o0 cursos
Técnicos de Gastronomia, con dos afios de
experiencia laboral comprobable en restaurante.

016 - Bachiller con formacion especifica en el area y

(Arte Culinario I)
tres afios de experiencia laboral comprobable en
restaurante. Bachiller con 5 afios de experiencia
laboral comprobable en restaurant

- Se valorard formacién docente. Ademas de
cumplir con el Perfil establecido, los aspirantes

deben presentar: Carné de Salud vigente y Carné

de Manipulacion de Alimentos

146 - Egresado del INET en: Profesor Técnico en
(Administracion y
Gestion Empresarial)
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Administracion 'y  Servicios cuyo titulo
Universitario cumpla con este Perfil, o Profesor
Técnico en Administracion.

- Egresado de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Administracion (FCEA) de la Universidad de
la Republica (UDELAR) - Carreras: Licenciado
en Administracion, o Técnico Universitario en
Administracién, o Contador Publico (Plan 1980
0 1990), o Licenciado en Administracion -
Contador (Plan 1980), o

- Egresado de Universidades con Carreras
reconocidas por el Ministerio de Educacion y
Cultura (MEC), con similar Formacion y Titulo,
de los establecidos en el punto tres (3).

- Acreditar experiencia laboral en el area en el

ambito privado.

- Egresadodel LP.Ae LN.ET

.2,21 . - Se considerard ademas, el curso de
(Educacion Visual y ’
Plastica) sensibilizacion para el Ciclo Bésico, Plan 1996

Egresado del INET en:
Profesor Técnico en Administracion y Servicios con

240 Titulo Universitario de acuerdo a este perfil.

(Nomones_ de Economia - Profesor Técnico en Economia.
y Finanzas)

Egresado FCE y Adm. (UDELAR) Carreras:

- Licenciado en Economia
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- Economista

- Contador Publico plan 1980 0 1990

- Licenciado en Administracién - Contador plan
80

- Analista en Economia

- Egresado de Universidades con carreras
reconocidas por el MEC, con similar formacion

y titulo de los establecidos en el punto 2.

- Licenciado en Marketing.

- Técnico en Comercializacion (UDELAR).

- Carreras de Grado con 5 semestres minimos de
Marketing.

282 - Carreras de Grado del Area de Administracion

(Elementos de

Marketing) con post-grado en Marketing.

- Licenciado en Administracion- Contador con
Comercializacion Internacional aprobada.
- Entodos los casos es imprescindible experiencia

laboral minima de 2 afios en el area

- Ellla aspirante debe presentar documentacion
que acredite formacion tedrico-practica en
institucion oficial o no, publicas o privadas, o

3041 del exterior (legalizado), del profesorado en

(Expresion Corporal)

Expresion Corporal, o en curso (minimo tres

afos aprobados).

- Experiencia laboral en la docencia del area, de la
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cual debe presentar documentacién e Informe de

Direccion del Centro en el cual trabajo.

Perfil Académico:
- Egresado de I.N.E.T. en la especialidad de

Mecanica General con estudios de Hidraulica y

Neumatica.
348 - Egresado de Curso Técnico o nivel Terciario en
(Hziﬁgiiizz)y el area de Metal Mecanica con estudios de
Hidraulica y Neumética.
- Perfil Laboral:
- Se valorara experiencia laboral o estudios
especializados en Hidraulica y Neumatica
FORMACION TERCIARIA ESPECIFICA EN
EDUCACION
- Egresado o estudiante avanzado (2do. afio
completo en adelante) de la carrera de
Educadores Sociales. Preferentemente con
conocimientos de familia ocupacionales.
550

(Orientacion - [Egresado o estudiante avanzado (3er. afio

Vocacional CBT) completo en adelante) de la Lic. en Ciencias de

la Educacién con experiencia de trabajo
socioeducativo, comunitario y en redes,
condicién excluyente. Preferentemente con
conocimiento de familias  ocupacionales.

Maestros Técnicos y Profesores Técnicos con
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experiencia de  trabajo  socio-educativo,
comunitario y en redes, condicion excluyente.
Preferentemente con conocimientos de familias
ocupacionales.
- Adscriptos con experiencia de trabajo socio-
educativo, comunitario y en redes, condicion
excluyente. Preferentemente con conocimiento de
familias ocupacionales.
FORMACION EN AREAS NO ESPECIFICAS EN
EDUCACION
- Lic. en Trabajo Social con experiencia de trabajo
socio - educativo comunitario. Preferentemente con
conocimiento de familias ocupacionales.
- Lic. en Psicologia con experiencia de trabajo
socio-educativo, comunitario y en redes, condicién
excluyente. Preferentemente con conocimiento de

familias ocupacionales.

- Egresado de INET en Disefio y Tecnologia de la
Construccion.
- Profesional Arquitecto o Ingeniero Civil,

602 egresado de la Universidad de la Republica del

(Procesos

Constructivos) Uruguay.

- Arquitecto o Ingeniero, egresado de la
Universidad de la Replblica, UDELAR o Institutos

habilitados por Decreto 15661 con experiencia
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laboral documentada en obras de construccion.

- Titulo universitario en Nutricion, Médico o
Ingeniero en Alimentos

- Curso Terciario Técnico en Alimentos

663
(Seguridad e Higiene
Alimentarias)

- Se valorara formacion docente. Ademas de
cumplir con el perfil establecido, los aspirantes
deben presentar carné de salud vigente y carné

de manipulacion de alimentos.

- Arquitecto o0 Ingeniero, egresado de la
Universidad de la Republica, UDELAR o
Institutos habilitados por Decreto Ley 15661.

- Téc. Bachi. Ayudante de Arquitecto, Plan 76/89

711
(Informética CAD
Especializada)

egresado de UTU.

- Técnico en Infografia de Arquitectura.

- Se debera acreditar curso C.AD. 2D y 3D con
experiencia laboral de operador C.A.D de 2

anos.

- Egresado de I.N.E.T. en el &rea de Mecénica
General Egresado de Perito o Tecnblogo
Mecanico Egresado de Cursos Técnicos de

800 Mecanica General o Naval Egresado de

(Taller de Mecanica)

Bachillerato de Electromecénica

- Se valorara experiencia laboral o estudios

inherentes a la disciplina

812 - Egresado de I.N.E.T. de Mecénica General, con
(Taller de Mecénica de
Produccion)




DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

'ANEP |4§ UTU

PROGRAMA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Departamento de Seleccién y Promocion
Seccidn Aspiraciones Docentes

experiencia laboral en Produccion Industrial
Ingeniero, Perito o Tecndlogo Mecénico, con
experiencia laboral en Produccion Industrial.

- Egresado de Curso Técnico en area de Mecénica
General, con experiencia laboral en Produccién
Industrial.

- Acreditar experiencia laboral en el éarea de

Produccién Industrial.

- Egresado de INET en las especialidades de
Electronica, Electrotecnia, Electromecanica,
Mecénica o Carpinteria.

- Egresado de Curso Técnico, Bachillerato
Técnico o Tecnoldgico de Electrénica,
Electrotecnia, Electromecanica, Mecénica o
935 Carpinteria.

(Tecnologia)

- Acreditar formacion en informatica donde se
especifique programa y carga horaria de: usuario
Windows, Word y Excel.

- Se valorara cursos realizados vinculados con la

Educacién Tecnoldgica y la experiencia docente

en areas técnicas vinculadas

- Diseflador Grafico en Comunicacion Visual,

8795 egresado del Curso Técnico Terciario del CETP-

(Taller de Técnicas de

Estampado) UtUo,

- Egresado de la Licenciatura en Disefio de
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Comunicacion Visual de la Facultad de
Arquitectura de la Udelar.

- Licenciado en Artes de la IENBA.

- Egresado del Curso de Serigrafia del CETP-
UTU.

- Con experiencia probada en el campo del Disefio
de Estampado.

- Deberéd acreditar Certificados de Estudios de
Formacion General.

- Deberd cumplir con los requisitos establecidos

en el Estatuto del Funcionario Docente.




