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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2021-25-4-008439
Res. 4283/2022
Montevideo, 1° de agosto de 2022.
VISTO: La Resolucion N° 1691/2022, de fecha 20 de abril de 2022, por el cual se

homologé el Orden de Prelacién del Llamado a Concurso de Oposicién y Méritos

entre funcionarios docentes y no docentes de la Administracion Nacional de
Educacién Publica para ocupar un cargo de Subjefe de Seccién — Escalafén “D”
(Especializado), Grado 5 con caracter presupuestado, en el Departamento de
Organizacién y Métodos con 40 horas semanales de labor;

RESULTANDO: I) que se informa por parte del Programa Gestién de Recursos
Humanos (Departamento de Seleccion y Promocién — Seccion Concursos) que la
funcionaria Larissa ROSKOPF, presentd reclamo por su puntaje ante el Tribunal
que entendio en el citado Llamado;

IT) que a fs. 118 luce acta del Tribunal el que ante el analisis realizado se detecta
que por un error del mismo se omitié calificar el curso de Excel Avanzado, por lo
que corresponde agregar a su puntaje total la puntuacion de 0,65 por 26 horas de
curso, totalizando un puntaje de 63,75;

ITI) que el puntaje total otorgado, no modifica el orden de prelacion homologado;

CONSIDERANDO: que esta Direccion General en virtud de lo informado estima

pertinente corregir el puntaje correspondiente a la funcionaria Larissa ROSKOPF,
en el Orden de Prelacion homologado por la Resolucién mencionada en el VISTO
de la presente, el cual no se vera modificado;

ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 Literal C) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacion;
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RESUELVE:

1) Rectificar el Orden de Prelacion correspondiente al Llamado a Concurso de
Oposicion 'y Méritos entre funcionarios docentes y no docentes de la
Administracién Nacional de Educacion Publica para ocupar un cargo de Subjefe
de Seccién — Escalafon “D” (Especializado), Grado 5 con caracter presupuestado,
en el Departamento de Organizacion y Métodos con 40 horas semanales de labor
homologado, por Resolucion N° 1691/2022, de fecha 20 de abril de 2022,
estableciendo que a la funcionaria Larissa ROSKOPF C.I. 4.857.056-2 le
corresponde un puntaje total de 63,75, permaneciendo en el nimero 6 del citado
Orden.

2) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccion General a la Subdireccion
y a la Secretaria docente de este Subsistema.

3) Pase a Division Comunicaciones y Cultura para su publicacion y notificaciéon
a través del portal web institucional al amparo de la Circular N° 54/00 del
Consejo de Educacion Técnico-Profesional. Cumplido, siga al Programa
Gestion de Recursos Humanos (Departamento de Seleccion y Promocion —

Seccion Concursos), a sus efectos.
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Ing, Agr. Juan PEREYRA DE LEON

_Director General

NC/mb
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