Expediente N°: 2022-25-4-006263

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACIGN
TECNICO PROFESIONAL

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2022-25-4-
Res. 4595/2022
Montevideo, 24 de agosto de 2022.
VISTO: La Resoluciéon N° 1732/2022, de fecha 10 de agosto de 2022 (Acta
N° 26), del Consejo Directivo Central, referente a la propuesta aprobada

(Resolucion N° 1692/2022, de fecha 27/07/2022 — Acta N° 24) de la Direccién

Ejecutiva de Politicas Educativas respecto al disefio de los Programas basados
en competencias definidas en el Marco Curricular Nacional 2022;

RESUL TANDO: I) que el referido Acto administrativo dispuso que a efectos de

contar con la opinién técnica de las Asambleas Técnico Docentes de la
Educacion Obligatoria se solicité a las mismas representantes para integrar las
comisiones a las que se les encomendara la elaboracién de los Programas
basados en las competencias del Marco Curricular Nacional,

II) que las personas seleccionadas deberan disponer de 20 horas semanales de
dedicacion durante el periodo de trabajo desde su designacion hasta el
28/02/2023;

CONSIDERANDQO: que esta Direccion General en virtud de lo dispuesto por el

Organo Jerarca estima pertinente establecer:

- Se exoneraran horas de docencia directa.

- En el caso de Inspectores, Referentes, Directores y Subdirectores, en el
entendido que las tareas para las que fueron convocados son inherentes a sus
cargos, corresponde la aplicacién del Articulo 70.10 del Estatuto del
Funcionario Docente previa presentacion de la documentacion justificante.

- En el caso de funcionarios docentes titulares de cargos o funciones de

docencia indirecta se aplicaré lo dispuesto en el parrafo anterior.
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- En los casos de exoneracién de horas de docencia directa, si el Consejo
Directivo Central demandase la concurrencia en un horario que coincida con
actividades docentes cuyas horas no quedaron incluidas en la exoneracion, se
autorizard el Articulo 70.10 previa presentacion de la documentacion
justificante.

ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 Literal C) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacion;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL,
RESUELVE:

1) Establecer que los representantes de la Asamblea Técnico Docente de esta

Direccion General para integrar los equipos de trabajo para la elaboracion de los
Programas basados en las competencias del Marco Curricular Nacional, que se
detallan a continuacion, se regiran por lo siguiente:

- En el caso de Inspectores, Referentes, Directores y Subdirectores, en el
entendido que las tareas para las que fueron convocados son inherentes a sus
cargos, corresponde la aplicacion del Articulo 70.10 del Estatuto del

Funcionario Docente previa presentacion de la documentacion justificante.

APELLIDOS y NOMBRE CL RADICACION

PEREZ PEREZ, Mercedes 2.010.305-9 Escuela Tec'mca' rSuperlor Pedro Blanes Viale” -
Mercedes (Direccidn).

GUTIERREZ ROMERO, Diego 29777104 Enstltu.to S}Lpenor de Comercio La Blangueada
(Subdireccidn).

2) Exonerar del dictado de las horas que en cada caso se menciona a los
siguientes docentes, hasta el 28/02/2023, rigiéndose por lo siguiente:

- Se exoneraran horas de docencia directa.

- En el caso de funcionarios docentes titulares de cargos o funciones de
docencia indirecta se aplicard el Articulo 70.10 del Estatuto del Funcionario

Docente previa presentacion de la documentacién justificante.
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DIRECCION GENERAL
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- En los casos de exoneracién de horas de docencia directa, si el Consejo
Directivo Central demandase la concurrencia en un horario que coincida con
actividades docentes cuyas horas no quedaron incluidas en la exoneracion, se

autorizard el Articulo 70.10 previa presentacion de la documentacion

justificante.

APELLIDOS v NOMBRES C.L RADICACION/GRUPOS

Escuela Técnica Superior de Melo: area 373 (FF2,
0 . FB6: 7 hs. + 4 hs. de Coordinacion).

sggglsT VAZQUEZ, Maria 3.894.249-2 | 4rea 383 (2° E: 2 hs. + | hs. de Coordinacion).

drea 538 (FC1: 3 hs. + 2 hs. de Coordinacion).

TOTAL: 19.

; . Escuela Técnica de Dolores: drea 802 (3°BC, 3°BPA,

g];n\;gREZ CABALLERO, Edi | 4 4639336 | 298B. 195A 17 hs. + 3 hs. de Coordinaci6n).

TOTAL: 20.

p . Escuela Técnica “Maestro Técnico Sergio Gonzalez
RODRIGUEZ ZABALA, Wikon | 5 996.666-3 | Olaizola” - Bella Uni6n (1°H, 1° E, 2° F:21 hs.).
TOTAL: 21,

] Escuela Técnica Melo Norte (1°A, 1°B, 2°C, 2°D:

CHARQUERO VICA, Maria 4.189.475-1 | 14hs).
TOTAL: 14,
Escuela Técnica de Atlantida: RA1: 3hs + 2hs EDT +
3hs EDL
BOUROUNSOUZIAN Escuela Técnica de Paso Carrasco: RA1: 3hs + 2hs
SANCHEZ. Naalia 4.603.908-1 | EDT + 3hs E]?I.

’ Escuela Técnica de Solymar: 2° SB: 3hs + lhs de
Coordinacion.
TOTAL: 20.
Escuela Técnica Superior de Melo: (3° BD, 2° BS 8

hs. + 3 hs. Coordinacion).

SILVEIRA OLIVERA, Josue 2.954.371-4 Escuela Técnica Melo Norte: (1° BA 3h's).
TOTAL: 14.
Escuela Agraria “Ing. Agr. Gregorio Helguera™ —
VIANA CASCO, Laura Susana 3.757.758-3 | Tacuarembd: (3° BA: 5hs + 1 hs de Coordinacién).
TOTAL: 6.
Escuela Técnica Superior “Arq. Leonardo Bulanti
Rios” - Paysandi: (2° BI, 1° RO, 1°D, 1° E, 2°F, 2°G,
SOsA OLIVERA, Santa 2°J: 16 hs.)

Magdalena 3.351.853-5 Polo Educativo Tecnoldgico Paysandd; (1° TK2: 35

hs).

TOTAL: 21.

Escuela Superior “Catalina Harriague de Castafios™ -
TRINDADE SILVA, Cristian 3.689.832-8 | Salto (4rea 035 Canto y Guitarra - Taller).

TOTAL: 20.

Centro Educativo Asociado - Escuela N° 71 -

s . Paysandi: (1° A, 1°B,2°D, 2°E, 3° G: 10 hs. + 4 hs.
RODRIGUEZ, Silvia Leonor 4.311.430-7 de Coordinacién).

TOTAL: 14.

Lorena
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Instituto Tecnoldgico de Informética (2° BL, 2° BN,
DIAKAKIS DOMECQ, Ivana 3.823.344-9 | 2°BM, 1° BJ, 1° BK).
TOTAL: 18,

3) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccion General a la Subdireccion
y a la Secretaria Docente de este Subsistema.

4) Pase a la Division Comunicaciones y Cultura para notificar a los interesados
a través del portal web institucional al amparo de la Circular N° 54/00 del
Consejo de Educacion Técnico-Profesional. Cumplido, siga al Departamento de
Administracién Documental para comunicar al Programa Gestiéon de Recursos
Humanos (UAT), a las Direcciones de Técnicas de Gestion Educativa y de
Gestion Académica y a la Mesa Permanente de la Asamblea Técnico Docente.
Cumplido, siga al Programa Gestion de Recursos Humanos (Departamento de

Registro y Control — Control de Asistencia). Hecho, archivese.

Ing. Agr. Juar PEREYRA DE LEON

Direetor General
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