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DIRECCIÓN GENERAL 
DE EDUCACIÓN 
TÉCNICO PROFESIONAL 

ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA 

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN TÉCNICO-PROFESIONAL 

EXP. 2022-25-4-005072 

Res. 5212/2022 

Montevideo, 11 de octubre de 2022. 

VISTO: La Resolución N° 4401/2022 de fecha 10 de agosto de 2022 de la 

Dirección General de Educación Técnico-Profesional, donde se dispuso 

homologar las calificaciones de los funcionarios no docentes del año 2021; 

RESULTANDO: que habiendo transcurrido el periodo de reclamos, se agregan 

las calificaciones recibidas en dicho plazo para ser homologadas en el presente 

expediente; 

CONSIDERANDO: que esta Dirección General estima pertinente ampliar la 

Resolución citada en el VISTO de la presente, incorporando al listado 

homologado a los funcionarios no docentes que lucen a fs. 140 y 141; 

ATENTO: a lo expuesto y conforme a la normativa vigente; 

LA DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN TÉCNICO-PROFESIONAL, 

RESUELVE: 

1) Ampliar la Resolución N° 440112022 de fecha 10 de agosto de 2022 de la 

Dirección General de Educación Técnico-Profesional, incorporando al listado 

homologado, a los funcionarios no docentes que se detallan a continuación: 
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ESCALAFON: ADMlNISTRAnVO 
SITUACIÓN: CONTRATADO 

Cédula Apellidos y Nombres Grado Callf. Final 
4::1!!!>14!1 I..AI I<AIII, L :ro,o 
5005973 MAYO ROLLANU, YESICA ALEJANDRA 2 90,0 
4211275 OLIVERA VICENTE, MONICA JACQUELIN!: 2 90,0 
4/Ltl:>.ll CIIU VI\,IUKIA L !111,0 
4838127 A2URICA Pl:REZ, ESTEFANIASOLEDAD 2 90,0 
4872049 LOPEZ LOPEZ, SHEILA LORENA 2 911,0 

oiUN L ::!U,U 

4f68034 PRAT BURGOS, ANA RUSA 2 69,0 
3460325 FERNANOEZZAPATA, OAIANA lA 2 88,0 
5101749 CAMIO TAPIE, MARIANA SOLEDAD 2 85,0 
527601, ESTEFAN MONZON, LUIS JAVIER 2 81,0 

SIT! ~ ~" 
fl:OIJUill Callf. l'lnlll 

54481¡¡~ ~YAC~ NCO, 1 !1\I,U 
:.n 1 !IU 

IIUUAt;U"ANI "1! v 1 ::IU 
442[;)181 .NOEL 1 ~ 
3663161 l3AIIAN. 1 !:18 

\l:II<A UK 1 IL, r l lll 
507 1 FS BA"11u, IVIA~r -AS 1 79 
5032~"' u . L ,N =L 1 73 

\L '0, STEFANY 1 f1 
4!1::11 A 1 ·!>~ .11 

SITUACION: PRES fADO 
fl:OGUia os y Nombres Graao l:llltt. final 

1 LA ,RU6EN 1 !1\1,11 
4158878 BIANCHESSI TECHERA, MAIDA GISEL 1 90,0 
391018: S ORlA : 1 T A, MAH 1 A t<u<>R~•A 1 90,0 
4606647 CONTE, ülUltANA SOLEOAu 1 90,0 
4 LOI'l:L UA LUL, ANA ALl:J 1 lltí,U 
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DIRECCIÓN GENERAL 
DE EDUCACIÓN 
TÉCNICO PROFESIONAL 

ESCALAFON: PROFESIONAL 

SITUACIÓN: PRESUPUESTADO 

Cédula Ap~llidos y NombrC!s Grado Calif. Final 
3641572 BARCELO PRIETO, FABIO SEBASTIAN 10 90,0 
3917079 MIQUEIRO CANTONI, ALICIA CRISTINA 10 85.0 
4563481 REYES REBOLEDO, MARIA CECILIA 10 85,0 
1815050 AZAMBUYA ALMEIDA, MARI UN 10 81 .0 

ESCALAFON: ESPECIAUZADO 

SITUACION: CONTRATADO 

Cédula !Apellidos y Nombres jGrado lealif. Final 
50003171CABRERA CORTAZZO, JOAOUIN NICOLAS 1 51 90,0 

2) Comuníquese por la Mesa de Entrada de Dirección General a la Subdirección 

y a la Secretaría Docente de este Subsistema. 

3) Pase a la División Comunicaciones y Cultura para proceder a la notificación 

de los funcionarios a través del portal web institucional al amparo de la Circular 

N° 54/00 del Consejo de Educación Técnico-Profesional y siga al Programa de 

Gestión de Recursos Humanos - Departamento de Evaluación de Desempeño y 

Carrera Funcional. Cumplido, archívese. 

Director General 


