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DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

b UTU

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2022-25-4-001306 -

Res. 6767/2022
Montevideo, 29 de diciembre de 2022.

VISTO: La Resolucion N° 1592/2022, de fecha 8 de abril de 2022, por la cual se
autorizé un Llamado a Aspiraciones a Becas para los Cursos de EMP
Gastronomia, CTT Gastronomia, BP Gastronomia para los Departamentos de
Maldonado y Montevideo;

RESULTANDO: I) que la Direccion de la Escuela Superior de Alta
Gastronomia informa la necesidad de cubrir 6 vacantes ante el cese de los
becarios vigentes;

1) que realizada la convocatoria, por parte del Equipo de Direccién a
estudiantes que aspiran a dicha beca, surge la némina de inscriptos en el
Llamado y de fs. 27 a 32 luce Acta de entrevistas y Orden de Prelacion;

1) que el Departamento de Seleccién y Promocién — Seccidn Pasantias, de
acuerdo con lo informado por la Oficina Nacional de Servicio Civil, (fs. 38 a
55) manifiesta que los estudiantes que se mencionan a fs. 32, cumplen con los
requisitos para acceder a la Beca de marras;

CONSIDERANDO: 1) que la Direccion del Programa Gestion de Recursos
Humanos, sugiere acceder a la designacién de los estudiantes propuestos, como
Becarios Especializados, con 30 horas semanales;

II) que de acuerdo con la Resolucién N° 1124/12 (Acta N° 87) de fecha

23/05/12, se establece que el plazo de la Beca serd de 18 meses incluida la
licencia anual;

ATENTO: a lo expuesto, conforme a la normativa citada y a la Circular
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N° 13/2019 (Acta N° 35, Resolucion N° 78 de fecha 23/09/19) del Consejo
Directivo Central;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL,
RESUELVE:

1) Designar a los siguientes estudiantes, como Becarios Especializados con 30
horas semanales, para desempefiarse en la Escuela Superior de Alta
Gastronomia, para el area de Gastronomia a partir del 30/12/2022 y por el

periodo de 18 meses, incluida la licencia anual:

Cl A?ELLIDOS Y NOMBRES F. NACIMIENTO |
5.603.839-2 BAPTISTA GARCIA, Deyvid 16/11/2005
5.561.552-7 GONZALEZ LOPEZ, Santiago 16/11/2005
5.803.346-3 LENZUE ORTEGA, Andrea 11/06/2006
5.130.897-4 FERNANDEZ CORBO, Facundo 19/05/2001
5.304.523-7 LAMANCHA CABRERA, Lucero 11/07/2002

(i5.160.125-1 GARRIDO GUERIN, Viviana 18/09/1998

2) Establecer que los Becarios designados no podran tener mas de 30 afios y en
el caso de ser menores deberan presentar el Permiso de Trabajo de Menor
expedido por el Instituto del Nifio y Adolescente del Uruguay, al momento de la
toma de posesion, asi como Credencial Civica y Cédula de Identidad vigente.

3) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccion General a la Subdireccion
y a la Secretaria Docente de este Subsistema.

4) Pase a la Divisién de Comunicaciones y Cultura para su publicacién y
notificacién a través del portal web institucional al amparo de la Circular
NP 54/00 del Consejo de Educacién Técnico-Profesional y siga al Departamento
de Administracion Documental para comunicar al Programa Gestion de
Recursos Humanos (F.'O_.NASA, GAFI y Seccién Pasantias) y a la Escuela

Superior de Alta Gastronomia. Cumplido, pase a los Programas de Gestién
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Financiero Contable (Departamento de Sueldos — Seccién Sueldos No
Docentes) y Gestién de Recursos Humanos (Departamento de Seleccién y

Promocién — Seccién Pasantias). Hecho, archivese. /

Ing. A/ A PEREY{A DE LEON
y, / Director ,G/eneral

Y V4
Il /
L’
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