P ¥ DIRECCION GENERAL
: DE EDUCACION
4 TECNICO PROFESIONAL

PROGRAMA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Departamento de Seleccién y Promocion
Seccidn Aspiraciones Docentes

CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA AREAS DEFICITARIAS

DE PROGRAMA EDUCACION TERCIARIA PARA SALTO

INSCRIPCIONES: Desde el dia 10/03/23 al 17/03/23

FORMA DE PRESENTACION:

ONLINE:
Los interesados deberan completar el formulario online adjunto.

Se invita a Profesionales y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente
detallados para el Area Educativa, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse
como Aspirantes a Docentes de la Direccion General de Educacion Técnico Profesional —
Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados

en el listado adjunto.

Requisitos:

- Acreditar 18 afios de edad Y estar inscripto en el Registro Civico Nacional

- Los ciudadanos legales no podran ser designados sino hasta 3 afios después que se
haya otorgado la carta de ciudadania. Aquellos extranjeros que no cumplan con este
requisito solo podran ser acceder a dictar areas de nivel terciario.

Los Aspirantes deberan presentar:

- Cedula de Identidad,

- Carné de Salud,

- Credencial Civica,

- Constancia de egreso de Educacion Media (Formulario 69A, Constancia de

Egreso Terciario o Titulo Universitario)
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AREA ASIGNATURA REQUISITOS DEPARTAMENTOS

e Licenciado/a en Psicologia
(por UDELAR u otra
institucidn universitaria
nacional debidamente
homologada o titulo
extranjero debidamente
legalizado), especializado
en poblacién con
discapacidad, o

e Licenciado/a en dreas
sociales (por UDELAR u
otra institucion
universitaria nacional

0004 debidamente homologada
o titulo extranjero
Estudios de debidamente legalizado),
especializado en SALTO
accesibilidad poblacion con
discapacidad.
e inclusion e Condicidn excluyente:

Experiencia documentada
en proyectos sociales,
culturales y/o
comunitarios con
personas con
discapacidad, minimo 3
anos.

Presentar:
e Carpeta de méritos

e Propuesta de Planificacion

del curso

e Egresado/a de CFD en

293 Geografia, o Gedgrafo/a
egresado de UDELAR, u
Espacio otra institucion
universitaria (nacional o SALTO
Geografico extranjera) con titulo igual
o0 mayor debidamente
Analisis homologado. Acreditar:

experiencia laboral en
Turismo y/o en desarrollo
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local.

e Experiencia minima de 3
afios documentada en
cursos de Turismo,
participacién en
proyectos de manejo del
espacio geografico tanto
urbano como natural.

e Condiciones excluyentes:
documentacién
probatoria de experiencia
en la elaboracion de
cartografia y sistemas de
informacién geografica
para proyectos.

e Disponibilidad de
programar y participar
colectivamente de dos
salidas de campo por
semestre.

Presentar:

e Carpeta de méritos.

e Propuesta de Planificacion
del curso.

e Licenciado/a en
Musicologia. Egresado de
la Escuela Universitaria de
Musica- UDELAR que
acredite experiencia
docente. Minimo 3 afios.

e Egresado de CFE en
Musica. Minimo 3 afios.

551 e Condicién excluyente:
Experiencia documentada
Musica del en Proyectos de SALTO
Investigacion o trabajo de
Uruguay campo en la especialidad.

e Disponibilidad de
programar y participar
colectivamente de las
salidas de campo que se
realicen cada semestre.

Presentar:
e Carpeta de méritos.
e Propuesta de Planificacion




DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

'ANEP |4§ UTU

PROGRAMA GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Departamento de Seleccién y Promocion
Seccidn Aspiraciones Docentes

del curso.

e FEgresado/a CFE en
Biologia o Geografia con
experiencia minima 2
afios en cursos en
turismo.

e Egresado/a de Biologia o
Geografia UDELAR, o
titulo nacional
equivalente debidamente
homologado o extranjero
debidamente legalizado y
homologado, con
experiencia minima 2
afios en cursos de turismo
o proyectos de
ecoturismo.

e Experiencia en
elaboracion de proyectos
de turismo de naturaleza
y/o manejo de areas
protegidas. Experiencia
minima 2 afos.

e Las bases del Ilamado
deben incluir la exigencia
de:

e Participar en salidas de
campo vy las vinculadas
con los proyectos.

582

Practica de
SALTO
Circuitos

Naturales

Presentar:

e Carpeta de méritos.

e Propuesta de Planificacion
del curso.

e Egresado/a de CFE en
Historia con alguna
especializacion en Historia
de la Cultura 2 afios en
cursos de turismo.

e Egresado/a Historia o
Ciencias Antropoldgicas,
mencién Antropologia
cultural, UDELAR, o titulo
nacional equivalente
debidamente

583
Practica de
SALTO

Circuitos

Urbanos
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homologado o extranjero
debidamente legalizado y
homologado, con
experiencia minima 2
afios en cursos de turismo
o proyectos de turismo
cultural.

e Guia de Nivel Terciario
con experiencia minima
de 2 aios en docencia en
Turismo.

e Experiencia en
elaboracion de proyectos
de turismo de cultura y/o
gestién de bienes
culturales y/o
patrimoniales. Experiencia
minima 2 afios.

e Las bases de llamado
deben incluir la exigencia
de:

e Participar en salidas de
campo vy las vinculadas
con los proyectos.

Presentar:

e Carpeta de méritos

e Propuesta de Planificacion
del curso.

e Egresado/a ISEF Plan 2017
y 2014. Para plan 2004:
algun tipo de
especializacion acreditada
en Recreacion y tiempo
libre y de plan 1992

8551 Opcidn Recreacion. O
Estudios de titulo equivalente de otra
5 |nst.|tuuon ur.1|ver5|tar|a SALTO
Recreacidony nacional debidamente
homologada o extranjera
Comunidad debidamente

homologado y legalizado,
(en estos casos sera
requisito necesario
acreditar algun tipo de
especializacion en
recreacion y tiempo libre).
e Egresado/a Licenciatura
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Recreacion Educativa de
la UCUDAL.

Condicién excluyente:

e Experiencia docente
documentada,
experiencia en proyectos
de expresion artistico-
creativos de intervencion
en centros culturales o en
el sector turismo o en
areas verdes o proyectos
de gestidn recreativa con
la comunidad. Minimo 3
anos.

e Las bases del lamado
deben incluir la exigencia
de: Participar en salidas
de campo.

Presentar:

e Carpeta de méritos.

e Propuesta de Planificacion
del curso.

e Licenciado/a en Turismo.
UDELAR o titulo
equivalente de otra
institucion universitaria
nacional debidamente
homologado o extranjera
con titulo homologado y
legalizado.

8571 e Condicidn excluyente:

Itinerarios o y . SALTO
. Experiencia documentada

Turisticos en proyectos de

Sostenibles proy

itinerarios turisticos
sostenibles. Minimo 3
anos.

Presentar:

e Carpeta de méritos.

e Propuesta de Planificacion
del curso.
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e Licenciado/a o técnico
superior en Direccion de
Empresas Turisticas, de
una institucion
universitaria nacional
debidamente homologada
o extranjera con
homologaciény
legalizacion.

e Contador/a o licenciado/a
en Administracion de
empresas, Analista en
administracién y

8_7,8 contabilidad. UDELAR u
Gestion de S
£ otra institucion
m|’or(.asas universitaria nacional SALTO
Turisticas: .
, debidamente homologada
teoriay .
. L. o extranjera con
practica .,
. homologaciéony
profesional o
legalizacion.
e Requisito excluyente:
Experiencia documentada
minimo 2 afios en
empresas turisticas,
conglomerados y/o en
cursos terciarios de
turismo.
Presentar:
e Carpeta de méritos.
e Propuesta de Planificacion
del curso.
404 e Bachiller Técnico
Practica Taller Instalador Sanitario Plan
Instalaciones 20461-20462-20463- 1976, 1989, o egresado de
Sanitarias la Tecnicatura 2015 SALTO
20164 (DGETP).

e Amplia Experienciaen la
Industria de la
Construccion

FAE Taller de . -
. e Bachiller Técnico
Abastecimiento y o
Desagiies Instalador Sanitario Plan
& 1976, 1989, o egresados SALTO
de la Tecnicatura 2015
DGETP).
Asignatura: . (A d't) E Lo
15403 creditar Experiencia

Laboral en la Docencia.
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410 Administracidony e Profesional Arquitecto.
Instalaciones | Gestion de las Obras ¢ Ingeniero Civil Opcién
Sanitarias Sanitarias Hidraulico Sanitario
Ambiental egresado de la
Asignaturas: Universidad de la
00241- 00242 Republica del Uruguay,

Universidades Privadas
habilitadas por el MEC, o

e Bachiller Técnico
Instalador Sanitario plan
1976, 1989, egresados de
la Tecnicatura 2015
DGETP.

e Experiencia laboral
documentada en obras.

Proyecto Instalaciones e Profesional Arquitecto.

Sanitarias Ingeniero Civil opcidn

Hidraulico Sanitario o

Agisnaturas: Ambiental egresado de la
1154- 11542- 11543- Universidad de la
11544 Republica o de
Universidades Privadas
cuyas carreras fueron
habilitadas por el MEC. SALTO

e Bachiller Técnico
Instalador Sanitario plan
1976, 1989 o egresados
de la Tecnicatura 2015
(DGETP).

e Experiencia Laboral
documentada en el disefio
obras de Instalaciones
Sanitarias.

Introduccién Ingenieria e Profesional Ingeniero Civil

Sanitaria Opcidn Hidrdulico
Sanitario o Ambiental
Asignaturas: 21241- egresado de la

21242 Universidad de la

Republica del Uruguay o
de Universidades Privadas
cuyas carreras fueron
habilitadas por el MEC.

e Experiencia Laboral
documentada en Obras
de Instalaciones
Sanitarias.

SALTO

SALTO
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Tecnologia e Profesional Arquitecto.
Instalaciones e Ingeniero Civil Opcidn
Sanitarias Hidraulico Sanitario o
Ambiental egresado de la
Asignaturas: Universidad de la
71741-71742-71743- Republica del Uruguay o
71744 de Universidades Privadas
cuyas carreras fueron SALTO

habilitadas por el MEC, ¢

e Bachiller Técnico
Instalador Sanitario plan
1976, 1989 o egresados
de la tecnicatura 2015
(DGETP).

e Experiencia laboral
documentada en obras.

137
Estilos y Asignaturas: e Arquitecto con probada
Componentes 06991- 06992 experiencia en SALTO
Constructivos valuaciones urbanas y/o
Lyl rurales.
231 Asignaturas: e Profesional Arquitecto.
Representaci 38191 - 38192 Ingeniero Civil Opcidn
on Técnical Y Hidrdulico Sanitario o
Il Ambiental egresado de la
Universidad de la
Republica del Uruguay o
de Universidades Privadas SALTO
cuyas carreras fueron
habilitadas por el MEC
Experiencia Laboral
documentada en Obras
Sanitarias.
e Laexperiencia laboral
documentada.
3201 e Titulo de Profesor de
Fisica Educacién Media en la

especialidad o mencidn
Fisica de Institutos de
Formacién docente de la
A.N.E.P. (I.P.A,, L.F.D. o Ce.
R.P.) o habilitados.

e Egresados de la
Universidad de la
Republica en las
Facultades de Ingenieria o

SALTO
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Ciencias (Licenciatura en
Fisica), u otras Facultades
cuya curricula en Fisica
presente equivalencias
con las anteriormente
mencionadas.

e Ademads de cumplir
alguno de los requisitos
anteriormente
mencionados, sera
necesario acreditar
formacién en dptica
(egresado del Curso
Técnico Optico o
equivalente).

3321 e Egresados de formacion

Francés docente de CFE en
Francés o estudiantes
avanzados de CFE en
Francés.

e Egresado de los cursos de
Francés de la Alianza
Francesa.

e Poseer certificado de
conocimiento de la lengua
francesa DELF nivel C1,
C2.

e Ser Traductor/a Publico/a
de francés egresado/a de
UDELAR.

e Experiencia como docente
de francés en el ambito
publico y/o privado.

e Los requisitos no son
excluyentes, se evaltan
en su conjunto.

1091 e Egresados de formacién

Inglés docente de CFE en Inglés
o estudiantes avanzados
de CFE en Inglés.

e Poseer certificado de
conocimiento de la lengua
Inglesa nivel C1, C2
(certificados
actualizados).

e Ser Traductor/a Publico/a
de inglés egresado/a de

SALTO

SALTO
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UDELAR.

Experiencia como docente
de inglés en el ambito
publico y/o privado.

Los requisitos no son
excluyentes, se evaltdan
en su conjunto

80000
Ing. Eléctrica
Instalaciones

Ing. Tecnolégico
Electrotecnia.

Ing. Electricista.

Ing. Industrial.

Con experiencia y cursos
en proyecto de BT e
Industria.

SALTO

80120
Ing. Electrica
Automatizaci

on

Ing. Tecnoldgico
Electrotecnia.

Ing. Electricista.

Ing. Industrial.

Con experiencia, cursos
y/o especializacion en
automatismo.

SALTO

80060
Ing. Eléctrica
Subestacione

S

Ing. Tecnoldgico
Electrotecnia.

Ing. Electricista.

Ing. Industrial.

Con experiencia, cursos
y/o especializacion en
obras MT, y obras de
subestaciones y
estaciones.

SALTO

80070
Ing. Eléctrica
Redes de
Potencia

Ing. Tecnoldgico
Electrotecnia.
Ing. Electricista.
Ing. Industrial

Con experiencia y/o
cursos de sistemas de
redes de potencia.

SALTO

80090
Ing. Eléctrica
Sist.
Proteccién

Ing. Tecnoldgico
Electrotecnia.
Ing. Electricista.
Ing. Industrial.

Con experiencia, cursos
y/o especializacion
Sistemas de Proteccion

SALTO
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80080 e Ing. Tecnoldgico
Ing. Electrica. Electrotecnia.
Gen. Y e Ing. Electricista.
E.Potencia e Ing. Industrial. SALTO
e Con experiencia, cursos
y/o especializacion
Sistemas de Proteccion
80110 ¢ Ing. Tecnoldgico
Ing. Electrotecnia.
Elect.Proyect e Ing. Electricista.
o Final e Ing. Industrial.

SALTO

e Con experiencia en
gestion (Project
Management) y/o
ejecucién de proyectos
eléctricos.




