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CONVOCATORIA A ASPIRACIONES DOCENTES PARA ÁREAS DEFICITARIAS 

PARA EL DEPARTAMENTO DE SALTO 

  

INSCRIPCIONES: Desde el día 09/03/23 al 16/03/23   

FORMA DE PRESENTACIÓN: 

ONLINE: 

Los interesados deberán completar el formulario online adjunto. 

 

Se invita a Profesionales  y Técnicos que cumplan con los requisitos del Perfil Docente 

detallados  para el Área Educativa, que hoy tiene deficiencia de Docentes, a presentarse 

como Aspirantes a  Docentes de la Dirección General de Educación Técnico Profesional – 

Universidad del Trabajo (DGETP-UTU) para cubrir cursos en los Departamentos detallados 

en el listado adjunto. 

Requisitos: 

- Acreditar 18 años de edad  y estar inscripto en el Registro Cívico Nacional 

- Los ciudadanos legales no podrán  ser designados sino hasta 3 años después que se 

haya otorgado la carta de ciudadanía. Aquellos extranjeros que no cumplan con este 

requisito solo podrán ser acceder a dictar áreas de nivel terciario.  

Los Aspirantes deberán presentar: 

- Cédula de Identidad,  

- Carné de Salud, 

- Credencial Cívica, 
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- Constancia de egreso de Educación Media (Formulario 69A, Constancia de 

Egreso Terciario o Título Universitario) 

 

AREA REQUISITOS DEPARTAMENTOS 

8640 

(Taller de 

Soldadura) 

 Título de Maestro Técnico en Mecánica Industrial se 

valorará énfasis en reformulación Plan 2014 Efectiva 

3° Año Laboratorio Taller III Procedimientos de 

Soldadura Semiautomática con Investigación 

Técnico Tecnológica, ó  

 Tecnicatura en Soldadura y Ensayos o, 

 Experiencia Laboral de los últimos 10 años, 

debidamente certificada y con Evaluación de 

Desempeño y Grado de Complejidad de las Tareas 

asignadas tanto técnicas como operacionales 

exclusivamente como soldador. 

 Excluyente:  

- Se valorarán cursos relacionados con Técnicas de 

Soldadura  en todas las tecnologías y niveles 

- Procedimiento de Soldadura calificado según AWS 

SALTO 

 

2821 

(Emprender y 

Gestionar una 

empresa) 

 Formación Académica (no excluyente) 

 Título Docente de Educación Media o Concurso que 

prueben idoneidad técnica, o Formación Profesional 

Egresado de la Licenciatura en Economía, o 

Licenciado en Educación. 

 Formación en Emprendedurismo. 
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 Se valorará: 

- Ser docente del Consejo de Educación Técnico- 

Profesional, con una antigüedad de 4 años. 

- Experiencia de trabajo en Equipo. 

- Disponibilidad dentro de su región con la frecuencia 

que el trabajo requiera. 

- El uso de Tic’s. 

 

 


