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ESQUEMA DE IMSENO CURRICULAR

deniificacién Cadigo SIPE DESCRIFCION
Tipo de Curso 067 Bachillerato Profesional Travecios
Drrientaciin 405 Avrea de la Sahsd
Sector 730 Sisterna de Cuidados
Modalidad Semipresencial
Personas mayores de 71 m:mnmﬁnwmllﬂm&ﬁpmm]ﬁmjmprﬂqdnmdhu
Perfil de Ingress mrnkdlhwumywh;mmm-hEdmdﬂmhaqmmayr-}mw.u;m
Escuclas de Auxiliar de Esfermeria habilitadas por el MEC
Duraciin Horas totales: Horss semamnbes: Semmnas
684 he fhe sermanales v 12hs 16 cada scinostre
SEminARD
Perfil de Egresa

Al egreast ¢l estudiante poseerd las comprtencies v ssberes iue ke permitirin:

Poner en prictica hebilidedes pars b planificacion ¥ organizacion que be penesites interse e en el madio e
el que s desenyvuchve

Desarmollar a crestividad que e permits - genersr nepuestas innovadioms snte situacicnss immprevistas o
nuevas oporianidades,

Bemnar kos pensesos o partic de ln expenencia ¥ potenciarta

Maiijar y domimar diferenies eddigos de cxpresidn v comunleacion scordes con ks secan tecnologiss de
Bnmifsscsin e mfomdiices

Utilizar b expresiin oval v cscrita de fooma que Ie pesibililen on relsziosmmienio amplio sk @ sl
intermo de la crganizac G, como oo ol smbieme eviema

Actuar desto de bos pardmetms de ls dics profosionl,

Hentificar ¥ conooer los valores coinunes 2 b organizaciin v la suciedsd en su cEmyjur,

Diesarmollar habilidades par o trhage oo equipo &30 como reconcces 1 mmportancia del imbajo &5 sguipo
para mezjorar la calidsd de b stencitin

Comrecer |as carncteristicas de In eslrabepia de Asencitin Primana en Salud {AFS) ¥ las distingas fonmas de
promassin de salud asi como poder aplicarias a los problemas de sabad de la poblaciin sdobesconte v juveni]
Conooer v aplicar b hermamimias concepruales ¥ priclicss para cominbuir al cambio de Modds de
AlEnciin.

Conocer y Analizar o SNIS ¥ sus componesies para costribet o 5u Mk contim,
Profundizar en fa reflexice scenca do sus pricticas liborales, asi como en |a decodificacion de infomaciin
4ue circule em diverms dmbisos institocionales, mediftseos, orpaniacionales, sindiciles, s,

Ser capaz de realizar una propucsta operativa para ¢ desarmollo de un equipo de iabajn,
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NTECEDENTES

Uno de los objetivos centrales del Consejo de Educacion Técnico Profesional-Universidad del
Trabajo del Uruguay (CETP-UTU) es contribuir a la universalizacion del acceso y a la
culminacion de la educacion formal, dicho Consejo estd dedicado al desarrollo e implementacion
de politicas educativas de formacion téenico profesional innovadoras, que le permitan viabilizar
los lineamientos planteados en el marco del Plan Estratégico para el quinquenio 2010 — 2014,
en donde se expresa: “..cl derecho a la educacion, exige que la posibilidad de acceder a la
educacion formal sea de cardcter universal (para todos y todas) v a lo largo de toda la vida, y por
ende es necesario generar trayectos educativos diversos que sean puentes para ello.” (pag: 33)

Para la consecucién de este objetivo, el CETP- UTU entiende necesario el disefio de nuevos
planes educativos que den cuenta de una diversificacion del curriculo que permita el acceso a un
importante nimero de jovenes y adultos a la formacion técnica tecnologica en las diversas
especialidades y con el nivel de calificacion requerido.

Entre estas propuestas se destacan la Formacion Profesional Basica. Plan 2007 (FPB), que ofrece
un plan flexible con diferentes trayectos en funcion de la formacion previa de la poblacidn
destinataria, lo que concreta a partir de un curriculo de proceso fundamentado en los principios
de integralidad, centralidad en la persona y modularidad.

Por otro lado, ¢l Bachillerato Profesional ofrece la posibilidad de continuidad de educativa en el
nivel terciario, a los egresados de los cursos de Educacion Media Profesional (EMP) ¥
Formacién Profesional Superior (FPS). La implementacion de este tercer nivel, posibilita el
ingreso, tanto a las Tecnicaturas u Otros Cursos de nivel terciario del CETP-UTU, como a la

formacion docente.

FUNDAMENTACION:

En nuestro pais €l 70% de los jovenes con 20 afios, tiene aprobado el nivel bésico, esta cifra
desciende abruptamente al 32% cuando se trata de jovenes que tengan aprobado ¢l nivel
superior. Ante estas circunstancias el CETP-UTU se plantea continuar profundizando en las tres
grandes lineas estratégicas trabajadas durante el gquinguenio anterior, de las que se MENCIONAnN
dos; por un lado, la innovacién y el desarrollo tecnologico en sinergia con el nuevo proyecto
productivo nacienal, y por otro, la universalizacion del acceso a la culminacion de la educacién

formal.

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf Folio n° 197



Expediente N°: 2019-25-4-003292

ANEP 'H?
Consejo de Educacidn Téenico Profesional -
Generar propuestas que tiendan al logro de estos objetivos se vuelve necesario, para conguistar

“..experiencias donde “las manos piensen™ y el cerebro desarrolle todas sus dimensiones
ampliando en el que aprende, capacidades v afectividades. Para esto, es esencial ampliar 1a base
cientifico-tecnoldgica, creando junto con ofras instituciones una masa de técnicos y
profesionales capaces de adaptar tecnologias existentes a la realidad nacional o BENErar nuevas
alternativas, activando mecanismos que posibiliten la innovacion...” En el citado documento, se
concibe la innovacion desde una doble perspectiva; por un lado, aquella que se refiere a los
cambios tecnoldgicos y profesionales que tienden al proyecto de pais productivo y la otra,
asociada al modelo de educacion que se quiere llevar adelante.

En este sentido, en esta propuesta se adhiere a las reflexiones planteadas por Maria Isabel da
Cunha, cuando sostiene: “._.asumimos la perspectiva de la innovacion como ruptura
paradigmatica. Comprendemos que no se trata de acciones de cambio metodolagico al proveer
la inclusién de recursos tecnologicos. Nos referimos, principalmente, a una nueva forma de
comprender el conocimiento y, por lo tanto, una alteracién de las hases epistemologicas de la
prictica pedagbgica.(1997) y mds adelante csta autora asegura: “..se percibe que las
innovaciones se materializan por el reconocimiento de formas alternativas de saberes v
experiencias, las cuales incluyen objetividades y subjetividades, sentido comin ¥y ciencia, teoria
y practica, cultura y naturaleza anulando dicotomias y procurando EENErar nuevos

conocimientos™

En este marco el Programa “Trayectos”  busca ser una respuesta a una poblacion de jovenes
¥ adultos que a través del trabajo ha adquirido niveles de calificacién conforme a Jos perfiles
profesionales de un drea concreta. En este sentido consideramos una propucsta que en una
primera instancia, permita acreditar personas provenientes de un campo laboral especifico, y a
partir de los resultados de estas instancias evaluativas, les proponga trayectos formativos,

Esta propuesta permitird a trabajadores del sector o personas que han transitado por
experiencias en ¢l mundo del trabajo relacionadas con lo referido al Auxiliar de Enfermeria,
poder acreditar sus saberes y a la vez, finalizar el ciclo educativo de Ig Educacion Media
Superior, por medio del Trayecto.

El Sistema Nacional Integrado de Salud constituye de hecho una politica de estado por lo que
desde esta propuesta formativa se contribuye a un aspecto fundamental de la misma como es la

leeTe. Plan Estratégico para el guinguenio, 2010-2014
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formacién de los trabajadores de la salud, aportar a su continuidad educativa y por ende, a la
profesionalizacion del campo.

La presente propuesta es el resultado del trabajo realizado en una comision integrada por: la
Federacion Uruguaya de la Salud (FUS) y el Consejo de Educacion Técnico Profesional
(CETP). Ademds, participaron en diferentes instancias ¢l Ministerio de Educacion y Cultura
(MEC), ¢l Ministerio de Salud Piblica (MSP) y el Instituto MNacional de Empleo y Formacion
profesional (INEFOP).

OBJETIVOS

Generar los espacios  educativos que permitan, a jovenes y adultos que se desempefian érea de
la Auxiliar de Enfermeria, transitar por un doble proceso. Por un lado, la Acreditacidn de
Saberes y, por otro, la formacion necesaria para la culminacion de la Ensefianza Media Superior.

Acreditar saberes y contribuir a la formacion de trabajadores cuyas competencias fundamentales
y especificas se orientardn hacia las dreas vinculadas a la salud. Aportar al desarrollo de las

competencias necesarias para desenvolverse con solvencia en su actividad laboral.

PERFIL DE [NGRESO

Personas mayores de 21 afios con un minimo de 3 afios de expericncia laboral comprobada en el
drea profesional a la que sc aspira y que hayan concluido la Educacion Media Basica v hayan
egresado de las Escuelas de Auxiliar de Enfermeria habilitadas por ¢l MEC.

MAR: URRICULAR

La malla curricular estard conformada por dos espacios denominados respectivamente Espacio
Técnico Profesional y Espacio Transversal.

El Espacio Técnico Profesional constard de dos componentes denominados: Componente de
Gestién Profesional y Componente Propio.

El Componente de Gestion Profesional estard integrado por los Seminarios de:

1) Atencién primaria en salud, salud comunitaria, prevencion y promocion de salud.

2) Sistema MNacional Integrado de Salud (SNIS). Nivel de atencidn. Objetivos sanilarios.
3) Nueva agenda de derechos.

4) Trabajo en equipo.
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El Componente Propio estard conformado por las dreas correspondientes a las competencias del

perfil del Auxiliar de Enfermeria, serd acreditado mediante la presentacion de la documentacion
probatoria por parte del estudiante.

Por su parte, el Espacio Transversal estara integrado por tres componentes:
. Componente de Lengua, compuesto por las Arcas de APT v la de Inglés Técnico,

. Componente Cientifico- Matemitico, integrado por las Areas de Matemitica vy Fisica
Aplicada y las de Quimica y Biologia.

. Componente Ciencias Sociales, integrado por las dreas de Filosofia ¥ Sociologia.

Los programas correspondientes al Espacio Técnico Profesional, serin definidos en modalidad
de “Competencias” y serin elaborados por la Comisién Curricular formada por referentes de:
Plancamiento Educativo, FUS, Facultad de Enfermeria, Division de Capacitacion vy
Acreditacion de Saberes (DICAS), Referente de Biologia, y Direccién de Administracién vy
Servicios. En relacion a los Programas del Espacio Transversal, serin elaborados por las

Inspecciones correspondientes.

Dichos programas se estructurardn en forma modularizada, de tal forma, que sea viable y eficaz
la Acreditacion de Saberes y posterior realizacion de los médulos a transitar por cada
participante.

La duracién total del proceso de Acreditacion de Saberes ¥ postenior transito de modulos, de los
componentes, no podrd ser mayor a dos semestres,
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‘ Bachiller Profesional Trayectos en el drea de la Salud
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/_ 3z Componente de Lenguas: w
Com ponente Czestidn APT i
Profesional: Inglés Técnico
Alencion primarsa en salod, salud :
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promocion de salud;
Sisterna nacional integrade dc Hhﬁl P \
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Componente Ciencias Sociales:

Filosofia
Sociologia.

Componente Propio:

Competencias del perfil del Auxiliar de
Enfermeria.
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Breve descripeidn de los componentes:

Componente de Lenguas:

Anilisis ¥ Produccién de Textos - Inglés Téenico;

El drea de APT pretende el desarrollo de la Competencia comunicativa. Esta macrocompetencia
incluye otras que deben ser trabajadas permanentemente: Competencia lingiiistica, Competencia
discursiva, Competencia textual, Competencia pragmética, Competencia enciclopédica.

El drea de Inglés busca que los estudiantes logren la integracion del lenguaje especifico y la
prictica oral fundamentalmente con vias a su aplicacitn en el campo laboral, el cual es el

objetivo primordial de este curso, proporcionarle la oportunidad para no solo adquirir el mismo,
sino ponerla en priictica, utilizar expresiones y estructuras que le serdn ttiles en ese contexto
laboral v en su actividad futura,

Componente Cientifico- Matemdtico

uimica- Biologia
Estc componente pretende garantizar una formacion multidisciplinar y tender a la
interdisciplinariedad en el ambito de las Biologia celular y molecular, necesarias para abordar
cualquier problema orientado a la Biologia Humana, con vision sistémica, de anatomia y
fisiologia humana, asi como a sus practicas de prevencion, atencidn y cuidados dentro del
Sistema Nacional Integrado de Salud (Ley 18.211)
Lograr la apropiacion de las Normas que regulan el trabajo seguro y las técnicas de lucha

preventiva

Matemdtica-Fisica:

Este componente pretende que los estudiantes logren: Mancjar estrategias que impliquen
plantear problemas, proponer ideas, dar explicaciones, analizar situaciones, planificar v llevar a
cabo actividades experimentales, i nierpretar y comunicar resultados, interpretar informacion de
distintas fuentes, tomar decisiones fundamentales; Comprender modelos, conceptos, teorias y
leyes asociadas a los temas propuestos en ambas disciplinas; Utilizar el pensamiento légico para
organizar y relacionar las informaciones recibidas del entorno que permita resolver en forma

mds eficaz los problemas que presenten; Identificar los elementos matemiticos presentes en los
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fendmenos fisicos v la contribucion de estos a la mejor comprensidn de los hechos implicados

en la misma.

Componente Ciencias Sociales

Filosofia- Sociologia:

Desde el drea de la Filosofia se busca propiciar la vivencia filosofica en los estudiantes de
acuerdo a las circunstancias, motivaciones y necesidades que presenta la sociedad, permitiendo
identificar la vigencia del pensamiento filoséfico tanto en el mundo del trabajo en saludo como
en su desarrollo personal y profesional.

En ese mismo marco, se integra Sociologia que pretende aportar herramientas para que el
profesional de la salud sea capaz de analizar, desde una perspectiva sociologica, la sociedad que
lo rodea, definir v llevar a la priictica acciones para la resolucion de conflictos y la mejora de su

ambhito laboral.

Componente de Gestion Profesional
Seminario Atepcidn pri
Fsta Seminario busca brindar herramicntas conceptuales sobre la estrategia de APS, la

ia en sal

prevencion ¥ promocion de salud: identificar y problematizar los factores determinantes de la
enfermedad v la salud, sus relaciones con las condiciones y estilos de vida, sus causas y
consecuencias: desarrollar la capacidad de pensar los problemas de salud de la poblacion
juvenil desde un enfoque de APS con &nfasis en la prevencion, la promocion y la accién sobre
los determinantes; promover aspectos actitudinales de estimulo al autocuidado, al mutuo

cuidado y a un abordaje proactive, preventivo ¥ promocional de la salud.

Esta Seminario propone conocer los lineamientos y el desarrollo del SNIS; conocer y analizar
Jos componentes: Niveles de atencidn a la salud v las diferentes estrategias para su abordaje

prictico; conocer y analizar los Objetivos Sanitarios, sus nudos criticos con una mirada

propositiva.

Este Seminario busca proporcionar el desarrollo de competencias para la promocion ¥ atencion
en salud desde el enfoque integral de derechos; promover el desarrollo de capacidades criticas
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en relacion a nuevas temiticas y pricticas cotidianas en salud ¥ derechos; conocer y analizar los

componentes de la legislacidn en materia de derechos humanos Y nueva agenda.

inario Trabaj i
Esle seminario pretende reconocer la importancia del trabajo en equipo para mejorar la calidad
de la atencion; identificar la diferencia enire equipe y grupo de trabajo; reconocer las
caracteristicas de los equipos efectivos: identificar las etapas en la conformacion de equipos de
trabajo; ser capaz de realizar una propuesta operativa para el desarrollo de un equipo de teabajo,

Componente Propio;
En todas las situaciones del proceso de salud - enfermedad ¥ en todos los niveles de atencion, el

Auxiliar de Enfermeria debe actuar bajo la supervision del Licenciado en Enfermeria: Realizar
las actividades asistenciales delegadas por el Licenciado en Enfermeria: Colaborar en el Proceso
de atencién en la salud y enfermedad al individuo, familia y comunidad en las diferentes etapas
del ciclo vital en el primer, segundo y tercer nivel; Contribuir a mejorar las condiciones del
medio ambiente laboral para el usuario Y para su propio trabajo; Colaborar en la ejecucion de
proyectos ¥ programas de educacion e investigacién con el equipo de enfermeria; Participar de
las reuniones de trabajo de los equipos de enfermeria y de salud en general; Participar en los
programas de capacitacidn y perfeccionamiento en el drea en que se desempefia; Participar en
acciones de promocion de la salud ¥ prevencion de la enfermedad; Registrar todas las acciones
realizadas,

PERFIL DE EGRESO:

Al egresar el estudiante poscerd las competencias v saberes que le permitirin:

Poner en prictica habilidades para la planificacion y organizacion que le permitan interactuar en
el medio en el que se desenvuelve,

Desarrollar la ereatividad que le pemmita  generar respuestas innovadoras ante situaciones
imprevistas o nuevas oportunidades,

Razonar los procesos a partir de la experiencia y potenciarla.

Manejar y dominar diferentes codigos de expresion y comunicacion acordes con las nuevas
tecnologias de comunicacion e informdticas.

Utilizar la expresitn oral v escrita de forma que le posibiliten un relacionamiento amplio tanto a
nivel interno de la organizacién, como en el ambiente externo,

Actuar dentro de los parametros de la ética profesional,
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Identificar ¥ conocer los valores comunes a la organizacion y la sociedad en su conjunto.

Desarrollar habilidades para ¢l trabajo en equipo asi COMO TECONOCET la importancia del trabajo
en equipo para mejorar la calidad de la atencidn.

Conocer las caracteristicas de la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS) y las distintas
formas de promocion de salud asi como poder aplicarlas a los problemas de salud de la
poblacitn adolescente y juvenil

Conocer y aplicar las herramientas conceptuales ¥ pricticas para contribuir al cambio de
Modelo de Atencion.

Conocer y Analizar €l SNIS y sus componenics para contribuir a su mejora continua.
Profundizar en la reflexién acerca de sus pricticas laborales, asi como en la decodificacion de
informacion que circule en diversos ambitos institucionales, mediéticos, organizacionales,
sindicales, etc.

Ser capaz de realizar una propuesta operativa para el desarrollo de un equipo de trabajo.

ENFOQUE METODOLOGICO

Esta propuesta busca promover metodologias de trabajo que promuevan tanto en docentes como
en estudiantes dindmicas participativas, impulsando estrategias metodologicas tendicnies &

fomentar espacios de problematizacion y de integracion de conocimiento.

Esta modalidad de trabajo pretende gencrar compromiso en los estudiantes para con los
componentes que la conforman, incentivando nuevas bisquedas y articulaciones, eleccion de
materiales, nuevos andlisis, organizacion y distribucion de tareas, cumplimiento de plazos, etc.,
acordes al drea técnica de desempefio.

Es de fundamental importancia que la propuesta promueva € los estudiantes la autonomia
desarrollando habilidades que le permita solucionar problemas o generar nuevos conocimientos.

Por tanto es de suma importancia las formas de ahordar las bases tedricas y practicas que le
permitirdn la toma de decisiones, el andlisis, la bisqueda de resolucion de problemas ¥

aportando a las competencias de trabajo en equipo.

Se uiilizardn todas las dindmicas grupales de clase que motiven la participacion activa y escucha

activa de los alumnos.
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La propuesta utilizard la modalidad semipresencial, como herramienta que favorece ¥ promueve
diversas formas de interaccidn con los contenidos ¥ entre los participantes v aumenta las
posibilidades de participacion v seguimiento de la propuesta por parte de los mismos.

La modalidad de cursada es en “espejo”: mientras un grupo transita las asignaturas
correspondientes a un semestre, el otro transita, en simulténeo, las asignaturas correspondientes
al otro semestre, invirtiendo el orden de cursada una vez finalizado dicho tramo.

EVALUACION

Se recomiends realizarla en etapas sucesivas, con el fin de gradualmente aproximarse a los
Juicios de valor, por lo cual es recomendahle:

- Realizar una evaluacién diagnostica procesual sobre el grado de implementacidn de la
propuesta educativa.

- Realizar un seguimiento continuo sobre el proceso de avance, participacion e
involucramiento de todos los participantes.

- Abarcar contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales, con énfasis en los
objetivos programéticos y el mapa de competencias,

- Promover el andlisis y estudio de los objetos y componentes de trabajo y la comparacion
de modelos, verificando la creatividad v el accionar correcto,

- Desarrollar una evaluacion centrada en la evolucion y cumplimiento definido en el curso,

BIB 14
CETP. Plan Estratégico para el quinguenio, 2010-2014,
Da Cunha Maria Isabel (1997): “Aula universitaria: jinnovacion ¢ investigacion™, en Leite D, ycol.: La

universidad fluctuante, Campinas, Papirus.
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FUNDAMENTACION

En el marco de la reformulacion de la Educacion Media Superior, que habilita a los
estudiantes tanto al ingreso a estudios terciarios como al mercado laboral, es oportuno
replantearse el rol de la asignatura inserta en un curriculum complejo y en una sociedad de
cambios permanentcs.

Si e piensa que los alumnos se iNCOTPoOTan a un mundo ¥ & un pais en que "todos los recursos
naturales han desaparecido de la ecuacion competitiva (Japon no los tiene y € rico,
Argentina los tiene ¥ no es rico)” - Thurow, 1993 - donde el capital y las tecnologias,
independientemente de su origen, se instalan en aguellas naciones en que pueden maximizar
sus beneficios y si se tiene claro que esto depende pura y exclusivamente del potencial
humano, la ventaja comparativa y perdurable sélo puede ser la creatividad, la capacidad, cl
desarrollo de las competencias fundamentales y los conocimientos especificos del capital
humano.

Fl scceso al conocimiento v a determinadas competencias es el elemento decisivo para

participar activamente de los nuevos procesos productivos,

¢ Por qué el énfasis en la adquisicion de competencias?

Las demandas actuales de la sociedad invalidan la discusion sobre *una formacion general
esencialmente academicista y desvinculada del mundo del trabajo versus una capacitacion
laboral propensa a caer en el mecanicismo y ¢l adiestramiento instrumentalista™ {Daniel
Filmus). Hoy, mas que nunca, la adquisicion de conocimientos y competencias debe estar
acompafiada de la educacién del caricter, de la apertura cultural y del despertar de la
responsabilidad social” { Tedesco).

1 Qué se entiende por competencia?

Carlos Cullen (1997) explicita: “la competencia refiere a la capacidad de respuesta personal
del sujeto ante situaciones variables e imprevisibles y no al desarrollo de un repertorio de
respuestas esperadas en funcién de que se consideran valiosas", Debe hacerse una precisién

de los términos aludidos anteriormente: capacidad, competencia.

Capacidad hace referencia a la potencialidad refenida a las diferentes posibilidades que los

seres humanos poseen. Competencia refiere a adquisiciones que, si bien requieren de las
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capacidades, éstas se potencializan con aprendizajes mediados por intervenciones docentes
resultando en desempefios adecuados.

iDe qué forma se procesa una competencia?

A partir de esquemas mentales estructurados en red que movilizados permiten la
incorporacion de nuevos conocimicntos ¥ Su integracion significativa a esa red. Implica
operaciones y acciones de cardcter cognitivo, socio-afectivo Y psicomolor que puestas en
accién y asociadas a saberes tedricos y/o experiencias permiten la resolucion de situaciones

diversas en forma adecuada.

+Como se logra movilizar esas competencias?

Empleando los conocimientos como recursos para aprender. Implica un cambio radical en la
metodologia de trabajo, que debe operarse primere y fundamentalmente en el docente. Si no
ocurriera, si no se operara esta transformacion, no se avanza. Lo revolucionario estd en la

metedologia, no solo en la aplicacion de los contenidos.

El docente debe propiciar situaciones donde el alumno pucda desarroliar sus competencias v
superar la tradicional contradiccion entre teoria y practica o entre "saber” v "saber hacer".

La calidad de competente supone el dominio de diversos contenidos por un solo alumno. Esos
contenidos, tanto como las diferentes competencias, son desarrollados en las diferentes dress
y/o asignaturas. Es indispensable el trabajo de coordinacion de los docentes para las diferentes
propuestas, de lo contrario ¢l alumno tendrd un resultado parcial y sentird como algo
fragmentado lo que en la realidad es una unidad,

Marco tedrico de la asignatura,

i(ué aportes se realiza desde Ja asignatura Andlisis v Produccidén de Textos, en el marco
tedrico de Educacidén Media Superior y en el desarrollo de competencias que les permita a los
alumnos iniciar el ejercicio efectivo de la ciudadania, ingresar al mundo del trabajo wio

continuar estudios superiores?
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Coincidentes con Marta Marin (1999) el logro de la competencia comunicativa, supone la
integracion de otras competencias: la lingiistical formular enunciados sintdetica y léxicamente
adecuados) la discursival la capacidad de elegir el tipo de texto adecuado a la situacidn o
circunstancia en la que se comunica),la textual {construir un texto bien organizado dentro del
tipo elegido),la pragmdtica (la capacidad de lograr un determinado efecto de intencionalidad
mediante el texto que se ha construido) ¥ la enciclopédica (consiste en el conocimiento del
mundo v en el conjunto de saberes mis particularizados que permiten un intercambio

comunicativo eficaz, por parte de los interlocutores).

Educar en &l analisis de textos contribuye a educar en la comprension en general, estimulando
ol desarrollo de las capacidades de recibir, seleccionar y jerarquizar, ¥ €N CONSECUEncia,
interpretar la informacion recibida, base fundamental de todo proceso critico.

Hablar de lengua es hablar de comunicacion, de instrumento que permite explorar los ambitos
de la cultura y de herramienta que organiza el pensamiento y la actividad. En el campo de la
educacién formal, constituye un cje transversal puesto que las diferentes disciplinas hacen uso

de ella para construir su conocimiento.

Ger usuarios competentes de la lengua significa desarrollar las cuatro macrohabilidades:
hablar, escuchar, leer y escnbir, que permiten desarrollar las capacidades de atender, inferir,
anticipar, interpretar, retener, hipotetizar, comprender, contextualizar, planificar, reflexionar,

OrEANIizar, EXpresar.

;Qué pasa cuando el alumno entra al sistema formal?

Debe incrementar su capacidad para usar la lengua como instrumento de interaccitn, de
representacion y de conocimiento. La requisitoria metalingiistica tiene que permitir analizar
criticamente las situaciones problematicas reales de las que se toma parie a diario en el
proceso comunicative: se habla y se escribe para contar, para informar, para convencer, para

crear, eic.

Por lo tanto, ¢l trinsito del alumno por el sistema educativo tiene que convertirlo en usuario
auténomo del sistema de su lengua. A partir de la construccion de su practica linglistica,
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apropiarse del lenguaje estindar del conjunto de la sociedad, de modo tal, que pueda
distinguir los diferentes registros de lo oral como de lo escrito, y pueda pasar de uno a otro,
eligiendo segin el caso, los mas adecuados para las siluaciones comunicativas en las que esté

implicado.

El docente debe tener presente: 1- los procesos cognitivos para promover la apropiacion de
los diferentes recursos lingiisticos, segin las diferentes superestructuras textuales; 2-
aquellos soportes necesarios de las teorias lingiisticas que sirvan de hipdtesis de trabajo, en

una adaptacion sensata de las mismas.

Se debe tener presente que la lengua se perfecciona v se enriquece si se tiene la oportunidad
de escuchar, hablar, leer v escribir, en una permanente actitud reflexiva sobre la propia lengua.

Este ciclo es el adecuado para abordar el estudio de la lengua en funcién del texto lingiiistico -
considerado como una produccién- y reflexionar sobre la estructura discursiva de la lengua
transforméindola en un objeto de conocimiento més alli de su entidad como instrumento de

COmunicacion,

Se¢ entiende por discurso aquella construccién lingilistica que supone un formato especial,
reconocible, a partir de una seric de elementos que lo caracterizan.

El estudiante en los ciclos anteriores ha tomado contacto con algunas tipologias discursivas
primarias estrechamente relacionadas con la comunicacion cspontinea: el didlogo, la
narracion y la argumentacion,

Las tipologias discursivas secundarias restringen lo espontineo. Fl objetivo se deriva
directamente de su forma de produccisn ¥ esti estrechamente relacionado con la escritura,
como por ejemplo: el informe.

El abordaje a estos contempla dos planos de estudio: el textual v el discursivo; se realiza el
estudio de las operaciones lingiiisticas y cognitivas reguladoras de la produccidn,
construceion, funcionamiento y recepcion,

ion° 214
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ge¢ profundizard el discurso argumentativo, que cualquiera sca la temética, permitird al
alumno crecer su capital lingfiistico (vocabulario y construcciones sintacticas) Es importante
gue tome posicion en sus juicios con un grado de descentracién, que lo lleve a exponer sus
afirmaciones y argumentos y estar atento a los posibles o reales contra-argumentos de su's

interlocutor/es.

La argumentacidn aparece como el mecanismo social por excelencia que regula la interaccion
de las acciones interindividuales o intergrupales (técnicas de venta, publicidad, politica,

“disputa cientifica”, etc)

El informe es un discurso que tiene caracteristicas de la argumentacion y de la narracion.
Permite discriminar dos modalidades de brindar informacion: relevamiento ordenado de datos
y cronologia de hechos.

Es imprescindible el abordaje al estudio del mismo puesto que existen muchas formas de la
vida social en que se recurre al informe: actas de asamblea, reporte de lo actuado, resumen de

una experiencia, diagnostico, ete.

En el caso de los materiales de estudio s la posibilidad de construir un discurso propio con la
. formacién obtenida a través, por ejemplo, de la lectura. Implica un procese de elaboracion
del conocimiento que se corresponde con uno de los mis altos niveles de abstraccion en el
pensamiento. Se hace necesario un capital lingiiistico importante por su requisitoria: la
especificidad y precision del vocabulario téenico y cientifico, asi como de COnSTUCCioncs
sintdcticas precisas y adecuadas.

Reflexiones
El docente no encontrard en esta propuesta programitica una innovacion sustancial de
contenidos. No es a ello que apunta. El gran desafio es metodologico y didactico.

Debemos reconocer que durante mucho tiempo hemos prionzado en la ensefianza de la
lengua, la dimension formal en deirimento de la dimension funcional y creativa; en olras

palabras, hemos puesto mas énfasis en la gramitica que en las partes sustantivas y dinamicas
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de la lengua. También es cierto que hace tiempo hemos tomado conciencia de la necesidad de
este cambio v venimos intentando otras estrategias,

Nuestros alumnos, necesitan aprendizajes funcionales ¥ creativos, buscan la aplicacion de lo
que aprenden y se sienten motivados cuando se les da la oportunidad de crear y de ser
protagonistas de sus propios aprendizajes. No debemos olvidar que los estudiantes son una
entidad social ¢ intelectual que tenemos la obligacion de desarrollar porque educamos antes
que nada para la vida. No debemos anteponer las consideraciones académicas del
conocimiento donde no sucede nada nuevo, donde todo estd previamente solucionado,
ordenado, simplificado, descontextualizado ¥ muy ficil de evaluar, a la consideracion social
del conocimiento, de naturaleza conflictiva, problematica, dialectica, inconclusa y por tanto,
dificil de evaluar. Esta dltima nos agrade o no, es nuestra realidad de hoy y para ello debemos

educar.

Los estudiantes que recibimos tanto en los Bachilleratos como en los cursos de Formacion
Profesional Superior, han recibido adiestramiento en el manejo de textos académicos
(examenes, escritos, etc.); v por ello, su vinculacién con la lengua escrita es, en general, de
caricter memoristico. Buscan el ingreso a estudios superiores Yo a un mercado laboral
altamente competitivo; viven — ademés- una circunstancia especial: el desempleo o el SEgEuTD
de paro.

Con relacién a nuestra asignatura, pretenden que sea Gtil: por tanto, su motivacion es de
caricter instrumental: desean dominar el codigo para utilizarlo con fines pricticos, Esta
motivacion puede ser mas fuerte que la integrativa: dominar un codigo nuevo para poder
participar en la comunidad que utiliza ese codigo. Partir de esa motivacion del alumno e ir

construyendo con € la praxis comunicativa, constituye un desafio para nuestra tarea docente,

Por lo expuesto, es necesario priorizar el estudio del eodigo oral y escrito con sus diferencias
de tipo contextual v textual, Si Jerarquizamos el concepto de uso de la lengua {con un
proposito concrefo, en una situscidn concreta), es pertinente respetar ¢l proceso de los
estudiantes en la adquisicién de textos orales ¥ escritos adecuados, coherentes y cohesivos, Es
preciso construir dialogicamente, mediante |g observacion, andlisis, discusion de diferentes
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textos, unared logica de conceptos, ordenados jerdrquicamente, que se adecuen al receptor y

a la situacion comunicativa.

En cuanto a la instruccién gramatical, se la observari en las distintas situaciones de los
procesos de composicion del texto, comeccion y revision que realice el alumno en
colaboracion con el docente. Distintos estudios (Krashen, 1981; Flower y Hayes, 1980),
demuestran que es més significativa la correccion realizada por ¢l docente de los borradores
del texto, previos a la version definitiva, para de esa manera, enriguecer el proceso de

composicion del alumno.

Retomando las competencias generales, es preciso ir generando desde este curso situaciones
que permitan:

- promover la capacidad de iniciativa de los estudiantes, al favorecer instancias en las
que propongan textos de su interés, para analizar;

- propiciar el trabajo en equipo de manera responsable, al evaluar la actuacion de cada
uno de sus integrantes, de forma permanente;

- fomentar hibitos de trabajo positivos como la costumbre de consultar el diccionario
cuando hay dudas, la elaboracion de diccionarios propios con las dificultades ortogrificas que
va descubriendo, ya resueltas.,

- validar las instancias de coordinacion con otras asignaturas, que S verdn reflejadas en
tareas concretas;

- aceptar ¢l pensamiento divergente como forma de enriquecimiento y de formacidim
individual ¥ colectiva;

- colaborar en la formacion de personas creativas, capaces de trabajar en equipo ¥ de
resolver problemas, de acuerdo a las demandas sociales actuales.

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

Competencia comunicativa, Esta macrocompetencia incluye otras que deben ser trabajadas
permanentemente:

O Competencia lingiiistica

O Competencia discursiva
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u Competencia textual
O Competencia pragmatica
|I Competencia enciclopédica

Para desarrollar éstas, a lo largo de los cursos de la asignatura, se trabajard en la comprension
y produccion de textos asi como en la metacognicion linglistica,

Competencias especificas:

Las competencias especificas deben propiciar un usuario de la lengua que ejercite: el
hablar, el escuchar, ¢l leer, el escribir, ¢l comprender, el interpretar, el reflexionar, el crear, el
producir.

Dichas competencias estan explicitadas en el cuadro siguicnte:
MACROCOMPETENCIA: COMUNICATIVA — EXPRESIVA

ESCUCHA - HABLA - LEE - ESCRIBE - COMPRENDE- INTERPRETA - REFLEXION A——I
CREA J
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PROPUESTA METO G
Analizada la informacién general y teniendo en cuenta que la Formacién de Bachiller
Profesional en el Area de la Salud, se llevard a cabo con programas modulares, (dos mddulos:
|6 semanas, 3horas por semana),el perfil de egreso requiere: “Buscar, scleccionar, interpretar
¥ comunicar informacidn cientifico-técnica-tecnologica referida al drea de formacion
especifica”, “Desarrollar actitudes éticas, autonomas, intelectual y pensamiento™, “Saber
convivir y trabajar en equipo desarrollando una actitud critica ante ¢l trabajo personal y del
equipo™,
La poblacion objetivo en la cual se desarrollari el técnico, necesita de un profesional que
atienda no solo al usuario a nivel personal sino también a personas de su entorno familiar v a
- nivel de comunidad. Ademss el egresado serd intermediaric aportando informacién ¥ se
desempefiard con otros agentes de la salud quicnes realizarin acciones para mejorar la
situacion del usuario.
Se entiende que el programa debe priorizar la comunicacion, dar énfasis en las funciones del
lenguaje y actos de habla. Manejar el texto cientifico-téenico ¥ la redaccién de informes, el
lexto expositivo explicative, argumentativo a nivel de texto escrito y oral enfatizando la
comunicacin entre los interlocutores de los diferentes niveles,
Si se parte de una visidn del aprendizaje como construccion individual- colectiva, en una
relacion dialéctica, se propiciard el trabajo en equipo y en régimen de taller a partir de lecturas
orientadas y de los referentes previos del grupo, sc tenderd a priorizar determinada linea
metodoldgica. Sea esta u otra, es conveniente tener clare qué se espera lograr al finalizar los
middulos.
Se acuerda en proponer textos del interss de los alumnos, propiciando que ellos encuentren
distintos discursos para ser analizados de manera reflexiva y eritica.
Retomando lo enunciado en la fundamentacion, (pigina 2 de este documento) el docente guia
a los alumnos en el aprendizaje desde las tarcas mis simples a las mds complejas para que
adquiera las competencias de forma progresiva,
Como docentes sabemos que a los estudiantes les resulta dificultosa la comprension profunda
de un texto y la correspondiente justificacién de sus respuestas, Es por ello que consideramos
conveniente que respondan — en este curso- a los diferentes textos propuestos, Segun una serie
de actividades secuenciales. Fstas actividades se basan en el uso de una gama de distintas
esirategias: comprometerse con la lectura, describir/explorar, interpretar: de esta forma estd
aprendiendo el estudiante a emplear una heuristica. Las actividades guiadas no solo incluyen

io n° 224
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escritura  sino también comentario, debate, interpretacion  oral, escritura creativa o
producciones més complejas.

La heuristica (estrategia general usada para intentar resolver problemas) de
describir/conectar/interpretar, sirve como andamiaje para mejorar la interpretacién y la
produccion textual posterior. Las actividades guiadas ayudan a los alumnos a aprender a
hasarse en su conocimiento previo para hacer deducciones. Vinculando el conocimiento,
pueden activar esquemas que los ayuden a entender mejor ese texto y reconocer que “entrar”
en el mundo del texto, significa acceder y participar de los bienes culturales cientificos y
tecnologicos. Sin esta perspectiva, el hombre estd condenado a vivir un eterno presente.

Es por esta causa que consideramos relevante que sea en los lextos seleccionados, en los que
aplique la complejidad de la comunicacion, los actos de habla, la cohesion, etc.

También puede constatarse que los alumnos suclen tener dificultades para ampliar su
pensamiento sobre los textos més alld de las respuestas inmediatas ¥ superficiales. Las
propiedades textuales de adecuacion, coherencia y cohesidn, pueden ayudarlos a centrar la
atencion en elementos estructurales importantes y 4 dirigir su pensamiento segin un plan o
andamiaje l6gico. Podrian aprender a ampliar ¥ organizar sus respuestas segln ciertas
estructuras de texto: opinién/ejemplo, causa/efecto, problema/solucion, etc. Por ejemplo,
aplicando una estructura de problema/solucion, pueden primero definir el problema, luego
explicar los motivos de ese problema, proponer soluciones posibles y explicar por qué esas
soluciones pueden resolverlo.

Otro objetivo de las tareas guiadas es ¢l de ayudar a los alumnos a hacer inferencias sobre los
clementos del texto. La interpretacion de textos exige que un lector vaya mis alla del texio
mismo, para inferir su clase/tipo, el 4mbito, ¢l contexto, la trama/secuencias, las ideas o
intenciones de un autor, las necesidades, motivos, creencias, conocimientos, caracteristicas o
actitudes. Una de las estrategias fundamentales para inferir ¢l desarrollo de la trama es la
capacidad de hacer predicciones ¥ de justificarlas segin una revision de las pistas que hay en
ol texto, Mientras lgen, se les puede pedir a los alumnos gue hagan predicciones ¥ las
justifiquen basindose en una prediccién del texto, que consiste en establecer hipotesis
ajustadas y razonables sobre los que va & encontrarse en €, apoviindose para ello en la
interpretacion que va construyenda sobre lo gue ya ha leido v sobre ¢l bagaje de

conocimientos y experiencias del lector.
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Ir formando lectores competentes significa que “accedan a las ideas principales de un texto
aplicando una serie de estrategias cognitivas y lingiisticas: de omisién o supresion de lo poco
relevante; de sustitucion — mediante las cuales se integran conjuntos de hechos o conceptos en
otros- ; de seleccion - que llevan a identificar la idea en el texto, si se encuentra implicita- o
de elaboracion — mediante las cuales se construye o genera la idea principal cuando no ests
implicita™ {1992, Solé, Isabel.).

Esta heuristica — sin ser la (mica- permitira que el estudiante logre comprender ¥ abordar
tanto la produccién escrita como la produccién oral,

Cassany (1994), seflala que la comunicacién oral Y su ensefianza, constituye un desafio de la
tarea docente. El prestigio de la lengua escrita, su presencia casi exclusiva en el dmbito
escolar, ¥ el hecho de que hasta fechas muy recientes apenas se han llevado a cabo estudios
sobre comunicacion oral, han provocado — entre otras circunstancias — el que esta forma de
comunicacion se analizara v juzgara, en general, con los criterios que se aplican a la lengua
escrita que se toma como modelo. La competencia comunicativa supone en el hablante ¢l
dominio de un conjunto de subcompetencias, todas ellas imprescindibles. A lo largo de la
vida, cualquier ciudadano se vers en la necesidad de comunicarse oralmente de muy diversas
maneras ¥ en situaciones muy variadas. Su comportamiento comunicativo serd mas o menos
competente en la medida en que, ademis de manejo del codigo linglistico, sea capaz de
ajustarse a esa situacion: a su papel social como emisor, a la intencién que persigue — contar,
persuadir, demostrar, divertir...- . al tipo de destinatario y a sus circunstancias - uno o Varos,
con posibilidad de respuesta o no, de su mismo nivel cultural o distinto- al contexto... Y ese
ajusie tendrd manifestaciones lingiiisticas, como la seleccién del léxico, las formulas de
cortesia, la mayor o menor complejidad sintictica o conceptual, pero también se manifestard
en la utilizacién adecuada de otros codigos, como el gestual y aquel que regula socialmente la
proximidad o el contacto con el receplor, asi como paralingiiisticos: la voz, la entonacion.

Es por ello, que la conversacion, la informacion, la discusién, y el debate, constituyen terrenos
a explorar metodoldgicamente en cuanto al desarrollo de la competencia comunicativa, Crear
el espacio conveniente - parda que los alumnos expongan de manera informativa,
argumentativa, diferentes temas de interés - permite observar, sefialar y analizar la adecuacidn
del eddigo oral.
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En cuanto a la produccion de textos eseritos, la actividad de eseribir, corresponde tanto a la
comprension lectora como a la produccion escrita. La comprensién no basta: hay que escribir
un texto. Hay, por tanto, un componente cognitivo: el que se refiere a las operaciones de
seleccién, omisién, generalizacion y construccion de informacién y un componecnte
lingiiistico. Es preciso construir un texio que esté dotado de correccion lingiistica, cohesién,
coherencia y adecuacion.

Finalmente, los alumnos tienen que aprender a interpretar y producir textos sin la ayuda de
actividades guiadas. Cuando adquieren ciertas estrategias heuristicas, los alumnos pueden
aplicarlas a sus propias conversaciones, producciones escritas de textos, elc., reduciendo asi
su dependencia de las actividades guiadas.

PROPUESTA DE EVALUACION

Una innovacién didéctica y metodologica exige necesariamente un cambio cn la valoracion y
constatacion de los aprendizajes.

Durante el curso se realizardn evaluaciones de diversa indole segin lo amerite ¢l momento,
circunstancia v finalidad de la misma.

En primer término s¢ deberd realizar una Evaluacion Diagndstica con la finalidad de recoger
informacion muy valiosa sobre el manejo de la Lengua de los alumnos, su nivel lexicogrifico,
la adecuacion y riqueza de su discurso, €c., que le permitird al docente orientar en primera
instancia su quehacer pedagogico.

i bien este punto de partida es importante € indispensable, no lo son menos las evaluaciones
siguientes dado su cardcter formativo. Con respecto a la Evaluacién Formativa nos dice
Alvarez Méndez: “La evaluacién formativa, que se sirve de la informacion que recoge del
aprovechamiento de los alumnos, estd llamada a desempefar funciones esencialmenic de
orientacion y de ayuda para la actuacion en el aula ofreciendo datos ¢ interpretaciones
significativas que permitan entender y valorar los procesos seguidos por los participantes,
como proceso cualitativo ¥ explicativo que es ¥ ofreciendo al profesorado unos indicadores de
la evolucién de los sucesivos niveles de aprendizaje de sus alumnos, con la consigwente

posibilidad de aplicar mecanismos correctores de las insuficiencias advertidas.”

La evaluacién debe ser un proceso integrado al desarrollo de todo €l curriculo y de la tarea
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docente. Un divorcio cn este punio nos hace perder toda intencionalidad formativa. El autor
antes citado nos agrega: “Quiero llamar la atencisn sobre la necesidad de integrar cualquier
prictica de evaluacion como parte del mismo proceso de ensefiar ¥ de aprender, porque ella
misma debe ser en si actividad de formacién intelectual y de aprendizaje”,

Concebida asi la tarea de evaluar, nos conduciri a un resultado sumative ¥ final positivo,
habiendo alcanzado de esta manera nuestra meta. Esta Evaluacion Sumativa es la que se
traducird en dltima instancia en una calificacion, que tratard de reducir a una expresion
cuantificable, los resultados del proceso.

La evaluacion debe siempre contribuir a la comprension v mejoramiento de los procesos de
ensciianza y aprendizaje. Para esto se deberd crear un clima de aula propicio, que favorezea Ia
interaccion con el docente ¥ entre compaiieros, donde la evaluacién se perciba por el alumno
como un paso necesario y enriquecedor del PTOCCS0, ¥ MO COMO una instancia amarga y
penalizadora.

Las pautas metodologicas ya expresadas conduciran al docente a ir hallando distintas formas
alternativas de evaluacion, adecuadas a cada momento del proceso de enscflanza v aprendizaje
¥y a cada grupo de alumnos, donde habrd cabida a experiencias de autoevaluacion vy
coevaluacion,

De acuerdo al objetivo de las diferentes tareas, la evaluacion se elaborard como: preguntas (la
respuesta esta en el texto); preguntas de pensar ¥y buscar (la respuesta es deducible pero exige
cierto grado de inferencia) v preguntas de elaboracion personal (su respuesta no se deduce
slo del texto, exige la intervencion del conocimiento y opinion del lector),

Los trabajos de produccitn deberdn dar al alumno la posibilidad de expresarse ampliamente a
través de una expresion libre, divergente, imaginativa, creativa, de argumentacion discrepante
¥ espiritu eritico. De ninguna manera podremos sacrificar estos aspectos en aras de un control

técnico mas minucioso,

BIBLIOGR

Para el docente:

ALARCOS LLORACH, Emilio. Gramdtica de la lengua espafiola. Madrid, Espasa Calpe,
1995.

ALISEDO, Graciela y otros. Didéctica de las ciencias del lenguaje. Paidds. 1994,

19

lio n° 228
_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf Folio n



Expediente N°: 2019-25-4-003292

AMEP
Consgjo de Educacion Téenico Profesional

La autora define un marco tedrico para la didéctica de la lengua y presenta la didactica de la
alfabetizacién como un proceso necesario de abordar desde el ciclo primario.

BASSOLS, Margarita y Anna Torrent. Modelos Textuales. Teoria y préctica. Barcelona,
Oxctaedro, 1997,

BEAU FLY JONES y otros. Estrategias para ensefiar a aprender. Buenos Aires, Aigue.
Los autores abordan las diferentes disciplinas desde la concepeion del planeamiento

estratégico, Presentan un excelente planteo con respecto a los modelos heuristicos.

BERNANDEZ, Enrigue. Introduccitn a la linglistica del texto. Madrid, Espasa- Calpe, 1982.
Con més de diez afios, sigue siendo actual y muy util : una de las mejores

introducciones al tema.
BERTUCCELLI, Marcella. Qué es la pragmatica.

BOSQUE MUNOZ, Ignacio y otros. Lengua Castellana y Literatura. Bachillerato lero. Y
Bachillerato 2do.Madrid, Akal, 2000.
Los autores realizan un importante aporte tedrico y préctico de tipologia textual.

CASSANY.D., Marta LUNA, Gloria SANZ. Ensefiar Lengua. Barcelona, Grao,1994.

Intenta ser un compendio general de didactica de la lengua materna, vilido tanto para
enscianze primaria como secundana. Es una obra extensa, que tiene la ventaja de estar
concehida como apoyo a la tarea de desarrollo del curriculo del area y ¢l mérito de divulgar
las principales aportaciones que se vienen dando en ¢l terreno de la didactica de la lengua

(comprension, expresion, planteamiento textual...)

CASSANY, Daniel. La cocina de la escniura. Barcelona, Anagrama, 1995,
El autor fundamenta la necesidad de un completo dominio de la escritura, exigencia
ésta, de la vida moderna. Analiza diferentes lexios desde ¢l punto de vista de la composicion

de ellos. Es interesante ¢l aporte que brinda desde los ejemplos textuales.

20

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf Foli 229
_ olio n°



Expediente N°: 2019-25-4-003292

€

ANEP
Consejo de Educacién Técnico Profesional

CASSANY, Daniel. Deseribir el escribir Barcelona, Paidos, 1991,
Es un texto mds técnico v especifico que ofrece una explicacion detallada de las
propiedades textuales de los escritos v de Jas estrategias y las teorfas de composicidn.

CASSANY, Daniel. Reparar la escritura. Barcelona, Aula, 1995,
En esta obra se abordan las cuestiones relacionadas con la tarea de la correccion, por
parte de los profesores, v de los textos escritos por los alumnos v se intenta recoger las
Fepuestas que en este momento existen respecto de qué, céme, cudndo ¥ cudnto corregir.

COSTA, Sylvia, Marisa MALCUORI. Tipologia textual. Montevideo, Universidad de la
Repiblica ,1997.

Las autoras sefialan la importancia de abordar el texto desde su tipologia, Para ello,
adhieren a la teoria de Halliday, con respecto a la diferenciacidn entre “clase™ y “tipo™ de
texto. Fundamentan con claridad, por qué v para qué tipologizar,

DE GREGORIO, Maria Isabel y Rebola, Maria Cristina. Coherencia v cohesion en el texto.
Ed. Plus Ultra, Serie Comunicacién mixta,

DESINANO, Norma. El discurso peniodistico. Argentina, Plus Ultra, 1987
Trabaja los recursos propios de la noticia, cronica, editorial, reportaje,

DIAZ BARRIGA, Angel. Docente ¥ programa: lo institucional y lo didictico. Buenos Aires,
Alque, 1995,

Este autor mexicano, analiza las tensiones que surgen en el proceso eseolar v articula
asuntos cruciales como contenidos, metodologias y evaluacion. Desde un punto de vista
critico, también plantes conceptos como “imaginacion creadora”, “pasién por el aprendizaje”
¥ “programacitn en situacion™. Constituye un gran apoyo para reconocer Jas diferencias entre
programa y planificacion, entendida esta dltima como las acciones pensadas con un propdsito,
que realiza el docente en ¢l aula.

FREIRE, P. Y Schort,l, Medo ¢ ousadia. Sao Paulo, Paz ¢ Terra, 1987,
El libro consiste en una entrevista que realiza lra Schort a Paulo Freire. Las preguntas
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estdn intimamente relacionadas con el métoda dialogico de Freire v el lugar que ocupa el
docente en la trasmision del saber. Para Freire, €l profesor transformador tiene que empezar
con el “agui” de los alumnos proponiendo métodos dialégicos. Es un libro enriquecedor con
respecto a la invitacion a la reflexion sobre todo el quehacer docente.

MARIN, Marta. Lingiistica y ensefianza de la lengua. Buenos Aires, Aique, 1999.

La autora plantea qué la ensefianza de la lengua materna es , ante todo, ensenar su uso
personal y social; es decir, facilitar la creacion y la recreacion linglistica por parte de los
usuarios, quienes necesitan conocer los principios ¥ fundamentos del sistema que emplean.
Este libro articula ese campo del saber y su ensefanza, ofreciendo a los lectores la explicacion
de los principales conceptos linglisticos y su relacion con las prcticas pedagdgicas. Escrito
en un estilo claro y ameno, despierta el interés por conocer y orienta la mirada eritica sobre

las practicas.

MEDINA, Margarita. Manual de redaccion comercial, Mexico, McGraw- Hill, 1986.
Manual accesible y prictico para la elaboracidn de diferentes cartas comerciales.

NOGUEIRA, Silvia. Manual de lectura y escritura universitarias. Practicas de taller. Buenos
Aires, Biblos, 2003.

ONG, Walter. Oralidad y escritura. Meéxico, Fondo de cultura econdmica, 1987.
El autor realiza un enfoque sincronico ¥ diacronico de la evolucion de la oralidad v la

escritura. Es, sin duda, un referente valioso en la ensefianza de la lengua.

PEDRETTI, Alma vy otros. Estudios de ortografia, Universidad de la Replblica,
Montevideo, 2003.

PIERRO, Marta. Didéctica de la lengua oral. Buenos Aires, Kapelusz, 1983,
Es un texto que recurre al diagnostico inicial. la metodologia de la ensefianza y 1a
evaluacién de la lengua oral. Se presenta acompafiado por una serie de ejercicios que sirven

como disparadores.
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PERRENOUD, Philippe. Construir competencias desde la escuela, Santiago, Dolmen, 1900,

La propuesta del autor parte de la visién de una sociedad compleja que demanda de la
educacién no solo una preparacion academicista sino que al fin del proceso, ¢l alumno sea
capaz de trasladar sus adquisiciones escolares fuera de la escuela, en situaciones diversas,
complejas, imprevisibles, v las sepa resolver,

ROSENBLAT, Louise M, El modelo transaccional. Universidad de New York, 1995,
SACRISTAN GIMENO Y PEREZ GOMEZ. Comprender y transformar la ensefianza,
Madrid, Morata, 1994,

Los autores nos invitan a la reflexion de nuestras practicas educativas, analizan los
problemas y las pricticas que han sido ¥ son esenciales para llenar de contenido v sentido la
realidad de la ensefianza. Presentan temas y alternativas que son relevantes a cualquier
profesor para ayudarle en la clarificacidn de las opciones que solo é puede tomar en Ia
realidad profesional en que trabaja,

SANCHEZ INIESTA, Tomés. La construccién del aprendizaje en el aula. Buenos Aires,
Magisterio, 1995,

Fara el autor, el aprendizaje tiene, hoy en dia, su apoyo teorico en el constructivismo. En esta
teoria el profesional es creativo, generador del conocimiento, no solo un mero trasmisor de
respuestas ya elaboradas. En esta construccion del aprendizaje, el autor se sustenta en la
teoria de Ausubel y pone el énfasis en la necesidad de conocer las ideas previas de los
estudiantes.

SOLE Y GALLART, Isabel. Estrategias de lectura, Barcelona, Grao, 1992,

La autora expone, con gran ameneidad, el modelo de comprension lectora defendido
€N estos momentos por la mayor parte de los especialistas. Se trata del “modelo interactivo™
que, por otra parte, estd en plena consonancia con la concepeion  constuctivista de la
ensciianza y del aprendizaje.

TEDESCO, Juan. El nuevo pacto educativo, Madrid, Alauda- Anaya, 1995

Propuesta interesante que sefiala el vinculo entre educacion y trabajo: para ello,
presenta la situacion inédita en que se encuentra la educacion hoy, con respecto a las
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demandas del trabajador del futuro.

TUSON, Jesis. Lingiistica. Barcelona, Barcanova, 1993.

Es — como senala el autor- una introduccion al estudio del lenguaje, con textos
comentados v ejercicios. La obra se presenta COmo una iniciacién gue no reguiere
conocimientos previos. Por lo mismo, se ha tenido un cuidado muy especial en no dar por
supuestos conocimientos técnicos y en definit con la méxima claridad los conceplos ¥

términos que son de uso corriente en esia disciplina.

VAN DUK, Teun. La ciencia del texto. Barcelona, Paidds, 1981,
Otra aproximacion global al conceplo de texto, de uno de los autores fundamentales.
Pone énfasis en el estudio de las estructuras textuales y su procesamiento.

7 ABALA VIDIELLA, Antonio. La practica educativa. Como ensefiar. Madrid, Grao, 2000

Material de divulgacion de "Experiencia Piloto”, 1996:
Discutir para comprender. Dona Alvermann, Deborah Guillon y David O'Brien,
_Didactica del lenguaje ¥ la comunicacion. Coherencia y cohesion. Maria Isabel de
Gregorio, Maria Cristina Rébola.
-Los operadores pragmiticos y el acto de lenguaje. Maria Isabel de Gregorio v Mabel
de Rosetti.
-La pragmitica. Mabel M. De Rosetti, Maria Tsabel de Gregorio, Esther de Martinez.

Material de divulgacion, curso sobre el valor académico de la evaluacion, Montevideo, 1998.
La evaluacién de escolares andaluces en ¢l drea de lengua y literatura. Alvarez Méndez, Juan
Manuel,

La ensefianza de la redaccion desde €l punto de vista didictico. Alvarez Méndez, Juan Manuel.

Para ¢l alumnao:

BOSQUE MUNOZ, Ignacio y otros. Lengua Castellana y Literatura., Bachillerato lero. Y
Bachillerato 2do.Madrid, Akal, 2000.
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Los autores realizan un importante aporte tedrico y prictico de tipologia textual.
CASSANY, Daniel. La cocina de la escritura, Barcelona, Anagrama, 1905,

El autor fundamenta la necesidad de un completo dominio de la escritura, exigencia ésta, de la
vida moderna. Analiza diferentes textos desde el punto de vista de la composicion de ellos. Es
interesante ¢l aporte que brinda desde los ejemplos textuales.

CASSANY, Daniel. Describir el escribir. Barcelona, Paidds, 199].
Es un texto mds técnico v especifico que ofrece una explicacion detallada de las
propiedades textuales de los escritos ¥ de las estrategias v las teorias de cOmposicion.

MARIN, Marta. Lingiiistica y ensefianza de la lengua. Buenos Aires, Aique, 1999,

La autora plantea que la ensefianza de la lengua materna es , ante todo, ensefiar su uso
personal ¥ social; es decir, facilitar la creacidn ¥ la recreacion lingistica por parte de los
usuarios, quiencs necesitan conocer los principios ¥ fundamentos del sistema que emplean,
Este libro articula ese campo del saber y su ensefianza, ofreciendo a los lectores l1a explicacion
de los principales conceptos lingiiisticos ¥ su relacion con las pricticas pedapgdgicas. Escrito
en un estilo claro y ameno, despierta el interés por conocer y orienta la mirada critica sobre

las practicas.

La enumeracion bibliografica no pretende ser exhaustiva, Queda a juicio del docente
ampliarla asi como orientar a los estudiantes en ¢l uso de ella atendiendo especialmente 1a

orientacion elegida.

SITIOS WEB RECOMENDADOS

Real Academia Espafiola: http:// www.rac.es’. Diciembre de 2003,

Diccionario, Diccionarios académicos ¥ Diccionario de dudas.

Biblioteca virtual Miguel de Cervantes: http:// www.cervantesvirtual.com/,, diciembre de
2003.

Biblioteca virtual,
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Grupo de Estructuras de Datos ¥ Lingiiistica Computacional del Departamento de Informitica
y Sistemas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria:  hitp://
gedlc.ulpge.es/index.html. |
Aplicaciones en linea: conjugador, lematizador, flexionador, relaciones morfoléxicas ¥
desambiguador. |

Universidad de  Oviedo-  Servicio comin de  informética  grifica:
http:s'-‘tradu-s::ig.unimri.ﬁ.’c:mjugn.hhﬂl. Diciembre de 2003.

Diccionario de sindnimos ¥ antonimos. Conjugador de verbos, Traductor de textos. Listado de

vinculos.,
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ANTECEDENTES Y FUNDAMENTACION

La incidencia de la tecnologia y la técnica en la vida actual es relevante y sustancial y es
fundamental que la ensefianza acompaiie estas transformaciones de modo de que nuesiros
ciudadanos conozean y dominen las situaciones que se le presenten. Es notoria la necesidad
de dar a nuestros estudiantes las herramientas para manejarse en el mundo actual tan complejo
y dindmico.

El Inglés con fines especificos se ha convertido en un aspecto relevante para la comprension
de los procesos productivos y actividades de servicios y se ha transformado en una
herramienta imprescindible para el desarrollo de nuevas tecnologias y de las ciencias,
aportando el glosario necesario para comprender el vocabulario de las diversas familias
ocupacionales en un mundo dindmico y en constante evolucién. Este espacio permite a los
alumnos profundizar los conocimientos de inglés en aspectos tecnicos especificos de su
interés.

Es por esto, que la inclusion de esta asignatura cn el bachillerato profesional en sonido se
vuelve trascendente en ¢l sentido de que tanto la hibliografia como los equipamientos tecnicos

utilizan el inglés para comunicar.

El alumno se vera expuesto a materiales genuinos no solo de fuentes bibliograficas sino por
medio de la bisqueda en Internct referente a un tema de intercs especifico, lo cual le permitira
leer, comprender ¢ interpretar la informacion recabada para luego aplicarla. Al final del
proceso deberd presentar trabajos de acuerdo a su nivel de conocimiento.

La exposicion a determinado vocabulario técnico se vuclve relevante por su utilidad
considerando las diversas fuentes quc posiblemente serin consultadas. Esta herramienta
facilitard el acceso a la informacién y a las tematicas que seran shordadas en un mundo
globalizado.

La escasa, muy reciente y poco accesible oferta educativa que hasta ahora existe en Uruguay

en formacion en sonido y la existencia de una gran cantidad de trabajadores que actualmente
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se desempefian como sonidistas en el mercado laboral, que no han tenido acceso a una
titulacién o a un certificado oficial de sy oficio, hace necesario la acreditacion de estos
saberes.

A través del tiempo, se han considerado los siguientes aspectos en lo referente a la ensefianza
del idioma Inglés:

1) Aspecto instrumental La importancia del idioma Inglés como “lingua franca”™ constituye
una herramienta de acceso a fuentes de informacion a través de Internet, material general v
tecnico (revistas, folletos, diarios, publicaciones, manuales técnicos) que posibilita al
estudiante insertarse y desempefiarse eficazmente en el mundo actual globalizado.

2) Aspecto cultural El aprender el idioma inglés permite al estudiante tener un conocimiento
de otras culturas y grupos étnicos lo cual propende al desarrollo del respeto, la tolerancia via
valoracion de las mismas lo cual le permite reconocer su propia identidad cultural,

3) Aspecto cognitivo  El aprender el idioma inglés promucve: a) el desarrollo cognitivo
propiciando aprendizajes interdisciplinarios, que no siempre se encuentran disponibles en la
lengua materna.

b) La concientizacion de los procesos de adquisicion y dominio de su propia lengua al tiempo
que aporta una mejor comprension y manejo de diferentes codigos (verbal, visual, etc.), asi
Como nuevas estrategias de aprendizaje.

¢) La transferencia de conocimientos y estrategias convirtiéndose en un importante espacio
articulador de saberes.

4) Aspecto de la inclusion El aprendizaje del idioma Inglés permite la inclusidn activa del
estudiante en los aspectos sociales y académicos del mundo en que vivimos evitando de esta
forma la autoexclusion y ¢l encapsulamiento.

3) Aspecto de la diversidad El aprendizaje de la lengua Inglesa permite que los individuos de
diferentes regiones, etnias y credos se vinculen entre si permitiendo la comprension entre los
mismos.

Se considera que la inclusién de la asignatura Inglés en este bachillerato, es un instrumento
fundamental en este tramo elareo, porque permitird, potencializar el aprendizaje de una
herramienta que contribuird al acceso tecnologico. Es decir, el papel de la lengua inglesa en
este mundo globalizado y con continuos cambios es incuestionable. El acceso por parte de los
alumnos a medios tecnolégicos que requieren la utilizacién de la lengua inglesa es cada vez

io n° 238
_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf Folio n



Expediente N°: 2019-25-4-003292

ANEFP
Consejo de Educacion Técnico Profesional

mis frecuente. Por lo tanto la ensefianza del inglés le significaria una ventana al mundo que le
permita el acceso al mundo tecnologico en la forma més eficaz posible.

Es indudable que en el mundo actual, el dominio de la lengua inglesa es de gran importancia
en ¢l educando para adguirir las competencias necesarias y lograr un desempefio 6ptimo en su
futuro.

En este Bachillerato sc incluye la asignatura Inglés Técnico en tres madulos ya que el
conocimiento de la lengua inglesa constituye una herramienta fundamental y es
imprescindible para ingresar al mundo laboral en ¢l drea de sonido, para comprender libros ¥
revistas académicas y también para comunicarse con los artistas, productores no hispano
hablantes.

Debido a que el perfil de ingreso es diverso, el estudiante debe posecr competencia
comunicativa y expresiva en idioma inglés, pero en este curso se enfocard al reconocimiento ¥
utilizacién del vocabulario técnico especifico del drea sonido y las posibles situaciones
comunicativas en este dmbito.

El docente necesita conocer las competencias comunicativas y ¢l dominio del idioma inglés
que tienen los alumnos. Este conocimiento es un elemento basico para la seleccion de
propositos, contenidos y estrategias de ensciianza, ya que solo es posible promover el
desarrollo continuo de competencias, a partir de las habilidades vy conocimientos con los que
ya cuentan y que ponen de manifiesto en las diversas situaciones de interaccion dentro del
aula. Por lo anteriormente expuesio, es imprescindible la evaluacion diagnostica del grupo a
partir de la cual el docente realizard la planificacion pertinente para la presentacion, revision
de contenidos y de consolidacion ¥ profundizacion de las competencias comunicativa y

expresiva, desarrollando las estrategias necesarias en cada caso.

OBJETIV COMPETENCIAS

OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA

A través de este curso los alumnos irdn adguiriendo las competencias necesarias para
complementar su formacion de manera de poder obtener mejores resultados en ¢l mundo
laboral.

Lograr la integracion del lenguaje especifico y la prictica oral fundamentalmente con vias a
su aplicacién en ¢l campo laboral es el objetivo primordial de este curso, proporcionarle la
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oportunidad para no solo adquirir el mismo, sino ponerla en prictica, utilizar expresiones ¥
estructuras que le serdn Gtiles en ese contexto laboral y en su actividad futura,

En suma al finalizar ¢l curso de Inglés Técnico, los futuros bachilleres deberdn ser capaces de
comprender los textos de publicaciones especializadas (en distintos formatos) de las
asignaturas relevantes para la formacion profesional de cada bachiller v ser capaces de
apropiarse de los conceptos alli formulados de formas significativas para su formacidn y

prictica profesional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

El estudiante deberd ir adquiriendo y consolidando la macro competencia comunicativa que le
permitird utilizar adecuadamente la lengua extranjera para comunicarse en forma oral v
escrita en diferentes situaciones de acuerdo al nivel de desempefio del cargo que vaya a
ocupar en el mundo laboral, esto es: a través de la lectura de textos, folletos, correspondencia,
la audicién de textos y didlogos, la expresion en forma oral v la comunicacién en forma

escrita en la lengua extranjera,

Consecuentemente, la inclusion de Inglés Técnico en este Bachillerato se vuelve Necesario

para:

¢ Complementar el conocimiento de los alumnos para un mejor manejo en la vida actual
debido a que el inglés se ha vuelto necesario para casi todos los aspectos tanto lahorales
como productivos.

* Brindar las herramientas necesarias para una comunicacién adecuada, tanto pasiva como
activa, el alumno como receptor v emisor de conocimientos v de informacién relevante.
Es mas que evidente que el desarrollo tecnoldgico trac un nuevo vocabulario técnico e
implica una necesidad de que la aproplacion de éste sea eficiente para poder obtener y
brindar informacion relacionada con la actividad laboral.

Los docentes deberan trabajar con el fin de:
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s Desarrollar pricticas de aprendizaje logrando la accion mediante el saber hacer, con
metodologia que permita generar conocimientos, actitudes y procedimientos haciendo
énfasis en la comunicacidn oral.

e Lograr que el aula se convieria en un escenario, que invite a actuar, en donde se
desarrolle una multiplicidad de acciones simultineamente, y en la que exista
interrelacion v finalidad comin.

e Generar un espacio que permita al alumno controlar el propio proceso Yy estar
dispuesto a “aprender a aprender”, elaborando su propio saber y ayudandole a
encontrar 108 recursos NECESArios para avanzar en und maduracién personal de acuerdo
con su propio ritmo.

= Coordinar y generar un proceso formativo con las demds asignaturas, originando en el
alumno bases de conocimientos que faciliten la adquisicion de los diversos
procedimientos en la actividad elegida.

e Lograr habitos de ayuda y colaboracién en el trabajo.

¢ Desarrollar en los alumnos la valoracion de la calidad de los resultados del trabajo ¥
responsabilizéndose por ello.

e Lograr la adaptacién a las distintas  expectativas ¥ situaciones
personales y profesionales.

e Fomentar habilidades més alla del estindar minima de rendimiento.

e Utilizar los conocimientos ¥ las experiencias previas, desamollar progresivamente las

estrategias de aprendizaje auténomo.

s Promover la formacion de calidad.

o Alcanzar la capacidad para trabajar autonomamente.

« Comunicarse adecuadamente en idioma Inglés para organizar, gestionar y supervisar
¢l servicio de organizacion de evenlos, planificar y controlar ¢l drea de preparacion
del evento: organizar y controlar el desarrollo de acciones comerciales.

Se han elaborado los contenidos y objetivos especificos de este curso de Inglés priorizando la
comprension y comunicacion en la lengua extranjera. Se espera que al finalizar ¢l mismo, los

alumnos sean capaces de:
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Comunicarse, plantear y comprender preguntas y respucstas acordes
Produccién oral: 4 las diferentes situaciones en el dmbito laboral wtilizando un
lenguaje bisico.

Completar formularios, redactar proyectos e informacion sobre
tematicas del drea de salud.

Produccion escrita:

Comprender textos de material tecnico relacionado con los niicleos
Comprension lectora: | temdticos del curso (manuales, publicaciones especializadas, blogs,

foros)

Comprender didlogos, conversaciones informales, instrucciones y
sugerencias referentes al ambito laboral,

ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS

Trayectos brinda la posibilidad de trabajar en tres madulos dependiendo de los saberes
acreditados por el alumno. Este deberd adquirir las competencias y estrategias que sean
necesarias para completar su perfil de egreso,

Comprension auditiva:

En este marco se promoveri que el alumno consolide sus conocimientos del idioma extranjero
¥ utilice adecuadamente las estrategias adquiridas en el desempefio de sus competencias, por
ende los contenidos del presente programa propenden a la integracion del vocabulario
cotidiano y del especifico. En este sentido, el docente deberi tener en cuenta la importancia
del desarrollo v estimulo de Ia competencia comunicativa sin descuidar las otras habilidades
que comprenden la ensefianza de una lengua extranjera.

Los contenidos se presentan en forma de tabla, pero el abordaje no debe hacerse en forma
lineal, se brinda libertad de accién al docente en la planificacién de los distintos lemis,
debiendo tener en cuenta el diagnéstico inicial, el contexto, los conocimientos previos v las
caracteristicas de los alumnos en cadg grupao,

S¢ han elaborado las siguientes Unidades Teméticas pensando en ¢l vocabulario a utilizar en
el dmbito laboral especifico.
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Maodulo 1
Thematic Unit I; The world of health and nursing.

Trabajar con el alumno Understanding and Revision: Medical Que el alumno sed
en su entomo (el giving information Simple Present, instruments and capaz de comprender
sanatorio, hospital, la about famous Simple Past. content related un texto informativo,

clinica. ¢l instrumental, health and nursing, Passive Voicein to health. The resumir, describir el

la medicacion), medicine, Simple Present hospital. hospital,  sanatorio,
instruments  and and Simple Past. Medicine, clinica y su entorne
matenals. Adjectives. materials.

Thematic Unit 2: The hospital

Trabajar con ¢l Reading manuals and Comparative and Different types of Que el alumno sca
estudiante el procedures of the most superlative instruments and  capaz de lecr ¥
vocabularioc v las common devices in the forms. Linkers, devices and their entender
estructuras hospital. Compare and Imperative, have components. insirucCiones, ¥
gramaticales ~ con contrast different to, rust, producir  drdencs.
referencia al lugar Instruments and mustn’t. Ademas el alur
de trabajo. devices to  decide Interrogative debera expresar su
which one is the best, pronouns. opinion  sobre  la
Pros and cons. Prepositions. conveniencia de
Expressing opinions. utilizar un
dispositivo o
instrumento con
exito,
3
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Modulo 2

Thematic Unir 1: Medicine and the patieni.

Trabajar

educando ¢l and

GO el

vocabularic vy las information

efectos de los mismos work.
¥y el estado de los

pacientes.

Understanding

Eiving

estructuras about medicine
gramaticales con and their effects.
referencia a los Giving  advice,
medicamentos, v Cooperative

Modal

e

verbs: Specific
can, can t, vocabulary

could, couldn’t, referring

should, shouldn’t, medicine effects.

Conditional

sentences {1* and
2™, Present
Progressive and
Present  Perfect

Progressive,

Que el educando

pueda realizar

to sugerencias ¥

describir procesos.

Thematic Unit 2: Looking for information in a digital world

Trabajar con el alumno Giving
¢l vocabulario v las receiving
estructuras information
gramaticales coft medical
referencia a material available in
disponibles en  las web.Coloquial
redes, English
chatrooms

blogs.

articles

I|'|'.'I|II .I
Future forms: “be Medicine,
going to” for chemical
plans, “will" for products.
spontancous

decisions.

Contrast of uses,

I f i
FICERTPRATC IRy

Que el alumno pueda
buscar, comprender vy
escribir un  articulo
breve sobre el uso
medicinas, sus efectos

¥ Su posologia.

Modulo 3

o
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Thematic Unit 1: The art of working in health services.

Reading and Revision of Content related Que el alumno pueda
interpreting SOME ems vocabulary for realizar tareas,
instructions. already taught. nursery. comprender el
Listening to The imperative: lenguaje técnico,
authentic Sequence words. hacer juegos de roles
materials. Reported para situaciones
Roleplay. Writing speech. laborales cotidiana:

a set of

instructions.

Paraphrasing

instructions

through the use of

indirect language.

PROPUESTA DE EVALUACION

Se sugiere que al finalizar cada una de 1

instancia evaloativa.

u onlineg, en formato

Evaluacion alternati

as unidades tematicas del modulo se realizara una

La misma puede adoptar diversas modalidades: oral o escrita, presencial

tradicional o alternativa.

va v/ o auténlica

A 1o largo de esta guia programitica se desarrollarin evaluaciones formales e informales que

pretenden mejorar las practicas evaluativas y beneficiar a los alumnos en su desempenio.

Las pruebas convencionales han demostrado muchas veces ser insuficientes para evaluar lo

que realmente impo

comprension en los contextos

Evaluacion Informal

importantes del mundo real.

ra- si los estudiantes pueden aplicar su conocimiento, habilidades ¥

10

_RES 1885-023 A 26 CON DOC

UMENTO_3.pdf

Folio n° 245



Expediente N°: 2019-25-4-003292

ANE.P
Consejo de Educacion Técnico Profesional

El propésito de esta propuesta de evaluacién es recapilar evidencia acerca de como los
estudiantes procesan ¥ completan tareas reales en un tema particular.

La evaluacion altemativa y / o auténtica permite:

- integrar ¢ interpretar el conocimiento y transferirlo a otros contextos

- documentar el crecimiento del individuo en cierto tiempo, en lugar de comparar a los
estudiantes entre si

- enfatizar las fortalezas de los estudiantes en lugar de las debilidades

- considerar la diversidad existente entre los alumnos: los estilos de aprendizaje, las
capacidades lingilisticas, las experiencias culturales y educativas, ¥ los niveles de aprendizaje.
Mediante esta propuesta de evaluacion, el docente podré adecuar su planificacion ¥ cstrategias
de trabajo ya sea mediante clases presenciales o semipresenciales a fin de:

- verificar como los estudiantes resuelven problemas v no solamente atender al producto final
de una tarea, ya que el razonamiento determina la habilidad para transferir aprendizajes,

= propiciar el trabajo en equipo v no solamente la ejecucion individual ya que la vida real
requicre de csta habilidad

- estimular la bisqueda de mas de una manera de hacer las cosas, ya que las situaciones de la
vida real raramente tienen s6lo una alternativa

- requerir que los estudiantes comprendan el todo ¥ no silo las partes

- promover la transferencia mediante ¢l uso inteligente de las herramientas de aprendizaje.

Sugerencias de posibles materiales para evaluacién auténtica vio alternativa

Se sugiere que las evaluaciones escritas se realicen en una hora de clase v consten de cinco
actividades. Se recuerda que en este bachillerato las evaluaciones podran adoptar ademds la
modalidad virtual siempre v cuando las mismas estén acordes a las competencias a lograr en
cada unidad temdtica en los tres médulos,

En cuanto al material a utilizarse para los contextos pueden ser: didlogos, historias, material

auténtico (articulos de diarios o revistas, manuales técnicos, folletos de aparatos diversos,

entre otros) @ informacion de Internet.

11
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Las diferentes actividades deberin evaluar comprension  auditiva, comprension lectora,

conocimiento 1éxico (vocabulario), aspectos sintdcticos v gramaticales y expresion escrita.

El orden de las actividades queda a criterio de los docentes, dependiendo del grado de
dificultad de las mismas y de la tarea a llevar a cabo. Sin embargo, s¢ Sugiere COmMEnZar por la
actividad de comprension auditiva en virtud de que los estudiantes pueden trabajar al mismao
tiempo al inicio de la prueba.

Es imprescindible incluir una tarca de expresion libre por medio de la escritura la cual debera
estar contextualizada al tema de la propuésta.

Como apoyo a los docentes, se detallan a continuacion las diferentes competencias a evaluar

con posibles actividades a incluir:

Comprension auditiva (Listening comprehension)
A Escuchar e indicar lo correcto (figuras, simbolos, oraciones, eic).
A Escuchar y ordenar (figuras, iconos, parrafos de textos, etc).
A Escuchar y unir (oraciones, lex1os con titulos, etc).
A Escuchar y completar (espacios, dibujos, diagramas, tablas, eic),
A Escuchar v numerar (figuras, didlogos, oraciones, textos, etc).
A Escuchar e identificar (sentimientos, estados de dnimo, eic).

Comprension lectora (Reading Comprehension)

s Proporcionar los titulos para diferentes tipos de texto.

e Discernir si el titulo de un texto es adecuado.

» FElegir titulos o subtitulos apropiados para diferentes textos y plrrafos.

e Discernir si la informacién es Verdadera, Falsa 0 No se Explicita Brindar la evidencia
correspondiente.

e Seleccionar la opeidn correcta dentro de opciones mitltiples.

e Brindar la evidencia para aseveraciones referente al texto,

o [nsertar oraciones o parrafos faltantes en textos.

e Ordenar secciones del texto.

o Responder preguntas.
s Unir palabras y definiciones, partes de oraciones y preguntas con respuestas.

12
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Vocabulario (Vocabulary)

* Organizar en un mapa semantico en categorias pre-definidas.
» Etiquetar términos en una ilustracién,

* Organizar términos en categorias predeterminadas,

* Identificar el término que no corresponda.

* Encontrar sindnimos v anténimos.

* Encontrar referencias en ¢l texto.

*  Unir definiciones con los términos correctos.

* Encontrar expresiones o modismos equivalentes a los que se mencionan.

Lenguaje

Test de Cloze: completar los espacios en blanco en un texto,

Presentar las palabras eliminadas del texto en desorden,

Dejar a criterio del estudiante cuales palabras utilizar sin darle pistas,

Completar con la forma correcta del verbo entre paréntesis.

Elegir la palabra correcta de una seric de palabras presentadas.

Completar oraciones: ordenar palabras en una oracion, unir mitades de oraciones.

Completar un didlogo.
Expresiin escrita (writing)
* Sc tendrd en cuenta la escritura como medio de comunicacion ¥ no la prictica mecanica

de puntos gramaticales.
* Seespecificari lo que se espera del estudiante teniéndose en cuenta lo ensefiado en clase,

Criterios para calificar las actividades de evaluacién:

Para los diferentes cursos del nivel I1 la nota minima de suficiencia en las actividades de

evaluacion serd del 55% del puntaje total,

00%-15% 1
16%-25% 2

13
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26%-30%
31%-40%
41%-47%
48%-54%
S5%-65%
66%-T6%
T7%%-84%
85%-92% 10
03%:-97% 11
98%-100% 12

W Do -1 S L de W

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia para el Alumno: se sugiere la bibliografia de la cual elMa docente deberd
seleccionar material para las diversas unidades:

(2011) Nursing Career Paths Express Publishing

Bibliografia de apoyo para el docente:

Bachman. L F (1990) Fundamental Considerations in Lanpuage Testing USA Oxford

University Press

Celce, M; Hilles, 5 (1988) Techniques and Resources in TEACHING GRAMMAR USA
Oxford

Chevallard, Y (1977) "La Transposicion Didactica”, Buenos Aires, Aique

Douglas Brown, H (2001) Teaching by Principles: An Interactive Approach to Language
Pedagogy, New York Longman

French Allen, V (1983) Techniques in TEACHING VOCABULARY USA Oxford University

Press
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Harmer, J (1998) How to Teach English Madrid Longman

Harmer, I (2004) The Practice of English Language Teaching Malaysia Longman
Harris, M and McCunn, P (1994) "Assessment", Oxford Heinemann

Heam, I; Gareés Rodriguez, A (2005) Didactica del Inglés Madrid Pearson
Kroll, B (1993) Second Language Writing USA Cambridge University Press

Lafourcade, Pedro "Evaluacion de Unidades Educativas sobre la base de logros" México,
Editorial Trillas

Littlewood, W (1981 ) Communicative Language Teaching USA Cambridge University Press

Littlewood, W (1981) La ensefianza comunicativa de idiomas — Introduccion al enfoque
comunicativo Gran Bretafia Cambridge University Press

Lynch, T (1996) Communication in the Language Classroom Hong Kong Oxford University

Press

O'Malley, J M; Valdez Pierce, L (1995) AUTHENTIC ASSESSMENT FOR ENGLISH
LANGUAGE LEARNERS - PRACTICAL APPROACHES FOR TEACHERS, Addison —
Wesley Publishing Company

Painter, L (2003) Homework China Oxford

Raimes, A (1983) Techniques in TEACHING WRITING Hong Kong Oxford Uniiversity

Press

Rea-Dickins, P & Germaine, K (1993) Evaluation Hong Kong Oxfiord University Press
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Ribé. R & Vidal, N., (1994) "Project Work", Oxford, Heinemann

Richards, ] C and Rodgers, T 5 (1999) Approaches and Methods in Language Teaching USA
Cambridge University Press

Rinvolueri, M and Davis, P (1995) MORE GRAMMAR GAMES Cognitive, affective and
movement activities for EFL students Great Britain Cambridge University Press

Sacristdn, Gimeno y otros (1992) *Comprender ¥ Transformar la ensefianza”, Madrid, Morata.

Santos Guerra, M. (1990), "Evaluacion educativa” Madrid, Morata

Silberstein, S (1994) Techniques and Resources in TEACHING READING USA Oxford
University Press

Spencer, L.M. & Spencer, g M. (1993) "Competence at work: Models for Supenor
Performance” New York, John Willey & Sons.

Swan, M; Walter, C (2001) how ENGLISH Works — A GRAMMAR PRACTICE BOOK
China Oxford University Press

Teeler, D; Gray, P (2000) how to Use the Internet in ELT Malaysia Longman

Ur. P (1998) A Course in Languagc Teaching UK Cambridge Teacher Training and
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Willis. ] & Willis D (1996) Challenge and Change in Language Teaching London
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Woodward, T (2001) Planning Lessons and Courses UK Cambridge Handbooks for Language

Teachers

WEB SITES RECOMENDADAS:
WWW,CAmpus-0el.org/pensariberoamerica

www. eslhouse.com

www. howstuffworks. com

WWW, ﬁndﬂ'cla&.mm’ﬂ-‘i@ﬁ.jhml

WWW. geocities.com/Kurtracy

www.tesolorg
www.elllo.org
www.englishtips.orp
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TRAYECTO — i
SEMESTRE 1 |
MODULQ i —
] 802 Matematica
AREA DE
ASIGNATURA 320 Fisica

26885 | Matemadtica
ASIGNATURA

1627 |Fisica
ESPACIO o
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UNDAMENTACIO
El CETP s caracteriza por poseer una flexibilidad la cual permite atender los reclamos de una
sociedad que se reconoce como parte activa del proceso educativo y demanda una educacion
de calidad que le permita desenvolverse en un mundo laboral.
Los contenidos seleccionados para llevar adelante esta propuesta pedagogica intentan colocar
los conocimientos en los intereses de los estudiantes, desplazando el centro de las propuestas
didécticas hacia la poblacién objetivo.
Esta formacion permite obtener autonomia ¥ a la vez responsabilidad, cuande cambia el
contexto de la situacién a otro més complejo, del mismo modo que posibilita realizar tarcas
no rulinarias,
Esta flexibilidad, ya mencionada, permitird a los estudiantes movilizar sus conocimientos a
nuevos contextos laborales y crear habilidades genéricas que provean una plataforma para
aprender a aprender, pensar y crear.
Este curso articula las diversas formaciones de los estudiantes -considerando como minimo
los saberes v procedimientos alcanzados en el Ciclo Bisico- y contribuye a una formacion
bésica, que posibilita al estudiante una alfabetizacion cientifica-matemética como ciudadano
que a su Vez permite continuar estudios superiores vinculados al drea de la salud.

Bl 08 Y COMP NCIAS

GENERALES | ESPECIFICOS
Manejar estrateglas gue impliquen plantear | Adguirir autonomia en @ trabajo intetectual.
problemas, proponer ideas, dar explicaciones,
analizar situaciones, planificar y llevar a cabo Desarrollar la capacidad de expborar, intuir y crear
actividades  experimentales, inlerprefar ¥ estrategias para enfrantar un NUeVo probiema,
eomunicar resultados, interpretar informacion de reconociendo los conocimientos matematicos ¥
distintas fuentes, tomar decisiones | fisicos perlinentes para su resolucian.
fundamentales.

Emplear modelos matematicos y fisicos para
Comprender modelos, conceptos, teorias vy | interpretar y resolver problemas, analizando los
leyes asociadas a los temas propuesios en distintos resultados contrastandolos con los
ambas disciplinas. modelos tedricos.

Utilizar el pensamiento lbgico para organizar y Analizar los procesos cognitivos puestos en juego
relacionar las informaciones recibidas del | para llevar adelante la resolucidn de situaciones
entorno que permita resolver en forma mas probleméticas, tendiendo al desarrollo de

eficaz los problemas que presenten. capacidades meta cognitivas.

Identificar los elementos matematicos presentes Comunicar comeclamente su proceso de
en los fendmenas fisicos y la contribucion de resolucion.

astos @ la mejor comprension de kos hechos
implicados en la misma. ]
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ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS

Competencia
desarrollar g

Contenidos

Indicadores de Logro

Apreciar ¢l valor de la Fisica y

Modelos Fisicos, Magnitudes v

la Matemética como Leyes Fisicas, Algebra de las
herramientas para comprender Magnitudes. Proceso de
la realidad, Medicitn, Origen de la

incertidumbre. Expresidn
adecunda de una medida,
Principio de homogeneidad de las
magnitedes fisicas.

Vectores en RY, Operciones:
=uma ¥ producio por un escalar,
Concepto de funcidn, Funcidn
lineal ¥ cuadriticn. Funcidn
inversa

Formas de registros. Manejo de
distintos registros matematicos,
{Tablas, grificas, ccuaciones,
lemguaje natural)

Variscion de una funcidn.
Expresiones algebraicas
Resolucion de ecuaciones v
gistemas Ix2

Coordenadas cartesianas y
polares: representacion de un
VECIor en ambos sistemas,

Mide adecuadamente

Asocia cantidades de magnitudes con
sus unidades.

Formula leyes

Reconoce v uiiliza las unidades del
Sisterna Internacional de Medidas,
Expresa las medidas aplicando criterios
de cifras significativas v de notacidn
ciailifica,

Suma resta, moltiplica v divide las
medidas adecuadamente,

Elabora e interpreia tablas de datos v
grificos,

Utiliza adecuadamente en la
cofatruccion de grificos.

Opera con acierio en los conjunios
Numericos,

Ubica en sistema de ejes cartesianos un
Pumitc ¥ un vector dado por sus
coordenadas.

Lex correctaments las coordenadas de
cualquier punto &n un sistema
cartesiand v polar.

Transforma coordenadas de polar a
CArtesIAnG ¥ Viceveraa.

Sugerencias y recomendaciones:

- No se aspira a desarrollar una teoria de los conjuntos numéricos, por ¢l contrario, en la
medida que surjan los diferentes tipos de nimeros segln las actividades de medicion se
analizarin las caracteristicas de los mismos {ejemplo:
estime ¢l docente teniendo presente el Brupo en cuestion. Este es un buen momento para
insistir en el manejo més eficiente de la calculadora, como apoyo al caleulo: sin que ello
impligue abandonar el trabajo con estrategias de aproximacion,

- Puede resultar conveniente trabajar con problemas de proporcionalidad en contexto fisico.

= El concepto de funcidn puede surgir de la necesidad de relacionar magnitudes.

- Se hard hincapié en el mancjo de los distintos registros (tabla, grifico, ete.) como forma de
abordar desde distintas representaciones el concepto de funcion, entendiendo que es en esta
traduccion que es posible la aprehension del mismo.

-Se priorizard la lectura, interpretacion y elaboracion de grificos. Se hara hincapié en la
eleccién de escalas y se atenderd el concepto de variable y de la dependencia entre las

propiedades, operatoria, etc.) segin

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf

Folio n° 256



Expediente N°: 2019-25-4-003292

ANEP

Consejo de Fducacidn Téenico Profesional

magnitudes seleccionadas
[ Competencia a Contenidos Indicadores de Logro
desarrollar
Reconocer |8 Reconacimiento de Fuerzas Reconocer ln introduccion de Fuerza
exisiencia de que hace Newlon como Causante del
Interacciones entra Primera Ley de Newlon. cambio de movimiento de los
CUETPOs ¥ Ley de gravitacion Universal.
comprender la Peso : Reconocer a la fuerza como
imformacién que nos Reacciones de vinculs (Normal ¥ inferaccion entre cuerpos materiales.
brinda sobre su Fuerza de Rozamiento). Reconocer In presencia de la foerza
estado de Ley de Coulomb sobre pcmmla'[i:myrmuumu'qu:h
AVITIREniD. rozamiento entre objetos solidos misea como fresponsable de una de
Elasticidad y Ley de Hooke las fuerzas que gobicma el Universo
Utilizar la estadistica Principio de Anquimedes, Reconocer 1a presencia del hombre
como instraments (Empujc) como gencrador de modelos que
para describir Tercera ley de Newton. permila interactuar con el Universo
fendmenos Nocion de fuerzas fundamentales Reconocer al rozamiento Como
cotidianos. de 1a Maturabeza. fuerza que juegn los roles de apoyo

Estadistica Descriptiva

Recoleccion y clasificacion de la
informaciin.

Poblacion, individus, mucsira.
Variables cualitativas y
cuantitativas; varables continiuas
v discretas,

Frecuencia, frecuencia relativa y
frecuencia acumulada.
Representacion grafica de
variahles discretas: diagrama de
barras.

Represeniacion grafica de
variables contimeas: histograma.
Representacion grafica de
variahles cualitativas: diagrama de
barras y diagrama circular.
Medidas de tendencia central:
modda, mediana, media ariimética.

y freno del movimiento de los

CUETPOS

Reconocer a 13 ley de Hooke como
modebo lineal para el estudio de la
glasticidad de los cusrpos.
Reconocer al peso aparente de los
cuerpos y al principio de
Arquimedes como modelo
explicativo

Reconocer pares de accion ¥
FEACEHIN,

A partir de un conjunto de datos
estadisticos construye diagramas de
barras, circular o histograma segin
el tipo de variable.

A partir de un conjunto de dains
estadistico caleula valor medio.

Sugerencias y recomendaciones:

- Puede ser conveniente definir las fuerzas como lo

hace Newton a través de la primera ley e

introducir la nocion de deformacidn como otra forma para reconocera.
- Puede ser de gran valor trabajar con las caracteristicas de los vectores como ente
matemético para representar las fuerzas.

- Puede ser de gran utilidad recordar que
de andlisis de los fendmenos de la natura
- Puede ser de gran ayuda introduc
- Sugerimos trabajar a nivel de TIC
sin dejar de tomar en cuenta la vision ¥ la postura del

. Consideramos importante la puesta en comin final qu

final de tema.

estamos frenie a

la confeccion de un Modelo Fisico
leza y no de una ley de la naturaleza.

r al peso aparente pensando en el feto dentro del Otero.

s en ¢l momento de modelar las fuerzas de la Naturaleza
docente y del estudiante.

e se puede hacer de un recurso o de
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= Trabajar con datos estadisticos que sean de interés de Jos estudiantes.

- Sugerimos formar grupos de estudiantes que realicen un informe estadistico sobre un tema
de interés grupal. Como por cjemplo: nro de pacientes que ingresan en un Hospital
determinado semanalmente durante un afio X,

= 5e sugiere uso de TICs para pricticas de equilibrio (filmacion, Tracker) como ser
paralelogramo de fuerza, palanca, etc

- 8¢ sugiere problemas que desarrollen el drea estadistica tratada coma ser determinacidn de
un pardmetro fisico a partir de una prictica de laboratorio,

= Sesugicre el uso de planillas de cdlculo para construir grificos estadisticos,

Campetencia a Comtenidos Indicadores de Logro
desarrollar . |
- Reconocer a las leyes  [Revision de bos conceptos de lincas Realizar un diagrama de cuerpo libre
de Newlon como irigonomeétricas fundamentales. Halla la fiserza neta
modelo de andlisis en  |Fuerza Neta Reconocer al torque como una entidad
el momenio de Definicitn de Torque v Torgue Neto, vectorial ¢ introducir su representacién
comprender el estado | Condicidn de equilibrio en la rotacidn ¥ | encl disgrama de couerpo libre,
de movimiento de los  |en la traslacion. Reconocer el equilibrio de un cuerpo a
objetos, MNociones de movimicnio ¥ magnitudes traviés de su estado de reposo o
= Descomponer una asociadas, MY i ienio,
fuerza en dos Nociones de MR Plantea y Resuelve un sistema para
direcciones Desequilibrio de los cuerpos. calculnr fuerzas.
perpendiculares MRLA Sabe descomponer las fuerzas en
- Aplicar la resoluecion direcciones perpendiculares,
de sistemas de Realizar un diagrama de cuerpo libre
ecuaciones 2x2 parn para representar las interacciones,
determinar fuerza en Introducir en el disgrama de cuerpo
una stuackn estatica o libre al vector tongue.
dinimica, Determinar velocidad
= Aplicar los conceptos Dreterminar aceleracidn
de fancidn cuadritica Calcula tiempos de voelo a través de
para describir el los concepios malematicos.
MRUA ¥ la caida libre

i en b determinacion de
tempos.

Sogerencias y recomendaciones:

= Resolver situaciones de equilibrio estitico como ser CUeTpOs en reposo bajo la accion de las
fuerzas peso, tension, normal, empuje, etc.

- Se sugiere resolver situaciones de equilibrio en la rotacion a partir de palanca,

- Se sugiere calcular la aceleracion en sistemas de cuerpos simples y vinculados.

- Sugerimos trabajar la resolucién de ecuaciones y o sistemas de ecuaciones usando distintos
tipos de letras para las incognitas. Por ejemplo ar2 vl + vo=00 Ac’+Bx+C={),

- Sesugiere uso de TICs para précticas de movimiento (filmacion, Tracker

| Competencia a Contenidos Indicaderes de Logro |
desarroliar
= Reconocer 4 Ia Definicidn de Trabajo Calculn trabajo de una fuerza constante v
Energia como un | Clasificacidn de fuerzas o vanahbe.
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[ modelo de andlisis e |Definicion de Encrgia Cinética Calcula trabajo neto de un sistema de
simaciones dindmicas. |Definicion de Energia Potencial 5.
. Reconocer al trabajo | Teorema del trabajo neto ¥ la energia ‘aleuls energia cinética v la vincula con
com forma de cinética 1 trabajo mebo
intercambio energético. |Principio de conservacion de la energin  Calcula energla potencial v la vincula con
MCCAnica, fuerza peso ¥ elistica

Sugerencias y recomendaciones:

- Se sugiere resolver situaciones de cilculo de energia vinculadas a la formacion de los
estudiantes.

- Se aconseja continuar con el uso de las TICs para el desarrollo del tema.

- Se sugiere el uso de TICs para la realizacion de experimentos que permitan tomar
datos v procesarlos para afirmar los conocimientos adguiridos.

- Sugerimos que ambas docentes coordinen sus clases con el fin de realizar una
propuesta compacta que permita a los estudiantes visualizar la vinculacion de las dos

diciplinas.
- Sugerimos que s¢ solicite Informes de Practicas y que sean corregidas por ambos
docentes.
PROPLUE ME CA
- El trabajo en hina Fisico-Matematica podria ser en base a temas de interés para los
profesionales de la enfermeria y que cada asignatura aporte al conocimiento desde su lugar.
- Luego cada asignatura en espacios propios utilizard su metodologia, una experimental
y la otra abstracta.
- Fn determinado instancias se podra usar una metodologia basada en problemas con
- En Matematica, se recomienda que los ejercicios y problemas a trabajar sean

totalmente afines a los intereses de los estudiantes, a veces vinculados a la enfermeria y ofras

veces para su desarrollo personal.

PROPUESTA DE EVALUACION

La evaluacion es un proceso complejo que nos permite obtener informacion en relacion con
las actividades de ensefianza y aprendizaje para comprender su desarrollo ¥ tomar decisiones
con la finalidad de mejorarlas.

Dado que los estudiantes y docentes son los protagonistas de este proceso es necesano que
desde ¢l principio se expliciten tanto los objetivos como los criterios de la evaluacion que se
desarrollara en el aula, estableciendo acuerdos en torno al tema.

Esencialmente la evaluacion debe tener un cardcter formativo, cuya principal finalidad sea la
de tomar decisiones para regular, orientar y corregir ¢l proceso educativo. Conocer cuales son

los logros de los estudiantes y donde residen las principales dificultades, nos permite

6
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proporcicnar la ayuda pedagogica que requieran para lograr el principal objetivo: que los
estudiantes aprendan.

El brindar ayuda pedagdgica nos exige reflexionar sobre como sc estd llevando a cabo el
proceso de ensefianza, es decir revisar la planificacion del curso, las estrategias ¥ recursos
utilizados, los tiempos v espacios previstos, la pertinencia y calidad de las intervenciones que
el docente realiza. Asi conceptualizada, la evaluacion debe tener un cardcter continuo,
proponiendo diferentes instrumentos que deben ser pensados de acuerdo con lo que se quiera
evaluar y con el momento en que se decide evaluar

Es necesario considerar los diferentes momentos en que se realiza la evaluacion, teniendo en
cuenta, en primer lugar, la evaluacién inicial (diagndstica) que permita indagar sobre los
conocimientos previos v las actitudes a partir de Ios cuales se propondri la correspondiente
Planificacidn del curso.

En segundo lugar, la evaluacitn formativa, frecuente, que muestra ¢l grado de
aprovechamiento académico y los cambios que ocurren en cuanto las aptitudes, intereses,
habilidades, valores, permite introducir ajustes a la Planificacién.

En todo este proceso, es fundamental comprender la importancia de la autoevaluacion vy la
coevaluacion como competencias a promover,

La autoevaluacion muestra como los estudiantes perciben su desempefio, al mismo tiempo
que fomenta una actitud de autocritica. La coevaluacién involucra la opinion de otros
estudiantes

El uso de una matriz de valoracion, es una herramienta clave para el registro de indicadores
del proceso de aprendizaje, la que deberd ser construida por la bina docente v/o grupos de
docentes a cargo del curso (deseable) deberd ser puesta en conocimiento del estudiantado
desde el inicio del curso y accesible desde y en el aula virtual,

BIBLIOGRAFiA
Barrero Ripoll, A., PEREZ-SABORID SANCHEZ-PASTOR, M. “Fundamentos ¥

aplicaciones de la Mecdinica de Fluidos™ Ed. McGraw Hill { 2005 )

Bueche F. J. Fisica General, Coleccitn Schaum. Editorial MeGraw-Hill (1991},
Burbano E., Gracia C. Problemas de Fisica General. Editorial Tebar (2004),
Burbano 5., Burbano E., Gracia C. Fisica General, Editorial Tebar {2004}
Crespo , A. “Mecinica de fluidos™ Ed. Thomson { 2006 )
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Hecht, E. Fisica en perspectiva. Addison Wesley Iberoamericana, México.

Hecht, E. Fisica. Algebra y trigonometria. Tomos 1 y I1. 2° ed. IT México. 2000

Hewitt, P. Fisica conceptual, 9 ed. Addison Wesley Longman. México. 2004

Mengual, J. 1. Fisica al alcance de todos. 2* ed. Pearson Educacion— Alhambra, Madrid. 2007.
Serway. Fisica. Editonial McGraw-Hill

Tipler P. A. Fisica. Editorial Reverté.

White , F. “Mecénica de fluidos” Ed. McGraw Hill { 2008 )

Se recomienda ampliamente el uso de la web, para buscar informacion actualizada y ejemplos
a ser utilizados en ¢l aula. Al alumno se le debe onentar en su utilizacién para evitar que sc
desvien de los objetivos del curso. Debe ser el docente ¢l que debe guiar en que sitios buscar.
A modo de ejemplo para matematicas sugerimos Vitutor y Khan Academy.

A modo de eiemplo para fisica sugerimos de Juan Franco Garcia “fisica con ondenador™
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FUN DAMENTACION

La Atencién Primaria en Salud es una estrategia planteada por la Conferencia Internacional
de 1a Salud reunida en la ciudad de Alma Ata en 1978, que ha sido renovada ¥ actualizada por
la OPS/OMS desde 2005. La APS propone el abordaje de los problemas prioritarios de salud
a través del accionar sobre los factores determinantes socioambientales y de estilos de vida.
Reivindica una vision intersectorial construyendo las articulaciones necesarias con los actores
involucrados en cada caso como el sistema de salud, sisterna educativo, sistema de cuidados,
actores v disposilivos comunitanos, actores ambientales. Esa articulacion y accidn conjunta
es una clave fundamental de la APS.

APS supone superar la mera atencion a demanda frente a la enfermedad y los modelos
mercantilizados de concebir la salud, promoviendo la definicidn e implementacidn de Planes
Integrales de Salud organizados 2 partir de la definicion de Objetivos Sanitarios Nacionales
en relacion con los problemas priorizados en forma democratica, participativa y técnicamente
solida. Ademds de su dimensidn nacional estas metas ¥ lincas de accidn requieren una
elaboracion e implementacion local dadas las diferencias existentes entre los difercntes
territorios subnacionales. Esa actitud pro-activa de la APS pasa por la creacion de metas

sanitarias tanto a nivel nacional como departamental y local .

Afirmar la APS significa fortalecer la participacion social y comunitaria en las politicas de
salud a través de campafias y acciones que prioricen un rol activo de la poblacién y sus
organizaciones en las mismas. Es potenciar ¢l rol de los organismos territoriales de trabajo
interinstitucional y participacion social como gobemanza participativa del sector salud {Juntas
Departamentales y Locales de Salud, Redes de Salud, Consejos Asesores por institucion). La
realizacion de instancias periddicas amplias de andlisis colectivo para poner en comun los
pasos dados, los problemas principales ¥ las perspectivas, la rendicion de cuentas publica asi
como ¢l estimulo y difusion de las experiencias mis exitosas en participacion social en salud,
son pasos necesarios hacia el involucramiento activo de la sociedad en las politicas publicas
de salud, Una gestién mis democratica de los servicios de salud requiere de los saberes y del

control social.
Los factores determinantes de los problemas de salud estin vinculados casi siempre con
habitos arraigados ¢ intereses economicos,  cuya modificacion requiere de medidas

consisicntes, seiales claras, poblacidn consciente como ITes clementos complementanos ¥
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fundamentales.

La calidad en APS incluye el desarrollo de cstrategias de prevencion de 1a enfermedad ¥
promocion de la salud. Sus objetivos, metas e indicadores deben contemplar :  a) trabajo
interinstitucional entre servicios de salud . b) labor intersectorial entre actores de la salud, del
sistema educativo v de la comunidad en funcisn de los problemas prioritarios, c) campanas de
educacion sobre problemas priorizados a nivel nacional o local. d) dotacién adecuads de
personal, formacién continua, equipos multidisciplinarios y organizacidn eficiente de los
servicios de salud.

El Primer Nivel de Atencin PNA son los servicios mas priximos a la poblacién, a los
usuarios, las familias y comunidades, como policlinicas y centros de salud, constituyendo un
ambito clave (aungue no exclusivo) para la estrategia de APS. En el PNA la calidad
adecuada implica : a) Acceso rapido ¥ sin barreras a la atencidn | b) Centros de atencidn de
Primer Nivel en el territorio que trabajan en red. ¢) Definicion de Zonas de Intervencion
Territorial para cada centro de atencién de Primer Nivel, con asignacién de poblacion a cubrir
d) Incrementar la capacidad de resolucién del Primer Nivel de Atencidn, ) Referencia y
contrareferencia a especialistas v estudios, dgiles, informatizadas.

La APS debe apovarse en avances respecto a la universalidad v accesibilidad de 1a cobertura
de salud. La justicia social en salud implica equidad en la carga financiera sanitaria,
proporcionalidad entre los aportes v los ingresos y reduccidn de los gastos de bolsillo en
cOopagos para que no sean barreras al acceso,

Segin la Declaracion de Alma Ata la APS comprende, cuando menos, las siguientes
actividades: “1a educacién sobre los principales problemas de salud y sobre los métodos de
prevencion y de lucha correspondientes; la promocion del suministro de alimentos ¥ de una
nutricion apropiada, un abastecimiento adecuado de agua potable v sancamiento hdsico: la
asistencia materno-infantil, con inclusidn de la planificacién de la familia: la inmunizacion
contra las principales enfermedades infecciosas: la prevencidn y lucha contra las
enfermedades endémicas locales: el tratamiento apropiade de las enfermedades ¥
traumatismos comunes; v el suministro de medicamentos escnciales™,

Con una mirada intersectorial enfatiza que : “entrafia la participacion, ademds del sector
sanitario, de todos los sectores ¥ campos de actividad conexos del desarrollo nacional v
comunitario, en particular la agricultura, la zootecnia, la alimentacién, la industria, la
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educacién, la vivienda, las obras piblicas, las comunicaciones y otros seclores ¥ exige los
esfuerzos coordinados de todos esos sectores™,

De cara a la participacion social sostiene que: ™ exige y fomenta en grado mdximo la
autorresponsabilidad y la participacion de la comunidad y del individuo en la planificacion, la
arganizacién, el funcionamiento ¥ el control de la atencion primaria de salud, sacando el
mayor partido posible de los recursos locales ¥ nacionales y de otros recursos disponibles, y
con tal fin desarrolla mediante la educacién apropiada la capacidad de las comunidades para

participar”.

El paradigma de salud comunitana (Saforcada 2010) es aquel en ¢l que la comunidad es el
componente principal en la produccion de salud mientras el equipo multidisciplinario de salud
asume un rol de colaborador o participante en lugar de ser el centro de poder médico. De csta
forma este paradigma reformula las acciones propias del sistema de salud y la relacién entre
¢l Estado v los ciudadanos. La participacion social en salud consiste en fomar parte en las
decisiones sobre la salud y devolver ese poder de decision a las poblaciones. Constituye un
aporte a la democratizacion de nuestras sociedades y permite responder a los determinantes

socioculturales de la salud.

Recientemente la “Declaracion de ASTANA™ de la Conferencia Global sobre Atencion
Primaria en Salud realizada en la ciudad de Astana ¢l 25-26 de octubre de 2018 reafirma que
. “egtamos convencidos de que el fortalecimiento de la atencion primaria de la salud es el
enfoque mas inclusivo, eficaz ¥ efectivo para la mejora de la salud fisica y mental de las
personas, asi como su bienestar social, y que la atencion primaria de la salud es la piedra
angular de un sistema de salud sostenible para la cobertura sanitania universal (CSU) v los
Ohbjetivos de Desarrollo Sostenible relacionados con la salud™.

Esta misma declaracién se enfatiza un aspecto de la APS: empoderar a las personas y las
comunidades. “Apoyamos la implicacion de las personas, las familias, las comunidades y la
sociedad civil mediante su participacion en la elaboracion y aplicacion de politicas y planes
que repercutan en la salud. Promoveremos la educacion sobre la salud y trabajaremos para
satisfacer las expectativas de las personas ¥ las comunidades en cuanto a la obtencién de
nformacién fiable sobre la salud. Ayudaremos a las personas a adguirir los conocimientos,
habilidades y recursos necesarios para mantencr Su salud o la salud de aguellos a gquienes

atienden, guiados por profesionales sanitarios. Protegeremos y promoveremos la solidaridad,

4
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la ética y los derechos humanos. Aumentaremos el empoderamiento de |g comunidad v
contribuiremos a la rendicién de cuentas de los sectores publico y privado para que un mayor
niamero de personas vivan vidas mds sanas en entomos propicios y favorables a la salud®

OBJETIVOS Y COMPE TENCIAS

a) Brindar herramientas conceptuales sobre la estrategia de APS, la prevencion ¥ promocion
de salud.

b) Identificar y problematizar los factores determinantes de la enfermedad y la salud, sus
relaciones con las condiciones y estilos de vida, sus causas ¥ consecuencias,

¢) Desarrollar la capacidad de pensar los problemas de salud de la poblacién juvenil desde un
enfoque de APS con énfasis en la prevencion, la promocion v la aceion sobre los
determinantes,

d) Promover aspectos actitudinales de estimulo al autocuidado, al mutuo cuidado v a un
abordaje proactivo, preventivo ¥ promocional de la sahed.

Perfil del egresado:
El egresado del Seminario debe conocer las caracteristicas de la estrategia de APS vy las
distintas formas de promocion de salud asi como poder aplicarlas a los problemas de salud de

la poblacion adolescente v juvenil,

ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS

= Concepto de APS y Salud Comunitaria

= Concepto de Promocion de Salud

— Capacidad para utilizar estos conceptos en relacién con problemas de salud de la
poblacién adolescente v juvenil.

PROPUESTA METODOLOGICA

Se abordardn los conceptos de APS, Salud comunitaria, Prevencidn ¥ Promocién de Salud
desde el siguiente ejercicio:

I} Lectura previa de textos de la bibliografia.

2) Trabajo en subgrupos sobre la pregunta: /5i fuvieramos que aplicar wna estrategia de APS
para abordar un problema de salud de la poblacidn estudiantil de UTU cuales serian las
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medidas a Nevar adelante, quienes y como podrian hacerlo, como evaluarian los resultados?
sCuales serian los faciores determinanfes de exe problema? ;Qué esirategias de prevencion y
promaocion implementarian?

Cada subgrupo trabajard con estas pregunias sobre los siguientes problemas de salud de la
poblacion adolescente y juvenil:

a) Accidentes de trinsito con motos. Discapacidad y mortalidad por accidentes.

b) Lesiones en los vinculos: de pareja, de amistad, de familia. Violencia de género ¥
generaciones. Estercotipos ¥ conductas que generan dafios a las personas. Bullying o Acoso.
¢) Salud sexual y reproductiva, Embarazos no descados, enfermedades de transmision sexual,
sifilis, VIH.

d) Depresion ¢ intentos de autoeliminacion.

¢) Consumos problemiticos de Alcohol, Tabaco, Marihuana y otras drogas.

3) Puesta en comun del trabajo de cada subgrupo. Presentacion de afiche, video yo texto
escrito elaborado por cada subgrupo donde se reseiien las caracteristicas del problema de
salud abordado, sus factores determinantes, las medidas que recomendarian con una estrategia

de APS, sus protagonistas y mecanismos de evaluacion.

PROPUESTA DE EVALUACION
Participacién activa en el Seminario.
Trabajo y claboracién grupal sobre el tema seleccionado para la labor de taller

BIBLIOGRAFIA

- MSP (2018) A diez afos de iniciada la Reforma Sanitaria . Evaluacion y Desaffos del
Sistema Nacional Integrado de Salud. Ministerio de Salud Publica del Uruguay ,OP5-OMS
2017,

-Saforcada, Enrique (2010). Acerca del concepto de salud comumitaria. Disponible en
hl'l‘p:.".-"l.l."-:'-"l.i-r.mu.urg.u}'fpdf’cﬁm}EIurﬂ-"Safﬂrcada.pdf

-OPS/OMS (1978) Declaraciin de Alma Ala. Disponible en:
hﬁpsuﬁﬁw.pﬂhﬂ_mgthfmmim:mnmmml 2/ Alma-Ata-1978Declaracion.pdf
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-OPS (2005) Declaracidin de Montevideo. Declaracicn regianal sobre las nuevas
aricnfaciones de la atencidn primaria de salud 46.0 Consejo Directivo. 57.a Sesion Del
Comité Regional Washington, D.C., EUA.

-OPS (2007). La renovacion de la Atencicn Primaria en Salud en las Américas. Documento
Posicion de la OPS /OMS. Whashington D.C,

-OPS (2015) Uruguay: Perfil del Sistema de Salud. Monitoreo ¥ Anilisis de los Procesos de
Cambio. Montevideo., Uruguay, OPS/OMS

~OPS (2018). URLGLIAY: Aportes para la construccion de una estrategia regional de
Promocion de la Salud Montevideo, Uruguay. OPS.

- OPS/OMS (2018) Declaracidn de Astana. Conferencia Global sobre Atencidn Primaria de
Salud.

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf Folio n° 268



Expediente N°: 2019-25-4-003292

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf Folio n° 269



Expediente N°: 2019-25-4-003292

Consejo de Educacién
Técnico Prafesional

PROGRAMA PLANEAMIENTO EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR

PROGRAMA
Cihdi g
Foil SIIIFHE Descripeidn en SIPE

TIFO DE CURSO 067 | Bachillerato Profesional Trayectos
PLAN 20015 2015
SECTOR DE .
ESTUDIO 730 Sistema de Cuidados
ORIENTACION 405 |Area de la Salud
MODALIDAD - Semipresencial
ANO 1 Primero
TRAYECTO A
SEMESTRE I I
J'"In'IﬂDlJLﬂ g 2
AREA DE < e
ASIGNATURA S/C Seminario Nueva agenda de derechos
ASIGNATURA 99562 | Seminario Nueva agenda de derechos
ESPACIO o
COMPONENTE Componente Gestion Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE
APROBACION

Horas

semanales: 2
DURACION DEL A instancins Cantidad de semanas: 3
CURSO e ' presenciales

de 4hs v una

de 3hs
Fecha de -
Presentacidmn: . [ Fes. | Acta

Resnl Exp, W® F

09-05-2019  [fesalucicn ) Exp W e [Fecha L/

II:.I..

e
"'-.—-ul

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf

Folio n° 270



Expediente N°: 2019-25-4-003292

ANEP
Consejo de Educacion Técnico Profesional

DA ACION
En los tltimos afios, Uruguay ha vivido una revolucion legislativa en el campo de los
Derechos Humanos, especificamente en los llamados derechos de segunda generacién.

En ese proceso de cambio gue vive la sociedad, en la cual se incorporan nuevas leyes sociales,
normativa vigente, procedimientos y saberes, se requicre que todas las personas en el campo
de la salud v en todos los niveles de atencion social, se actualicen en estas temiticas y puedan
contribuir en la superacién de barreras que adn existen en ¢l ejercicio pleno de los derechos.

Las transformaciones legislativas, culturales y sociales deben generar cambios, ¥ estos se
inician desde las pricticas cotidianas en los distintos ambitos en que nos desarrollamos
profesionalmente, asi como en cada uno de los niveles de atencion y servicios de salud en que
desplega ¢l trabajador.

Posicionamos desde una agenda de derechos, implica asumir un rol activo en ¢l cambio
social, que favorezca el desarrollo de una sociedad libre de discriminacion, dinde se

promucva el bienestar ciudadano y la integracion social, sin exclusiones.

El desafio en la incorporacion de estas nuevas temiticas, género y diversidad sexual, salud
sexual v reproductiva, discapacidad, perspectiva étnico-racial, poblacion migrante, violencia,
etc., en el guehacer cotidiano, permite gencrar mejores practicas de integracion social,
tolerancia, justicia y desarrollo humano,

Para cambisr las pricticas se wuclve imprescindible contar con TECUrsos humanos
comprometidos y capacitados en un enfoque integral de derechos.

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS
Proporcionar el desarrollo de competencias para la promocion y atencion en salud desde el

enfoque integral de derechos.
Promover el desarrollo de capacidades criticas en relacion a nuevas temiticas y pricticas
cotidianas en salud y derechos.

Conocer y analizar los componentes de la legislacién en materia de derechos humanos y
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nueva agenda.

Perfil del egresado:
El egresado tendrd el conocimiento tedrico para profundizar en la reflexion acerca de sus

pricticas laborales, asi como en la decodificacian de informacion que circule en diversos
dmbitos institucionales, medidticos, organizacionales, sindicales, etc,

ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS

1. Derechos Humanos
a) Recorrido histérico vy territorio de disputas
b} Marco intemacional. Declaracién Universal de los Derechos Humanos
c)Paradigma de los Derechos Humanos, Caracteristicas ¥ principios.
d) Enfoque de DDHH en Uruguaya
el A qué llamamos derechos de primera generacidn? Ejemplos,

f) A qué llamamos derechos de segunda generacion? Ejemplos.
1. Legislacion Uruguaya. Algunos casos:

a) Ley 18211 SNIS Derecho al acceso a los servicios de salud.

b) Ley 18246 (2008), Unién Concubinaria y Ley 19075 (2013) Matrimonio Igualitario,
c) Ley 17817 (2004), Lucha contra el racismo, la Xenofobia y la Discriminacidn,

d) Ley 18620 (2009), Identidad de género, cambio de nombre ¥ sexo eén documentacion de
identidad.

¢) Ley 18426 (2008), Defensa de 1a salud sexual y reproductiva.

f) Ley 18987 (2012), Interrupeion Voluntaria del Embarazo y Ley 19167 (2013)
Reproduccion Asistida,

&) Ley 18250 (2008), Migrantes.

h) Ley 18104 (2007), Igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres
1) Ley 19684 (2018), Ley Integral para personas Trans

i) Ley para personas en situacion de discapacidad

k) Ley 19580, Violencia hacia las mujeres, basada en género,
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3. Sensibilizacién sobre sexualidad, género ¥ diversidad.

a) Nociones basicas sobre sexualidad, género y diversidad.

b) Modelo hegemonico de sexualidad.

¢) Sexo, género y diversidad sexual.

d) Perspectiva critica sobre normalidad, minorias, estigma y estereotipos.

¢)Orientacion sexual, identidad y expresion de género.

f) Violencia en las practicas de atencidn en salud.

g) Salud y reconocimiento de derechos.

h) Atencidn a poblacion LGTBIQ ¥ recomendaciones a los recursos humanos del sistema de
salud.

4. Salud sexual y reproductiva

a}; De que hablamos cuando hablamos de salud sexual y reproductiva?

b) Derechos sexuales y reproductivos

¢)Planificacion familiar

djAcompafiamiento al parto

¢)Tratamientos de fertilidad

f)Anticoncepcion

g)Enfermedades de transmision sexual, ITS ja que refiere esta denominacion?

h) Prevencion.

i) Abordaje de la salud reproductiva y planificacion familiar en mujeres lesbianas y
bisexuales.

j)Educacion y orientacion.
5. Discapacidad
a) ;Qué entendemos por discapacidad 7

b) El Modelo Social de la Discapacidad
¢) Discriminacién por motivos de discapacidad
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d) Diversidad como reconocimiento a las multiples formas de ser v hacer

¢) Accesibilidad universal, Sistema de apoyos y adecuaciones funcionales

f) Formas de vinculo hacia y con las personas que transitan una situacion de discapacidad.
£) Barreras sociales v educativas.

h) Trato y buenas practicas hacia las personas en situacion de discapacidad: atencién al
publico de las personas en situacion de discapacidad

6. Buenas pricticas en salud v atencidn

a) Salud integral y pricticas de cuidado

b);Cué son las buenas pricticas?

¢) Desafios en los nuevos modelos de atencion en salud.

d) Nocion de cuidados. Sistema de cuidados.

e) Formas de abordajes transversales a todas las intervenciones técricos — profesionales en el
dambito laboral.

PROPUESTA METODOLOGICA

Se recomienda la utilizacién de diversas propuestas metodoldgicas que incorporen técnicas de
indagacion e investigacion individual y grupal, Se recomienda la discusidn de temas y la
transferencia de experiencias entre los participantes a partir de casos reales, que permitan
identificar puntos fundamentales del problema para teorizar y analizar pricticamente.

Se aconseja ulilizar recursos informéticos, que combinen el egjercicio exploratorio v la
busqueda de informacion que enriquezea la discusion en el aula,

Se sugiere integrar la reflexion, juntos con la capacidad creativa de los participantes, en la
resolucion de casos problema, andlisis de informacién periodistica, o elaboracién de
propuestas de atencion adecuadas a los contenidos abordados en el seminario.

Las estrategias planificadas para dar comienzo a cads unidad deberdn ser flexibles e ir
integrando saberes de las unidades anteriores a la hora de problematizar acerca del desarrollo
de nuevas y mejores pricticas profesionales y laborales.
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OPUESTA DE EVALUACION
La evaluacidn serd continua, procesual y se valorard la participacién en clase y el trabajo
colaborativo y creativo en subgrupos.
Abarcard los contenidos conceptuales, revision bibliografica, andlisis de casos, asi como
también el despliegue de la capacidad critico-reflexiva v actitudinal desarrollada a lo largo del
CUrso.
Se sugiere ¢l uso de evaluaciones cualitativas vinculadas al desarrollo de un producto grupal y
la creacion de estrategias, sugerencias y aprendizajes para ¢l abordaje de estas temdticas en el
ambito de la salud.

BIBLIOGRAF|
Alcantara, G (2008}, La definicion de salud de la Organizacion Mundial de la Salud v la

interdisciplinariedad. Revista Universitaria de Investigacidn, 9 (1), 93-107.

Bricefio-Ledn, R. (2000), Bienestar, salud plblica y cambio social. Salud y Equidad: Una
mirada desde las ciencias sociales, 8 (2), 15-24.

Butler, J. (2001). El género en disputa. Buenos Aires: Paidos.

Comisién sobre Determinantes Sociales de la Salud (2008). Subsanar las desigualdades en
una generacion: alcanzar la equidad sanitaria actuando sobre las determinantes sociales de la
salud. Informe final de la comisidn sobre Determinantes Sociales de la Salud. Ginebra: OMS.
Gilida, C., Ramos, V. Y Vitale, A. (2006). Conocimiento y ejercicio de derechos sexuales y
reproductivos. Proyecto: Género ¥ Generaciones. Estudio sobre la reproduccion biologica y
social de la poblacién uruguaya. Fase cualitativa. Tomo L Montevideo: Trilce.

Ley 18211 SNIS Derecho al acceso a los servicios de salud.

Ley 18246 (2008), Unidn Concubinaria v Ley 19075 (2013) Matrimonio Igualitanio.
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Ley 17817 (2004), Lucha contra ¢l racismo, la Xenofobia v la Diseriminacian,

Ley 18620 (2009), Identidad de género, cambio de nombre v sexo en documentacidn de
identidad.

Ley 18426 (2008), Defensa de la salud sexual y reproductiva.

Ley 18987 (2012), Interrupcidn Voluntaria del Embarazo

Ley 19167 (2013) Reproduccion Asistida.

Ley 18250 (2008), Migrantes.

Ley 18104 (2007), Igualdad de derechos y oportunidades entre hombres v mujeres
Ley 19684 (2018), Ley Integral para personas Trans

Ley para personas en situacion de discapacidad

Ley 19580, Violencia hacia las mujeres, basada en BENEro,

MIDES (2014), Eduacitn y diversidad sexual. Guia diddctica. Montevideo: MIDES.

MIDES - INAMU (2007), Incorporacién del enfogque énico racial, Elementos conceptuales.
Montevideo: MIDES.

MIDES — ASSE. Manual de buenas pricticas para el trato ¥ la atencién de personas con
discapacidad en el &mbito de la salud. Montevideo: MIDES, ASSE.

MSF (2009), Guia en salud sexual v reproductiva, Montevideo: MSP.
Sempol, D. (Coord.) (2014), De silencios v otras violencias. Politicas publicas, regulaciones
discriminatorias y diversidad sexual. Montevideo: MIDES.
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MSP, ASSE, UDELAR, Facultad de Psicologia, Ovejas Negras y UNFPA (2018).5 alud y
Diversidad sexual. Guia para profesionales de la salud. Montevideo.

Navarro, V (1998). Concepto actual de la Salud piblica, Salud Publica, 12 (6), 40-54

ONU (1948), Declaracion Universal de Derechos Humanos. Nueva York:ONU.

Sempol, D. (2012), Politicas piblicas ¥ diversidad sexual, Hablando de Derechos/DESC+A.
Charlas de formacion de Derechos Humanos, Montevide: MIDES.
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UNDAMENTACIO

La formulacion y creacidn del Sistema Nacional Integrado de Salud (SNIS) a sido unos de los
puntos mas importante y una nflexién de la Politicas Publicas de nuestro pais. Es a_partir de
2017 que se implementa el SNIS. Su puesta en marcha es una acumulacién Historica de los
Trabajadores nucleados en la Central de Trabajadores PIT-CNT, los Profesionales de la Salud,
las Organizaciones Sociales y Partidos Politicos en un basto abanico que inicio ¢l cambio en
el sector Salud. El Cambio estructural modifico los sub-sistemas o prestadores de Salud en
relacion al concepto y practica del Proceso Qalud-Enfermedad. Es v ha sido un gran avance
democritico en relacion a su apoya en la atencién a la Salud. Se a venido desarrollando
tareas de suma imporiancias, acumulando expericncias  gue Plantean la situacion
Demogrifica y Epidemiologica del Pais. Su implementacion es un gran desafio para la
transformacion del sistema de salud y una respuesta a las graves deficiencias que a tenido el
sector salud en el periodo anterior a la constitucion del SNIS ,que determino una de las cnsis
mas profunda de su historia. La segmentacién social en la cobertura, la fragmentacion ¥
duplicacion de servicios, el modelo de atencion con una visién asistencialista, y la crisis de

sostenibilidad del sistema han sido los nudos mas importantes a supcrar.

Por lo tanto ¢ SNIS es un gran desafio y constituye un camino para ir superando los
problemas estructurales jes un proceso de construccion colectiva, gradual y complejo, tanto
por la profundidad de los desafios planteados como por los contexto en el cual se desarrolla
El cambio del MODELO de FINANCIACION, El MODELCQ de GESTION y El MODELO
de ATENCION, elementos centrales en la propuesta que el SNIS que deben y requieren una
puesta al dia y su conocimiento sistematizado a cualquier actor y en especial a sus
trabajadores en formacion en esta drea ,que €3 la Salud.

Conocer los Niveles de Atencién a la Salud en sus complejidades Tecnologicas y de
Prestacién .Sus recursos Humanos en salud, su contexto Socio-Epidemiologico y Econdmico
Regional y Temitorial, las institucion en el Subsector de Salud, de Educacion y politica
Administrativa requierc un gran desafio para el desarrollo del SNIS. No habri cambio y
desarrollo en el SNIS sin la participacion de TODOS los ciudadanos organizados que

promuevan el Derecho a la Salud como un bien Publico.
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La combinacidn y armonizacion de Politicas Universales ¥ politicas Focalizadas ha permitido
los avances sociales constatables, Donde el sector Salud y el SNIS & contribuido
sustancialmente a una mejor calidad de vida de todos los ciudadanos. Ahora el SNIS en el
marco de la construecion de una mairiz de proteccion Social y Bienestar .Por eso nos plantes
un sin numero de DESAFIOS, que se plasman en los OBJETIVOS SANITARIOS. Objetivos
de gran relevancia v nos interpelan para avanzar y profundizar la reforma de la Salud.
Conocer los 0.5, v hacer de ellos una practica concreta es una guia para su implementacidn,

con una mirada critica y objetiva, que nos facilitara avanzar ¥ profundizar el SNIS,

TIVOS Y CO TEN 5
Conocer los lineamientos v ¢l desarrollo del SNIS,

Conocer y analizar los componentes: Niveles de atencién a la salud ¥ las diferentes
estrategias para su abordaje préctico.

Conocer y analizar los Objetivos Sanitarios, sus nudos criticos con una mirada propositiva.
Perfil del egresado:

El egresado tendrd el Conocimiento y las Herramientas conceptuales y practicas para
contribuir al cambio de Modelo de Atencion, Gestion ¥ los elementos basicos de Financiacion
para ser un protagonista del cambio en los dmbitos de sus competencias. Conocer ¥ Analizar
¢l SNIS y sus componentes le permitird contribuir a su mejora continua,

ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS

1) Concepto de Sistema de Salud.

2) Componentes del Sistema Nacional Integrado de Salud. (SNIS).Modelo de Atencion,
Modelo de Gestién y Modelo de Financiacién,

) Conocer el proceso Juridico-Legal en su formulacion. ( Leves, decretos).

4) Avances y desafios: Objetivos Sanitario.

5) Niveles de Atencidn. Prevencidn, Promocidn ¥ Rehabilitacion. Grandes rasgos cientifico
Teenologico.

6) Programa (PIAS) en desarrollo,
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PROPUESTA METODOLOGICA
Exposiciones sobre cada una de las U nidad teméticas. Mangjo conceptual y tedrico.

Preguntas especificas a desarrollar en sub-grupos. Trabajo subgrupal y plenaria de sintesis.

PROPUESTA DE EVALUACION

La evaluacion serd enmarcada como un proceso.

Asistencia al Seminano.

Presentacidn ¥ exposicidn con trabajo sub-grupal durante los seminarios.

Elaboracién de trabajo individual, a partir de una guia de desarrollo planteada por el docente.

BIBLIOGRAFIA
*Perfil del Sisterna de Salud 2015. Monitoreo ¥ Andlisis de los Procesos de Cambio. OPS
OMS Uruguay 2015.

* A dicz afios de iniciada la Reforma Sanitana. Evaluacién v Desafios del Sistema Nacional
Integrado de Salud. Ministerio de Salud Publica del Uruguay, OPS-OMS 2017.

*Temas de Salud Publica TOMO 1 y 11 Dept. De Medicina Preventiva y Social Facultad de
Medicina Universidad de la Republica Uruguay. 2009.
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FUNDAMEN TACION

Un Objetivo estratégico para el sector salud es el empoderamiento de todo el equipo de salud.
En esa direccion la gobernanza ministerial orienta a las Instituciones en el proceso de trabajo.
Hay un principio ético fundamental que es, atender a las personas, como nos gustaria nos
atiendan a nosotros 0 & NUESITOS Seres mas gueridos.

Cumplirlo implica prestar atencion a los vinculos dentro del equipo de salud ¥ hacia afuera
del equipo y su interrelacién con los usuarios del SNIS.

Hoy en dia podemos observar que la organizacion de los profesionales en los centros de salud
sea en cualquiera de los niveles de atencidn, sigue sin responder a un modelo que este
centrado en la persona y en su cuidado, sino que cada profesional desarrolla su tarea dentro de
un modelo biomédico, que no tiene en cucnla que lo primordial de nuestro trabajo es el ser en

forma integral.

La alencion sanitaria es una tarea compleja que no puede recaer en un anico profesional. Cada
uno de los profesionales tiene una tarea distinta que realizar dependiendo de la profesidn a la
que se dedique, pero todos tienen ¢l mismo objetivo y responsabilidad que es la curacion, la
rehabilitacién o la muerte digna del paciente.

Son varios los autores que han demostrado que la percepcion que tienen los usuarios de los
servicios, sobre la atencion que reciben mejora considerablemente cuando los profesionales

sanitarios trabajan juntos y en equipo.

Fl trabajo en equipo permite que se administre un cuidado y una atencién mucho mas global,
porque todos los profesionales conocen ¢l estado de salud de la persona.

Este trabajo en equipo no solo contribuye a la mejora de 1a atencidn que reciben, sino que
permite gue los integrantes del equipo de trabajo se comuniquen ¥ se COnozcan mejor,
contribuyendo de manera positiva en la satisfaccion laboral de los trabajadores.

Al aumentar la complejidad de las organizaciones sanitarias, es mas dificil crear equipos de
trabajo v que funcionen correctamente. Esto es debido a que en el trabajo en equipo entre
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profesionales de la salud eniran en Juego muchos factores que impiden y perjudican la
aparicidn de estos equipos de trabajo dentro de una organizacion; en nuestro trabajo las
dividimos en tres grandes grupos: determinantes sistémicos, son los condicionantes de fuera
de la organizacién, como por cjemplo el sistema social v cultural o el sistema profesional
cxistente en cada contexto ; determinanies de interaccion, que son los implicados en las
relaciones interpersonales entre los miembros del equipo ¥ las habilidades emocionales de
cada uno; ¥ por Gltimo tenemos los determinantes de organizacidn, que son los condicionantes
de dentro de la organizacidn, tales como el liderazgo o la estructura organizativa (San Martin-
Rodriguez, Beauliew, D" amour y Ferrada-Videla, 2003).

= Si1 bien es verdad que no hay ningin tipo de modelo organizacional que sea perfecto, sino que
cada uno es perfecto en la unidad en la que se aplique y al tipo de cuidados que se necesiten,
algunos modelos permiten que la comunicacién y la coordinacion entre los distintos
profesionales que conforman el equipo, mejoren significativamente,

En relacién con enfermeria existen cuatro tipos de organizacion del personal, dependiendo de
varios factores: organizacion por equipos, organizacidn por tareas, organizacion por pacientes
y organizacion por primary nursing (Lopez, 1998: Fernindez. Flores, Rey, et al., 2009). Si
bien es verdad que no hay ningiin tipo de modelo organizacional que sea perfecto, sino que
cada uno es perfecto en la unidad en la que se aplique y al tipo de cuidados que se necesiten,
algunos modelos permiten que la comunicacién ¥ la coordinacion entre los distintos
profesionales que conforman el equipo, mejoren significativamente,

OBJETIVOS Y COM PETENCIAS
El egresado serd capaz de:
* Reconocer la importancia del trabajo en equipo para mejorar la calidad de la atencién.

* Identificar la diferencia entre equipo y grupo de trabajo

* Reconocer las caracteristicas de los equipos efectivos

* |dentificar las etapas en la conformacion de equipos de trabajo.

® Ser capaz de realizar una propuesta operativa para el desarmollo de un equipo de
trabajo incorporando el papel del lider.
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ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS
Unidades Temadticas
1. Trabajo en equipo:
1.1. Definicion de grupo
1.2. Definicion de equipo
1.3. Diferencias enire grupo ¥ equipo
|.4. Trabajo en equipo
1.5. Importancia del trabajo en equipo
2. Determinantes y como afectan al desamrollo de los equipos:
2.1. Determinantes sistémicos,
2.2, Determinantes de interaccion,
2.3. Determinantes de organizacion
3. Caracteristicas de los equipos efectivos:
3.1. Liderazgo participativo
3.2, Compromiso hacia el equipo
1.3. Procedimientos de trabajo establecidos
34. Critica sana
4. Desarrollo de los equipos de trabajo y el papel del lider
5. FEtapas en la conformacion de equipos de trabajo:
5.1. Etapa de la dependencia

5.2. Etapa de la independencia
5.3, FEtapa de la integracion

5. Habilidades complementarias de los equipos

6. Equipos autodirigidos, formacion, alcance y alianzas,
7. Facultad, decisién y accion de los equipos.

%. Forma de evaluacién y seguimiento de un equipo.

PROPUESTA METODOLOGICA
- Exposicion de los contenidos teoricos.
- Talleres:
1. Con preguntas dirigidas para trabajo grupal, que se distribuirin a los
estudiantes.
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2. Desarrolle de una propuesta de trabajo en equipo entre grupos de 5 estudiantes
3. Estudio de un caso, resolucién del problema presentada.

PROPUESTA DE EVALUACION

Evaluacion diagndstica al inicio v al final del Seminario, se valorard la participacién en clase
¥ el trabajo colaborativo v creativo en subgrupos.

Abarcari los contenidos conceptuales, andlisis de casos, asi como también el despliegue de la
capacidad critico-reflexiva v actitudinal desarrollada a lo largo del curso.

Se sugiere ¢l uso de evaluaciones cualitativas vinculadas al desarrollo de un producto grupal v
la creacidn de cstrategias, sugerencias y aprendizajes para el abordaje de estas temiticas en el
ambito de la salud.

BIBLIOG

Bautista, Devesa, Guitart, Palma y Pérez, 2008.

Gdmez y Acosta, 2003 Lwenenstein, 2008,

Bauman y O"Brien-Pallas, 2001.

Buss, Leopardi, Coclho v Oliveira, 2010:

Santos, Lima, Klock y Erdmann, 2012,

San Martin-Rodriguez, Beaulieu. D" amour v Ferrada-Videla, 2005,
Revista Cubana de Medicing General Inicgral.

Revista Cubana de Enfermeria

Ciencia v Enfermeria.

Revista Brasileira de Enfermagem,

El arte del Liderazgo, Thomas Cleary, 2016,

Planeacidn estratégica. Trabajo en equipo. Jonkatzemblach Smith, Douglas, 2001.
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FU ENTACION

En el marco del trabajo conjunto y sostenido a nivel interinstitucional y con representantes de
la sociedad civil organizada, se visualiza la necesidad de avanzar en la profesionalizacion de
los trabajadores de la Salud reconociendo las compelencias propias de drea de Auxiliar de
Enfermeria, permitiendo asi la posibilidad de la continuidad educativa y formacion
permanente,

En este sentido consideramos una propuesta que en una primera instancia, permita acreditar
personas provenientes de este campo laboral especifico, y a partir de los resultados de estas
instancias evaluativas, les proponga trayectos formativos. La propuesta tiene como objetivos
brindar a jivenes y adultos con experiencia laboral en €l érca profesional de Auxiliar de
Enfermeria, la continuidad educativa en niveles terciarios mediante su acreditacion, ofrecer
posibilidades de desarrollo personal ¥ progreso profesional ¥ consolidar los aprendizajes y las
competencias alcanzadas durante la Educacion Bésica y la experiencia laboral

OBJETIVOS Y COM PETENCIAS
COMPETENCIAS GENERALES:

. Fortalecer la capacidad reaccional del ser humano en su actividad de adaptacidn,
desarrollada para mantener equilibrio con el medio, frente a alteraciones bio-psico-
sociales;

-  Enfocar la atencion a través de un proceso integral, humano, continuo, interpersonal,
educativo v terapéutico en los diferentes niveles de atencion: primaria, secundaria,
terciaria y otros.

- Observar, garantizar y abogar por el respeio a la dignidad del ser humano,
reconiociendo el derecho de todo habitante a recibir servicios de enfermeria de calidad
y cantidad suficientes;

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

_ En todas las situaciones del proceso de salud - enfermedad y en todos los niveles de
atencién, el Auxiliar de Enfermeria debe actuar bajo la supervision del Licenciado en
Enfermeria.

. Realizar las actividades asistenciales delegadas por el Licenciado en Enfermeria.

- Colaborar en ¢l proceso de atencion en la salud y enfermedad al individuo, familia y
comunidad en las diferentes ctapas del ciclo vital en el primer, segundo y tercer nivel.

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf Folio n° 289



Expediente N°: 2019-25-4-003292

ANEP l-. '-f[r T

Conscjo de Educacion Técnico Profesional LR

- Contribuir a mejorar las condiciones del medio ambiente laboral para el usuario v
para su propio trabajo.

= Colaborar en la ejecucion de proyeetos y programas de educacion € investigacitn
con el equipo de enfermeria.

- Participar de las reuniones de trabajo de los equipos de enfermeria v de salud en
general,

- Participar en los programas de capacitacion y perfeccionamiento en el drea en que se
desempefia.

- Participar en acciones de promocitn de la salud ¥ prevencion de la enfermedad.

Registrar todas las acciones realizadas.

PROPUESTA METODOLOGICA

Entrevistas grupales y presentacion de la documentacidn probatoria de las competencias de
Auxiliar de Enfermeria.

PROPUESTA DE EVALUACION

La evaluacién se realizard en el marco del proceso de Acreditacion de Saberes. Esta serd
permanente y consistird en recoger las evidencias del saber ¥ del saber hacer de cada
individuo. Por eso es importante que la misma se desarrolle en el lugar de trabajo del
trabajador o en aquel &mbito que mejor se adecue a dicho proceso.

A tal efecto se recurrird a la aplicacion de diferentes instrumentos de evaluacion: observacion
del desempeiic de diferentes tareas, prucbas de habilidades, resolucion de problemas,
preguntas orales, propuestas escritas, elaboracion de proyectos, ete, Asi como también se
analizardn las evidencias indirectas basadas en documentacién oficial, para determinar las

competencias adquiridas por la persona._

BIBLIOGRAFIA

https://www.impo.com.uy/bases/decretos/354-2014

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf Folio n° 290



Expediente N°: 2019-25-4-003292

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf Folio n° 291



Expediente N°: 2019-25-4-003292

'd ,;,"

Comnsejo de Educacian

Técnice Pralesional

Umireryiclnd shil by el Lisapany

PROGRAMA PLANEAMIENTO EDUCATIVO
DEPARTAMENTO DE DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR
PROGRAMA
Cﬁdigﬂ ,
en SIPE |Peseripeiin en SIPE
TIPO DE CURSO 067 Bachillerato Profesional Trayectos
PLAN 2015 2015
- SECTOR DE . ,
ESTUDIO 730 Sistema de Cuidados
ORIENTACION 405 | Area de la Salud
MODALIDAD - Semipresencial
AND 1 Primero
TRAYECTO -
SEMESTRE 2 1]
MODULOD
AREA DE 312 Filosofia
ASIGNATURA 064 Sociologia
7 ; 17885 | Filosofia
ASIGNATURA
3 39885 | Socialogia
ESPACIO o
COMPONENTE Espacio Transversal- Componente Ciencias Sociales
CURRICULAR
MODALIDAD DE
APROBACION
DURACION DEL Horas Cantidad de semanas: 16
CURSO Homs iotales: 48 astaanales 3
Fecha de N
Presentacion: v £ Res. | Act :
: Resolucion | Exp. N Fecha _/ |
09052019 ook NN Bt o A
Folio n° 292

_RES 1885-023 A 26 CON DOCUMENTO_3.pdf



Expediente N°: 2019-25-4-003292

ANEPFP
Consejo de Educacion Téenico Profesional

FUNDAMENTACION
El Consejo de Educacién Técnico Profesional (C.E.T.P) viene desarrollando una scrie de

politicas educativas, en cste caso cn acuerdo con la FUS para Trayectos Educativos, El
objetivo serd la Formacion de Bachiller Profesional en ¢l Area de la Salud.

Mediante este trayecto s¢ propone una alternativa de continuidad educativa.

El Perfil de ingreso seri para personas mayores de 11 anos, con un minimo de 3 afios de
experiencia laboral comprobada en ¢l drea profesional a la que se aspira, ¥ que hayan
concluido la Educacion Media Bésica y egresado de las Escuelas de Auxiliar de Enfermeria
habilitadas por ¢l M.E.C. Dicha propucsta le permitird en un futuro continuar transitando por
estudios supenores.

La asignatura Filosofia se encuentra ubicada en el Espacio Curricular General, junto con la
asignatura Sociologia, dando lugar al Componenic Social.

Segin el perfil de ingreso y las caracteristicas del alumno de Educacién del Programa
Trayectos, es posible visualizar que su interés radica principalmente en una acreditacién para
el mundo del trabajo. Es sabido que los alumnos de hoy manifiestan particularmente un
interés considerable por todo aquello que se refiere al hombre y su hacer, asi como el esfuerzo
que tienda a lograr una mejor calidad de vida.

La interaccién social del hombre como trabajador requiere de una actitud ética, y un
compromiso ineludible con el medio y con los conciudadanos teniendo en cuenta, ademis,
que los jovenes jercen la ciudadania en una sociedad democritica. De ahi la necesidad de
incentivar en los alumnos la capacidad reflexiva y critica que les permita orientarse en el
gjercicio de sus acciones, sin dejar de tener cn cuenta el panorama cientifico y especializado

que caracteriza el mundo de hoy.

La oferta educativa del Programa Trayectos propone una actividad de mucha responsabilidad
ético-profesional, con lo cual tenemos que responder por nuesiros actos profesionales, asi

como los actos de aguellas personas que por nuestra profesidn dependan de nosotros,
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Dicha responsabilidad incide en factores formativos, de toma de decisiones, de organizacion
de estas actividades para lograr un buen desarrollo de su profesion, o lo que se suele llamar

“actuar con profesionalismo™.

El presente curso presentard micleos temiticos problematizadores. De esta manera serd
posible captar la atencion de los jovenes ¥ conducir a plantearse cuestiones fundamentales que
permitan desarrollar las competencias, las aptitudes, las habilidades, las destrezas de los
estudiantes,

Estas condicionantes permitirdn que el individuo supere la parcelacion de las especialidades,
condicién imprescindible en la sociedad actual,

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVO COMUN: ALCANZAR LA ARTICULACION DE LOS SABERES
DENTRO DEL COMPONENTE SOCIAL Y EN RELACION AL AMBITO DE LA
SALUD,

Desde la FILOSOFiA se establece como objetivo general:

Propiciar la vivencia filoséfica en los estudiantes de acuerdo a las circunstancias,
maotivaciones y necesidades que presenta la sociedad, permitiendo identificar 1a vigencia del
pensamicnto filosofico tanto en el mundo del trabajo en saludo como en su desarrollo
personal y profesional.

Desde la SOCIOLOGIA se establece como objetivo general:

ﬂpﬂrtar-h:rram'tmlmi para que el profesional de la salud sea capaz de analizar, desde una |
perspectiva socioldgica, la sociedad que lo rodea, definir y llevar a la prictica acciones para la
resolucion de conflictos v la mejora de su ambito laboral.

Dentro de las competencias se pretende fomentar el desarrollo de las siguientes habilidades:
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A) Cuestionamiento e Indagacién: Capacidad de formular interrogantes que promuevan |a
investigacion-accion en el dmbito de la salud.

B} Razonamiento: Estimular el proceso y generar herramientas que lo respalden.

C) Dialogo y pensamiento critico: Capacidad de discutir argumentativamente. Reconocer el

valor de los otros en sus acuerdos y diferencias.

D) Convivencia: Etica y Valores: Capacidad de discemnir entre lo justo y lo injusto

{moralmente) identificando las pricticas que contribuyen u obstaculizan la convivencia
saludable.

Nicleos tematicos Contemidos

MODULO | |. Mocién de Gnoseologia (en sentido amplio y en sentido

restringido).

Aproximacion al conocimienio

en sus diferentes dimensiones 2. Conocimiento Cientifico: surgimiento y evolucion.

a. Sociologia como ciencia (métodos de investigacion
en Ciencias Sociales).

b. Nacimiento de la Medicina y las practicas sanitarias
(medicina tradicional vs medicina cientifica ©
alopdtica).

c. Antropologia y sociedad: construccion del concepto

de salud desde las visiones sociologicas ¥
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antropoligicas. La salud como categoria de analisis. |

MODULD 2 l. La salud como Derecho Humano (valores, normas y
derechos).
Salud, Cultura y Socieded 2. Organizacién Social de los Cuidados

3. La construccitn social del concepto de salud v enfermedad.

4. Las dimensiones sociales de la enfermedad ¥ su relacion con
la desigualdad social.

3. Cambios de paradigma a lo largo de Ia historia en relacion al
modelo de cuidados (etapa doméstica, vocacional, técnica y
profesional).

6. Pricticas sociales de la salud en el Uruguay (Agenda de
Derechos, Ley 17.817 y Ley 18,426),

MODULO 3 1. Nacimiento del modelo médico de salud,
2. El quehacer médico (curacion) y el objeto de la enfermeria:
Etica laboral ¥ médica cuidado del enfermo y su entorno.

3. Uso del tiempo y sistema de cuidados (género v division
sexual del trabajo).

4. Organizacién Social de los cuidados (jerarquias en el 4mbito
institucional de la salud).

5. Roles de las personas implicadas en la relacion del
profesional de la salud con el paciente (nocién de rol ¥
status, ética laboral y compromiso profesional, nocidn de
secreto  profesional v normas  éticas basicas:
confidencialidad, veracidad v fidelidad).

6. Bioctica (principios fundamentales: beneficencia, no -
maleficencia, autonomia v justicia). Juramento Hipocritico
¥ Codigo de Nuremberg 1948,
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MODULO 4 1. Medios de comunicacién y su relacién con problemas de
salud tales como: trastornos alimenticios, crisis de valores
Perspectiva critica y mangjo morales y familiares y problemas sexuales.
de la informacicn en el drea 2. Fstereotipos vs atencion de la diversidad.
de la salud
PROPUESTA M L CA

Esta propuesta de Trayectos para la formacién de Bachiller Profesional en el Area de la Salud,
consta de 4 Madulos, que serin distribuidos de la siguiente manera;

Un encuentro presencial quincenal de 3hs reloj (en este espacio los docentes podrin evacuar
dudas, proporcionar materiales de trabajo, o guiar al estudiante en el andlisis del material
conceptual.

El resto de las horas las debe desarrollar en forma de tutoria por plataforma.

También se desarrollard una instancia presencial final en carficter de cierre, en la cual los
docentes realizaran la devolucién y evaluacion final de saberes de acuerdo a las competencias

explicitadas, y necesarias para la acreditacion del componente social.

PROPUEST VALUACION

Desde el componente se propone gue la calificacion final sea producto de un proceso en
donde se visualice el desarrollo de las habilidades y competencias propuestas cn el presente
programa. Durante el curso s¢ deben realizar evaluaciones que pueden ser integradas (tanto
presencial como virtual) o especificas de cada disciplina, sin perder de vista el objetivo
general propuesto del componente social.

La evaluacion final del componente deberd reflejar una articulacion de los saberes, y dar
cuenta tanto de la asistencia a los encuentros presenciales como de la participacion activa del

estudiante en ¢l espacio virtual {tema de discusién, tareas, pruchas, cucstionanos, cie).
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MATERIALES

Se proporciona soporte bibliografico a modo de sugerencia recomendado para el docente, que
puede hacer extensivo a sus estudiantes,

BIBLIOGRAFiA
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA FILOSOFjA:

Ferrater Mora, J.: Diccionario de Filosofia, Madrid, Alianza Editorial, 1980,

Abbagnano, N.; Historia de la Filosofia, Barcelona, Muntaner ¥ Simon, 1995,

Geymonat, L.: Historia del Pensamiento cientifico y filoséfico, Barcelona, Ariel, 1983,

Marias, J.: Historia de 1a Filoso fia, 2vols. Madrid, Revista de Occidente, 1948,

Hartnack, J.: Historia de la Filosofia, Madrid, Catedra, 1979,

Gamez Pérez, Rafael: Historia basica de la Filosofia, Magisterio Espafiol, Madrid, 1986,

Jaeger, W.: Paideia. Los ideales de la cultura griega. México, F.C.E., 1957.

Pérez de Tudela, J.: Historia de la Filosofia Modema: De Cusa a Rousseau, Madrid, Akal,

1999,

Cassirer, E.: (Traduccién al castellano) El problema del Conocimiento, 4 vols. México,
F.C.E., 1945,

Althusser, L.; Curso de Filosofia para cientificos. Filosofia y filosofia espontinea de los
cientificos, Laia, Barcelona, 1975,
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CQuintanilla, M.A. Filosofia de la Ciencia, En Diccionario de Filosofia contemporinea,
Sigueme, Salamanca, 1976, p. 62-65.

Prestel Alfonso: Filosofia, Vicens Vives Bachillerato, Ed. Aula 3D, 2015.

Rebellato, José Luis,: La encrusijada de la ética. Ed. Nordan Comunidad, Montevideo, 1995,

Peinador, A.: Tratado moral profesional, B.C.A, Madnd, 1962

Franca Tarrago-Galdona: Introduccion a la Etica Profesional.

Ayllén, 1.R.: Etica razonada, Madrid, Ed. Palabras, 1998,

Cortina, Adela: Etica minima, Editorial Tecnos, Madrid, 15996,

Gomez Pérez, Rafael: Problemas morgles de la existencia humana, Magisterio Espafior,
Madrid, 1980,

Sanchez Vizquer, A.: Etica, Editorial Critica.

Consentimiento Informado v diversidad cultural, Fundacion Victor Grifols i Lucas, N°13,
20408,

Estatuto epistemologico de la Bioctica {red latinoamericana y del Caribe de bioética).

Glosario de Bioética, Dr. Rafael Torres Acosta, Centros de estudios de Bioética. Facultad de

Ciencias Médicas, Holguin.

Langén, Mauricio: Problemas Biotticos clementales para la discusion, Un libro ediciones,
2009,
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Cofidencialidad. Sindicato médico del Uruguay:; hitps:fwww.smu_org.uy/
3im:lEm!:sfmmunimdaﬂmnﬂdmcialidad.pd f.

Irene Milla Peinado: El Secreto Profesional en el personal de enfermeria; revision
bibliogrifica, 2015.

Rodriguez Salguero, Gloria Lucia: La confidencialidad en el ambito de la salud y sus valores
implicitos: secreto, intimidad y confianza. Universidad de Bosque Departamento de Bioética,

Bogota D.C. 2009,

Lidia Martinez-Gonzilez, Georgina Olivera-Villanueva: El paradigma de la transformacion
en el actuar de enfermeria, Rev. Enferm., Inst., México, Seguro Social, 2011.

Jorge Cardona Osorio: El concepto de Salud, enfermedad y salud piblica sepin los diferentes
mados de produccion,

Albarrén, Mario: Filosofia: el hombre, la naturaleza y la sociedad, McGRAW-HILL-
INTERERAMERICANA EDITORES, 5.A. DE C.V, México, 2000,

Adano Franco, Silvia: Enfoques de Psicologia: Temas de Psicologia para estudiantes de
Ensefianza Media.

Rodinesco, Elisabeth y Plon, Michel: Diccionario de Psicoandlisis, Ed. Paidds, Bs As.. 1008
Dhccionario de Filosofia, Herder, Version electronica,

Chertok, Alberto. Las causas de nuestra conducta, Fuente: www. pdffactory, com.

De Sahagun Lucas, J.: Antropologias del siglo XX, Ed Sigueme, Salamanca, 1993,

Homstein, Luis: Proyecto terapéutico, Ed. Paidos, Bs.As., 2004,
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Jeammet, Reynaud Consoli: Manual de Psicologia Médica, Ed Masson, Barcelona.
SEN. A.: Nuevo examen de la desigualdad. Ed. Alianza, Madnd, 1992
Jaspers, K.: La prictica médica en la cra tecnolégica. Ed. Gedisa. Barcelona. 1986.
Berlinger, G.: Etica, salud y medician. Ed. Nordan. Montevideo, 1994.
EFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA SOC I0LOGIA
Elisabeth Kiibler-Ross, Sobre la Muerte y los Moribundos, Barcelona: Grijalbo, D.L. 1993,
Morbert Elias, El Proceso de la Civilizacion Madrid: FCE, 1993.
Jestis Vicens, El Valor de la Salud, Madnd: Siglo XXI, 1995.

Juan Irigoyen, La crisis del Sistema Sanitario en Espaia. Una interpretacion Sociologica
Universidad de Granada, 1996.

Nekane Basate et al, El desafio social del SIDA, Madrid: Fundamentos, 1996.

Donati Pierpaolo, Manual de Sociclogia de la galud, Traduccion de Garcia Cabarefio Cristina,
Ediciones Diaz de Santos, 5. A. Espafia Madrid, 1994,

Homans, George Caspar, El individuo y el grupo, EUDEBA, Buenos Aires.

Alexander, Jeffrey C, Las teorias sociologicas desde la Segunda Guerra Mundial: andlisis
multidimensional, Gedisa, Barcelona, 1990.

Andrés de Francisco (1997), Sociologia y cambio social, Ariel, Barcelona.
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Appignanesi Richard y Gamratt Chris (1998), Posmodernismo para principiantes, Era
Naciente, Buenos Aires.

Bauman, Zygmunt (2003), Modernidad liquida. F.C.E, Buenos Aires.

Berger, P. v Luckmann, Th (1968), La construccién social de la realidad, Buenos Aires,

Amorrorty.

Castells, Manuel (1994), Flujos, redes e identidades. Paidos. Barcelona.

Escobar, Arturo (1996), La invencidon del tercer Mundo, Construccion v deconstruccion del
desarrollo. Norma. Santafé de Bogoti.

Filgueira Carlos (1996), Sobre las revoluciones ocultas: La familia en Uruguay, CEPAL,
Montevideo.

Katzman, R (1997), Marginalidad e integracion Social en Uruguay, CEPAL.

Pardo Mercedes (1999), Sociologia y medio ambiente, Universidad Piblica de Navarra,

Silvia Colmenares (1985), Tras la mdscara del subdesarrollo, Carlos Valencia Editores,
Bogota.

Harris, M, Teorias sobre la cultura en la era posmoderna (2007), Critica, Barcelona.
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FUNDAMENTACION

El enfoque UNESCO para la ensefianza de las ciencias para Todos, promueve ¢l acercamiento
ala participacion democritica de las ciudadanas y ciudadanos. En este contexto, la ensefianza
de Biologia y Quimica, debe favorecer ¢l desarrollo del pensamiento critico ¥ cientifico del
estudiantado, entendiendo que dicho pensamiento cs sobre todo una actitud, un modo de
abordar los problemas de manera integrada y no €l simple conocimiento de contenidos ¥
procedimientos. La ciencia como construccion historico-social merece ¢l aporte de estudiantes
que aprendan a cuestionarse, con habilidades para gencrar preguntas ¥ buscar respuestas
cientificas y tecnolégicas a problemas cotidianos, vinculados a su vivencia laboral en el drea
de la Salud.

El componente Biologia-Quimica dispone de tres horas semanales de clase. Las instancias

presenciales se realizan de manera obligatoria cada dos semanas.

La asignatura Biologia promueve la formacion cientifica basica que incluye el conocimiento
de los sistcmas vivos, tanto en su unidad como diversidad, sbordando sus aspectos
moleculares hasta sus relaciones evolutivas y en interaccion con ¢l medio. El disefio, la
aplicacion ¢ interpretacion de modelos, son complementados con metodologia de laboratorio
presencial y virtual en el estudio del sisterna humano.

La asignatura Quimica dentro de este componente promovera la comprensién de la realidad
para intervenir en ella y transformarla.

Teniendo el plan de estudios del Programa Trayectos para el Area de la Salud, la propuesta
de enseflanza de esta asignatura, serd el espacio pedagigico para la construccion de
competencias fundamentales propias de una formacion cientifico —tecnologica.

La busqueda de regularidades, la elaboracion de leyes, modelos y teorias que permitan hacer

grandes sintesis, es uno de los objetivos principales de la Quimica como clencia.

El abordaje de tipo CTS fortalece la propuesta educativa. Las implicancias bioéticas de la
indagacién e investigacion cientifico bioldgica en un contexto tecnologico y social del siglo

XX1, requiere, de una serie de conocimientos conceptuales, procedimentales y actitudinales.
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OBJETIVOS ¥ COMPETENC ‘TAS

OBJETIVO GENERAL

Garantizar una formacion multidisciplinar ¥ tender a la interdisciplinariedad en el dmbito de
las Biologia celular y molecular, necesarias para abordar cualquier problema orientado a la
Biologia Humana, con visién sistémica, de anatomia y fisiologia humana, asi como a sus
practicas de prevencion, atencidn y cuidados dentro del Sistema Nacional Integrado de Salud
(Ley 18.211)

Lograr la apropiacion de las Normas que regulan el trabajo seguro v las técnicas de lucha
preventiva

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Proporcionar herramientas metodoligicas y conceptuales integradas, provenientes de
los campos disciplinares de Biologia y Quimica que permitan abordar con la mayor
amplitud su “problema biolégico ~quimico en humanos", sin tener que restringirse a
protocolos de pricticas no consensuadas,

e Generar escenarios, que en su disefio promueve el aprendizaje de elementos de
resolucidn de un problema con la integracion disciplinar del curriculum v en donde se
requiere ademds el uso de tecnologia para su desarrollo,

* Estimular la capacidad de aprendizaje auténomo del estudiante, asi como provocarle el
desco de aprender mediante la construccién de una posible ruta de actualizacion
permanente de sus conocimientos como futuro Agente de Salud.

Para lograr estos objetivos, la enscfianza de estas ciencias tendri COMO premisa  construir,
desarrollar y consolidar las competencias cientifico-tecnoldgicas que se describen a

continuacion:

COMPETENCIAS FUNDAMENTALES
COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS
Comunicacidn a través de codigos verbales y no verbales relacionados con el conocimiento

cientifico

* Expresarse mediante un lenguaje coherente, logico ¥ riguroso,
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» Leer ¢ interpretar textos de interes cientifico.

s Emplear las tecnologias actuales para la obtencién v procesamiento de la informacion.

e Buscar, localizar seleccionar, organizar informacion originada en diversas fuentes y
formas de representacion.

e Comunicar e interpretar informacion presentada en diferentes formas: tablas, grificas,
esquemas, ecuaciones y ofros.

e Reflexionar sobre los procesos realizados a nivel personal de incorporacion y uso de

lenguaje experto.

Investigacion y produccion de saberes a partir de aplicacion de estrategias propias de la

actividad cientifica

e Plantear preguntas y formular hipdtesis a partir de situaciones reales.

» Elaborar proyectos de investigacion pluridisciplinarios.

e Disefiar experimentos seleccionando adecuadamente ¢l material y las metodologias a
aplicar.

¢ Analizar y valorar resultados en un marco conceptual explicito.

¢ Modelizar, como una forma de interpretar los fenGmenos.

» Distinguir los fendmenos naturales de los modelos explicativos.

e Desarrollar criterios para ¢l manejo de instrumentos y materiales de forma adecuada ¥
segura,

s Producir informacién y comunicarla

Participacion social considerando sistemas politicos, ideoldgicos, de valores y creencias
e Desarrollar ¢l sentido de pertenencia a la naturaleza y la identificacion con su devenir.
s« Ubicarse en el rango de escalas espacio-temporales en las que se desarrollan
actualmente las investigaciones.
e Despertar la curiosidad, asociando sistematicamente los conceptos y leyes a problemas
cotidianos.
e Ser capaces de elaborar propucsias pard incidir en la resolucion de problemas

cientificos v problemas cientificos de repercusion social.
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* Reconocer la dualidad beneficio-perjuicio del impacto del desarrollo cientifico —
tecnolégico sobre el colectivo social y el medio ambiente,

= Concebir la produccion del conocimiento cientifico como colectiva, provisoria, abierta
¥ que no puede desprenderse de aspectos éticos,

* Reconocer la actividad cientifica como posible fuente de satisfaccion v realizacion

personal

MACROCOMPETENCIAS DESDE EL DOMINIO DE LA BIOLOGIA Y LA QUIMICA

I. Toma decisiones tecnoldgicas referenciada en informacion cientifica y técnica

2. Utiliza teorias y modelos cientificos para comprender y explicar los procesos empleados
en una determinada aplicacion tecnoldgica v sus consecuencias
Trabaja en equipo

4. Considera criterios de valoracién de riesgo, seguridad e impacto socio ambiental, en el
manejo de materiales o sistemas,

ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS

Los contenidos a desarrollar v reconstruir a lo largo del semestre mostrardn la integracion
disciplinar Biologia Quimica para la cual los docentes disponen horas de coordinacion. Se
abordarin nicleos teméticos:

i BIOLOGIA QUIMICA
| CONTENIDO TRANSVERSAL: Normativas Bromatologicas, Técnicas de lucha
preventiva. Seguridad e higiene. Normativas hospitalarias; Manejo seguro de

productos quimicos. Normas de trabajo en el laboratorio.
» del origen de la vidas a la| 5 lassoluciones ¥ sus propiedades
biodiversidad; # sistemas orgdnicos
# labiologia celular v molecular y # biomoléculas
# niveles de organizacion de la # introduccitn al metabolismo

matenia (con énfasis en drganos,
aparatos y sistemas humanos y su
fistologia,
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En referencia a los contenidos procedimentales y actitudinales y a las competencias cientificas
especificas coresponde centrarse en las explicitaciones del Plan del que forma parte este
programa.

Los contenidos abordarn aspectos anatémicos ¥ fisiologicos ¥ su presentacion sc realiza a
modo de “paquetes” elaborados para que el y la estudiante puedan realizar su abordaje en un
tiempo acotado y ser usados en la resolucion de los problemas que se le planteen. En el
imbito virtual se sucle decir “pildoras” de informacion relevante desde el punto de vista
anatémico vy fisiologico, con modelos y link a videos de no mis de 3 a 4 minutos y cuya
seleccion haya sido rigurosa en cuanto 2 los aspectos conceptuales y publico destinatario.

Las actividades de laboratorio (Pricticos presenciales y virtuales), son objeto de disciio por
parte de la bina docente y elfla asistente de laboratorio y se sugiere sean realizadas con una
frecuencia quincenal.

En todas las instancias de clases se procurari acercar csta orientacién al dmbito de la
academia propio del érea de la Salud, a fin de provocar vocacion por la continuidad y
profundizacion de conocimientos cientificos vinculantes a su ambito laboral,

Niicleo Temitico Biologia

Del origen de la vida | Dominios y reinos. Arqueobacterias, eubacterias y eucariontes,

a la biodiversidad Endosimbiosis. Mitocondras y cloroplastos.

Condiciones atmosféricas favorecedoras-limitadoras de la unidad y
diversidad de sistemas biologicos.

Bacterias v eucariontes objeto de estudio en el drea de la Salud
Humana.

La multicelularidad, el inicio de la diferenciacion y la biodiversidad.
Sistematica, taxonomia, y fiologenia.

Diversidad genética, taxondmica y ecosistémica.

Desde el punto de vista procedimental, la modelizacion, es un

contenido clave,

La hiologia celular ¥ | Diversidad celular.
molecular v los | Estructura e interacciones moleculares. Organizacion del material
niveles de | genético y estructuras celulares.
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organizacion de la Procesos metabdlicos en sistemas celulares. o

materia El flujo de la informacidn genética -replicacion, transcripcién y
traduccion.
Gendmica, un mismo genoma y la diversidad estructural ¥ funcional de
las eélulas.

Reproduccion y diferenciacion celular.

Virus.

Niveles de | Conceptos y procesos de integracion ¥ coordinacion en los niveles:

organizacion de la | molecular, celular, tisular ¥ organo.

materia y fisiologia | Origen embrionario de cada érgano.

- de los aparatos y Organizacion tisular y su diversidad en el sistema humano: tejido
sistemas &0 | epitelial, conjuntivo, muscular v nervioso,

humanos,
Organizacion del eucarionte vertebrado humano,
Regiones del cuerpo humano v planos de seccion.

Sistema Nervioso

Neurulacion. Organos v células del tejido nervioso,

SNC y Periférico.

i-encéfalo ¥ meninges craneanas

li-médula espinal v meninges

El nervio como érgano. Nervios craneanos ¥ vias de conduccion,

Sistema nervioso simpdtico y parasimpdtico.

Sistema endocrino,
Generalidades, glindulas, hormonas v su incidencia en el
funcionamiento del sistema humano.

Vascularizacion e inervacion de las glandulas.

Sistema locomotor
Sistema esquelético axial y apendicular. El hueso como organo. Tejido

dseo. Estudio de un hueso: osificacion, vascularizacion e inervacidn.
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Articulaciones,  Concepto.  Criterios de clasificacién. Estudio

de una articulacién en particular: rodilla. Vascularizacion.

Sistema muscular esquelético. El drgano musculo, Insercioncs,
vascularizacion e inervacion.

Aparato genital

Descripcion anatomica de glandulas y vias genitales: mamas, OVArios,
trompas uterinas, (tero, vagina, vulva. Inervacion y vascularizacion.

Deseripeion de glindulas y vias genitales: testiculos y epididimo; vias
esperméticas, prostata y glandulas bulbouretrales; uretra y penc.

Integracion  cardiovascular, respiratoria, digestiva Y excrecion

{urinario, piel y respiratorio)

Organos de los sentidos: piel, oido, aparato de la vision y olfato.
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NUCLEO TEMATICO 1: LAS SOLUCIONES Y SUS PROPIEDADES.

Revision:

* concepto de enlace quimico, formacion y tipos de enlace. Propiedades de las sustancias en
funcién del enlace que presentan, }

* Polandad: Concepto de polaridad de un enlace ¥ de una molécula (mencion de |a
geometria molecular)

* Sustancias covalentes polares y no polares. Propiedades fisicas. Atracciones
imermoleculares: puentes de hidrégeno ¥ dipolo - dipolo

Agua

* Importancia como medio de transporte y regulacion en los sitemas vivos. Funciones
biologicas.

* Estructura y propiedades fisicas. Polaridad de la molécula. Agua como sistema liquido
asociado: enlace intermolecular por puentes de hidrdgeno. Efecto en sus propiedades
Interacciones débiles en los sistemas acuosos. Proceso de disolucién de sdlidos, liquidos
¥ Bases en agua.

Sistemas acugsos

* Dispersitn y solucién verdadera, Concepto y diferenciacion

Solucidn, soluto, solvente, solvatacion, solucidn saturada ¥ no saturada,

Coeficiente de solubilidad y equilibrio de solubilidad. Gréficos de solubilidad. Factores

que afectan la solubilidad para distintos tipos de soluto

]

Concepto de concentracion y sus formas de expresarla: gL, M, % m/m y ppm.

Concepto de dilucion y su aplicacién prictica.

Formacién de sistemas acuosos acidos v bésicos. Concepto de dcido y base. Concepto de

pH, determinacion v escala.

* Soluciones reguladoras de pH. Importancia en los OTZANISIMOS Vivos.

Sueros:

* Tipos de sueros: Suero fisioldgico; Suero sanguineo o hemdtico, Suero inmunolégico,
suero glucosado; Suero Lactato — Ringer, otros.

*  Composicion; funciones biolégicas v usos de cada uno
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NUCLEO TEMATICO 2: SISTEMAS ORGANICOS.

Bioelemento

« Bioelementos o elementos biogénicos como elementos quimicos, presentes en seres Vivos.

+ Bioelementos Primarios: C, H, O, N, P, 5. Propiedades, importancia y asociaciones
moleculares que los contienen.

e Bioelementos Secundarios: clasificacion en Indispensables (Calcio SodioPotasio
Magnesio Cloro Hierro Yodo); variables (Boro Bromo Cobre Fluor Manganeso Silicio )
undancia relativa en bio moléc

s bioclementos mayoritarios y oligoelementos.

s Concepto de nutrientes y micronutrientes.

NUCLEO TEMATICO 3: BIOMOLECULAS

La logica molecular de los seres vivos.

e Diversidad de biomoléculas: Protidos, Glicidos y Lipidos.

« Uniformidad bioguimica de los sercs vivos.

s« Jerarquia estructural de las biomoléculas. Papel central de las proteinas y acidos nucleicos
Estudio de las Bio moléculas. Proteinas; Glicidos y Lipidos

« Importancia; funeidn como componentes bésicos de los principales sistemas biologicos.
e Estudio estructural de las biomoléculas

« Estudio de las propiedades fisicas y quimicas en funcion de sus estructuras.
ledtidos, fcidos nucleicos e in ion genética

Biocatalizadores.

e Enzimas. Definicion. Actividad molecular y unidad de enzima. Ubicacion celalar.
Especificidad Cinética de las reacciones enzimaticas.
Biomoléculas asociadas

s fosfolipidos, glucolipidos; dcidos nucleicos; esteriodes; hormonas; vitaminas.

NUCLEO TEMATICO 4: INTRODUCCION AL METABOLISMO.

Glicidos. Glicolisis

» energia metabdlica, almacenamiento; ATP, ADP; reservas energéticas.

o El papel central del ATP en Bioenergética, Acoplamiento energético enire el ATP ¥

procesos quimicos, osmoticos, eléctricos ¥ mecanicos

10
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* Ciclo del dcido citrico. Metaholismo del glucogeno. Ciclo del glioxilato.
= Enfermedades metabdlicas del metabolismo de aziicares

Lipidos.

* Los triglicéridos como reservas concentradas de carbono y energia. Gotas de grasa,
Lipoproteinas. Lipasas. AcilCoAsintetasas,

* Onidacion de dcidos grasos insaturados e impares.

* Transporte mitocondrial de acetilCoA. Fuentes de NADPH.

Aminodcidos v ciclo del nitrdgena,

= Fijacion del nitrdgeno atmosférico: nitrogenasa. Asimilacién de amonio: glutamato
deshidrogenasa, glutaminasintetasa ¥ glutamina sintasa.

* Aminoicidos esenciales para el hombre. Transaminasas, piridoxal-fosfato y configuracion
! 2

* Biomoléculas derivadas de aminodcidos: purinas, pirimidinas, esfingosina, histamina,
tiroxina, epinefrina, serotonina, nicotinamida, NO, porfirinas

PROPUESTA DOLOGICA

El Aprendizaje basado en problemas (A BF) junto a una vision Ciencia, Tecnologia ¥ Sociedad
(CTS) constituye una opeidn més en el proceso de enseflanza y de aprendizaje de las Ciencias
Biolégicas y la Quimica, ya que el estudiantado se sentird mds involucrado que en otras
estrategias didacticas. Se trata de una metodologia de aprendizaje “en la cual ¢l punto de
partida es un problema o situacién que permite al estudiante y a su grupo identificar
necesidades para comprender mejor ese problema/situacion, identificar principios que
sustentan el conocimiento y cumplir objetivos de aprendizaje relacionados con cada porcién
del programa educacional. Esto asi debido a que se considera que el aprendizaje
significativo se produce sélo como resultado de la interaccion entre la nueva informacién y la
ya existente en las estructuras cognitivas del aprendizaje” (Barba Téllez (2007)

Asi, ABP deberia permitir desarrollar habilidades, competencias ¥ conocimientos especificos
de Biologia y Quimica en vinculo con las lineas de investigacion que se desarrollan en ¢l drea
de la Salud y otras que se demandan en ¢l mundo actual: aprendizaje continuo, autonomia,
trabajo en grupo, capacidad de realizar preguntas, seleccion de informacion, dominio de la
metodologia cientifica y planificacion estratégica ¥ comunicacion a pablicos diferentes. La
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metodologia ABP debe explicitar las condiciones de aprendizaje, la actividad esperada vy el
contenido que ¢l estudiante debe demostrar. Asi, los objetivos de aprendizaje han seguido
determinados pasos u otros, propios de la creatividad del estudiante’s producto de su trabajo
en grupo.

Un problema concreto es aquel en el que ¢l escenario se presenta de forma progresiva ¥
redactada de manera que estimule la discusion en grupo (virtual y presencial). Se estimula la
motivacion del estudiante cuando contiene elemenios que reflejan su labor cotidiana y
proveccion a un futuro cercano.

Siguiendo las bases de ABP, la informacién proporcionada a los estudiantes consta de una
breve descripeitn en el que se orienta sobre cl Problema v situacitn a resolver. El estudiante
debe acceder a la informacién bibliografica disponible en la carpeta recursos, compartirla ¥
discutirla™ con la bina docente, sobre todas y cada una de las etapas del proceso analitico a
desarrollar en el Proceso conducentes al trabajo final.

PROPUESTA DE EVALUACION

La evaluacion en el ABP. (sugerido para ¢l semestre) tiene dos aspectos complementarios: la
evaluacién en ¢l acompafiamiento que realiza el docente, desde su rol profesional, (procesual
y formativa) ¥ la evaluacién de evidencia de comprension del conocimiento (evaluacion
sumativa) (Branda 2008).

El uso de una matriz de valoracién, es una herramienta clave para el registro de indicadores
del proceso de aprendizaje, la que deberd ser construida por la bina docente y'o grupos de
docentes a cargo del curso (deseable) debera ser puesta en conocimiento del estudiantado
desde el inicio del curso y accesible desde y en el aula virtual,

La evaluacién del proceso es indispensable en una metodologia de ensefianza centrada en
situaciones problema. La coherencia entre la propuesta metodologica elegida y las actividades
desarrolladas en las aulas presencial y virtual y su forma de evaluacidn es un aspecto
fundamental en el proceso de enscfianza.

12
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Amodo de reflexion final se desea compartir este texto de Edith Litwin,'
“La evaluacion es parte del proceso didictico e implica para los estudiantes una toma
de conciencia de los aprendizajes adquirides y, para los docentes, una interpretacion de
las implicancias de la ensefianza de esos aprendizajes. En este sentido, Ja evaluacidn
“Evaluar es producir conocimiento y la posibilidad de generar inferencias vilidas
respecto de este proceso.”
La evaluacion debe indicar las competencias, habilidades ¥ conocimientos cientifico
tecnologicos _ al final del periodo de aprendizajes_ atiende a las explicitaciones del Plan v
perfil de egreso y se rige por las pautas establecidas por el REFAG de la institucitn para los
BP que describen lo esperado individualmente.
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Banco de imdgenes de microscopio electronico, que incluye detalles de virus, bacterias, algas
¢ invertebrados

dwww, fao.ong/ forestnv'doc foxi [u‘BLLﬁ-"-‘,:-.'WSII—_dL.H!M

hitp:/'www. prodiversi

Iﬂp,;_f_fm[ﬁibindivgsjdud-g

]]_Itn:-"fnigjp.sla.hIi.'l-rd.Edu-"gg]i_j'ﬂs-'hj!xli:vm'ﬂ‘tyht!p:L"rg;ursns.;gice.m::c.mﬂhim&@“ﬂm&ml‘!ﬂﬂg

os/videos_actividades. hitm
Coleccion de videos iencias biologi

ales trecha relacion con el estudio de Ja biodiversidad,
h_tl:g:_.f-’eiggmmi-m@ifjﬁg;i!fm noticial, php
http:/‘phylogenctics bioapps hiozentru Mni-wuerzburg def'etv/
hng:fﬁggmguhig.wg{

rifico_interactivo, donde se ofrece una estimacion_aproximada del numerp de especies
publicadas hasta el afip 2000, Permite seleccio un 0 _de orgamis cuslguiera a
cualquier nivel de la escala taxondmica

hetp:/fwww. youtube.com/'w JEmO1 3wk,
Provecto MEHIT: caracterizacion v variahilidad genética de Jas comunidades microbianas

ue viven en el tubo digestivo los humanos: 10 millones de millones de bacterias;
3.300.000 genes diferentes traducidos en 20.000 funciones difgrentes, 5,000 no identificadas
iologia/documentos/Laboratorio3 Eso. Pdf
Secuencias de actividades de laboratorio para_estudiantes del Curso Téenico Control
Ambiental signtan la necesidad de reforzar su formacidn-pivelacidn, Disefiado para

estudiantes de la ESO del IES Ginés Pérez Chirinos de Caragvaca de la Cruz, que incluve 15
actividades.

http:/'www. icschirinos.c

Academia nacional CATEDRAS Y LABORATORIOS DE MICROBIOLOGIA. ANIL.
Mantenerse en comunicacion siempre, a la vez que s¢ favorece el acercamiento del estudiante
a la produccion cientifica-técnica v tecnologica de la Udelar, Instituto Clemente Estable, INIA
¥ otras organizaciones, empresas y universidades de la region.

nielhgo, Buscador Emico mendado por el equipo docente integrante de la Comision
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| Programética que opera_en el Area de Ciencias. “Explorador del Espacip_Académico

Theroamericano”. F.1.1.'htlﬂl-'-"“'W'“:.mwM@i

Kokori. Simulador de la actividad celular. Video Juego de 3D de estrategia. Version 2011-
Descargar de: http://www.kokon.cl/

Laboratorios virtuales: seleccion de acuerdo a sus necesidades cuando el equipamiento no

habilita la realizacion de pricticas ¢ en situaciones de fortalecimiento del conocimiento.

Latu. Departamento de Muestreos Ambientales. Normas 1SO 17023

La bibliografia a emplear por el docente responsable del curso estard en permanentc revision,
ampliacion y acorde con su planificacién y avances cientificos, técnicos vy tecnologicos. La
actualizacién continua favorece la dinimica de los procesos de ensefianza y de aprendizaje
que todo curso requiere en el logro de los objetivos propuestos y el desarrollo de las
competencias fundamentales para cl ejercicio profesional y ciudadano responsable, eficiente ¥

amigable con el microcosmos.
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