Expediente N°: 2023-25-4-006644

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2023-25-4-006644
Res. 5021/2023
Montevideo, 30 de octubre de 2023.

VISTO: La solicitud de la Direccién del Programa de Educacién para el Agro,
de realizar un Llamado a Aspiraciones para integrar un listado para cubrir
cargos de Profesor Agrario Nivel Superior, en cardcter interino y/o suplente con
40 horas semanales de labor, para el departamento de Salto;

RESULTANDO: que en estos obrados lucen las Bases y la integracion del

Tribunal que actuaré en el mencionado Llamado;

CONSIDERANDO: que esta Direccién General estima pertinente autorizar la

realizacién del Llamado, aprobar las Bases y la integracién del Tribunal
correspondiente;

ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 Literal C) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacion;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL.
RESUELVE:

1) Autorizar la realizacién de un Llamado a Aspiraciones para integrar un
listado para cubrir cargos de Profesor Agrario Nivel Superior, en carécter

interino y/o suplente con 40 horas semanales de labor, para el departamento de
Salto.

2) Aprobar las siguientes Bases para el Llamado;

Los aspirantes deberdn cumplir con los siguientes requisitos:
REQUISITOS EXCLUYENTES

a. Ser Ingeniero Agrénomo - Orientacién Granjera Plan 1963.

_RES 5021-23 EXP 2023-25-4-006644.pdf Folio n° 13



Expediente N°: 2023-25-4-006644

b. Ser Ingeniero Agrénomo - Plan 1989 con Talleres de Produccion Vegetal
Intensiva (Horticultura y Fruticultura).

¢. Preferentemente con experiencia docente.

d. Preferentemente con experiencia laboral debidamente documentada.
ETAPAS DEL LLAMADO:

ETAPA A — Estudio de méritos.

La evaluacién de méritos (Puntaje Minimo: 10/55pts).

ETAPA B — Entrevista.

Realizacién de Entrevista, la cual constara sobre temas inherentes a la funcion
(Puntaje Minimo: 15/30pts).

Los aspirantes que alcancen los puntajes requeridos en cada etapa pasaran a
integrar el Orden de Prelacién.

3) Aprobar la integracion del Tribunal que actuara en el mismo:

Inspector Técnico Agrario Ing. Agr. Andrés MORE.

Directora de la Escuela Agraria Salto Ing. Agr. Leticia LARRECHART.

Medica Veterinaria Alejandra PONS.

4) Determinar que las inscripciones se recibiran desde el 1°/11/2023 hasta el
10/11/2023, en Montevideo, en el Programa Gestion de Recursos
Humanos - Departamento de Gestion de Tramites — Seccion Atencidn al
Publico, calle San Salvador 1674, Oficina N° 4, en el horario de 11:00 a 17:00.
Interior: Escuela Agraria de Salto - Ex Ruta 3 km 510 (frente a Parque
Acuatico).

Al momento de la inscripcion los aspirantes deberan presentar:

- Cédula de identidad vigente (original y copia).

- Credencial civica (original y copia) — constancia de voto.

- Carpeta de Méritos con originales a la vista.
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5) Establecer que la inscripcién de los aspirantes queda supeditada a la
habilitaciéon por parte de los Tribunales actuantes de acuerdo a las Bases y
requisitos del presente Llamado.

Disposiciones Generales:

IMPORTANTE: En caso de acceder al cargo, previo al ingreso debera
presentar:

- Control de Salud (ex Carné de Salud).

- Certificado de Antecedentes Judiciales (ex Certificado de Buena Conducta).

- Certificado que acredite no estar inscripto en el Registro Nacional de
Violadores y Abusadores Sexuales (Articulo N° 104 de la Ley N° 19.889).

Tal como establece el Articulo 4° de la Ley N° 19.670, para todos los
Organismos del Estado, previo a cualquier contratacién o designacion de
personas, se solicitard a la Oficina Nacional de Servicio Civil, los antecedentes
de los postulantes respecto de la existencia de destituciones como consecuencia
de sumarios administrativos e inhabilitaciones judicialmente dispuestas para
ejercer cargos publicos.

6) Disponer que el listado emergente del presente Llamado tendrd una validez
de 3 afios a partir de la fecha de homologacion.

7) Establecer que las notificaciones y comunicaciones del presente Llamado se
realizardn a través del portal institucional (www.utu.edu.uy), al amparo de la
Circular N° 54/00 del Consejo de Educacion Técnico-Profesional.

8) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccién General a la Subdireccién
y a la Secretaria Docente de este Subsistema.

9) Pase a la Divisiéon Comunicaciones y Cultura para su publicacién en el portal
web institucional y siga al Departamento de Administracién Documental para

comunicar a la Direccién Técnica de Gestién Académica y por su intermedio a
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las dependencias que correspondan. Cumplido, pase al Programa Gestion de
Recursos Humanos (Departamento de Seleccion y Promocion — Seccion

Concursos), para notificar a los miembros del Tribunal y demas efectos.

Ing. Agr. Jhan PEREYRA DE LEON

Director General
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