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DIRECCI6N GENERAL
DE EDUCACI6N
TECNICO PROFESIONAL# flNEP # UTU

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCIQN GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

EXP. 2023-25-4-008248
Res. 5654/2023
Montevideo, 28 de noviembre de 2023.
VISTO: La convocatoria a eleccion de cargos vacantes de Profesores Adscriptos
con 24 horas semanales de labor para el ano lectivo 2023;
RESULTANDO: que se convoco segun los Ordenes de Prelacion vigentes y
registros de efectivos, interinos egresados, suplentes egresados, aspirantes
egresados, interinos no egresados, suplentes no egresados, aspirantes no
egresados y Resolution N° 4324/2023 del 29/09/2023 (3er. Llamado Nacional);
CONSIDERANDO: que realizada la eleccion se estima pertinente designar a los
postulantes en sus respectivos tumos;
ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 Literal C) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacion;
LA DIRECCIQN GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL.
RESUELVE:
1) Designar a los siguientes Profesores Adscriptos con 24 horas semanales de
labor, segun el siguiente detalle, a partir de la toma de posesion y hasta el
reintegro del titular y/o hasta 29/02/2024, segun corresponda:
CAMPUS REGIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA LITORAL
NORTE

APELLIDO Y NOMBRE C.I. RADICACION
MONTES, Miryam 4.315.438-7 ESCUELA AGRARIA DE SALTO T4 (Interino)

MENEZES, Robert 4.918.304-3
CENTRO EDUCATIVO “ DR. PEDRO FIGARI” -
ARTIGAS T5 (Suplencia - Lie. Medica de Arganaraz
Maria, C.I: 2.938.930-2)

SIMON, Alejandro 3.267.386-3
ESCUELA TECNICA “ MAESTRO TECNICO
SERGIO GONZALEZ OLAIZOLA” - BELLA UNION
T5 (Suplencia Lie. Mddica Karin Diaz, C.I: 1.836.019-1)

2) Establecer que al momento de tomar posesion deberan presentar: Came de
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Salud, Certificado de buena conducta y Certificado que acredite no estar

inscripto en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores Sexuales

(Articulo 104 de la Ley N° 19.889). Tal como establece el Artlculo 4to. de la

Ley N° 19.670, para todos los Organismos del Estado, previo a cualquier

contratacion o designation de personas, se solicitara a la Oficina Nacional de

Servicio Civil, los antecedentes de los postulantes respecto de la existencia de

destituciones como consecuencia de sumarios administrativos e inhabilitaciones
judicialmente dispuestas para ejercer cargos publicos.
3) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direction General a la Subdireccion
y a la Secretaria Docente de este Subsistema.
4) Pase a la Division Comunicaciones y Cultura para su publication y
notification en el portal web institucional al amparo de la Circular N° 54/00 del
Consejo de Education Tecnico-Profesional y siga al Departamento de
Administration Documental para comunicar al Programa Gestion de Recursos
Humanos (UAT, FONASA y GAFI), a las Direcciones Tecnicas de Gestion
Academica y por su intermedio a la dependencia que corresponda y de Gestion
Educativa y por su intermedio a las dependencias y centros educativos que
correspondan. Cumplido, siga a los Programas de Gestion Financiero Contable
(Departamento de Sueldos - Seccion Sueldos Basicos Docentes) y Gestion de
Recursos Humanos (Departamentos de Registro y Control - Seccion Situation
Funcional y Legajos y de Selection y Promotion - Seccion Concursos) para su




