Expediente N°: 2022-25-4-008729

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2022-25-4-008729

Res. 4972/2023

Montevideo, 27 de octubre de 2023.

VISTO: La Resolucion N° 4764/2023 de la Direccion General de Educaciéon
Técnico-Profesional, adoptada al 23/10/2023, por la cual se designé a Psicélogos
Escalafon “A” Grado 10 en caracter contratado, con 30 horas semanales de labor;

RESULTANDO: I) que en virtud que se padecid error en cuanto a poner fecha de

finalizacion ya que por tratarse de un cargo No Docente no corresponde establecer
una fecha limite;

II) que se omitid establecer que la remuneracién determinada por el Consejo
Directivo Central al cargo de Psicélogo del Escalafon “A” Grado 10 con 30 horas
semanales de labor, le corresponde poseer el 40 % por Permanencia a la Orden;

CONSIDERANDO: que en virtud de lo precedentemente expuesto, esta Direccién

General estima pertinente rectificar el Numeral 1) de la Resolucién mencionada
en el VISTO de la presente;

ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 Literales C) y G) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacion;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL,
RESUELVE:

1) Rectificar el Numeral 1) de la Resolucién N° 4764/2023 de la Direccién
General de Educacion Técnico-Profesional, adoptada al 23/10/2023, estableciendo

que la misma quedard redactada de la siguiente manera: Designar a los
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funcionarios que se detallan, como Psicologos Escalafon “A” Grado 10, mas
40% por Permanencia a la Orden, en caracter contratado, con 30 horas
semanales de labor con radicacién en los Campus Regionales de Educacién
Tecnoldgica, dependientes de la Direccion General de Educacion Técnico

Profesional, a partir de Ia toma de posesion:

APELLIDO Y NOMBRE | CEDULA RADICACION Nt
GLEJBERMAN, Fabiana | 4.705.927-6 ?:ﬁggg;%ﬁ REGIONAL 07/12/1988
FERRARL, Rossana 3.693.7340 | Do BRI REGIONAL 24/09/1974
GADEA, Andrea 2748 388-1 g\fggf%%g REGIONAL 21/01/1972
TORT, Valeria 2.778.315-0 %ﬂ?ﬁé&f@% DE ED. 25/04/1976
DANERI, Noelia 2.985.996-1 | SAMPLS REGIONAL DE ED. 19/10/1979
FERNANDEZ, Paricia | 1.543,141-8 | Sovis > REGIORALDE ED. 23/10/1969
DE LEON, Karina 2.545.975-9 %‘éﬁgigEGIONAL DE ED. 16/10/1971

2) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccidn General a la Subdireccion
y a la Secretaria Docente de este Subsistema.

3) Pase a Division Comunicaciones y Cultura para su publicacion y notificacion
a través del portal web institucional al amparo de la Circular N° 54/00 del
Consejo de Educacion Técnico-Profesional. Cumplido, siga al Departamento de
Administracién Documental para comunicar al Programa Gestion de Recursos
Humanos (FONASA y GAFI) y a la Direccién Técnica de Gestion Educativa y
por su intermedio a las dependencias correspondientes. Hecho, siga a los
Programas de Gestién Financiero Contable (Departamento de Sueldos —

Seccion  Sueldos No Docentes) y Gestion de Recursos Humanos
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UTU

& |ANEP|

(Departamentos de Registro y Control — Seccién Situacién Funcional y Legajos
y de Seleccién y Promocién - Seccién Concursos) para su registro. Cumplido,

archivese.

gr. Juan PEREYRA DE LEON

y, Director General

NC/vl
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