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#IGNEP UTU DIRECCI6N GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

ADMINISTRACION NACIQNAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

EXP. 2023-25-4-
Res. 5050/2023
Montevideo, 1° de noviembre de 2023.

VISTO: La solicitud de obrados;
CONSIDERANDO: que esta Direccion General entiende pertinente confirmar
en sus cargos a los Inspectores Regionales que se detallan en obrados para el
ano lectivo 2024, atendiendo a la situation funcional, a los anos de servicio
prestados a la Institution en el cargo que ocupan y conforme a las atribuciones
conferidas por Ley y al amparo del Articulo 9 del Estatuto del Funcionario
Docente;
ATENTO: a io expuesto y conforme a la normativa citada y al Articulo 63
Literal C) de la Ley N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de
Educacion;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL.
RESUELVE:

1) Confirmar en sus cargos a los siguientes Inspectores Regionales con 40 horas
semanales de labor, al amparo del Articulo 9 del Estatuto del Funcionario
Docente, desde el 1703/2024 hasta el 28/02/2025:

INSPECCION REGIONAL APELLIDOS y NOMBRES C.I.
CENTRO RODRIGUEZ PEREZ, Carlos Maria 3.662.105-2
CANELONES ESTE (EJE RUTA 8) CURBELO SALVO, Alicia Raquel 1.781.512-3
MONTEVIDEO CENTRO ABELLA TOURN, Maria Susana 2.767.816-1
MONTEVIDEO OESTE CARRASCO OLIVERA, Oscar Alejandro 2.595.125-2
MONTEVIDEO ESTE AMARO BATALLA, Freddy 2.755.398-1

2) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccion General a la Subdireccion
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y a la Secretaria Docente de este Subsistema.

3) Pase a la Division Comunicaciones y Cultura para su notification a traves del

portal web institucional, de acuerdo a lo establecido en la Circular N° 54/00 del

Consejo de Education Tecnico-Profesional y siga al Departamento de

Administration Documental para comunicar al Programa Gestion de Recursos

Humanos (UAT, FONASA y GAFI), a la Direction Tecnica de Gestion

Educativa y por su intermedio a las dependencias correspondientes. Cumplido,

pase a los Programas de Gestion Financiero Contable (Departamento de Sueldos

- Section Sueldos Basicos Docentes) y Gestion de Recursos Humanos

(Departamento de Registro y Control - Secciones Situation Funcional y Legajos




