Expediente N°: 2023-25-4-001054

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2023-25-4-001054

Res. 5964/2023
Montevideo, 13 de diciembre de 2023.

VISTO: La Resolucién N° 4731/2023 de la Direccién General de Educacion
Técnico-Profesional adoptada el 18/10/2023, por la cual se homologé el Orden
de Prelacién del Llamado a Aspiraciones para conformar un registro de
aspirantes a nivel Nacional, a dos cargos de Inspector en el Area de Informatica
Grado 1, en cardcter interino, con 40 horas semanales de labor con radicacion
en la Inspecciéon Coordinadora;

RESULTANDO: que luce en obrados reclamos de los aspirantes y las

respectivas Actas elaboradas por el Tribunal actuante (fs. 69 a 117);

CONSIDERANDQ: que en virtud de la rectificacién de los puntajes, esta

Direccién General estima necesario dejar sin efecto el Numeral 1) de la
Resolucion N° 4731/2023 de fecha 18/10/2023 y homologar el nuevo Orden de
Prelacion correspondiente al Llamado de marras;

ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo N° 63 Literal C) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacién;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL.
RESUELVE:

1) Dejar sin efecto el Numeral 1) de la parte dispositiva de la Resolucién

N°® 4731/2023 de la Direccién General de Educaciéon Técnico-Profesional

adoptada el 18/10/2023.

2) Homologar el nuevo Orden de Prelacion, de acuerdo al siguiente detalle:
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Ne° APELLIDO y NOMBRE C.L PUNTAJE FINAL
] | MONTESDEOCA, Mario 4.135.329-4 149,10
2 |MINOS FAYAD, Alejandro 3.548.569-7 147,00
3 | GUTIERREZ, Diego 2.977.100-4 136,68
4 |FARIAS, Gustavo 3.853.580-7 131,06

3) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direcciéon General a la Subdireccion
y a la Secretaria Docente de este Subsistema.

4) Pase a la Divisién de Comunicaciones y Cultura para su publicacion y
notificaciéon a través del portal web institucional al amparo de la Circular
N° 54/00 del Consejo de Educacion Técnico-Profesional. Cumplido, siga al
Programa Gestion de Recursos Humanos (Departamento de Seleccién y

Promocioén - Seccion Concursos), a sus efectos.

!

/
Ing. Agr. Juan PEREYRA DE LEON

Director General
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