Expediente N°: 2023-25-4-001054

e, ' DIRECCION GENERAL
ﬁ E % I TECNICO PROFESIONAL

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2023-25-4-001054
Res. 45/2024
Montevideo, 5 de enero de 2024.

VISTO: La Resolucién N° 5964/2023, de fecha 13 de diciembre de 2023, por la
cual se homologé el Orden de Prelacién correspondiente al Llamado para
conformar un registro de aspirantes, a cargos de Inspector en el 4rea/asignatura
de Informatica, Grado 1, en car4cter interino con 40 horas semanales de labor
con radicacion en la Inspeccidon Coordinadora;

RESULTANDO: que se convoc) al acto de eleccidn, segiin Acta que luce en

estos obrados;
CONSIDERANDO: que esta Direccién General estima pertinente designar a los
Profesores Mario MONTESDEOCA y Diego GUTIERREZ para desempefiarse

en el cargo correspondiente;
ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 de la Ley N° 18.437, de
fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacidn;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL.
RESUELVE:

1) Designar como Inspector en el 4rea/asignatura de Informaética Grado 1, en
caracter interino, con 40 horas semanales de labor, con radicacién en la
Inspeccioén Coordinadora, segiin el siguiente detalle a partir del 1%03/2024 hasta
el 28/02/2025 y/o nueva Resolucién:

APELLIDO Y NOMBRE ClL RADICACION
MONTESDEOCA, Mario 41353294 SEDE MONTEVIDEO
GUTIERREZ, Diego 2.077.100-4 SEDE PAYSANDU
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2) Determinar que se debera tener presente lo dispuesto en el Articulo 16 del
Estatuto del Funcionario Docente, en lo que refiere a topes horarios.

3) Comuniquese por Mesa de Entrada de Direccion General a la Secretaria
Docente de este Subsistema.

4) Pase al Departamento de Administracion Documental para notificar a los
interesados y comunicar a la Divisién de Comunicaciones y Cultura para su
publicacion en el portal web institucional y al Programa Gestion de Recursos
Humanos (SFD, FONASA y GAFI), a la Direccion Técnica de Gestion
Académica y por su intermedio a la dependencia que corresponda. Cumplido,
siga a los Programas de Gestion Financiero Contable (Departamento de Sueldos
— Seccion  Sueldos Basicos Docentes) y Gestion Recursos Humanos
(Departamentos de Registro y Control — Seccién Situaciéon Funcional y Legajos
y de Seleccién y Promocién - Seccion Concursos) para su registro. Hecho,

archivese.
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