Expediente N°: 2024-25-4-003357

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2024-25-4-003357

Res. 2562/2024
Montevideo, 6 de junio de 2024.

VISTO: La Resolucidén N° 2323/2024 de esta Direccion General, de fecha 23 de
mayo de 2024, por la cual se autorizé al Programa de Gestion Financiero Contable
la liquidacion y pago de la partida mensual que asciende a § 8.518, condicionada a
incrementar la carga horaria de desempefio de 30 a 40 horas, correspondiente a los
funcionarios que se desempefian en los centros educativos, realizando tareas de
limpieza y elaboracion de alimentos a partir del 1°/06/2024 hasta el 31/12/2024;

RESULTANDO: I) que se remite por parte de la Direccién del Programa de

Educacién para el Agro (fs. 68 y 69), un nuevo listado de funcionarios los
cuales cumplirian con los requisitos para el cobro de la partida citada
precedentemente;

IT) que por Resolucion N° 1990/2023, del Consejo Directivo Central de fecha 26
de julio de 2023 (Acta N° 25), se autorizd el otorgamiento de 400 partidas a
auxiliares de servicio que se desempefien en cenfros educativos y cumplan
tareas de limpieza o elaboracion de alimentos por un monto nominal mensual de
$ 8.000 gue se abonara sujeta al incremento de la carga horaria de desempefio
de 30 a 40 horas y se dispuso la creacién de 120 cargos de Auxiliares de
Servicio — Escalafon “F”, con 30 horas semanales de labor;

IIT) que para este Subsistema se otorgaron 40 cargos para el pago de la partida y
la creacién de 18 cargos;

CONSIDERANDO: que esta Direcciéon General entiende pertinente ampliar la

Resolucion citada en el VISTO de la presente, autorizando al Programa de
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Gestion Financiero Contable, la liquidacién y pago de la partida mensual,
condicionada a incrementar la carga horaria de desempefio de 30 a 40 horas,
correspondiente a los funcionarios que se desempefian en los centros educativos
que se mencionaran, desempefiando tareas de limpieza y elaboracién de alimentos
a partir del 1° de julio hasta el 31 de diciembre de 2024;

ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 Literal C) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero 2009 Ley General de Educacion:

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL,
RESUELVE:

1) Ampliar la Resolucion N° 2323/2024 de fecha 23 de mayo de 2024,

autorizando al Programa de Gestion Financiero Contable la liguidacién y pago de
la partida mensual que asciende a $ 8.518 (pesos uruguayos ocho mil quinientos
dieciocho} condicionada a incrementar la carga horaria de desempefio de 30 a 40
horas, correspondiente a los funcionarios que se desempefian en los centros
educativos que se mencionan, desempefiando tareas de limpieza y elaboracién de

alimentos a partir del 1°/07/2024 hasta el 31/12/2024:

F. s
ESCUELA APELLIDO y NOMBRE Cl. INGRESG | CALIFICACION | ESCALAFON
Escuela Agraria "Ingeniero DE OLIVEIRA BENITES
Agrénomo Victor Rivoir Bonjour” . I S133.017-5 | 071172022 88 F
. Rodrigo Marcelo
- Artigas
Escuela Agraria de Florida gﬁ‘:ﬁ“ﬂ MARTINL | 5 )78 0248 | 03/0412019 90 P
. ‘ MACHADO FLEITAS,
Escuela Agraria de Florida RO I 4.389.750-1 | 22/66/2020 90 F
Escuela Agraria de Florida PEREZ ORLANDO, Analfa | 4 471 237.1 | 300572012 90 13
_ . RODALES GIACOY A,
Escuela Agraria de Florida sl 5.061.248-9 | 08/11/2022 9% F
. , ALVIRA MARTINO,
Escuela Agraria Gregorio Azndrez Gabricla Valentina 4.822.345-0 | 25/04/2017 88 F
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. o RODRIGUEZ PINTOS,
Escuela Agraria de Guaviyi Marie Inés 4.642.795-3 | 03/11/2022 90 F
Escuela Agraria de Guaviyd glg“g;‘: CONZALEZ, Lucia | 4 009 0473 | 11/04/2023 90 F
Escuela Agraria de Guaviys FEREIRA CORIA Roclo | 5 499.483.9 | 2210612020 90 F
Escuela Agrarta de Guichén gmnm CACHEIRO, 57310224 | 187102022 83 F
imenad
. . GUICHON AMARO,
Escuela Agraria de Guichén Noermi Elizabeth 4423.504-3 | 14/07/2014 90 F
Escuela Agraria de Minas de DENIZ ROSA, Jorge
Corrales Matias 54433229 | 24/10/2022 90 F
. GONZALEZ ROMERO,
Escuela Agraria de Montes Natalia Marcela 45058753 | 28/02/2014 9 F
. MARTINEZ CABRERA,
Escuela Agraria de Montes Andrea Fabiana 4.117982-0 | 11/03/2015 90 F
Escuela Agraria “Emilia Vigil de SAN MARTIN CORREA,
Olmos” - Piraraja Dicgo 4.662.762-8 | 19/1072022 86 F
Escuela Agraria “Emilia Vigii de
Olmos” - Pirarajé FRANCO SOSA, Victor 4.852.7004 | 14/07/2014 &S F
Escuela Agraria “Francisca Amal | LAZO RODRIGUEZ,
dc Artigas” - Rocka Daiena 5.067.818-0 | 22/06/2020 84 F
Fscuela Agraria “Carmen Pifleyro | COLLAZO SEQUEIRA,
de Tapié” - San Ramén Juan 5.035.865-5 | 19/10/2022 83 F
. ) ECHEVARRIA MARTIN,
Escuela Agraria de Sarandi Grande Gustave Dario 5.335.080-0 | 18/10/2022 83 F
. ) LELUVIERAS CABRERA,
Escuela Agraria de Sarandi Grande Juliana Alexandra 4.419.003-5 | 18/10/2022 85 F
Escue‘la Agraria Superior La AGUILAR RODRIGUEZ, 51995608 | 03/11/2022 90 F
Carolina Romina
Anexo Zanja Honda %OHINO ROMERO, Laura | 5 17 9876 | 08/03/2022 90 3
anesa
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Anexo Zanja Honda iioa;;? GOMEZ, Jutia 4.632.223-0 | 280272014 90 :

Centro Educativo Asociado - : .

Escuela N° 103 - Colonia Manuet | SAF 1A LOPEZ, Geston 50032778 | 23/03/2022 90 F

o A Nicolas

Victoria - Soriano

Escuela Superior de Vitivinicultura

“Presidente Tomas Bereta” - El | LORRES CARBALLO, S150.6754 | 080212021 96 F

Brahian Schuber

Colorado

Polo Educativo Tecnoldgico AND.

Rivera “Ingeniero Agrénomo HERN EZ ARAUIO, 5.058847-6 | 11/04/2023 88 F
o RS L Carmen Soledad

Mauricio Paiva Qlivera

2) Disponer que para ser beneficiario del monto total de la partida el funcionario
debera cumplir con los siguientes requisitos: A.- Tener calificacion igual o
superior a 81 puntos en el afio inmediato anterior o en el ultimo informe
disponible. B.- No estar cumpliendo sus funciones en régimen de tareas
disminuidas. C.- No haber incurrido en mas de 3 (ires) inasistencias mensuales.
3) Establecer que para el caso en que el funcionario deje de cumplir algan
requisito, se suspenderd el pago de la partida aprobada por este acto
administrativo a partir del mes siguiente al que la circunstancia se produjo. El
funcionario percibird la partida el mes siguiente al que vuelva a cumplir con los
requisitos establecidos en el Numeral anterior.

4) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccién General a la Subdireccién
y a la Secretarfa Docente de este Subsistema.

5) Pase a la Division Comunicaciones y Cultura para su notificacién a través del
portal web institucional al amparo de la Circular N° 54/00 del Consejo de
Educacién Técnico-Profesional y siga al Departamento de Administracién
Documental para comunicar a las Direcciones Técnicas de Gestién Académica
y de Gestion Educativa y por su intermedio a la dependencia y centros

educativos que correspondan. Cumplido, pase a los Programas Gestion de
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& |ANEP

Recursos Humanos (Departamento de Registro y Control — Seccion Control de

Asistencia) y de Gestién Financiero Contable (Departamento de Sueldos —

Seccién Sueldos No Docentes). Hecho, archivese.

Ing. Ag}./}u PEREYRA DE LEON
i [

/ Director General |
/ / f/
| F i ,u"l

7 /
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