Expediente N°: 2024-25-4-004865

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2024-25-4-004865
Res. 6040/2024
Montevideo, 19 de diciembre de 2024,
VISTO: La Resolucion N° 2979/2024 de la Direccién General de Educacion

Técnico-Profesional de fecha § de julio de 2024, por la cual se autorizd la

realizacion de un Llamado Abierto a la Ciudadania para cumplir funciones
docentes en la asignatura “Marketing”, de la Carrera Tecnélogo en Produccién
Equina para el departamento de Cerro Largo - Melo;

RESULTANDO: I) que de obrados surgen las Actas, donde el Tribunal que

entendié en el mismo, eleva para su homologacién el Orden de Prelacion

resultante;

IT) que se recibid un total de dos (2) inscripciones;

III) que el postulante con CI: 1.916.696-0, no alcanzd el puntaje minimo
establecido en la Etapa de Méritos;

CONSIDERANDQO: que esta Direccidn General estima pertinente homologar el

Orden de Prelacion correspondiente al [Llamado mencionado en el VISTO de la
presente Resolucidn;

ATENTO: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 Literal C) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacion;

LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL,
RESUELVE:

1) Homologar el siguiente Orden de Prelacién del Llamado Abierto a la
Ciudadania para cumplir funciones docentes en la asignatura “Marketing”, de la

Carrera Tecnologo en Produccién Equina para el departamento de Cerro Largo -
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Melo:

N° APELLIDOS y NOMBRE C.L PUNTAIJE FINAL
1 | CISNERO CHAVEZ JONATHAN 4.890.057-5 83,00

2) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccién General a la Subdireccion
y a la Secretaria Docente de este Subsistema.

3) Pase a Divisién Comunicaciones y Cultura para su publicacién y notificacion
a través del portal web institucional al amparo de la Circular N° 54/00 del
Consejo de Educacién Técnico-Profesional y siga al Departamento de
Administracion Documental para comunicar a la Direccion Técnica de Gestidn
Académica y por su intermedio a la dependencia que corresponda. Cumplido,
pase al Programa Gestién de Recursos Humanos, (Departamento de Seleccién y

Promocion - Seccion Concursos).
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Ing. Agr/ Juap PEREYRA DE LEON

Director General

NC/am .
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