Expediente N°: 2023-25-4-006642

DIRECCION GENERAL
DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2023-25-4-006642
Res. 243/2025
Montevideo, 3 de febrero de 2025.
VISTO: La Resolucién N° 5133/2023 adoptada el 06/11/2023 por esta

Direccién General, por la cual se autorizé la realizacién de un Llamado a
Aspiraciones a nivel Nacional con el fin de integrar un listado para cubrir
cargos de Maestro de Manualidades Agrarias, en cardcter interino y/o suplente
con 40 horas semanales de labor, de acuerdo a las necesidades que surjan;

RESULTANDO: I) que reunido el Tribunal actuante a fs. 26 informa que los

aspirantes cuyo numero de cédula de identidad se detallan a continuacion no
cumplen con el perfil requerido: 5.147.794-5, 3.457.553-2, 5.366.773-8,
5.110.191-6, 4.840.326-0, 4.454.504-2 y 5.086.700-2;

II) que se detallan los aspirantes que integran el Orden de Prelacion;

CONSIDERANDQ: que por lo que viene de decirse, esta Direccién General
estima pertinente homologar el Orden de Prelaciéon emergente de obrados
correspondiente al Ilamado mencionado en el VISTO de la presente
Resolucion;

ATENTOQ: a lo expuesto y conforme al Articulo 63 Literales C) v G) de la Ley
N° 18.437, de fecha 16 de enero de 2009, Ley General de Educacion, en la
redaccion dada por el Articulo 158 de la Ley N° 19.889, de fecha 9 de julio de
2020, y en los Articulos 23 y 26 Literal e) del Estatuto del Funcionario Docente;
LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL,
RESUELVE:

1) Homologar el Orden de Prelacion del ILlamado a Aspiraciones a nivel
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Nacional con el fin de integrar un listado para cubrir cargos de Maestro de

Manualidades Agrarias, en caracter interino y/o suplente con 40 horas

semanales de labor, de acuerdo a las necesidades que surjan.

N° APELLIDO Y NOMBRE

C.L PUNTAJE FINAL

1 URRUTIA, Matias

3.622.523-2 83,00

2) Comuniquese por la Mesa de Entrada de Direccién General a la Subdireccion

y a la Secretaria Docente de este Subsistema.

3) Pase a la Division Comunicaciones y Cultura para su publicacion y

notificacion a través del portal web institucional al amparo de la Circular

N° 54/00 del Consejo de Educacién Técnico-Profesional. Cumplido, siga al

Programa Gestién de Recursos Humanos (Departamento de Seleccion y

Promocion - Seccién Concursos), a sus efectos.

Dra. Li_l_ i E/LO SALVO

’/ Sectetaria Ge/n’éral

g

NC/am

Ing. Agr/ Juan/ PEREYRA DE LEON

Director General
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