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INFORME ANUAL DE DIRECCIÓN AL INTÉRPRETE DE LENGUA DE SEÑAS
	[bookmark: Texto1]ÁREA EDUCATIVA:      

	CENTRO EDUCATIVO:      
	LOCALIDAD:      

	PERÍODO QUE COMPRENDE EL INFORME DEL    /  /     AL    /  /    

	APELLIDOS Y NOMBRES DEL INTÉRPRETE:      
	CÉDULA DE IDENTIDAD:      - 

	SUB-ESCALAFÓN DPTAL. DE:      



	ACTIVIDAD COMPUTADA

	A
	NÚMERO DE HORAS QUE DEBIÓ CUMPLIR FUNCIONES 
	    :  

	
	NÚMERO DE HORAS QUE CUMPLIÓ FUNCIONES
	[bookmark: _GoBack]    :  

	B
	TOTAL DE INASISTENCIAS QUE NO INCIDEN PARA EL CÁLCULO DE LA ACTIVIDAD COMPUTADA (EN HS.)
	    :  

	C
	TOTAL DE INASISTENCIAS QUE AFECTAN LA ACTIVIDAD COMPUTADA (EN HS.)
	    :  



	JUICIO PARA CALIFICAR LA APTITUD DEL INTÉRPRETE

	APTITUD Y PREPARACIÓN PARA EL DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN:      

	RELACIONES HUMANAS:      


	INTERÉS, PREOCUPACIÓN Y TRATO CON LOS ALUMNOS:      


	DISPOSICIÓN PARA EL TRABAJO  Y LA COLABORACIÓN:      


	INICIATIVA E INQUIETUDES PARA EL MEJORAMIENTO DEL SERVICIO:      


	PRESENTACIÓN Y EXPERIENCIA PERSONAL:      

	CUMPLIMIENTO DE HORAS O SERVICIOS EXTRAORDINARIOS:      


	CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO O ACTUACIÓN ACADÉMICA VINCULADOS A LA ACTIVIDAD Y DESARROLLADAS DURANTE EL PRESENTE AÑO:      

	JUICIO
	NÚMERO
	     

	
	LETRAS
	     



	Existencia de procedimiento sumarial (art. 68 del EFD):      

	Observaciones:      



	NOMBRE DEL DIRECTOR:      
	FECHA:   /  /    

	NOTIFICADO:      
	

	
	FIRMA



	ESCALA DE VALORES PARA TENER EN CUENTA PARA LA APRECIACIÓN DEL JUICIO CONCRETO:
1 - 30 GRAVES REPAROS
31 - 50 OBSERVADO 
51 - 70 ACEPTABLE 
81 – 90 MUY BUENO 
91 – 100 EXCELENTE
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