	[image: ]
	INFORME ANUAL DE INSPECCIÓN COORDINADORA DE GESTIÓN AL INSPECTOR REGIONAL



	ÁREA EDUCATIVA:      

	REPARTICIÓN:      



	DATOS DEL INSPECTOR

	APELLIDOS Y NOMBRES:      
	C.I.:      

	PERÍODO QUE COMPRENDE EL INFORME:  
	[bookmark: Texto1]DESDE:   /  /    
	AL:   /  /    

	CARGO Y ESPECIALIDAD:      
	CARÁCTER DEL CARGO:      



	ACTIVIDAD COMPUTADA

	A
	NÚMERO DE DÍAS QUE DEBIÓ ASISTIR
	     
	NÚMERO DE DÍAS QUE ASISTIÓ
	     

	B
	TOTAL DE INASISTENCIAS QUE NO INCIDEN PARA EL CÁLCULO DE LA ACTIVIDAD COMPUTADA (EN HS.)
	[bookmark: Texto10]     

	C
	TOTAL DE INASISTENCIAS QUE AFECTAN LA ACTIVIDAD COMPUTADA (EN DÍAS)
	[bookmark: Texto11]     



	ASPECTOS A CONSIDERAR JERARQUIZANDO ESPECIALMENTE LA CAPACIDAD DE SUPERVISIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO
— Capacidad técnico pedagógica:      
— Iniciativas tendientes a lograr la proyección y la mejora en la gestión institucional:      
— Permanencia y dedicación:      
— Clima de trabajo, cooperación e iniciativa:      
— Relaciones Humanas:      
— Apoyo y orientación a los procesos de gestión institucional para garantizar la inclusión y la equidad en la educación técnica tecnológica:      
— Ecuanimidad y asertividad en los juicios de desempeño a los equipos de Dirección:      
— Capacidad de administración institucional y eficiencia en el trabajo:      
— Labor con la comunidad y proyección de la acción educativa en el medio:      
— Apoyo y supervisión a la gestión educativa de los Centros para la mejora de los aprendizajes y el logro de las trayectorias educativas continuas y completas de sus estudiantes:      
— Trabajo conjunto con Referentes e Inspectores de Área — Asignatura para el abordaje integrador del Centro Educativo:      
— Cursos de perfeccionamiento, becas, comisiones técnico — pedagógicas e investigaciones:      




	[bookmark: _GoBack]PUNTAJE:      
	NÚMERO:      

	
	LETRA:      

	RECOMENDACIONES AL INSPECTOR:      

	OBSERVACIONES:      

	FECHA DEL INFORME:   /  /     

	
	

	
	FIRMA INSP. COORDINADORA

	NOTIFICACIÓN:      
	FECHA:   /  /    



	ESTATUTO DEL DOCENTE ART.37

	1 - 30 GRAVES REPAROS 
31 - 50 OBSERVADO 
51 - 70 ACEPTABLE 
81 – 90 MUY BUENO 
91 – 100 EXCELENTE
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