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DEPARTAMENTO DE SELECCIÓN Y PROMOCIÓN 

SECCIÓN CONCURSOS 

Se comunica a los concursantes del llamado a Concurso de 

Oposición y Méritos para cubrir vacantes del Esc. “C” del Grado 5, 

que la prueba de Oposición se realizará el día MARTES 7 de mayo 

a la hora 13.30. 

 

TEMARIO:  

 

a. Estatuto Funcionario Docente en su totalidad  (No incluye 

Reglamento General de Concursos Docentes). 

b. Estatuto Funcionario No Docente en su totalidad 

c. Reglamento General de Concursos No Docente en su totalidad 

d. Ordenanza N° 10  – del Artículo 1° al  33 inclusive – artículos 91 

al 105 inclusive. 

e. Ley de Educación – Artículos: 46 al 48, 52 al 54 y 57 al 68. 

f. TOCAF –  Artículos: 26 al 33 inclusive  

 

 

PRECISIONES A TENER EN CUENTA:  

 

Los concursantes deberán presentarse el día MARTES 7 

de MAYO de 2019 a la hora 13:30 para la acreditación 

correspondiente, munidos de:  

 Cédula de Identidad 

 Lápiz y goma 

 Lapicera azul y corrector 

 

ACLARACIONES 



PROGRAMA GESTIÓN HUMANA 
 

 La prueba dará comienzo indefectiblemente a la Hora 

14:00 

 Se deberá mantener  en todo momento el anonimato. 

 No se podrá tener material de consulta a la vista. 

 Los celulares deben mantenerse apagados durante el 

desarrollo de la prueba. 

 

DE NO RESPETARSE ALGUNAS DE ESTAS ACLARACIONES 

LA PRUEBA SERÁ OBJETO DE ANULACIÓN 

 

 

 


