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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
Res. 2131/14
ACTA N° 197, de fecha 17 de setiembre de 2014.

VISTO: La necesidad de realizar un Llamado a Aspiraciones para desempefiar
cargos Interinos o Suplentes y/o funciones de Profesores Adscriptos, con el fin
de cubrir vacantes actuales y las que se generen durante la vigencia del presente
Llamado, en el Consejo de Educacion Técnico-Profesional;

CONSIDERANDQ: que corresponde aprobar el Llamado y las Bases

correspondientes por parte del Consejo;
ATENTO: a lo expuesto;
EL _CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR

UNANIMIDAD (DOS EN DOS), RESUELVE:

1) Aprobar la realizacion del Llamado a Aspiraciones para conformar un

registro de Aspirantes para desempeiiar cargos Interinos o Suplentes y/o
funciones de Profesores Adscriptos en el Consejo de Educacion Técnico-
Profesional, con el fin de cubrir vacantes actuales y las que se generen durante
la vigencia del presente Llamado.

2) Establecer que el presente Llamado se regird por las Bases que a
continuacion se aprueban y detallan:

A) REQUISITOS:

Podran presentarse quienes cumplan con los siguientes requisitos:

a) Poseer titulacion terciaria expedida por ANEP o reconocidos por el
Ministerio de Educacion y Cultura: Titulo Docente o Licenciatura en Area de

Educacion o afin al presente Llamado (Ciencias de la Educacion, Psicologia,



Educacion Fisica), o,

b) Estudiante de Formacién Docente que acredite haber aprobado 3er. Afio de la
carrera y registre actuaciéon como Profesor Adscripto por Llamado Abreviado
(Ternas) durante 2012, 2013 0 2014.

B) ETAPAS DEL LLAMADO

B.1) PRUEBA TEORICA — Hasta 40 puntos.

Esta instancia consistird en una prueba escrita presencial, de una hora y treinta
minutos de duraciéon como maximo, donde el aspirante resolvera un caso que
sera proporcionado, en ese momento, por el Tribunal y que estard referido al
abordaje de emergentes en relacion a las siguientes tematicas:

a) Reglamentacién vigente de los estudiantes (REPAG, CAP, Estatuto del
Estudiante de Educacion Media, Consejos de Participacion, Becas y Pasantias).
b) Uso de redes sociales y repercusion en el ambito institucional.

c¢) Convivencia estudiantil.

d) Gestion del tiempo libre de los estudiantes en el Centro Educativo. .
CRITERIOS QUE APLICARA EL TRIBUNAL EN LA EVALUACION DE
LA PRUEBA ESCRITA

a) Adecuacion tematica.
b) Jerarquizacion de los diferentes puntos desarrollados.
c) Aplicacion de la normativa vigente.

Ser4 responsabilidad de la Seccion Aspiraciones comunicar, exclusivamente por

via Web, dia v fecha de la realizacion de la Prueba.

B.2) EVALUACION DE MERITOS - Méximo 60 puntos.

Los Meéritos se calificaran con un méximo de 60 puntos, aplicando la
ponderacién que en cada caso corresponda. Se adjudicara mayor calificacion a

“aquellos Méritos que guarden afinidad con la funcion a la que se aspira.
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B.2.1) FORMACION ACADEMICA - hasta 25 puntos.

a) Estudios cursados en Institutos de Formacion Docente dependientes de

ANEP - 2 puntos por afio aprobado — hasta 8 puntos.

b) Titulos universitarios o terciarios — hasta 6 puntos. Se tomaran en cuenta los

titulos universitarios expedidos por la Universidad de la Republica, por
Universidades Privadas reconocidas por el Ministerio de Educacion y Cultura o
Instituciones terciarias debidamente habilitadas. Los Titulos expedidos por
Instituciones Extranjeras deberan estar debidamente legalizados por las
autoridades competentes. En caso de estudios incompletos se asignard puntaje
de acuerdo al calculo proporcional de materias aprobadas con respecto al total

de la carrera.

c¢) Titulos Técnicos Terciarios No Universitarios o Técnicos de Nivel Medio -
hasta 3 puntos. Se tomaran en cuenta los titulos no universitarios y técnicos de
nivel medio de Instituciones Publicas o habilitadas.

d) Cursos de Formacion Profesional en Consejo de Educacion Técnico-
Profesional y Cursos de Formacion Media Superior - hasta 2 puntos.

e) Cursos de Formacion y/o Especializacion con evaluacién final - hasta 4
puntos. Se considerara los Cursos con caracter Presencial, Semipresencial y a
Distancia realizados en el ambito de la ANEP o Habilitados por ANEP;
UDELAR y Universidades Privadas en los Gltimos tres afios.

f) Cursos de Formacion y/o Especializacion sin evaluacion final - hasta 2
puntos. Se considerara los Cursos con caracter Presencial, Semipresencial y ‘a
Distancia realizados en el ambito de la ANEP o habilitados por ANEP,
UDELAR y U'niversidades Privadas, realizados en los ultimos tres afios.

B.2.2) ACTIVIDAD DOCENTE - hasta 35 puntos.



a) Cargos desempefiados por Llamados a Aspiraciones para Profesor Adscripto
en Consejo de Educacién Técnico-Profesional, durante 2012 — 2013 — 2014 -
hasta 15 puntos.

b) CFE; CES; CEIP - hasta 5 puntos.

¢) Aptitud Docente en Consejo de Educacion Técnico-Profesional. El aspirante
deberé acreditar la actuacién docente mediante la presentacion de los Informes
de Direccion 2012 y/o 2013 - hasta 15 puntos.

DEMERITOS

Cada aspirante debera presentar constancia de Deméritos expedida por Division
Juridica del Desconcentrado al que pertenezca.

CONSIDERACIONES GENERALES

Los aspirantes integraran un listado nacional ordenado por el puntaje oBtenido
en la evaluacién tedrica. Este listado sera utilizado después que se realice la
eleccion de Profesores Adscriptos egresados que se encuentran actualmente en
los registros del Consejo de Educacion Técnico-Profesional.

Al momento de la inscripcion los aspirantes deberan presentar:

- Cédula de Identidad vigente (original y copia).

- Credencial Civica (original y copia).

- Relacion de Meéritos y documentacion probatoria de los mismos, siendo éstos
los tnicos Méritos que se tendran en cuenta en cada instancia.

- Las inscripciones se recibiran en Montevideo, en el Programa de Gestion
Humana - Departamento de Seleccién y Promocion — Seccion Aspiraciones
(San Salvador N° 1674 — Oficina 39 - Tel: 2412.14.27) del 25/09/14 al 02/10/14
en el horario de 13:00 a 17:00.

Interior: en las Sedes de los Campus Regionales de Educacion Tecnologica.

3) Aprobar la integracion del Tribunal que actuard en el Llamado a
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Aspiraciones:

Osvaldo NICOLETTI

Oscar SANCHEZ

Virginia MARTINEZ

Suplente:

Virginia VERDERESE

4) Establecer que las comunicaciones y notificaciones del presente Llamado se
realizaran en la Pagina Web, al amparo de la Circular N° 54/00 del Consejo de
Educacion Técnico-Profesional.

5) Comunicar al Departamento de Comunicaciones por medio de Secretaria
General para su publicacion en Prensa y Pagina Web. Cumplido, pase al
Programa de Gestion Humana (Departamento de Seleccion y Promocion -

Seccion Aspiraciones) para notificar al Tribunal y demas efectos.

Ing. Agr. Eduafdo DAVYT NEGRIN

Director General

Mtro. Téc. César ALEZ SALDIVIA

Consejero

_Jﬂud.srﬁws
Dra. Esc. Andrea FERRARI CAETANO

Pro-Secretaria
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