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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

EXP. 8338/13

Res. 1910/14

ACTA N° 193, de fecha 21 de agosto de 2014.

VISTO: La nota presentada por la Inspeccion de Electronica solicitando la
modificacién del Perfil Docente de las Areas 786 Taller de Mantenimiento
Informatico y 429 Asistente de Laboratorio de Taller de Mantenimiento
Informatico;

RESULTANDOQO: que a fs. 1 y 2 lucen los Perfiles actuales y por los que

deberian sustituirse;

CONSIDERANDOQO: que este Consejo estima conveniente acceder a lo

solicitado;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Aprobar la modificacion de los Perfiles Docentes de las Areas: 786 Taller de
Mantenimiento Informatico y 429 Asistente de Laboratorio de Taller de
Mantenimiento Informatico de acuerdo al siguiente detalle:

Area 786 Taller de Mantenimiento Informatico:

Perfil Académico:
a) Ingeniero en Computacion o Licenciado en Analisis de Sistemas o Analista

en Computacion o Analista de Sistemas, con Curso de Reparacion y



Mantenimiento de PC, realizado en Institucion reconocida, con una duracion de
no menos de 120 horas.

b) Tecndlogo en Informatica egresado de ANEP - UDELAR con Curso de
Reparacion y Mantenimiento de PC, realizado en Institucion reconocida, con
una duracion de no menos de 120 horas.

c) Ingeniero Tecnologico en Electronica.

d) Técnico en Redes y Telecomunicaciones egresado del CETP.

e) Maestro Técnico en Redes y Telecomunicaciones.

Perfil Laboral:

Para los Aspirantes con Perfil Académico a) o b): Experiencia laboral acreditada
en mantenimiento informatico.

Area 429 Asistente de Laboratorio de Taller de Mantenimiento Informatico: -

a) Egresados de la Tecnicatura en Redes y Telecomunicaciones.

b) Técnicos en Mantenimiento, Reparacion de PC y Redes (con Bachillerato).

c) Egresados de la Tecnicatura Asistente Docente de Laboratorio de
Tecnologias Digitales.

2) Pase al Departamento de Comunicaciones para comunicar a través de la
Pagina Web de acuerdo a lo establecido en la Circular N° 54/00 del Consejo de
Educacion  Técnico-Profesional. Cumplido, pase al Departamento de
Administraciéon Documental para comunicar a los Programas de Educacion en

Procesos Industriales - Enfasis en Innovacion, de Planeamiento Educativo y de
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