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Consejo de Educacion

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

Res. 2076/14
ACTA N° 196, de fecha 10 de setiembre de 2014.

VISTO: La necesidad de realizar un Llamado a Aspiraciones para funcionarios
Docentes o No Docentes de la Administracion Nacional de Educacion Publica,
para desempefiar la funcion de Médico en el Servicio Médico Preventivo del
Consejo de Educacion Técnico-Profesional, con 15 horas semanales de labor en

caracter Interino;

CONSIDERANDO: I) que por Resolucion N° 2026/14 de Acta N° 195 del

Consejo de Educacion Técnico-Profesional, de fecha 3 de setiembre de 2014, se
determina la integraciéon y se aprueban las funciones del Servicio Médico
Preventivo del Consejo de Educacion Técnico-Profesibnal;

1) que es necesario realizar un Llamado para conformgr un Registro de
Aspirantes a Médico con una carga horaria de 15 horas semanales de labor para
integrar el Servicio Médico Preventivo de este Consejo;

11I) que corresponde aprobar el Llamado y las Bases correspondientes por parte
del Consejo;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL _ POR
UNANIMIDAD (DOS EN DOS), RESUELVE:

1) Aprobar la realizacion del Llamado a Aspiraciones para funcionarios
Docentes o No Docentes de la Administracion Nacional de Educacion Publica,
con ¢l fin de desempefiar la funcién de Médico en el Servicio Meédico

Preventivo del Consejo de Educacion Técnico-Profesional, con 15 horas



semanales de labor en caracter Interino.
2) Establecer que el presente Llamado se regird por las Bases que a
continuacion se aprueban y detallan:

Requisitos

a) Poseer Titulo de Doctor en Medicina, expedido por la Universidad de la
Republica, o Titulo Universitario expedido pbr Universidades Privadas
reconocidas por el Ministerio de Educacién y Cultura y debidamente registrado
en el Ministerio de Salud Publica (excluyente).

b) Acreditar ser funcionario Docente o No Docente de la Administracion
Nacional de Educacion Publica.

Funciones

Se regira por las funciones establecidas por Resolucion N° 2026/14, Acta N°
195, de fecha 3 de setiembre de 2014 del Consejo de Educacion Técnico-
Profesional.

Evaluacion de Méritos - Maximo 100 puntos.

Formacion Académica especifica - Hasta 40 puntos.

a) Poseer Titulo de Doctor en Medicina - hasta 10 puntos.

b) Cursos de Postgrado que tengan relacion con la funcion a desempefiar - hasta
20 puntos.

¢) Otros Cursos de especializacion y actualizacién con evaluacion - hasta 10
puntos.

Experiencia Laboral - Hasta 60 puntos.

a) Desempefio funcional en la ANEP (presentar informe de Aptitud Docente o
Informe de Calificacion en caso de No Docente) - hasta 20 puntos.
b) Experiencia profesional en otros Organismos del Estado o a nivel privado, en

funciones semejante_s y de forma satisfactoria - hasta 30 puntos.
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c¢) Experiencia profesional general - hasta 10 puntos.

Deméritos

Los Aspirantes deberan acreditar no poseer Sumario en curso, y adjuntar
constancia de Deméritos expedida por la Division Juridica del Desconcentrado
al que pertenezcan.

Al momento de la inscripcidn los aspirantes deberan presentar:

- Cédula de Identidad vigente (original y copia).

- Credencial Civica (original y copia).

- Relacion de Meéritos con el orden establecido en el Numeral 2), Inciso
“Evaluacion de Méritos” de la presente Resolucion y documentacion probatoria
de los mismos, siendo éstos los tinicos Méritos que se tendran en cuenta en cada
instancia.

Los Aspirantes que obtengan un minimo del 45% del total establecido
integraran un Orden de Prelacion cuya vigencia sera de 3 afios, y en cualquier
caso que se acepte el desempefio de funciones, el Consejo de Educacion
Técnico-Profesional no asumira costos de traslado.

- Las inscripciones se recibirin en Montevideo, en el Programa de Gestion
Humana (Departamento de Seleccion y Promocién - Secciéon Aspiraciones)
(San Salvador 1674 - Oficina 39 - Tel: 2412.14.27) del 19/09/14 al 25/09/14 en
el horario de 13:00 a 17:00. |

3) Establecer que las comunicaciones y notificaciones del presente Llamado se
realizaran en la P4gina Web, al amparo de la Circular N° 54/00 del Consejo de
Educacion Técnico-Profesional.

4) Comunicar al Departamento de Comunicaciones por medio de Secretaria

General para su publicacion en Prensa y Pagina Web. Cumplido, pase al



Programa de Gestion Humana (Departamento de Seleccion y Promocion -

Seccion Aspiraciones) a todos sus efectos.
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Secretaria General

NC/ke



