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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 6515/15
Res. 2072/15
ACTA N° 35, de fecha 9 de diciembre de 2015.

VISTO: La nota presentada por el Director del Programa de Educacion en
Procesos Industriales, por la que solicita la aprobacion de los pertfiles
docentes del Tecnologo en Mecatronica;

RESULTANDO: que los mismos corresponden a Introduccion al Control,

Electronica Aplicada, Programacion, Electromagnetismo, Matematicas III,
Disefio Logico (Electronica Digital) y Fisica;

CONSIDERANDO: que este Consejo estima conveniente acceder a lo

solicitado;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Aprobar los Perfiles Docentes correspondientes del Tecndlogo en
Mecatronica que a continuacion se detallan:

DOCENTE ENCARGADO INTRODUCCION AL CONTROL

Moddulo tedrico practico cuyos objetivos son:

- Familiarizar al estudiante con la terminologia, los conceptos, los principios,
los procedimientos, y los calculos usados para analizar, seleccionar, especificar,
disefiar y mantener las distintas partes de un sistema de control en el Area de las
ingenierias.

- Plantear la modelizacion de diferentes sistemas.



- Conocer las curvas caracteristicas de reaccion de procesos, identificar la
estructura de controladores PI, PID y sus técnicas de sintonia de mallas de

control.

PROPOSITO

Se orienta al perfeccionamiento de los conocimientos matematicos y de control
aplicados a la ingenieria en Mecatronica, en contextos reales, desde un enfoque
de formacion integral de los estudiantes basados en el perfil de ingreso y egreso
de la carrera y los lineamientos curriculares establecidos por la Universidad
Tecnologica (UTEC) y el CETP-UTU.

FUNCIONES Y TAREAS

Docencia

- Coordinar actividades con participantes del modulo, docentes o actores claves
del sector y con el resto del equipo docente de la Carrera.

- Realizar docencia presencial y a distancia, a través de una actividad
personalizada de apoyo a los desarrollos individuales de los estudiantes para
que logren las competencias iniciales previstas en la Carrera.

- Participar en las actividades de planificacion, disefio, revision continua,
evaluacion y acreditacion de la formacion relacionada con la Mecatronica que
impulse la Coordinacion de la Carrera.

- Participar en actividades de formacion, tanto especificas como generales, que
la Universidad Tecnologica (UTEC) y/o el CETP-UTU consideren pertinentes
asociadas al cumplimiento de sus funciones docentes y de investigacion.

- Complementar su formacion pedagdgica/didactica mediante la participacion
en programas de formacion docente especificos que la Universidad Tecnologica

(UTEC) y/o el CETP-UTU implementen.
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- Sistematizar la experiencia de aprendizaje de sus estudiantes respecto de las
buenas practicas y lecciones aprendidas de su experiencia. A los efectos de
difundirla en eventos nacionales y extranjeros.

- Contribuir a los procesos de investigacion definidos en el Plan Operativo de la
Carrera, asi como los que surjan de la interaccion con el medio.

Vinculacién con el Medio

- Colaborar con la coordinacion de la carrera en mantener vinculos y promover
la interaccion con ambitos y actores externos del ambito privado y de la
ensefianza para potenciar el desarrollo de la practica tecnologica de la Carrera.

DEPENDENCIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA

- Técnicamente dependera directamente de la Coordinacion Académica del

Tecnologo en Mecatronica.

CONDICIONES DE TRABAJO

- Dedicacion horaria: 20 horas semanales.

- Remuneracion: $ 28.764 nominal, correspondiente a dicha carga horaria.

- Contrato anual con renovacion sujeta a evaluacion de desempefio.

- Disponibilidad para movilizarse en el territorio nacional.

- Lugar de residencia: Fray Bentos o en localidades proximas (excluyente).
DOCENTE ENCARGADO ELECTRONICA APLICADA

Moddulo tedrico practico cuyos objetivos son:

- Reconocer los diferentes dispositivos electronicos utilizados en los circuitos de
control y comando aplicados en la Mecatronica.

- Analizar y diseflar circuitos electrénicos correspondientes a variables
analogicas para el control de potencia en distintas aplicaciones.

- Realizar distintos practicos de laboratorio especificos con la tematica.



PROPOSITO

Se orienta a la nivelacion y el perfeccionamiento de los conocimientos en
electronica aplicada a la ingenieria en Mecatronica, en contextos reales, desde
un enfoque de formacion integral de los estudiantes basados en el perfil de
ingreso y egreso de la carrera y los lineamientos curriculares establecidos por la
Universidad Tecnologica (UTEC) y el CETP-UTU.

FUNCIONES Y TAREAS

Docencia

- Coordinar actividades con participantes del médulo, docentes o actores claves
del sector y con el resto del equipo docente de la Carrera.

- Realizar docencia presencial y a distancia, a través de una actividad
personalizada de apoyo a los desarrollos individuales de los estudiantes para
que logren las competencias iniciales previstas en la Carrera.

- Participar en las actividades de planificacion, disefio, revision continua,
evaluacion y acreditacion de la formacion relacionada con la Mecatrénica que
impulse la Coordinacion de la Carrera.

- Participar en actividades de formacion, tanto especificas como generales, que
la Universidad Tecnolédgica (UTEC) y/o el CETP-UTU consideren pertinentes
asociadas al cumplimiento de sus funciones docentes y de investigacion.

- Complementar su formacion pedagogica/didactica mediante la participacion
en programas de formacion docente especificos que la Universidad Tecnologica
(UTEC) y/o el CETP-UTU implementen.

- Sistematizar la experiencia de aprendizaje de sus estudiantes respecto de las
buenas précticas y lecciones aprendidas de su experiencia. A los efectos de

difundirla en eventos nacionales y extranjeros.
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- Contribuir a los procesos de investigacion definidos en el Plan Operativo de la
Carrera, asi como los que surjan de la interaccion con el medio.

Vinculacion con el Medio

- Colaborar con la coordinacion de la carrera en mantener vinculos y promover
la interaccion con ambitos y actores externos del ambito privado y de la
enseflanza para potenciar el desarrollo de la practica tecnologica de la Carrera.

DEPENDENCIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA

- Técnicamente dependera directamente de la Coordinacion Académica del

Tecndlogo en Mecatronica.

CONDICIONES DE TRABAJO

- Dedicacion horaria: 10 horas semanales.

- Remuneracion: $ 14.382 nominal, correspondiente a dicha carga horaria.
- Contrato anual con renovacion sujeta a evaluacion de desempefio.

- Disponibilidad para movilizarse en el territorio nacional.

- Lugar de residencia: Fray Bentos o en localidades proximas (excluyente)

- Docente encargado de curso — Programacion

ASIGNATURA

Modulo tedrico practico inicial orientado a la formacion en el conocimiento de
la Programacion aplicadas a la Ingenieria en Mecatronica de Nivel Terciario
(primer ciclo).

PROPOSITO

Se orienta a la nivelacion y perfeccionamiento de los conocimientos en
programacion aplicados a la ingenieria en Mecatronica, en contextos reales,
desde un enfoque de formacion integral de los estudiantes basados en el perfil

de ingreso y egreso de la carrera y los lineamientos curriculares establecidos por



la Universidad Tecnolégica (UTEC) y el CETP-UTU.
FUNCIONES Y TAREAS

Docencia

- Coordinar actividades con participantes del modulo, docentes o actores claves
del sector y con el resto del equipo docente de la Carrera.

- Realizar docencia presencial y a distancia, a través de una actividad
personalizada de apoyo a los desarrollos individuales de los estudiantes para
que logren las competencias iniciales previstas en la Carrera.

- Participar en las actividades de planificacion, disefio, revision continua,
evaluacion y acreditacion de la formacion relacionada con la Mecatronica que
impulse la Coordinacion de la Carrera.

- Participar en actividades de formacion, tanto especificas como generales, que
la Universidad Tecnoldgica (UTEC) y/o el CETP-UTU consideren pertinentes
asociadas al cumplimiento de sus funciones docentes y de investigacion.

- Complementar su formacion pedagogica/didactica mediante la participacion
en programas de formacion docente especificos que la Universidad Tecnologica
(UTEC) y/o el CETP-UTU implementen.

- Sistematizar la experiencia de aprendizaje de sus estudiantes respecto de las
buenas practicas y lecciones aprendidas de su experiencia. A los efectos de
difundirla en eventos nacionales y extranjeros.

- Contribuir a los procesos de investigacion definidos en el Plan Operativo de la
Carrera, asi como los que surjan de la interaccion con el medio.

Vinculacion con el Medio

- Colaborar con la coordinacion de la carrera en mantener vinculos y promover
la interaccién con dmbitos y actores externos del ambito privado y de la

ensefianza para potenciar el desarrollo de la practica tecnoldgica de la Carrera.
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FORMACION ACADEMICA

- Profesionales universitarios con sélida formacion en el area de Programacion
en general y de Programacion en Scratch, Phyton y C/C++ en particular.

- Profesores universitarios con formacion en Informéatica o afines, que puedan
demostrar experiencia docente universitaria en el Area de Programacion y en
particular en los lenguajes Scratch, Phyton y C/C++.

- Se valoraré la formacion de posgrado en el area de conocimiento solicitado.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

- Inglés nivel intermedio y técnico.
- Informatica a nivel Operador de PC.

EXPERIENCIA REQUERIDA

- Probada experiencia de trabajo vinculado al desarrollo de innovaciones en el
sector publico y/o privado en el Area de Programacion orientado a Mecatronica
(control de procesos, automatizacion industrial, robdtica, autdmatas
programables, etc.) (No excluyente).

- Poseer experiencia docente en los ambitos de la Enseflanza Terciaria,
Universitaria en el Area a desempeiiarse. (No excluyente).

- Se valoraran la trayectoria profesional, las actividades de investigacion y/o
publicaciones en el Area.

COMPETENCIAS REQUERIDAS

- Flexibilidad.

- Habilidad para trabajar en equipo.
- Orientacion a resultados.
- Proactividad.

- Buen relacionamiento.



- Habilidades de comunicacion.

DEPENDENCIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA

- Dependera directamente de la Coordinacion Académica del Tecnologo en

Mecatronica.

CONDICIONES DE TRABAJO Y DEDICACION HORARIA

- 20 horas semanales.

- Remuneracion: $ 28.764 nominal, correspondiente a dicha carga horaria.

- Contrato anual con renovacion sujeta a evaluacion de desempefio.

- Disponibilidad para movilizarse en el territorio nacional.

Lugar de residencia: Preferentemente en la ciudad de Fray Bentos o en
localidades proximas (excluyente).

DOCENTE ENCARGADO ELECTROMAGNETISMO

Modulo tedrico practico cuyos objetivos son:

- Formar al estudiante para que sea competente en describir y analizar
fendmenos electromagnéticos y electroestaticos fundamentales.

- Interpretar y aplicar las leyes fundamentales del electromagnetismo,
ecuaciones de Maxwel, propagacion de ondas en situaciones particulares, etc.

- Resolver problemas técnicos de ingenieria Electromagnética.

PROPOSITO

Se orienta al perfeccionamiento de los conocimientos fisicos aplicados a la
ingenieria en Mecatronica, en contextos reales, desde un enfoque de formacion
integral de los estudiantes basados en el perfil de ingreso y egreso de la carrera
y los lineamientos curriculares establecidos por la Universidad Tecnoldgica
(UTEC) y el CETP-UTU.

FUNCIONES Y TAREAS

Docencia
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- Coordinar actividades con participantes del modulo, docentes o actores claves
del sector y con el resto del equipo docente de la Carrera.

- Realizar docencia presencial y a distancia, a través de una actividad
personalizada de apoyo a los desarrollos individuales de los estudiantes para
que logren las competencias iniciales previstas en la Carrera.

- Participar en las actividades de planificacion, disefio, revision continua,
evaluacion y acreditacion de la formacion relacionada con la Mecatronica que
impulse la Coordinacion de la Carrera.

- Participar en actividades de formacion, tanto especificas como generales, que
la Universidad Tecnologica (UTEC) y/o el CETP-UTU consideren pertinentes
asociadas al cumplimiento de sus funciones docentes y de investigacion.

- Complementar su formacion pedagogica/didactica mediante la participacion
en programas de formacion docente especificos que la Universidad Tecnologica
(UTEC) y/o el CETP-UTU implementen.

- Sistematizar la experiencia de aprendizaje de sus estudiantes respecto de las
buenas practicas y lecciones aprendidas de su experiencia. A los efectos de
difundirla en eventos nacionales y extranjeros.

- Contribuir a los procesos de investigacion definidos en el Plan Operativo de la
Carrera, asi como los que surjan de la interaccion con el medio.

Vinculacion con el Medio

- Colaborar con la coordinacion de la carrera en mantener vinculos y promover
la interaccion con ambitos y actores externos del ambito privado y de la
ensefianza para potenciar el desarrollo de la practica tecnoldgica de la Carrera.

DEPENDENCIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA

Técnicamente dependera directamente de la Coordinacion Académica del



Tecnologo en Mecatronica.

CONDICIONES DE TRABAJO

- Dedicacion horaria: 20 horas semanales.

- Remuneracion: $ 28.764 nominal, correspondiente a dicha carga horaria.

- Contrato anual con renovacion sujeta a evaluacion de desempefio.

- Disponibilidad para movilizarse en el territorio nacional.

- Lugar de residencia: Fray Bentos o en localidades proximas (excluyente).
DOCENTE ENCARGADO DISENO LOGICO (ELECTRONICA DIGITAL)
Modulo tedrico practico cuyos objetivos son:

- Introducir al estudiante en el analisis de sistemas digitales.

- Analizar y disefar sistemas digitales combinacionales y secuenciales.

- Interpretar el funcionamiento de planos relacionados a los sistemas digitales.

PROPOSITO

Se orienta a la nivelacion y el perfeccionamiento de los conocimientos en
electronica digital aplicados a la ingenieria en Mecatronica, en contextos reales,
desde un enfoque de formacién integral de los estudiantes basados en el perfil
de ingreso y egreso de la carrera y los lineamientos curriculares establecidos por
la Universidad Tecnoldgica (UTEC) y el CETP-UTU.

FUNCIONES Y TAREAS

Docencia

- Coordinar actividades con participantes del modulo, docentes o actores claves
del sector y con el resto del equipo docente de la Carrera.

- Realizar docencia presencial y a distancia, a través de una actividad
personalizada de apoyo a los desarrollos individuales de los estudiantes para
que logren las competencias iniciales previstas en la Carrera.

- Participar en las actividades de planificacion, disefio, revision continua,
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evaluacion y acreditacion de la formacion relacionada con la Mecatronica que
impulse la Coordinacion de la Carrera.

- Participar en actividades de formacion, tanto especificas como generales, que
la Universidad Tecnologica (UTEC) y/o el CETP-UTU consideren pertinentes
asociadas al cumplimiento de sus funciones docentes y de investigacion.

- Complementar su formacion pedagdgica/didactica mediante la participacion
en programas de formacion docente especificos que la Universidad Tecnoldgica
(UTEC) y/o el CETP-UTU implementen.

- Sistematizar la experiencia de aprendizaje de sus estudiantes respecto de las
buenas practicas y lecciones aprendidas de su experiencia. A los efectos de
difundirla en eventos nacionales y extranjeros.

- Contribuir a los procesos de investigacion definidos en el Plan Operativo de la
Carrera, asi como los que surjan de la interaccion con el medio.

Vinculacion con el Medio

- Colaborar con la coordinacion de la carrera en mantener vinculos y promover
la interaccion con ambitos y actores externos del ambito privado y de la
ensefianza para potenciar el desarrollo de la practica tecnoldgica de la Carrera.

DEPENDENCIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA

- Técnicamente dependera directamente de la Coordinacion Académica del

Tecndlogo en Mecatronica.

CONDICIONES DE TRABAJO

- Dedicacion horaria: 20 horas semanales.
- Remuneracion: $ 28.764 nominal, correspondiente a dicha carga horaria.
- Contrato anual con renovacion sujeta a evaluacion de desempefio.

- Disponibilidad para movilizarse en el territorio nacional.



- Lugar de residencia: Fray Bentos o en localidades proximas (excluyente).
DOCENTE ENCARGADO MATEMATICAS III

Moédulos tedrico practico cuyos objetivos son:

MATEMATICA 3

- Avanzar en los conceptos matematicos aplicados en los cursos anteriores de
matematicas.

- Profundizar en la transferencia de los conceptos mateméticos y sus métodos
asociados a las diversas disciplinas de la mecatronica.

- Introducir nuevos conceptos de Calculo tales como Curvas, Superficies,
Teorema de la Divergencia. Teorema de Stokes, Series de Fourier,
Transformadas de Fourier y Laplace, etc.

- Lograr un manejo efectivo de la herramienta Matlab que les permita asimilar y

consolidar mejor los conceptos matematicos brindados.

PROPOSITO

Se orienta al perfeccionamiento de los conocimientos matematicos aplicados a
la ingenieria en Mecatronica, en contextos reales, desde un enfoque de
formacion integral de los estudiantes basados en el perfil de ingreso y egreso de
la carrera y los lineamientos curriculares establecidos por la Universidad
Tecnologica (UTEC) y el CETP-UTU.

FUNCIONES Y TAREAS

Docencia

- Coordinar actividades con participantes del modulo, docentes o actores claves
del sector y con el resto del equipo docente de la Carrera.

- Realizar docencia presencial y a distancia, a través de una actividad
personalizada de apoyo a los desarrollos individuales de los estudiantes para

que logren las competencias iniciales previstas en la Carrera.
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- Participar en las actividades de planificacion, disefo, revisién continua,
evaluacidn y acreditacion de la formacion relacionada con la Mecatronica que
impulse la Coordinacion de la Carrera.

- Participar en actividades de formacion, tanto especificas como generales, que
la Universidad Tecnoldgica (UTEC) y/o el CETP-UTU consideren pertinentes
asociadas al cumplimiento de sus funciones docentes y de investigacion.

- Complementar su formacion pedagogica/didactica mediante la participacion
en programas de formacion docente especificos que la Universidad Tecnologica
(UTEC) y/o el CETP-UTU implementen.

- Sistematizar la experiencia de aprendizaje de sus estudiantes respecto de las
buenas practicas y lecciones aprendidas de su experiencia. A los efectos de
difundirla en eventos nacionales y extranjeros.

- Contribuir a los procesos de investigacion definidos en el Plan Operativo de la
Carrera, asi como los que surjan de la interaccion con el medio.

Vinculacion con el Medio

- Colaborar con la coordinacion de la carrera en mantener vinculos y promover
la interaccion con ambitos y actores externos del ambito privado y de la
ensefanza para potenciar el desarrollo de la practica tecnoldgica de la Carrera.

DEPENDENCIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA

- Técnicamente dependera directamente de la Coordinacion Académica del
Tecnologo en Mecatronica.

DEDICACION: 20 horas semanales.

REMUNERACION: $ 28.764 nominal, correspondiente a dicha carga horaria
DOCENTE ENCARGADO FISICA

Moddulo teodrico practico cuyos objetivos son:



- Conocer los principios fundamentales de la mecanica y el electromagnetismo
asi como las leyes derivadas.

- Comprender el funcionamiento de sistemas o fenomenos simples de la vida
cotidiana.

- Desarrollar herramientas conceptuales que permitan modelar sistemas
sencillos transformandolos en problemas matematicos.

- Familiarizarse con la aplicacion de estos conceptos a la ingenieria.

PROPOSITO

Se orienta a la nivelacién y perfeccionamiento de los conocimientos fisicos
aplicados a la ingenieria en Mecatronica, en contextos reales, desde un enfoque
de formacion integral de los estudiantes basados en el perfil de ingreso y egreso
de la carrera y los lineamientos curriculares establecidos por la Universidad
Tecnoldgica (UTEC) y el CETP-UTU.

FUNCIONES Y TAREAS

Docencia

- Coordinar actividades con participantes del mdodulo, docentes o actores claves
del sector y con el resto del equipo docente de la Carrera.

- Realizar docencia presencial y a distancia, a través de una actividad
personalizada de apoyo a los desarrollos individuales de los estudiantes para
que logren las competencias iniciales previstas en la Carrera.

- Participar en las actividades de planificacion, disefio, revision continua,
evaluacion y acreditacion de la formacion relacionada con la Mecatrénica que
impulse la Coordinacion de la Carrera.

- Participar en actividades de formacion, tanto especificas como generales, que
la Universidad Tecnologica (UTEC) y/o el CETP-UTU consideren pertinentes

asociadas al cumplimiento de sus funciones docentes y de investigacion.
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- Complementar su formacion pedagogica/didactica mediante la participacion
en programas de formacion docente especificos que la Universidad Tecnoldgica
(UTEC) y/o el CETP-UTU implementen.

- Sistematizar la experiencia de aprendizaje de sus estudiantes respecto de las
buenas practicas y lecciones aprendidas de su experiencia. A los efectos de
difundirla en eventos nacionales y extranjeros.

- Contribuir a los procesos de investigacion definidos en el Plan Operativo de la
Carrera, asi como los que surjan de la interaccion con el medio.

Vinculacion con el Medio

- Colaborar con la coordinacion de la carrera en mantener vinculos y promover
la interaccion con ambitos y actores externos del ambito privado y de la
ensefianza para potenciar el desarrollo de la practica tecnologica de la Carrera.

DEPENDENCIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA

- Técnicamente dependerd directamente de la Coordinacion Académica del
Tecnodlogo en Mecatrdnica.

CONDICIONES DE TRABAJO

- Dedicacion horaria: 20 horas semanales.

- Remuneracion: $ 28.764 nominal, correspondiente a dicha carga horaria.

- Contrato anual con renovacion sujeta a evaluacion de desempefio.

- Disponibilidad para movilizarse en el territorio nacional.

Lugar de residencia: Fray Bentos o en localidades proximas (excluyente).

2) Pase a la Direccion de Comunicaciones para su publicacion en pagina web vy
siga al Departamento de Administracion Documental para comunicar a los

Programas de Educacion en Procesos Industriales, de Educacion Terciaria, de



Gestion Humana y a la Universidad Tecnologica (UTEC). Hecho archivese.
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Ing. Agr. Maria Nilsa PEREZ HERNAN EZ

Directora General
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