Consejo de Educacién

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL |
EXP. 387/16 | . g
Res. 656/16
ACTA N° 48, de fecha 6 de abril de 2016.

VISTO: La solicitud del Programa de Educa(non Bas1ca sobre la nece31dad de‘ .

reahzar un Llamado a Asp1rac1ones Docentes de “Referente para todas la
Propuestas Ceibal que se implementan en Coordmacmn con el Programa
Educacion Basica”;

RESULTANDO: que la Direccion del Programa de Educacmn Bas1ca propone ;‘ :

el Perfil, las Bases y el Tribunal correspondiente;

CONSIDERANDO: que este Consejo estima pertmente aprobar eI Perﬁl las ,

Bases, la integracién del Tribunal y autorizar la realizacion del Llarnado kak i
Aspiraciones; o
ATENTO: a lo expuesto;
EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO- PROFESIONAL “POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE: _
1) Aprobar el Perfil de “Referente para todas la Propuestas Ceibal que . se

implementan en Coordinacion con el Programa Educacioén Bésica”;

Funciones: | »
a. 30 horas docentes en el Grado (docencia Indirecta) dependiendo de la
Direccién de Programa de Educacion Basica. |

b. Coordinacion con las Escuelas Técnicas y Agranas que ofrezcan CBT y/o"

FPB ademas de las que participan en el Proyecto Aprender Tod@s equlpos de’ :

direccion, referentes y equipos impulsores de las escuelas con nueva modahdad

c¢. Acompafiamiento en el seguimiento de los PID en conJunto con Celbal



' fd Fortalemmlento del uso de Crea 2

| ‘e Coordlnacmn con Red Global de Aprendrzajes | e :
£ Colaborar con. la 1mplementac10n de la tarjeta del estudlante y la 11breta"ﬁ_l_;

Jelectromca

2) Autorlzar un Llamado a Aspwacrones Docentes para cubrlr funcmnes d e
| Referente para 1 todas las Propuestas Celbal que se 1mplementan en Coordrnacmnl i
. con el Programa Educac:lon Bamca con una carga ‘horarla de 30 horasf"‘";tf S

semanales de labor.

3) Aprobar las 51gu1entes Bases para el c1tado Llamado que a contmuacmn se_;" o

detallan |

‘ Los Asplrantes que cumplan con los requ1s1tos deberan presentar carpeta dei,
. Merltos ¥y concurrlr a la Entrev1sta con el TrlbunaI |

RCQUISItOS excluyentes

a. Docente en ejercwlo del CETP , | ‘ .
b. Valoracron posmva de la D1reccron Escolar (presentar mforrne)
c. Acreditar al menos uno de los 31gulentes requlsltos ‘ _ o T
- Experlencra como referente Aprender Tod@s en una Escuela Tecnlca o ['fv
"Agrarla (2013 2014 y/o 2015),‘ | | | |
- F ormacmn en 1nforrnat1ca (en espemal TICS) L

- Experiencia en Proyectos educatrvos de 1nclu510n dlgltal y/o comumtarra |
Se Valorara D e |
a. Experlencra docente en educacron medra basma :
b. PuntaJe de DlI‘CCClOl’l i |

C. Drsponlblhdad para VlaJaI’ al 1nter10r '



Consejo de Educacién (
Técnico Profesional :
Universidad del Trabaje del Uruguay

Puntaje:
1) - Formacion e Max. 25 puntos -
Formacion Docente/umversﬂama Miéx. 15 puntos
Cursos afines al Llamado - Max. 10 puntos

Cursos con evaluacion
Talleres, seminarios ‘
2)  Experiencia , | Max. 20 puntos -
En Aprender Tod@s | Max. 5 puntos

En la Ensefianza de la Informaética Tics | Max. 5 puntos =

{

En proyectos de inclusion digital Max. 5 puntos
Otros méritos afines al llamado Maéx. 5 puntos

3) Entrevista Max. .15 puntos
Total o SR . | Max. 60 puntos

4) Designar a las siguier;fés pérébn’as para integrar el Tribunal que actuard en el
presente 1lamado: | S |
Prof. Claudia RODRfG_UEZ |

Prof. Ana TOMEO |

Prof, Rossana BRUNO ‘

5) INSCRIPCIONES |

Se recepcionaran en Montev1deo en el Programa Gestlon Humana -
Departamento de Seleccion y. Promocmn = Seccnon Concursos (San Salvador‘
1674 Oﬁcma N° 39), en el interior del pals podrén inscribirse en todas las -
Escuelas dependlentes del CETP en el periodo del 13/04/16 al 22/04/16 en el:" "
horario de 13 00 a 17 OO Una Vez cumphdo el plazo de 1nscr1p01on las
D1recc1ones Escolares rem1t1ran por oficio el mater1a1 recepc:1onado al :
Departamento de Seleccmn y Promocmn |

6) Al momento de la 1nscr1p01on los Aspirantes deberéan presentar
1. Cédula de Identldad vigente (orlglnal y copla) |

2. Creden01al Civica (original y copla)

3. Carneé de Salud vigente (original y copia)



‘ 7)'Establecer que las nbtiﬁ’cacionesy'COmunicvacibneys del presente Llamado, se

| reahzaran através de la pagma Web (Www utu. edu uv) al amparo de la Clrcular:» B
‘N" 54/00 del Consejo de Educamon Tecnlco-Profesmnal | '_ ' '

. 8) Pase a la D1rec01on de Comumcacmnes para su pubhcac:lon en paglna Web y_ -

prensa Curnphdo s1ga al Programa de Gestlon Humana (Departamento de'.' .
Seleccmn y Promocmn) para notlﬁcar a los 1ntegrantes del Trlbunal y demas -

efectos

Mtro. Téc. Mlguel VENTURIELLO BLANCO
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