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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2090/14
Res. 1008/16
ACTA N° 53, de fecha 11 de mayo de 2016.

VISTO: La Propuesta del Plan de Formacion Profesional Bésica — Orientacion
Artes Graficas, con su respectivo Esquema de Disefio Curricular, elevado por el
Departamento de Desarrollo y Disefio Curricular, para su aprobacion;

RESULTANDO: que dicha propuesta fue elaborada en el marco del trabajo en

coordinacion con la Direccion del Programa de Educacién en Procesos
[ndustriales, la Direccion y docentes de la Escuela de Artes Graficas y el Prof.
Fredy Lista como Representante de ATD;

CONSIDERANDO: que se estima pertinente la aprobacion por parte del

Consejo del citado Plan y Esquemas de Disefio Curricular, los cuales lucen de
fs. 26 a 41 de estos obrados;

ATENTO: a lo expuesto;

EL_CONSEJO DE EDUCACION _TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (DOS EN DOS), RESUELVE:

1) Aprobar el Plan de Formacion Profesional Basica — Orientacion Artes
Graficas, con su respectivo Esquema de Disefio Curricular, que a continuacion

se detallan:




Identificacion Codigo SIPE DESCRIPCION
Tipo de Curso 006 ) Formacion Profesional Basica
Orientacion 06B Artes Graficas
Sector 370 Graficos
Modalidad Presencial
Primaria completa, mayor de 15 afios.
Trayecto I: Educacion Primaria o con primer afio de Ciclo Basico de Educacion Media
incompleto.
Perfil de | Trayecto II: estudiantes que hayan aprobado primer afio de Ciclo Bésico de Educacion
Ingreso Media.

Trayecto IlI: estudiantes que hayan aprobado segundo afio de Ciclo Bésico de Educacion
Media.

Duracion

Horas totales: Horas semanales: Semanas

Trayecto 1 6 mdédulos: 2900 | 30 horas 16 cada modulo
Trayecto 11 4 médulos: 2168
Trayecto 111 4 mdédulos: 1912

Perfil
Egreso

de

El egresado obtendrd la certificacion de Operario Practico en Artes Graficas, estara
capacitado para participar en todas las etapas del proceso de produccion grafica
entendiendo las mismas como, a saber: Procesamiento de imagen, Pruebas, Procesamiento
de placas (en los casos que los procesos lo requieran), Impresion, Acabado,
Encuadernacion.

Estard formado para trabajar en equipo, asumiendo las responsabilidades que le hayan sido
asignadas en el mismo aportando ideas y proponiendo soluciones frente a las problematicas
emergentes. El egresado podra ademas:

- Participar en la sociedad democratica como un ciudadano con competencia y habilidades
para la vida desde un rol pro-activo, creativo y responsable.

- Comprender la importancia de la ciencia, la tecnologia y de la técnica en nuestra sociedad
actual y futura y su relaciéon con el mundo del trabajo. '

- Elegir su continuidad educativa en niveles superiores, desde una vision de experiencia
propia vinculada a su contexto local y/o regional.

- Realizar las operaciones basicas de su campo ocupacional con eficiencia y
responsabilidad. Seguir las pautas recomendadas para la ejecucion de procedimientos y
operaciones. Observar, detectar y comunicar aquellas situaciones anémalas que no estan
bajo su dominio de resolucion.

- Registrar e interpretar informacion basica en los sistemas de registro usuales en su area
laboral.

- Aplicar las normas de seguridad recomendadas para su trabajo y las tareas que realiza.

- Desarrollar hdbitos adecuados de desempefio laboral, tanto en forma individual como
equipo de trabajo.

Créditos
Educativos
Certificacién

y

Finalizacion de Educacion Media Basica. Operario Practico en Artes

Certificado Gréficas.

Fecha
presentacion:
6/04/2016

de

N° Resolucion
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1-FUNDAMENTACION

La industria grafica en nuestro paishse encuentra integrada por las actividades
de encuadernacion, impresion, edicion, grabacion y reproduccion sobre papel,
excepto diarios y revistas.

Durante el periodo 2004-2011el sector presenta una tasa de crecimiento
promedio anual del 8%, que implica la recuperacion de las tasas negativas de
crecimiento durante el periodo 1999-2002. El sector tiene una ocupacion
cercana a las 3200 personas distribuidas, el 59% del sector se compone por
pequefias empresas.

El sector se compone de dos grandes subsectores a saber: Artes Graficas donde

se incluyen ediciones graficas (libros, diarios, revistas, folletos, publicaciones
periodicas, albumes, tarjetas postales, calendarios, etc.) e impresos comerciales
(sobres, formularios, registros contables, articulos escolares y de oficina,

etiquetas, etc.); Convertidores de papel y carton que incluye fabricacién de

envases y embalajes de distintos tipos (micro ondulado, compacto, gris,
cartulinas, etc.), incluso combinados con otros materiales: fabricacién de
muestrarios, carpeteria, bandejas, platos, moldeados y afines.

El proceso de produccién de artes graficas incluye procesamiento de imagen,
pruebas, procesamiento de placas (existen procesos que no incluyen esas
etapas), impresion, acabado, encuadernacion. Siendo las técnicas méas usadas
para los procesos offset, flexografia, huecografia, serigrafia, tipografia,
impresion digital.

En la actualidad el sector se encuentra con escasez de mano de obra para operar
las demandas, siendo el principal proveedor de la misma los egresados de

talleres don Bosco. En relacion a la oferta pablica en la actualidad existen las



ofertas de formacion profesional basica en impresion tipografica, en educacion
media profesional las ofertas de composicion y armado de pantalla e impresion
offset.

Los cambios que se han generado en el sector relacionado a los avances
tecnoldgicos y la necesidad de empleos genuinos requieren capacitacion cada
vez mas temprana y el drea grafica. Se demanda la formacion de operarios
calificados para el sector capaces de: aplicar las normas de seguridad
recomendadas para su trabajo y las tareas que realiza, desarrollar habitos
adecuados de desempefio laboral, tanto en forma individual como equipo de
trabajo, comprender la importancia de la ciencia, la tecnologia y de la técnica
vinculada al sector, observar, detectar y comunicar aquellas situaciones
anomalas que no estan bajo su dominio de resoluciéon. Asimismo se busca desde
la presente oferta brindar herramientas que habilite al sujeto a: reconocer la
importancia de la participacion ciudadana y social (entendiendo la logica de las
mesas de desarrollo), participar en la sociedad democratica como un ciudadano
con competencia y habilidades para la vida desde un rol pro-activo, creativo y
responsable y con la posibilidad de elegir su continuidad educativa en niveles
superiores, desde una vision de experiencia propia vinculada a su contexto local
y/o regional.

2-PERFIL DE INGRESO

El' FPB contempla diferentes trayectos que se adaptan a los recorridos
curriculares realizado por las personas que aspiran a ingresar al FPB.

El Trayecto I, esta dirigido a egresados de Educacion Primaria o con primer afio
de Ciclo Basico de Educacion Media incompleto.

El Trayecto II, estd dirigido a aquellos estudiantes que hayan aprobado primer
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afio de Ciclo Basico de Educacién Media.

El Trayecto III, estd dirigido a aquellos estudiantes que hayan aprobado
segundo afio de Ciclo Basico de Educacion Media.

Los diferentes trayectos contemplan tiempos y recorridos curriculares propios
que se adaptan a los antecedentes curriculares de los alumnos.

3-OBJETIVOS

Ofrecer una formacion basica integral del érea grafica que permita
desempefiarse efectivamente en el ambito del trabajo, participando activa y
responsablemente en la sociedad, con continuidad educativa para adecuarse
flexiblemente a un mundo en permanente cambio. Participar en la sociedad
como un ciudadano con competencias y habilidades para la vida desde un rol
practico creativo, analizando con responsabilidad las consecuencias
integramente hacia el medio.

Saberes a desarrollar:

- Desarrollar habitos adecuados de desempefio laboral, tanto en forma individual
como equipo de trabajo. Desarrollar competencias laborales que le permita su
insercion en el campo laboral como auxiliar operativo.

- Desarrollar valores, actitudes y aptitudes que fortalezca su relacion social y
laboral.

- Fortalecer con habilidades y destrezas que propicien capacidades personales y
de trabajo en equipo

- Utilizar un lenguaje correctamente para expresar o comunicar sus ideas en las
diferentes actividades. |

4-MARCO CURRICULAR

Trayecto |



Moédulo 1y 2

RESUMEN DE CARGAS HORARIAS POR MODULO 1 Y 2

HORAS HORAS ESPACIOS
REIERATRA SEMANALES | INTEGRADAS INTEGRADOS

TALLER  DISENO, COM. Y 20 6

ARMADO DE PANTALLA

DIAGRAMACION TECNICA 3 1 ?;?i‘fmac'on Tecmien

DISENO TECNICO 3 | Disefio Técnico/ Taller

MATEMATICA 3 | Matemética/Taller
Informatica/ Taller

INFORMATICA 3 3 Informatica/Inglés
Informatica/idioma
espafiol.
Inglés/Informatica

INGLES 3 2 Inglés/ Taller
Informatica/ Informatica

. Idioma Espaiiol/Taller
IDIOMA ESPANOL 3 2 Idioma
. Espafiol/Informatica

Horas semanales 30

Sub total horas por Modulo 480

UAL * 30

Horas totales por Modulo 510

(*) 30 horas de la Unidad de Alfabetizacion Laboral por madulo.

Taller Taller Taller Taller Taller

Taller Taller Taller Taller Taller

Taller Taller Taller Taller Taller / Idioma
informatica

Taller / Inglés Taller / Taller / Disefio | Taller / Taller / Idioma Espariol

Diagramacion Técnico Matematica
Técnica

Inglés/Informatic | Diagramacion Disefio Técnico | Matematica

a Técnica Idioma Espaiiol

Informatica/ldio | Diagramacion Disefio Técnico | Matematica )

ma Espaiiol Técnica Ingles




Consejo de Educacion

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

Modulo 3 y 4

RESUMEN DE CARGAS HORARIAS POR MODULO 3 y 4

HORAS HORAS ESPACIOS
ASKINATURA SEMANALES INTEGRADAS INTEGRADOS
TALLER IMPRESION OFFSET 20 7
DIAGRAMACION TECNICA 3 1 %Ti’fma“o” Técnical
DISENO TECNICO 3 [ Técnica/ Taller
MATEMATICA 3 I Matematica/Taller
Informatica/ Taller
INFORMATICA 3 3 Informatica/Inglés
Informética/Inglés
Inglés/Informatica
INGLES 3 3 Inglés/Informatica
Inglés/ Taller
IDIOMA ESPANOL 3 | Idioma Espaiiol/Taller
CIENCIAS EXPERIMENTALES 3 1 Taller/Ciencias Exp.
Horas semanales 30
Sub total horas por Médulo 480
UAL * 30
Horas totales por Mddulo 510
Taller Taller Taller Taller Taller
Taller Taller / Taller Taller Taller
Diagramacion
Técnica
Taller Taller/ Taller Taller Taller /
Diagramacion informatica
Técnica
Taller / Inglés Taller / Taller / Disefio Taller / Taller / Idioma
Diagramacion | Técnico/ Matematica Espafiol
Técnica/ Ciencias
Exp
Inglés/Informatica | Ciencias Disefio Técnico Matemdtica
Experimentales Idioma Espaiiol
Inglés/Informatica | Ciencias Disefio Técnico Matematica
Experimentales Idioma Espafiol

i



Modulo 5y 6

RESUMEN DE CARGAS HORARIAS POR MODULO 5 y 6

HORAS
HORAS ESPACIOS
SRR SEMANALES INTEAGSRAD INTEGRADOS
TALLER COM. Y ARMADO DE 10 7 L
PANTALLA
DIAGRAMACION TECNICA 3 I ?é?l%'l?mac'o” Tenical
MATEMATICA S | Matematica/Taller
INFORMATICA ) ) lnformziitica/ Tallle"
Informatica/Inglés
o 5 Inglés/Informatica
{RELED ° £ Inglés/ Taller
IDIOMA ESPANOL 3 I Idioma Espafiol/Taller
CIENCIAS EXPERIMENTALES 3 | Taller/Ciencias Exp.
ECSA 4 1 Taller/ECSA
Horas semanales 24
Sub total horas por Mddulo 384
UAL * 30
Horas totales por Mddulo 414
Taller/ingles Taller/ Taller Taller Taller
Diagramacion
técnica
Taller /Informatica | Taller / Ciencias | Taller/ Idioma Taller/ Matematica | Taller/ECSA
Experimentales Espaiiol
Inglés/Informatica Diagramacion Matematica
técnica Idioma Espariol ECSA
Ingles Diagramacion Matematica Matematica
técnica Idioma Espafiol
ECSA Disefio Técnico Ciencias Matematica
Experimentales
Disefio Técnico Ciencias

ECSA

Experimentales
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Trayecto II
Modulo 1y 2

RESUMEN DE CARGAS HORARIAS POR MODULO 1y 2
HORAS
HORAS ESPACIOS
ASIGNATURA SEMANALES [NTiGSRAD INTEGRADOS
TALLER  DISENO, COMP Y 20 7
ARMADO DE PANTALLA -
DIAGRAMACION TECNICA 3 1 Diagraniacion
Técnica/ Taller
DISENO TECNICO 3 1 Técnica/ Taller
MATEMATICA 3 1 Matematica/Taller
Informatica/ Taller
INFORMATICA 3 3 Informatica/Inglés
Informatica/Inglés
Inglés/Informética
INGLES 3 3 Inglés/Informatica
Inglés/ Taller
~ 5 Idioma
IDIOMA ESPANOL 3 | Espafiol/Taller
CIENCIAS EXPERIMENTALES 3 1 Taller/Ciencias Exp.
Horas semanales 30
Sub total horas por Modulo 480
UAL * 30
Horas totales por Mddulo 510
(*) 30 horas de la Unidad de Alfabetizacion Laboral por modulo.
Taller Taller Taller Taller Taller
Taller Taller / Taller Taller Taller
Diagramacion
Técnica
Taller Taller/ Taller Taller Taller /
Diagramacion informatica
Técnica
Taller / Inglés Taller / Taller / Disefio Taller / Taller /
Diagramacion Técnico/ Matematica Idioma
Técnica/ Ciencias Espaiol
Exp
Inglés/Informatica | Ciencias Disefio Técnico Matematica Idioma
Experimentales Espariol
Inglés/Informatica | Ciencias Disefio Técnico Matematica Idioma
Experimentales Espaiiol

10



Modulo 3 y 4

RESUMEN DE CARGAS HORARIAS POR MODULO 3y 4

HORAS
HORAS ESPACIOS
ASIGNATURA SEMANALES INTI?A‘GSRAD INTEGRADOS
TALLER IMPRESION OFFSET 20 7 R
DIAGRAMACION TECNICA 3 | ?;?i‘;_“‘mac‘o“ Tednieat
MATEMATICA 5 | Matematica/Taller
INFORMATICA 3 5 lnforme'it{ca/ Tall'er
Informatica/lnglés
. R Inglés/Informatica
IVGLES 7 * Inglés/ Taller
IDIOMA ESPANOL 3 2 Idioma Espaiol/Taller
CIENCIAS EXPERIMENTALES 3 1 Taller/Ciencias Exp.
ECSA 4 | Taller/ECSA
Horas semanales 34
Sub total horas por Médulo 544
UAL * 30
Horas totales por Mddulo 574
Taller Taller Taller Taller Taller
Taller Taller Taller Taller Taller
Taller Taller Taller Taller Taller /
informatica
Taller / Inglés Taller / Taller / Ecsa Taller / Taller / Idioma
Diagramacion Matematica Espaiiol
Técnica/ Ciencias
Exp
Inglés/Informatica Ciencias ECSA Matematica Matematica
Experimentales
Idioma Ciencias ECSA Matematica Matemadtica
Espaiiol/Informatica | Experimentales
Idioma Espariol Ingles ECSA Diagramacion

Técnica
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Trayecto II1
Modulo 1y 2

RESUMEN DE CARGAS HORARIAS POR MODULO [ y2

HORAS HORAS ESPACIOS
e SEMANALES INTEGRADAS INTEGRADOS
TALLER DISENO, COMP Y 20 4 L
ARMADO DE PANTALLA -
Diagramacion Técnica/
Taller
DIAGRAMACION TECNICA 3 3 ?;?gramac‘o" Taemc
Diagramacion Técnica/
Taller
DISENO TECNICO 3 | Disefio técnico/ Taller
Horas semanales 22
Sub total horas por Modulo 352
UAL * 30
Horas totales por Médulo 382
(*) 30 horas de la Unidad de Alfabetizacion Laboral por modulo.
Taller Taller Taller Taller Taller
Taller Taller / Taller Taller Taller
Diagramacion
Técnica
Taller Taller/ Taller / Disefo Taller Taller
Diagramacion Técnico
Técnica
Taller Taller / Disefio Técnico Taller Taller
Diagramacion
Técnica/
Taller Disefio Técnico

Ll



Modulo 3 y 4

RESUMEN DE CARGAS HORARIAS POR MODULO 3 y 4

HORAS
HORAS ESPACIOS
ASIGNATURA SEMANALES INTE\GSRAD INTEGRADOS
TALLER IMPRESION OFFSET 20 7 ----
DIAGRAMACION TECNICA 3 I ,?;?gf‘mac'o" Teenica/
MATEMATICA S 1 Matematica/Taller
INFORMATICA 3 5 Informz:@ca/ Tal{er
Informatica/Inglés
: Inglés/Informatica
3 2
INGLES ° - Inglés/ Taller
IDIOMA ESPANOL 3 | Idioma Espanol/Taller
CIENCIAS EXPERIMENTALES 3 | Taller/Ciencias Exp.
ECSA 4 1 Taller/ECSA
Horas semanales 34
Sub total horas por Mddulo 544
UAL * 30
Horas totales por Modulo 574
(*) 30 horas de la Unidad de Alfabetizacion Laboral por modulo.
Taller Taller Taller Taller ) Taller
Taller Taller Taller Taller Taller
Taller Taller Taller Taller Taller /
/Diagramacion informatica
Técnica
Taller / Inglés Taller // Ciencias | Taller / Ecsa Taller / Taller / Idioma
Exp Matemadtica Espafiol
Inglés/Informatica Ciencias ECSA Matematica Informatica
Experimentales
Idioma Espariol Ciencias ECSA Matematica Matematica
Experimentales
Idioma Espafiol Ingles ECSA Diagramacion Matematica
Técnica
Diagramacion
Técnica
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En cuanto a las Ciencias Experimentales se establece el siguiente criterio de

acuerdo a la Resolucion 1851/15 del Expediente 5391/15:

Semanas pares sin horas dedicadas al Espacio integrado:

MOdulo 1 Modulo2 | Médulo3 | Modulod | ModuloS | Modulo6
Introduccion | Introduccion Quimica Quimica
. 2 o 2 - 2 l .
TRAYECTO 1 2. hona§ 'hon a,s I)()'las ?(?las
Biologia Biologia Fisica Fisica
2 horas 2 horas 2 horas 2 horas
h;ti';,)?]d,l;c Introduccion Quimica Quimica
= n . 3, " "
TRAYECTO II horas 2 horas 2 horas 2 horas
Biologia Biologia Fisica Fisica
2 horas 2 horas 2 horas 2 horas
Quimica Quimica
TRAYECTO 111 2 oM - Horh
Fisica Fisica
2 horas 2 horas
Semanas “impares" con una hora dedicada al espacio integrado:
Moddulo . . . . .
| Modulo 2 Modulo 3 Modulo 4 Modulo 5 Modulo 6
Introduccion | Introduccion Quimica Quimica
| propia + | propia + | propia + | propia +
TRAYECTO I l‘ mtegrada l. mtegrada l llntegrada | ’n?tegrada
Biologia Biologia Fisica | | Fisica
I propia + |1 propia + | propia + | 1 propia +
| integrada | integrada | integrada | integrada
Introduc | Introduccion | Quimica Quimica
cion 1 |1 propia + || propia + |1 propia +
propia + | | integrada | integrada | integrada
1
TRAYECTO Il | integrada .
Biologia | Biologia Fisica Fisica
| propia | | propia + | | propia + | | propia +
+ I | 1 integrada | integrada | integrada
integrada
Quimica Quimica
| propia + | 1 propia +
TRAYECTO II | 'u?tegrada | ’n?tegrada
Fisica Fisica
| propia + | | propia +

| integrada

| integrada

5-ENFOQUE METODOLOGICO

Trascendiendo una concepcion instrumental de la metodologia (entendida como




un conjunto de técnicas para mejorar el aprendizaje o un conjunto de pasos
graduados para la adquisicion del conocimiento), entendemos a la misma como
una construccion, “se conforma a partir de la estructura conceptual (sintactica y
semantica) de la disciplina y la estructura cognitiva de los sujetos en situacion
de apropiarse de ella. Construccion por lo tanto, de caracter singular, que se
genera en relacion con un objeto de estudio particular y con sujetos
particulares. Como expresion de su caracter singular cobra relevancia,
asimismo, reconocer que la construccion metodologica se conforma en el marco
de situaciones o 4mbitos también particulares. Es decir, se construye
casuisticamente en relacion con el contexto (aulico, institucional, social y
cultural.” (EDELSTEIN, 1996: 81-82).

Desde una perspectiva epistémica entendemos que lo metodoldgico debe estar
anclado en el saber que el docente ensefia a partir de su propia reflexion e
investigacion sobre el objeto de ensefianza.

El método encierra un problema complejo, ya que, por un lado, remite a una
dimension epistemoldgica, en tanto reflexion sobre el contenido especifico a
enseflar que se rige por una logica particular en su construccion, por otra parte,
responde a la necesidad de aprender, implica de construir ciertas estructuras
producidas para poder ser apropiadas por el sujeto que aprende. (DIAZ
BARRIGA, 1984).

Para esto es necesario tomar en cuenta la estructura especifica de la disciplina
en cuestion, en nuestro caso las artes graficas y su logica particular. Las
propuestas metodoldgicas deben ser acordes con los contenidos, logicas y
tematicas constitutivas de cada ambito del saber. (DIAZ BARRIGA, 1994) En
este sentido, la ensefianza no puede ser ajena ni estar alejada del ambito de su

produccion especifica. Para esto se requiere la formacion permanente de los
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docentes a cargo de esta propuesta y la continua interaccion de los mismos con
los ambitos de produccion del conocimiento.

“No es dable pensar opciones metodoldgicas para distintos campos de
conocimiento ni en la homogeneidad en el interior de cada uno de ellos”
(EDELSTEIN, 1996: 85).

Se propone trabajar en taller a partir de dindmicas grupales de no mas de cinco
alumnos en donde se fomente la iniciativa, la creatividad y la solidaridad,
valores fundamentales en las relaciones sociales y laborales. Es de fundamental
importancia la practica que lleve al estudiante a actuar de forma auténoma
desarrollando habilidades que le permita solucionar problemas o generar nuevos
conocimientos.

Pasa por lo tanto, a ser importante la forma de abordar las bases tedricas que le
permitirdan la toma de decisiones, es el docente quien genere la sinergia
necesaria que permita formando competencias de trabajo en equipo. Se plantea
trabajar en el modulo [y II con un Taller de Composicion y Armado en Pantalla
de forma de introducirlo a los programas de disefio en donde pueda desarrollar
su creatividad y propiciar su interés por la impresion.

En los modulos II1 y IV se propone el Taller de impresion Offset donde puedan
plasmar lo desarrollado en los talleres de Composicion y Armado en Pantalla.
Los modulos V' y VI se desarrollan en proyectos editoriales planteados por los
alumnos en torno a los conocimientos adquiridos.

6-EVALUACION

En primer lugar, nos parece importante partir de un concepto de evaluacion que
propone el equipo de disefio del Plan FPB, “se entiende como un proceso de
recogida y analisis de informacion relevante con el fin de describir cualquier

realidad educativa de manera que facilite la formulacion de juicios sobre la



adecuacion de un patrén o criterio de calidad, debatidos previamente como base
para la toma de decisiones. Se considera un requisito basico para el
mejoramiento de la enseflanza dentro de una perspectiva de investigacion-
accion, tomando asi un caracter proactivo que posibilita la definicion de
acciones a seguir para una determinada situacion” (SOUZA, 2009: 83) Esto
implica apertura, reflexion, innovacioén y acuerdos en un trabajo colaborativo
del equipo de educadores, donde la dificultad estda en negociar y acordar
criterios de evaluacion comunes que no perjudiquen al estudiante.

La evaluaciéon supone siempre la formulacion de un juicio de valor sobre un
objeto determinado que se recorta para tal fin, implicando una lectura orientada
y un pronunciamiento sobre el mismo. (POGGI, 2002) En este sentido,
queremos destacar dos aspectos que engloba cualquier practica evaluativa: una
dimension politica, implicando una toma de posicion teodrica respecto de un
objeto. Esta dimension se aleja de las perspectivas tecnicistas de evaluacion.
Los juicios de valor tienen consecuencias sobre los objetos evaluados, ya que no
son neutros, y modifican, reformatean y tiene efectos sobre los sujetos
implicados Por otra parte, una segunda dimension, epistémica, parte del
supuesto de que todo acto de evaluacion implica una relacion con el objeto de
conocimiento que se estd evaluando, y desde esta relacion con el saber se teje
una particular relacion con el mismo. La evaluacion sobre un objeto define ese
objeto, describe sus caracteristicas, su funcionamiento y lo dispone en relacion
con otros objetos. Planteadas estas cuestiones podemos decir: hay una
dimension ética de la evaluacion en relacion con el conocimiento. Evaluar
supone una operacion epistémica, supone un trabajo de produccion y
reproduccion de un objeto.

Nos parece pertinente destacar el caracter inacabado e inestable que toda
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practica evaluativa conlleva. Todo juicio de valor deberia considerarse siempre
una hipotesis sujeta a posibles refutaciones; cuanto mas complejo es el objeto
que se evallia, mas inestable y precario resulta la misma. En este sentido, resulta
interesante introducir la diferencia entre evaluacion y control, “mientras que el
control siempre opera a partir de un solo referente, que es el patrén de medida
como norma homogeneizadora de lo que se mide, la evaluacion es
multirreferencial en tanto debe aprehender significaciones heterogéneas. Esta
siempre abierta al sentido y, por lo tanto, es inacabada” (BERTONI, POGGI,
TEOBALDO, 1995:26).

Partimos de la base que es necesario la multiplicidad de tipos de evaluacion
(inicial o diagnésticé, formativa o continua, final o putativa) tanto como de
instrumentos para la evaluacion (observacion, registros de procesos, informes
finales, cuestionarios, portafolios, etc.). En este sentido es importante recuperar
el sentido formativo que toda evaluacion deberia implicar. También es necesario
incluir y articular estrategias, metodologias y técnicas tanto cuantitativas como
cualitativas.

“La evaluacion es un acto que produce consecuencias individuales, sociales y
laborales en los evaluadores y evaluados (...) La evaluacién define una
categoria de estudiante, lo sitGia en un lugar, le asigna un valor, en muchos casos
numéricos. Este valor es internalizado y aceptado por el estudiante quien lo
asume y lo acepta, causando en ¢l estados afectivos de alegria o tristeza. (...)
Recuperar la esperahza de un recorrido académico y personal exitoso es un
desafio enorme que estd unido a la necesidad de una evaluacion que no sea vista
como un castigo.” (SOUZA, 2009: 87- 89).

La evaluacion sera por mddulos, tanto formativa como sumativa, que permita

una evaluacion integral que le continuar la formacion.



La evaluacion del taller contemplara el cumplimiento del reglamento.

7-PERFIL DE EGRESO

El egresado obtendra la certificacion de Operario Practico en Artes Graficas,
estara capacitado para participar en todas las etapas del proceso de produccion
grafica entendiendo las mismas como, a saber: Procesamiento de imagen,
Pruebas, Procesamiento de placas (en los casos que los procesos lo requieran),
Impresion, Acabado, Encuadernacion.

Estara formado para trabajar en equipo, asumiendo las responsabilidades que le
hayan sido asignadas en el mismo aportando ideas y proponiendo soluciones
frente a las problematicas emergentes.

El egresado podra ademas:

- Participar en la sociedad democratica como un ciudadano con competencia y
habilidades para la vida desde un rol pro-activo, creativo y responsable.

- Comprender la importancia de la ciencia, la tecnologia y de la técnica en
nuestra sociedad actual y futura y su relacion con el mundo del trabajo.

- Elegir su continuidad educativa en niveles superiores, desde una vision de
experiencia propia vinculada a su contexto local y/o regional.

- Realizar las operaciones bdsicas de su campo ocupacional con eficiencia y
responsabilidad. Seguir las pautas recomendadas para la ejecucion de
procedimientos y operaciones. Observar, detectar y comunicar aquellas
situaciones andmalas que no estan bajo su dominio de resolucion.

- Registrar e interpretar informacion basica en los sistemas de registro usuales
en su area laboral.

- Aplicar las normas de seguridad recomendadas para su trabajo y las tareas que

realiza.
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- Desarrollar habitos adecuados de desempefio laboral, tanto en forma individual

como equipo de trabajo.

9-REGLAMENTO DE EVALUACION Y PASAJE DE GRADO

Los estudiantes seran evaluados por medio del REPAM aprobado y vigente por
el CETP-UTU.
10-INSUMOS REQUERIDOS PARA EL.  DESARROLLO DE LA
PROPUESTA

1 — Taller de Composicion y Armado en Pantalla con computadoras necesarias

para cada estudiante y el software que se requieran para‘ el disefio

2 — Taller de Offset con impresora de un cuerpo

3 - Saldn de clases tedricas.

Las especificaciones de los equipos estaran dadas por lo que el mercado
requiere proyectando la actualizacion de los equipos actuales de la Escuela.
11-BIBLIOGRAFIA

- Bann, David (1992) Como corregir pruebas en color. Ed. G.Gili (686.23 BAN)

Este texto se focaliza en el estudio de las técnicas y originales de reproduccion,
los procesos de impresion y pruebas de color.

- Manual de produccion: Guia para disefiadores graficos (2008) Ed.Parramon
(686 MAN) Mediante el estudio en profundidad de seis areas basicas de
produccidén impresa, este libro repasa todos los puntos relevantes, desde la
resolucion, la gestion del color, las tintas y el papel, hasta la creacion de
planchas, técnicas de impresion y encuadernacion.

- Sanders, Norman ‘(1982) Manual de producciéon del disenador grafico. Ed.
G.Gili (686 SAN) Es un texto que acerca al futuro disefiador a aspectos técnicos

relacionados con la impresién y la reproduccion.



- Santarsiero, Hugo (2000) Arte y preimpresion digital: introduccion a las artes
graficas. Produccion Grafica Ediciones (686 SAN) La obra presenta multiples
temas vinculados con el disefio grafico, desde los antecedentes historicos de los
sistemas de impresion, la composicion de textos y originales de arte hasta las
tltimas novedades dentro del campo digital y la impresion digital. Abraca todos
los mddulos de la materia.

- Santarsiero, Hugo (2001) Produccion grafica: Sistemas de impresion.
Produccion Gréfica (686.2 SAN) Publicacion que también abarca los temas
tratados en la asignatura, reforzando y profundizando los conocimientos sobre

los distintos sistemas de impresion.
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Esquema Curricular - FORMACION PROFESIONAL BASICA (Cod.066)Plan 2007

Orientacion ARTES GRAFICAS (Cod. 06B) Trayectol Modulos 1 al 6
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TALLER DISENO, COM Y ARMADO DE
726 | 8800 | CP | rin A W 6 20 320 # 6 2 250
69 | 09380 | CP |DIAGRAMACION TECNICA 2 1 3 48 2 1 2 80
28 | 18600 | CP |DISENO TECNICO 2 1 3 48 2 1 2 80
1 1 487 | 2649 | cFG|MATEMATICA 2 1 3 48 2 1 2 80
538 | 2008 | CFG|INFORMATICA 0 3 3 48 3 2 80
388 | 2009 | CFG|INGLES 1 2 3 48 1 2 2 80
373 | 137 | CFG|IDIOMA ESPAROL 1 2 3 48 1 2 2 80
0197 ALFABETIZACION LABORAL 30 30 30 30
horas totales 22 16 30 510 - 22 - 30 - - 862
TALLER DISENO, COM. Y ARMADO DE
726 | 8800 | CP | ANTALLA % 6 20 320 " 6 2 5
696 | 09380 | CP |DIAGRAMACION TECNICA 2 1 3 48 2 1 2 80
28 | 1600 | cP |DISENO TECNICO 2 1 3 48 2 1 2 80
1 2 487 | 2649 | CFG|MATEMATICA 2 1 3 48 2 1 2 80
538 | 2008 | CFG|INFORMATICA 0 3 - 3 48 3 2 80
388 | 2009 | CFG|INGLES 1 2 3 48 1 2 2 80
373 | ©37 | CFG|IDIOMA ESPAROL 1 2 - - 3 48 1 2 2 80
0197 ALFABETIZACION LABORAL 30 30 30 30
Totales 22 % 30 510 - 22 30 - - 862
768 | 88D | CP |TALLER IMPRESION OFFSET B 7 20 320 B 7 2 352
696 | 09380 | CP | DIAGRAMACION TECNICA 2 1 3 48 2 1 2 80
28 | 100 | cP |DISEFIO TECNICO 2 1 3 48 2 1 2 80
487 | 2649 | CFG|MATEMATICA 2 1 3 48 2 1 2 80
2 3 538 | 2008 | CFG|INFORMATICA 0 3 3 8 0 3 2 80
388 | 2009 | CFG|INGLES 0 3 - 3 48 0 3 2 80
373 | 137 | cFG|iDIOMA ESPAROL 2 1 3 48 2 1 2 80
059 | 0596 CIENCIAS EXPERIMENTALES 2 1 - 3 48 2 1 - 2 80
0197 ALFABETIZACION LABORAL 30 30 30 30
Totales 23 18 30 510 - 23 30 0 - 942
768 | 88D | CP |TALLER IMPRESION OFFSET B 7 - 20 320 B 7 2 352
695 | 09380 | CP |DIAGRAMACION TECNICA 2 1 3 48 < 2 1 2 80
29 | 1600 | cP |DISENO TECNICO 2 1 3 48 2 1 2 80
487 | 2649 | CFG[MATEMATICA 2 1 - 3 48 2 1 2 80
2 4 538 | 2008 | CFG|INFORMATICA 0 3 3 48 0 3 2 80
388 | 2009 |cFG[INGLES 0 3 3 48 0 3 2 80
373 | 137 |crc|ibioma EsPARoL 2 1 3 48 2 1 2 80
059 | 0597 | CFG|CIENCIAS EXPERIMENTALES 2 1 - 3 48 2 1 - 2 80
0197 ALFABETIZACION LABORAL 30 30 30 30
Totales 23 18 30 510 - 23 - 0 942
TALLER COM. Y ARMADO DE 3
726 | 8800 | CP | A 3 7 0 50 3 7 2 02
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2 5 388 | 2009 | CFG|INGLES 1 2 3 48 1 2 2 80
373 | 137 | CFG|IDIOMA ESPAROL 2 1 3 48 2 1 2 80
059 | 0599 | CFG|CIENCIAS EXPERIMENTALES 2 1 3 48 2 1 2 80
s6 | w79 |crFc|ecsa 3 1 4 64 3 1 2 %
0197 ALFABETIZACION LABORAL 30 30 30 30
Totales - 17 16 24 414 - 14 5 o 5 814
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726 | 8800 | CP [N A 3 7 - 0 50 g 3 7 2 B2
696 | 09380 | CP |DIAGRAMACION TECNICA 2 1 3 48 2 1 2 80
20 | 2649 | CFG[MATEMATICA 4 1 5 80 4 1 2 12
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373 | 937 | CFG|IDIOMA ESPAROL 2 1 3 48 2 1 2 80
059 | 0598 | CFG|CIENCIAS EXPERIMENTALES 2 1 3 48 2 1 2 80
56 | w79 | cFG[ECsA 3 1 4 64 3 1 2 %
0197 ALFABETIZACION LABORAL 30 30 30 30
Totales 7 % . 24 414 . 1 - 0 - 814
Total - - - = < % = % % i
oras totales del curso - - - 2868 = = - < s < 5236




Esquema Curricular - FORMACION PROFESIONAL BASICA (Cod.066)Plan 2007
Orientacién ARTES GRAFICAS (Cod. 06B) Trayecto Il Médulos del 1 al 4
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726 81800 CP |TALLER DISENO,COM.Y ARMADO DE PANTALLA Bl7]-]-]20] 320 8|7 2| 352
696 09380 | CP |DIAGRAMACION TECNICA 21 1]-]-13 48 -l -1-12 80
219 1600 cP |DISENO TECNICO 2l 1]-1:1]3 48 2y --) 2 80
487 2649 | CFG [MATEMATICA 211]-1-13 48 -l 2] 2 80
1 1 538 2008 | CFG |INFORMATICA ols3]|-]-1]3 48 ofs]-[-1]z2 80
388 2009 | CFG |INGLES ols]-]-13 48 s lojs3]-|-]2 80
373 037 CFG |IDIOMA ESPARNOL R E 3 48 -la211] - 2 80
059 0596 | CFG |CIENCIAS EXPERIMENTALES 2 1]-]-13 48 -l 2] 2 80
0197 ALFABETIZACION LABORAL - -] 30 -] - 30 - B I < I 30
Totales 2318} - |- |30] 510 - la23 3000 -] 942
726 81800 CP |TALLER DISENO,COM.Y ARMADO DE PANTALLA Bl7]-|-]20] 32 - sl -l 2] 352
696 09380 | CP |DIAGRAMACION TECNICA 21 1]1-1-13 48 - 21 -]-12 80
219 11600 CP |DISENO TECNICO 211 -1-]3 48 - 211]-1-12 80
487 2649 | CFG [MATEMATICA 201 -1-13 48 2o 2 80
1 2 538 2008 | CFG [INFORMATICA ofa]-|-]3 48 o3 2 80
388 2009 | CFG |INGLES ofa]-|-]3 48 of3]| - 2 80
373 1937 CFG |IDIOMA ESPAROL 21 1]-1-13 48 2o 2 80
059 0597 | CFG |CIENCIAS EXPERIMENTALES 21 1]-1-13 48 - |2l - 2 80
0197 ALFABETIZACION LABORAL - -3 -] - 30 SO I I T I 30
Totales 2318 | - | - |30] 510 - 123 - 1-1.]-] 92
768 81810 CP |TALLER IMPRESION OFFSET Bl 7|-|-]20] %0 sl -1-12 02
696 09380 CP |DIAGRAMACION TECNICA 2011 -1-13 48 - 21 1] - 2 80
219 2649 CP [MATEMATICA af1]-1-1s 80 al1l-1-12 1”°
538 2008 | CFG |INFORMATICA olz2]-1]-13 32 - lof2] - 2 64
2 3 388 2009 CFG |INGLES 1l2]-1-13 48 - 1121 - 2 80
373 1937 CFG |IDIOMA ESPANOL 1]2]-1-1]3 48 - 1]2]-1]-1]z2 80
059 0599 | CFG |CIENCIAS EXPERIMENTALES 21 1]-1]-13 48 -2l -1-12 80
515 79 CFG |ECSA sl 1]-]-14 64 al 1] - 2 96
0197 ALFABETIZACION LABORAL -l -Qe0]-|- 30 - - -] -] - 30
Totales 26 17| - | - |34] 574 - jp-f -] s
768 81810 CP |TALLER IMPRESION OFFSET Bl 7| -]-]20] w0 -8l - 2 02
696 09380 | CP |DIAGRAMACION TECNICA 211 -1-13 48 sl -]2 80
219 2649 CP |MATEMATICA 4l 1]-1-1s 80 1412 1”?
538 2008 | CFG |[INFORMATICA of2]-|-1]3 32 - lojz2)-]-]>2 64
2 4 388 2009 CFG |INGLES 1l2-1-13 48 - 112] - 2 80
373 1037 CFG |IDIOMA ESPAROL 12)]-]-1]3 48 - 1]2]-1-1]z2 80
059 0598 | CFG [CIENCIAS EXPERIMENTALES 201 - -3 48 - b2l -1-12 80
515 79 CFG |ECSA a1 -|-]4 64 sl 1]-]-12 9%
0197 ALFABETIZACION LABORAL - - |aof - 30 - -] 30 - 30
Totales 26§17 | - | - |34] 574 - s -]-] 8
Total bl ]-]- . b)) -
Horas totales del curso =l-p-]-1-12168} - }-|-}1-|-1-1]3612
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Esquema Curricular _ FORMACION PROFESIONAL BASICA ARTES GRAFICAS
Trayecto Il

ASIGNATURAS Horas Estudian Horas Docente
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111 696 | 09380 | CP [DIAGRAMACION TECNICA ofs|-1-[3] 4 [-[ofa3]-]-]-z2 80
219 | 1600 | cP [DISENO TECNICO 21 -1-13] 4 [-[2[1]-]-]-z2 80
0197 UAL - fsof-|-] s |-|f--]3f-]- 30
Totales Bla}]. .Je2]lasea ]| 30fo |- 542
726 | 8800 | op | ALLER DISENO, COM. Y ARMADO OE[ w14l -1- 12l 320 |- | slal 112 265
PANTALLA
112 696 [ 09380 | CP [DIAGRAMACION TECNICA 211 --13| 4 |-[2[1]-]-12 80
209 | 100 | cp |DISERO TECNICO 21 -1-13]| 48 |-]2]1]-]-1]2 80
0197 UAL -0 -- 0 |---03]-]- 30
Totales 8le . .Jz22] 382 |- |20 .J30]o}]- 542
768 | 880 | CP |TALLER IMPRESION OFFSET sl 7| -]-]20]| 320 |-|s|7]-]-]2 02
696 | 09380 | CP [DIAGRAMACION TECNICA 21 --13] 48 [-[21]-]-]z2 80
20 | 2649 | CFG|MATEMATICA al 1 -1-15] s |-f4]]-]-12 1?
538 | 2008 | CFG|INFORMATICA tl2]-1-01s] a2 [-1+12)-1-1]-2 80
2| 3| 388| 2009 |cFG|INGLES 1l2]-1-13] 4 [-1+1]20-1-1-2 80
373| w37 |cFc|iDiomA ESPAROL tl2]-1-13] 4 [-1+1]2f1-1-1-2 80
059 0599 | CFG|CIENCIAS EXPERIMENTALES 2 - -3 4 [-[2[1]-1-]-2 80
56 | u79 |crFe|ecsa s -]-14] o4 3 - |2 26
0197 UAL - fso] - -] o | -f--]30]-]- 30
Totales 27| 17 a4 574 | - lua] -1  Jjo].- 830
768 | 8890 | CP |TALLER IMPRESION OFFSET gl 7| -]-]2] 320 |-|s|7]-]-]-:2 102
696 | 09380 | CP |DIAGRAMACION TECNICA 21 -f-03] 4 [-[211]-1-12 80
219 | 2649 | CFG|MATEMATICA al 1] -1-1s| s |-[a]1]-1]-1-2 1°
538 | 2008 | CFG|INFORMATICA 12 -]-13) 32 [-[+1]z2]-1-]1-¢2 80
2| 4] 38| 2000 |cre|iNGLES 1l --13] 48 |-|1]z2]-]-1-¢2 80
373| 137 |crc|ibioMA ESPAROL 12 --[3] 4 |- 1]z2]-1-12 80
059 0598 | CFG|CIENCIAS EXPERIMENTALES 2 - -] 4 [-|211]-]-12 80
5% | 479 |CcFG|ECSA s -]-14 o4 3l = P 96
0197 UAL -0 - -] 80 |- --]30]-]- 30
Totales a7har) - | -J3a) s74 | - Jor] - | -Jo} - 830
Total sl -]l ]=]-
Horas totales del curso Abe -t -11912p - -l - - - 2744

2) Pase al Programa de Planeamiento Educativo. Cumplido, siga al
Departamento de Administracion Documental para comunicar a la Direccion de

Comunicaciones para su Publicacion en la pagina web, al Programa de



Educacion en Procesos Industriales, a la Escuela de Industrias Gréficas y a la
Mesa Permanente de la Asamblea Técnico Docente y dar cuenta al Consejo

Directivo Central. Hecho, archivese.

RNANDEZ,

Directora (seneral

J

Mtro. Téc. Miguel VENTURIELLO BEANCO

Consejero

NC/Iq




