Consejo de Educacion

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 4426/16

Res. 2770/16
ACTA N° 67, de fecha 17 de agosto de 2016.

VISTO: La nomina elevada por la Direccion del Programa de Gestion Humana
de docentes con derechos emergentes con derecho a Efectividad a partir del
1°/03/16;

RESULTANDO: que corresponde otorgar Efectividad en los departamentos

donde los docentes accedieron a horas de clase en alguna de las Areas por las
que concursaron y su correspondiente ascenso escalatonario;

CONSIDERANDO: I) que de acuerdo al Articulo N° 27 del Estatuto del

Funcionario Docente “El ingreso del docente Efectivo al escalafon se hara en el
primer grado”;

IT) que asimismo, el Articulo N° 27.1 establece que “No obstante, en los casos
en que haya ejercido la docencia sin Efectividad, en cargos Interinos o
Suplentes, en el Subescalafon y area en la cual obtiene Efectividad, se le
computaran los periodos correspondientes para su antigiiedad escalafonaria”;

ATENTO: a lo expuesto;
EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR

UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Otorgar la Efectividad en los Departamentos que eligieron sus horas y
reconocer a partir del 1°/03/16 la antigliedad escalafonaria correspondiente a los

siguientes docentes:
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2) Pase a la Direccion de Comunicaciones para notificar a los docentes a través
de la pagina web al amparo de la Circular 54/00 del Consejo de Educacion
Técnico-Profesional y siga al Departamento de Administracion Documental
para comunicar al Programa de Gestion Educativa. Cumplido, siga a los
Programas de Gestion Humana (Departamentos de Evaluacion de Desempefio y
Carrera Funcional - Sector Pasaje de Grado y de Seleccion y Promocion —

Seccion Concursos) y de Gestion Financiero Contable. Hecho, archivese.

Ing. Agr. Maria Nilsa PEREZ HERNANDEZ

Directora

Mtro. Téc. Miguel VENTURIELLO BLANCO Mtro.\f ¢c. Fredd ?\M’A?’ BATALLA
Consejero Consejer
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