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Res. 2884/16
ACTA N° 69, de fecha 31 de agosto de 2016.

VISTO: La solicitud del Programa de Educacién Terciaria, sobre la necesidad
de realizar un Llamado a Aspiraciones a efectos de conformar un Registro de
Aspirantes en el Area 425 Introduccion al Anélisis Quimico - Asignaturas
02001 - (Analisis Instrumental I) y 02002 (Anélisis Instrumental 1I), de la
Carrera de Tecnologo en Biotecnologia;

CONSIDERANDQO: que la Direccion del Programa de Educacion Terciaria,

solicita la aprobacion por parte de este Consejo del Perfil, Bases y Tribunal, a
efectos de conformar un registro de Aspirantes;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Aprobar los siguientes Perfiles Académicos para conformar los Registros de
Aspirantes en el Area 425 Introducciéon al Anélisis Quimico - Asignaturas
02001- (Analisis Instrumental 1) y 02002 (Analisis Instrumental II), de la
Carrera de Tecndlogo en Biotecnologia.

Requisitos

a. Poseer Titulo de Profesor de Quimica expedido por IPA o Instituto de
Formacion Docente, con requisito excluyente de haber aprobado Cursos afines
al Area de las Carreras Universitarias de este Perfil o,

b. Poseer Titulo de la Universidad de la Reputblica en Bachiller en Ciencias



Quimicas, Bioquimico Clinico, Quimico Farmacéutico, Quimico, Licenciado en
Quimica, Licenciado en Bioquimica, Ingeniero Quimico, Ingeniero
Alimentario, Maestria en Biotecnologia o Tecnologo Quimico o,

c. Estudiante que haya aprobado 80% de la curricula y cursado todas las
asignaturas del profesorado de Quimica de los Institutos que se mencionan y
cumplan con el requisito del item “a.” o,

d. Estudiante avanzado (cursos completos y no més de tres exdmenes pendientes
del nucleo basico) de las Carreras que se mencionan en el item “b.”

El Aspirante deberd cumplir ademas con los siguientes requisitos excluyentes:

- Experiencia Docente a nivel medio superior o universitario y;

- Experiencia documentada en trabajos de Laboratorio de Quimica Analitica, ya
sea por haber dictado Cursos a Nivel Universitario o por haber desempefiado
cargos en la industria.

2) Autorizar la realizacion de un Llamado a Aspiraciones a efectos de
conformar un Registro de Aspirantes Docentes en el Area 425 Introduccion al
Analisis Quimico - Asignaturas 02001- (Analisis Instrumental I) y 02002
(Analisis Instrumental II), de la Carrera de Tecnologo en Biotecnologia.

3) Aprobar las siguientes Bases del Llamado:

Criterios de evaluacion del Tribunal:

ETAPA 1- Se realizara la evaluacion de la Relacidon de Meéritos, estableciendo
un orden de Calificacion. Para pasar a la siguiente Etapa el Aspirante deberd
alcanzar al menos 40 puntos de un total establecido para esta Etapa de 70
puntos.

ETAPA 2- Se entrevistara a los Aspirantes que pasen la Etapa 1 sobre temas
inherentes a la funcion. Los entrevistados pasaran a integrar un Registro de

Aspirantes para el cual podran alcanzar un total de 30 puntos como maximo
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asignados a esta Etapa.

4) Designar el Tribunal que estara integrado por:

Insp. Karina MARQUIZO

Prof. Judith TORRES

Prof. Carmen LORENZO

5) Las inscripciones se recibiran en Montevideo en el Programa de Gestion
Humana (Departamento de Seleccion y Promocion - Seccion Aspiraciones), San
Salvador N° 1674 oficina 39 - Tel.: 2412.14.27 Fax. 2410.92.70, en el periodo
del 07/09/16 al 16/09/16 en el horario de 13:00 a 17:00 y en el Interior del pais
en las sedes de los Campus Regionales de Educacion Tecnoldgica.

Al momento de la inscripcion los Aspirantes deberan presentar:

- Cédula de Identidad vigente (original y copia).

- Credencial Civica (original y copia).

- Carné de Salud vigente (original y copia).

- Relacion de Méritos y documentacion probatoria que acrediten alguno de los
perfiles docentes del Numeral 1), siendo éstos los unicos Méritos que se tendran
en cuenta en cada instancia.

- Los Mecritos deberan ser presentados debidamente ordenados, foliados y
avalados con la firma del/la funcionario/a que tuvo a la vista el original.

- El formulario de inscripcion tendra valor de Declaracion Jurada, por lo que
cualquier inexactitud en la misma, determinara la no inclusion del Aspirante en
el Registro o su eliminacion.

6) Establecer que las notificaciones y comunicaciones del presente Llamado, se

realizaran a través de la pagina web (www.utu.edu.uy), al amparo de la Circular

N° 54/00 del Consejo de Educacion Técnico-Profesional.



7) Pase a la Direccion de Comunicaciones para su publicacion en pagina web.
Cumplido, siga al Programa de Gestion Humana (Departamento de Seleccion y

Promocion), para notificar a los integrantes del Tribunal y demas efectos.

A «
Mtro. Téc. Miguel VENTURTELLO BLANCO Mitro. (Jéc.

)
/ﬁ/,//
 AMAROBATALLA

Consejero Consejero

Esc. Elena=S

Secretaria General

NC/ke

CONSe.4 D €UCACION
TECNICO - PROFESIONAL |

, DN
02 stl. 2016 e i

SEGRIETARINA GENE [
S, CONSEJLOD

SALIDA




