Consejo de Educacion

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL

EXP. 1008/17

Res. 2690/17

ACTA N° 123, de fecha 24 de octubre de 2017.

VISTO: La solicitud de aprobacion de la Capacitacion Profesional de Portugués
del Tercer afio y su respectivo Esquema Curricular, presentada por la Direccion
del Programa de Planeamiento Educativo;

RESULTANDO: I) que los mismos fueron elevados por el Inspector Antonio

STATHAKIS, quien lo trabajé con la Division de Capacitacion y Acreditacion
de Saberes (DICAS);

IT) que la Prof. Sandra GONZALEZ HIDALGO en representacion de la Mesa
Permanente de la Asamblea Técnico Docente a fs. 13, avala lo actuado;

CONSIDERANDO: que este Consejo entiende pertinente aprobar la

mencionada Capacitacion;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (DOS EN DOS), RESUELVE:

1) Aprobar la Capacitacion Profesional de Portugués del Tercer afio y su

respectivo esquema curricular, que a continuacion se detallan:




Identificacién | 09180 DESCRIPCION
SIPE
Tipo de Curso 065 Capacitacion Profesional
Plan 2007 2007
Orientacion 161 Portugués
Sector 830 Idioma
Area de 568 Portugués
Asignatura
Asignatura 9650 Portugués Aplicado
Modalidad Presencial
Perfil de Ingreso | Haber aprobado el 2° aiio de la Capacitacion Profesional en Portugués
Duracion Horas totales: Horas semanales: Semanas
96 3 32

Perfil de Egreso | Las competencias adquiridas en este curso le permitiran al egresado comunicarse
adecuadamente en idioma portugués, logrando la integracion del lenguaje especifico en
la produccion de textos de mayor complejidad fundamentalmente con vias a su
aplicacion en el campo laboral, que es el objetivo primordial de este curso.
Proporcionarle la oportunidad de utilizar expresiones y estructuras que le serdn utiles
en su contexto social y actividades profesionales a los efectos de mantener contactos
con nativos de la lengua portuguesa.

Créditos

EdLl(?ElthOﬁ Y| Certificado Capacitacion Profesional en Portugués

Certificacion

Feclin s 7 deN0 Resolucion o o o

presentacion: del CETP Exp. N° 1008/17 |Res. N°2690/17 | Acta N° 123 Fecha 24/10/17
20-02-17
FUNDAMENTACION

Nuestro pais, desde la implementacion del MERCOSUR, ha tenido un avance
en la importancia que tiene el Portugués como lengua extranjera en la
Formacion Profesional, ya sea en el medio laboral, econémico, politico y socio-
cultural, favoreciendo intercambio cultural de los pueblos y también a nivel
personal.

En cuanto a la formacion integral, el aprendizaje del idioma portugués y su
profundizacion ~ como  lengua  extranjera  proporciona  adquisicion,
desarrollandose un proceso de aprendizaje que exige su uso de modo flexible y
eficaz para fines académicos, profesionales y sociales.

OBJETIVOS

Objetivo general

El objetivo general del curso es brindar al alumno los conocimientos necesarios
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para comunicarse en forma oral con correccion en situaciones cotidianas y
relacionadas con su actividad profesional y de producir textos de mayor
complejidad a los efectos de mantener contactos con nativos de la lengua
portuguesa.

Objetivos especificos

- Estimular a los alumnos al aprendizaje y profundizacién de la lengua
portuguesa, promoviendo la importancia de dicha lengua y el interés por las
culturas que se centran en ella.

- Adquirir y desarrollar la capacidad de organizar el discurso y adecuarlo al
contexto social.

- Desarrollar la reflexion sobre el uso de la lengua, en situaciones de interaccion
y el contacto con personas de otras culturas. .

- Desenvolver las cuatro macro habilidades de la lengua extranjera, necesarias
para la comunicacion: escuchar, hablar, leer y escribir.

PERFIL DE EGRESO

Al finalizar el curso, los alumnos seran capaces de: a) comprender las ideas
principales en textos complejos sobre asuntos concretos y abstractos,
incluyendo discusiones técnicas en su area de especialidad y didlogos
telefonicos y con interlocutores de habla portuguesa; b) comunicarse con
solvencia y espontaneidad con hablantes nativos de la lengua portuguesa.

¢) desenvolverse de modo claro y pormenorizado sobre una gran variedad de
temas y explicar su punto de vista sobre un tema de actualidad, exponiendo las
ventajas y los inconvenientes.

CONTENIDOS

Contenidos lingtiisticos

- Cortesia (saludar, presentarse, presentar a alguien, agradecer, felicitar, dar



pésames, etc.)

- Formas de trato con otras personas (formal e informal).

- Brindar y solicitar informaciones personales en forma oral y escrita.
Completar formularios de diversa indole.

- Preguntar y dar informacién acerca de diferentes personas en diversos
contextos, a modo de ejemplo: actividad y posicion laboral en una empresa.

- Aconsejar, recomendar, sugerir en el caso de diversos emergentes.

- Expresar gustos y preferencias.

- Expresar conformidad y disconformidad.

- Comunicarse telefonicamente formal e informalmente.

- Entablar una conversacion formal e informal manteniendo una comunicacion
correcta en la lengua meta.

- Preguntar y responder acerca de servicios ofrecidos por empresas.

- Comunicarse a los efectos de realizar reservas en distintas situaciones (hotel,
restaurante, pasajes, asistencia médica, alquiler de automovil, etc.).

- Describir lugares y personas de diversos entornos.

- Redactar y responder cartas formales e informales y redactar folletos (cartas
de presentacion, CV, solicitudes, etc.), correos electronicos y faxes.

Contenidos gramaticales: Los mismos deben ser presentados en forma
contextualizada y con material auténtico.

Contenidos Procedimentales y Actitudinales (saber hacer y saber ser) seran
seleccionados en consonancia con las competencias a desarrollar en cada
modulo:

- Desarrollar la iniciativa y creatividad

- Desarrollar trabajo en equipo.

- Ser receptivo, saber escuchar al otro y respetar las opiniones ajenas.
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PROPUESTA METODOLOGICA

El método a utilizar serd esencialmente comunicativo, procurando un dialogo
interactivo a los efectos de que los estudiantes puedan comunicarse en forma
oral con interlocutores de habla portuguesa en forma correcta, asi como leer,
comprender y producir textos relacionados con su entorno laboral.
EVALUACION

Evaluacion Diagnostica: se propone hacer una evaluacion lingliistica cultural y

de estrategias que permita hacer un analisis critico de los conocimientos
adquiridos en el primer nivel de las necesidades y de las estrategias de
aprendizaje de los alumnos.

Evaluacion Formativa: Se basara en la interaccion profesor-alumno o alumno-
alumno, en situacion real de comunicacion, mediante tareas escritas e
intervenciones orales y lecturas de textos técnicos concernientes al area.

Evaluar implica pensar en el alumno como tal, tener en cuenta sus virtudes,
logros, procesos, etc, para lo cual el docente deberd planificar metas
alcanzables, no ambiciosas, que pueda evaluar y que en base a los resultados
realice la retroalimentacion en la nueva planificacion. Por eso debe manejar los
conceptos en forma clara y precisa.

El docente debe realizar una evaluacion al finalizar cada semestre, la cual
constara de: una prueba escrita, un ejercicio de comprension auditiva y una
entrevista personal.

El promedio de las dos evaluaciones debe superar el 66% y no ser inferior al
60% en ninguna de las evaluaciones escritas u orales.

MATERIALES Y EQUIPAMIENTO

El material did4ctico serd proporcionado al alumno por medio de fotocopias,



escaneo de libro, CDs y videos.

BIBLIOGRAFIA

Para el alumno:

El docente deberd ser ecléctico en la seleccidén del material a los efectos de
cubrir las unidades tematicas propuestas.

- “Avenida Brasil” tomos 1 y 2.- Emma Eberlein O.F. Lima, Lutz Rohrmann,
Tokiko Ishihara, Cristian Gonzalez Bergweiler, Samira Abirad Iunes. Editora
EPU, 1992.

- “Fala Brasil —P. Coudry, Elizabeth Fontdo, Campinas, SP. Editora Pontes,
1989

- “Falar...ler...escrever...portugués” — tomos 1 y 2. Emma Eberlein O.F. Lima.
Samira Abirad Iunes. Editora EPU, 1981

- “Bem — vindo” - Ma. Harumi Outik de Ponce, Silvia R.B. Andrade Burim,
Susanna Florissi. Editora SBS, 1999

- “Via Brasil” - Emma Eberlein O.F. Lima. Samira Abirad Iunes. Editora EPU,
1990

- “Tudo bem?” tomos 1y 2 - Ma. Harumi Outik de Ponce, Silvia R.B. Andrade
Burim, Susanna Florissi. Editora SBS, 2000, 2002

- “Panorama BRASIL. Ensino do Portugués do Mundo dos Negdcios”

- Ma. Harumi Outik de Ponce, Silvia R.B. Andrade Burim, Susanna Florissi.
Editora Galpao, 2006

- “Negdcio fechado” — Suzana Doblinski. Editora Campus, 1997

- “Correspondéncia Comercial e oficial” — Reinaldo Ferreira. Ed. Atica, 1996

El docente debera seleccionar el material a utilizar teniendo en cuenta la



Consejo de Educacion

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

importancia del uso de material auténtico.

Se detalla bibliografia de apoyo para el docente:

“Gramatica de usos do portugués”. -Ma Helena de Moura Neves Editora
UNESP, 1999

- “Gramatica do texto”. -Samira Yousseff Campedelli, Jestis Barbosa Souza.
Editora Saraiva, 1999.

- Manual de Redagdo da Folha de Sao Paulo, 1992.

- B.- Texto/CD

Gramatica ativa 2 versdo brasileira, Editorial LIDEL e-mail: lidel@lidel.pt

HTTP://www.lidel.pt (Lidel online).

Brasil Intercultural: lingua e cultura brasileira para estrangeiros, de la Editorial

Casa do Brasil. Ciclo Avangado, niveles 5y 6.

ESQUEMAS CURRICULARES

Tipo de Curso Plan Orientacion Trayecto  Ano  Modulo
Area Asignatura Horas
065 C/\P/\CITACION PROFESIONAL 2007 161 [’()R‘TUGUES 3 1
568 PORTUGUES 9650  PORTUGUES APLICADO 3.0
3.0
065 CAPACITA(:ION PROFESIONAL 2007 161 P()RTUGUES 3 2
568 PORTUGUES 9650  PORTUGUES APLICADO 3,0
3,0

2) Pase a la Direccion de Comunicaciones para su publicacion en la pagina web
y siga al Departamento de Administracion Documental para comunicar a los
Programas de Planeamiento Educativo (Departamento de Desarrollo y Disefio
Curricular), de Educacion Bésica, a la Division de Capacitacion y Acreditacion

de Saberes (DICAS) y a la Mesa Permanente de la Asamblea Técnico Docente y



dar cuenta a Consejo Directivo Central. Hecho, archivese.
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Ing. Agr. Maria Nilsa PEREZ HERNANDEZ

Directora General
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