Consejo de Educacién

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 4653/17
Res. 2280/17
ACTA N° 117, de fecha 12 de setiembre de 2017.

VISTO: La solicitud de aprobacion de los Programas de los Bachilleratos

Profesionales de Instalaciones Eléctricas en Operacion y Mantenimiento en Baja
y Media Tensiéon y en Operacion y Mantenimiento de Instalaciones Eléctricas
de Transmision y su respectivo Anexo;

RESULTANDO: I) que los mencionados Bachilleratos, surgen del trabajo en

conjunto que se realiza entre la Administracion Nacional de Usinas y
Trasmisiones Eléctricas y el Consejo de Educacion Técnico-Profesional, en el
marco del Convenio firmado por ambas Instituciones;

II) que dichos Programas fueron elaborados por representantes de Ila
Administracién Nacional de Usinas y Trasmisiones Eléctricas (Ricardo
CASTILLOS), de los Programas de Educacion en Procesos Industriales
(Director Nilson RABAZA, Insp. Juan FOLCO y Andrés DE LOS REYES), de
Planeamiento Educativo (Directora Virginia VERDERESE, Lic. Lorena
GUILLAMA) y de la Direcciéon de la Escuela Técnica de Paso de los Toros,
Referente de Energias Renovables (Daniel PRENUCHI) y por la Asamblea
Técnico Docente (Prof. Raul MODENA);

CONSIDERANDQO: que este Consejo entiende pertinente aprobar los

mencionados Programas;

ATENTO: a lo expuesto;

EL__CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Aprobar los Programas correspondientes a los Bachilleratos Profesionales de




Instalaciones Eléctricas en Operacion y Mantenimiento en Baja y Media
Tension y en Operacion y Mantenimiento de Instalaciones Eléctricas de

Transmision y su respectivo Anexo, que a continuacion se detallan:

’ BACHILLERATO PROFESIONAL ’
OPERACION Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES ELECTRICAS
EN MEDIA Y BAJA TENSION - PLAN 2008
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PROGRAMA

Cadigo Descripcién en SIPE

en SIPE
TIPO DE CURSO 052 Bachillerato Profesional
PLAN 2008 2008
SECTOR DE ESTUDIO 320 Electricidad y Electrénica
ORIENTACION 65E Op. y Mant. de Inst. Elect. de Trasmisién
MODALIDAD | === Presencial
ANO 3ero Tercero
TRAYECTO - —--n
SEMESTRE am ——--
MODULO
AREA DE ASIGNATURA | 400U Inst. Eléctricas BT - MT

31852 Operacién y Mantenimiento en Instalaciones Eléctricas en
ASIGNATURA Baja, Media, Alta y Extra Alta Tension

81854 Instalaciones BT Energizadas
ESPACIO 0
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE -
APROBACION Actuacion durante el Curso
DURACION DEL CURSO | Horas totales: 768 | Horas semanales: 24 Cantidad de semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucion Exp. N°4653/17 | Res. N°2280/17 | ActaN° 117 | Fecha 12/09/17
14/08/16 del CETP

FUNDAMENTACION

La evolucion de la Tecnologia, conjuntamente con la demanda de consumo de

la Energia Eléctrica en nuestro pais, hace que la generacion de la misma sea
suministrada por diversos medios, no solo los generados por UTE en sus
Centrales de Generacion hidraulica, edlica y térmica, sino que hoy ademas,
la energia proveniente de plantas de generacion de propiedad de terceros.

En lo que respecta a UTE, en particular, presenta la necesidad de formacion de
personal técnico en funcidén del envejecimiento de su plantel y la cobertura en
puestos de trabajo criticos para la trasmision, distribucion y mantenimiento de
los sistemas que intervienen en la Energia Eléctrica.

Esto ha identificado la necesidad de formacidon de recursos humanos en el area



técnica eléctrica especifica de nuestro pais, siendo cada vez mas acorde a las
particularidades del sector. Sumado a ello, se marca la importancia de contar
con personal que esté preparado para desarrollarse de forma adecuada en los
puestos de trabajo que actualmente el Ente esta requiriendo, asi también como
los requerimientos de la Industria privada de hoy dia.

Las presentes propuestas se fundamentan en las necesidades de contar con
técnicos formados en el area de “Operacién y Mantenimiento en Instalaciones
Eléctricas de Trasmision” y en “Operacion y Mantenimiento en Instalaciones
Eléctricas en Baja y Media Tension”, perfiles profesionales que en Uruguay se
encuentran en continuo incremento en los ultimos afios.

OBJETIVOS GENERALES

Cada estudiante debe ser capaz de realizar las siguientes tareas, de acuerdo a

las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de seguridad e
higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que apliquen:

- Conocer los componentes y configuraciones de las instalaciones de BT,
MT, AT y EAT como parte del sistema integrado de generacion, trasmisién y
distribucion de energia eléctrica y el Marco Regulatorio Uruguayo.

- Conocer y utilizar los instrumentos de medidas eléctricas y de termografia
vinculadas a la operacion y mantenimiento de instalaciones de BT, MT, AT y
EAT, interpretando los resultados.

- Conocer las medidas preventivas a aplicar en tareas sobre instalaciones
eléctricas en BT, MT, AT y EAT, las medidas de proteccion y la actuacién de
primeros auxilios en caso de accidente.

- Conocer y poner en practica sistemas para realizar trabajos en altura en
torres y mediante el uso de escaleras.

- Maniobrar equipos en instalaciones de BT, MT, AT y EAT.

- Conocer conceptos, técnicas y tipos de mantenimiento a aplicar en
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instalaciones de BT, MT, AT y EAT.

- Resolver anomalias en instalaciones de MT, AT y EAT.

- Realizar trabajos en tableros de BT energizados.

- Operacion de equipos en instalaciones eléctricas de baja, media, alta y
extra alta tensién (OP).

- Mantenimiento de equipos en instalaciones eléctricas en media, alta y extra
alta tension (MO).

- Instalaciones de baja tension energizadas (TT).

- Seguridad e Higiene (SH).

UNIDADES TEMATICAS

1. Introduccion al sistema eléctrico y sus componentes (MO - 27,5 horas).

2. Introduccion al sistema eléctrico de trasmision y sus componentes (MO - 5,5
horas).

3. Cursos de seguridad: 3.1 Equipos de Proteccion Personal, 3.2 Normativa en
Seguridad e Higiene del trabajo, 3.3 Manipulacion manual de cargas, 3.4
Sefializacion de actividades laborales y locales, 3.5 Capacitacion en Seguridad
Industrial y 3.6 Primeros auxilios (SH - 27,5 horas).

4. Instrumentos de medida y verificacion eléctrica (OP — 22 horas).

5. Trabajos en altura: 5.1 Trabajos en escaleras (SH — 27,5 horas), 5.2 Trabajos
en torres (SH — 16,5 horas).

6. Norma de seguridad para la realizacion de maniobras y trabajos en
instalaciones eléctricas de MT y AT de Distribucion (NS1D) (SH — 11 horas).

7. Consignacion y aseguramiento de la zona de trabajo de Distribucion (OP -
27,5 horas).

8. Aparatos de maniobra de AT y EAT (OP — 27,5 horas).

9. Configuracion de Subestaciones de AT y EAT (OP — 22 horas).

10. Trabajos en Condiciones Eléctricamente Seguras (PO-TRA-SL-0001) (SH —



27,5 horas).

11. Sistemas de puesta a tierra y medidas (MO — 22 horas).

12. Autotransformadores y transformadores de potencia BT y MT (OP - 38,5
horas).

13. Reactores y Transformadores de Potencia en Trasmision (MO — 22 horas).
14. Equipos de maniobra y protecciones BT y MT (OP — 55 horas).

15. Maniobras y deteccion de fallas en instalaciones de BT y MT (OP — 60,5
horas).

16. Conceptos y tipos de mantenimiento en instalaciones electromecéanicas (MO
- 16,5 horas).

17. Termografia (MO — 22 horas).

18. Resolucion de anomalias en lineas aéreas MT y subestaciones aéreas
MT/BT (MO — 44 horas).

19. Mantenimiento de Lineas Aéreas de AT y EAT (MO — 27,5 horas).

20. Resoluciéon de anomalias en celdas de estaciones MT/MT y subestaciones
interiores MT/BT (MO — 22 horas).

21. Servicios Auxiliares y Baterias de Subestaciones y Estaciones (MO — 22
horas).

22. Control de riesgos en tareas y su contexto operacional (SH - 11 horas).

23. TCT Modulo base (TT - 22 horas).

24. TCT BT Modulo tableros industriales (TT - 22 horas).

(Total horas reloj: 649).

UNIDAD 1:

INTRODUCCION AL SISTEMA ELECTRICO Y SUS COMPONENTES

Objetivos Generales

- El estudiante debe ser capaz de conocer las configuraciones de las redes de

UTE como parte del sistema integrado de generacion, trasmision y distribucion
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de energia eléctrica y el Marco Regulatorio Uruguayo.
- Identificar las instalaciones de BT y MT y sus componentes, reconocer sus
caracteristicas, funciones, su simbologia y su plano unifilar.

Objetivos Didacticos

Dada una serie de material grafico, cada estudiante debe, en forma individual y
en el tiempo establecido:

- Responder o seleccionar las opciones correctas referido al marco regulatorio
uruguayo, instalaciones de BT y MT y sus componentes, caracteristicas,
funciones, simbologia y plano unifilar.

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) una instalacion de BT y MT y sus
componentes.

- Reconocer (marcando, escribiendo, etc.) simbologia en un plano unifilar de
una instalaciéon BT y MT dada.

- Reconocer (marcando, escribiendo, etc.) las configuraciones de las redes BT y
MT de UTE.

- Diferenciar componentes de las instalaciones BT y MT (marcando,
escribiendo, etc.) mediante determinadas caracteristicas y funciones dadas.
UNIDAD 2:

INTRODUCCION AL SISTEMA ELECTRICO DE TRASMISION Y SUS
COMPONENTES

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de conocer las configuraciones de las
redes de UTE de trasmision, operacion AT y despacho de carga, convenios con

generadores privados y fijacion de peajes por el MIEM. Identificar las



instalaciones especificas de trasmisiéon de MT, AT y EAT y sus componentes,
reconocer sus caracteristicas, funciones, su simbologia y su plano unifilar.

Objetivos Didéacticos

Dada una serie de material grafico, cada estudiante debe, en forma individual y
en el tiempo establecido:

- Responder (marcando o seleccionando) preguntas referidas a la operacion AT
y despacho de carga, convenios con generadores privados y fijacion de peajes
por el MIEM.

- Responder (marcando o seleccionando) preguntas referidas a instalaciones de
MT, AT y EAT y sus componentes, caracteristicas, funciones, simbologia y
plano unifilar.

- Identificar (marcando o seleccionando) una instalacion de MT, AT y EAT y
sus componentes.

- Reconocer (marcando o seleccionando) simbologia en un plano unifilar de una
instalacion MT, AT y EAT dada.

- Reconocer (marcando o seleccionando) las configuraciones de las redes MT,
ATy EAT de UTE.

- Diferenciar componentes de las instalaciones MT, AT y EAT (marcando o
seleccionando) mediante determinadas caracteristicas y funciones dadas.
UNIDAD 3:

SEGURIDAD

Equipos de Proteccidén Personal

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que

apliquen, cada estudiante debe ser capaz de identificar y conocer la necesidad de
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utilizar Equipos de Proteccion Personal (EPP) de acuerdo a la exposicion a los
peligros, conocer aquellos que aplican a las tareas en instalaciones eléctricas, su
uso correcto y mantenimiento.

Objetivos Didacticos

Dada una serie de material grafico, cada estudiante debe, en forma individual y
en el tiempo establecido:

- Indicar (marcando o sefialando) la opcion correcta en un cuestionario sobre los
temas tratados en el curso.

- Reconocer (marcando, sefialando) dados determinados peligros la utilizacion
de diferentes EPP para la proteccion.

- Identificar cual es el EPP necesario para tareas en instalaciones eléctricas.

Normativa en Seguridad e Higiene del Trabajo

Objetivos Generales

Cada estudiante serd capaz de conocer las normas legales y reglamentarias
vigentes en materia de seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y
normas técnicas que aplican a las tareas sobre instalaciones eléctricas y a tareas
en general.

Objetivos Didacticos

Dado un material grafico, en forma escrita individualmente y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe responder (marcando o sefialando) las
opciones correctas aplicando los conocimientos adquiridos sobre los temas
tratados en el curso.

Manipulacion manual de cargas

Obijetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,

procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz



de saber identificar los riesgos que implican la manipulacion manual de cargas y
utilizar de manera segura y eficiente las posturas correctas.

Objetivos Didacticos

Dada una serie de material grafico, cada estudiante debe, en forma individual y
en el tiempo establecido:

- Reconocer (marcando o sefialando) posturas incorrectas y la forma segura de
manipular cargas.

- Indicar (marcando o sefialando) la opcidon correcta en un cuestionario de
preguntas sobre los temas tratados en el curso.

Seiializacion de actividades laborales v locales

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de identificar y utilizar las distintas sefializaciones de seguridad que aplican a
locales, instalaciones y actividades laborales.

Objetivos Didacticos

Dado un material grafico en forma escrita individualmente y en el tiempo
establecido, cada participante debe:

- Identificar el uso de los colores y las formas geométricas de las sefiales de
seguridad.

- Indicar (marcando o sefialando) la opcion correcta en un cuestionario de
preguntas sobre los temas tratados en el curso.

- Reconocer (marcando, sefialando) su funcion, el mensaje de seguridad que
indica y si aplica a locales, instalaciones o actividades laborales.

Capacitacion en Seguridad industrial

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
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procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer las medidas preventivas especificas frente a riesgos de accidentes en
instalaciones eléctricas (5 reglas de oro, incendio y evacuaciéon de locales,
riesgo eléctrico, instrucciones a seguir en caso de accidentes, modelo de
causalidad de accidentes).

Objetivos Didacticos

Dada un determinado caso en forma escrita, individualmente y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe identificar las medidas preventivas correctas
para controlar situaciones de riesgo en instalaciones, aplicando los siguientes
conceptos:

- 5 reglas de oro.

- incendio y evacuacion de locales.

- riesgo eléctrico.

- instrucciones a seguir en caso de accidentes.

- modelo de causalidad de accidentes.

Primeros auxilios

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer y aplicar técnicas de primeros auxilios en caso de accidentes
eléctricos y otros.

Objetivos Didacticos

Dada un determinado caso en forma escrita, individualmente y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:
- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) de manera correcta los principios de

accion a aplicar asi como técnicas concretas de reanimacion cardio-pulmonar,



hemorragias, fracturas, quemaduras.

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) las acciones correctas de prevencion y
actuacion ante la agresion de animales ponzofiosos.

- Realizar a través de un maniqui, la reanimacion cardio-pulmonar de manera
efectiva.

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) la actuacion correcta frente a
situaciones de accidentes eléctricos.

UNIDAD 4:

INSTRUMENTOS DE MEDIDA Y VERIFICACION ELECTRICA

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de conocer y utilizar los instrumentos
de medida y verificacion eléctrica que se requieren para la operacion y el
mantenimiento de instalaciones de BT, MT y AT, interpretando los resultados.

Objetivos Didacticos

a) Dado determinado instrumento de medida y circuito eléctrico, con la
informacion del curso y sin asistencia, cada estudiante debe tomar una medida
en BT y MT e interpretar su resultado, ademas de determinar las acciones a
seguir referente a la medida obtenida.

b) Dado una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Reconocer (marcando o sefialando) los instrumentos dados, su funcionalidad y
adecuada utilizacion de acuerdo a la instalacion sugerida.

- Indicar (marcando o sefialando) la opcion correcta en un cuestionario de

preguntas relacionadas a las Fichas Técnicas de los instrumentos.
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UNIDAD 5:
TRABAJOS EN ALTURA

Trabajos en Escalera

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, el estudiante debe ser capaz de conocer y poner en practica sistemas
para realizar trabajos en altura mediante el uso de escaleras, considerando los
diferentes tipos de instalaciones (fachadas y apoyos).

Objetivos Didacticos

a) Realizar ascensos, descensos y posicionamiento a puestos de trabajo en altura
mediante los siguientes elementos:

- Escaleras extensibles.

- Escaleras verticales de tramos enchufables.

b) Demostrar que entiende los riesgos derivados y asociados al estar realizando
trabajos en altura.

c) Conocer y ejecutar las medidas de seguridad requeridas para los trabajos en
altura.

d) Realizar la verificacion de los diferentes tipos de apoyos.

e) Conocer las técnicas de aseguramiento de apoyos (arriostramiento).

f) Indicar (marcando o sefialando), en forma individual y en el tiempo
establecido, la opcidn correcta en un cuestionario de preguntas sobre los temas
tratados en el curso.

Trabajos en torres

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de



seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, el estudiante debe ser capaz de conocer y poner en practica sistemas
para realizar trabajos en altura en torres.

Objetivos Didacticos

a) Realizar ascensos, descensos y posicionamiento en puestos de trabajo en
altura sobre torres.

b) Demostrar (enunciando) los riesgos derivados y asociados al estar realizando
trabajos en altura sobre torres.

c¢) Conocer y ejecutar las medidas de seguridad requeridas para los trabajos en
altura en torres.

d) Realizar la verificacion de los equipos y de las estructuras para los trabajos
en altura en torres.

e) Indicar (marcando o sefialando) la opcidn correcta en un cuestionario de
preguntas sobre los temas tratados en el curso.

UNIDAD 6:

NORMA DE SEGURIDAD PARA LA REALIZACION DE MANIOBRAS Y
TRABAJOS EN INSTALACIONES ELECTRICAS DE MT Y AT DE
DISTRIBUCION (NS1D)

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas de seguridad e higiene, procedimientos y normas
técnicas y nacionales legales que apliquen, cada estudiante debe ser capaz de
conocer y aplicar las condiciones de seguridad a cumplir al realizar maniobras y
trabajos sin tension en instalaciones eléctricas de MT y AT.

Obijetivos Didacticos

a) Con la Norma NS1D, cada estudiante dada una situacion practica de trabajo,

sin asistencia y sin errores debe conocer y comprender la aplicacion en las
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instalaciones de MT:

- Las cinco reglas de oro, resolviendo en forma segura la demostracion practica.
- Las disposiciones generales de seguridad personal contra accidentes eléctricos.
- Los conceptos de consignacion de una instalacion y aseguramiento de una
zona de trabajo.

- Los roles de las Jefaturas de Maniobras y de Trabajo, sus responsabilidades y
el uso de los procedimientos de trabajo asociados a esta norma.

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe reconocer (marcando, escribiendo, etc.) un
cuestionario con los conceptos de la Norma y especialmente el desarrollo en
forma secuencial de las cinco reglas de oro.

UNIDAD 7:

CONSIGNACION Y ASEGURAMIENTO DE LA ZONA DE TRABAJO DE
DISTRIBUCION

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de consignar mediante la operacion de
aparatos de corte en las instalaciones de MT de Distribucion y asegurar la zona
de trabajo.

Objetivos Didacticos

a) Con la informacion del curso y sin asistencia, en forma segura, cada
estudiante debe:

- Operar en forma manual los aparatos de corte y maniobra en MT.

- Realizar la consignacién de instalaciones tales como: linea aérea, cable

subterraneo, transformadores, sub estaciones y estaciones en MT.



- Asegurar la zona de trabajo utilizando puestas a tierra transitorias a nivel de
piso y en altura de acuerdo a la instalacioén consignada.

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Determinar (en forma escrita) la consignacién correcta y el aseguramiento de
la zona de trabajo para una instalacion determinada.

- Identificar (marcando o sefialando) los elementos utilizados para operar la red,
la secuencia y sus caracteristicas primarias mas importantes.

UNIDAD 8:

APARATOS DE MANIOBRA DE AT Y EAT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de identificar y conocer las
caracteristicas de los aparatos de maniobra de las subestaciones de trasmision
(AT y EAT), su operacion y las pruebas y ensayos a realizar en los mismos.

Objetivos Didacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe (marcando o escribiendo):

- identificar y clasificar a los distintos tipos de seccionadoras, asi como sus
elementos componentes.

- conocer las condiciones a cumplir para la maniobra de las seccionadoras, asi
como sus enclavamientos.

- conocer las condiciones a cumplir para la maniobra de la seccionadora de
puesta a tierra asi como sus enclavamientos.

- conocer los circuitos eléctricos que estan presentes en las seccionadoras.
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(circuitos de comando, iluminacidn, calefaccion, motor, cierre y apertura).

- conocer las pruebas y ensayos que se realizan sobre las seccionadoras.

- identificar y clasificar a los distintos tipos de interruptores, asi como sus
elementos componentes.

- conocer los circuitos eléctricos que estan presentes en los interruptores
(circuitos de comando, iluminacion, calefaccion, motorizacién).

- conocer las protecciones propias de los interruptores.

- conocer las pruebas y ensayos de puesta en servicio y de mantenimiento de los
aparatos de corte de las SS.EE. de trasmision.

- conocer el ciclo de trabajo de los interruptores.

b) Dada una visita a una subestacion de trasmision, el estudiante en situ sera
capaz de reconocer e identificar (enunciando) los diferentes aparatos de
maniobra y su estado, identificando sus sefializaciones.

UNIDAD 9:

CONFIGURACION DE SUBESTACIONES DE AT Y EAT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de identificar y conocer las
configuraciones de las subestaciones de trasmisién (AT y EAT), su operacion y
como realizar maniobras en mimico, Unidad de Campo (UC) o SCADA local,
detectando (método convencional o UC) y aislando los defectos en las
instalaciones de AT y EAT, de acuerdo a los criterios de operacion,
interpretando los planos unifilares y de cableado de la instalacion.

Objetivos Didacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo



establecido, cada estudiante debe (marcando o escribiendo):

- identificar y clasificar las distintas configuraciones de subestaciones en AT y
EAT de trasmision (simple y doble barra, interruptor y medio).

- 1dentificar sus elementos de alarmas, detectando (por método convencional o
UC) los defectos en las instalaciones de AT y EAT.

- responder como se realizan maniobras en mimico, Unidad de Campo (UC) o
SCADA local.

b) Dada una simulacion de interrupcion en AT o EAT, realizar las maniobras
por SCADA local o UC, en coordinacion con el Centro de Control, para la
localizacion y aislacion de la falla.

c) Dada una simulacién de falla en los cableados de una subestacion (celda,
equipo, etc), auxilidndose de los planos de cableado de la misma, localizar y
reparar la falla.

UNIDAD 10:

TRABAJOS EN CONDICIONES ELECTRICAMENTE SEGURAS
(PO-TRA-SIL.-0001)

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de conocer y aplicar las Condiciones
Eléctricamente Seguras para realizar tareas en instalaciones de AT y EAT de
trasmision.

Objetivos Didacticos

a) Con el procedimiento PO-TRA-SL-0001, cada estudiante dada una situacion
practica de trabajo y sin asistencia, debe en las instalaciones de MT y AT
desempefiar, reconocer o aplicar:

- Las cinco reglas de oro.
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- Las disposiciones generales de seguridad personal contra accidentes eléctricos.
- La consignacién y desconsignacion de una instalacion y aseguramiento de una
zona de trabajo, llenando el registro de Verificacion de Condiciones de Trabajo
Eléctricamente Seguras - TRA.

- Los roles de Responsable de Maniobra Local y Responsable de Trabajo, sus
responsabilidades y el uso de los procedimientos de trabajo asociados.

- Los limites de cada UNS (Unidad No Seccionable) y los elementos que la
componen.

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe responder (marcando o sefialando) preguntas
relacionadas al PO-TRA-SL-0001 y el desarrollo en forma secuencial de las
cinco reglas de oro.

UNIDAD 11:

SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA Y MEDIDAS

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de conocer los sistemas de puesta a
tierra en instalaciones de MT, BT y AT y su utilidad. Conocer y utilizar los
instrumentos para medir la resistividad, resistencia, tensiones de paso y toque e
inducidas de un sistema de puesta a tierra, interpretando los resultados.

Obijetivos Didéacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe (marcando, escribiendo, etc.):
- Reconocer los instrumentos dados, su funcionalidad y adecuada utilizacion de

acuerdo a la instalacion sugerida.



- Responder preguntas relacionadas a las Fichas Técnicas de los instrumentos.

- Responder sobre las caracteristicas de los sistemas de puesta a tierra en
instalaciones de MT, BT y AT y su utilidad.

b) Dado un telurimetro o medidor de tension de paso y toque y un sistema de
puesta a tierra, con la informacién del curso y sin asistencia, cada estudiante
debe tomar una medida de resistividad, resistencia, tensiones de paso y toque e
interpretar su resultado, ademés de determinar las acciones a seguir referente a
la medida obtenida.

UNIDAD 12:

AUTOTRANSFORMADORES Y TRANSFORMADORES DE POTENCIA
BT Y MT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de diferenciar los transformadores y
autotransformadores de acuerdo a sus caracteristicas y conocer su
funcionamiento, conexionado, operacién y mantenimiento. Realizar medidas de
resistencia de bobinados, resistencia de aislacion, indice de polarizacion y
relacion de Absorcién Dieléctrica, relacion de transformacion e indice de
conexion y prueba de relé Buchholz.

Objetivos Didacticos

a) Sin asistencia y de acuerdo a lo presentado en el curso, dado determinado
material grafico cada estudiante debe:

- Indicar (marcando o sefialando) la diferencia entre los distintos tipos de
transformadores, su funcionamiento y conexionado.

- Indicar (marcando o sefialando) la diferencia entre transformadores vy
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autotransformadores.

- Indicar (marcando o sefialando) de acuerdo a los valores entregados de
pruebas y ensayos, el estado del transformador o autotransformador.

b) Sin asistencia y de acuerdo a lo presentado en el curso, dado determinado
transformador, o autotransformador y una situacion, cada estudiante debe:

- Interpretar la chapa caracteristica y ver si es utilizable en esa situacion.

- Realizar cambio de relacion del transformador.

c) Realizar medidas de:

- Resistencia de bobinados.

- Resistencia de aislacion.

- Indice de polarizacion y relacion de Absorcién Dieléctrica.

- Relacién de transformacion e Indice de conexién.

d) Realizar prueba de relé Buchholz.

e) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada participante debe responder (marcando o seleccionando, etc.)
preguntas relacionadas al mantenimiento del transformador.

UNIDAD 13:

REACTORES Y TRANSFORMADORES DE POTENCIA EN TRASMISION

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de conocer la funcionalidad y
conexionado de los reactores y transformadores de potencia en trasmision, sus
equipos y protecciones asociadas y realizar los controles de rutina de
mantenimiento. Realizar pruebas en un relé de Flujo, relé Buchholz, valvulas de

sobre presion y relé de imagen térmica. Realizar la extraccién de muestra de



aceite dieléctrico y conocer los procedimientos para hacer extraccion de gases
para analisis.

Objetivos Didacticos

a) Sin asistencia y de acuerdo a lo presentado en el curso, dado determinado
material grafico, en el tiempo establecido, cada estudiante debera:

- Indicar (marcando o sefialando) la diferencia entre los distintos tipos de
reactores y transformadores de trasmision, su funcionalidad y conexionado.

- Indicar (marcando o sefialando) que equipos auxiliares, funciones vy
sefializaciones tiene un trasformador de trasmision.

- Indicar (marcando o sefialando) el funcionamiento de un cambiador bajo carga
- Indicar (marcando o sefialando) el procedimiento para realizar pruebas de
tangente delta.

- Indicar (marcando o sefialando) las funciones y el procedimiento para realizar
pruebas de proteccion diferencial.

- Indicar (marcando o sefialando) las rutinas de mantenimiento y procedimiento
de extraccion de gases para analisis.

b) Realizar pruebas en un relé de Flujo, relé Buchholz, valvulas de sobre presion
y relé de imagen térmica.

c) Realizar la extraccion de muestra de aceite dieléctrico.

UNIDAD 14:

EQUIPOS DE MANIOBRA Y PROTECCIONES BT Y MT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de reconocer y operar los distintos

equipos de maniobra BT y MT, de acuerdo a sus caracteristicas y funciones,
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reconocer las protecciones asociadas y su coordinacion.

Objetivos Didacticos

a) Cada estudiante debe en forma individual y en el tiempo establecido, dado
determinado equipo de maniobra BT o MT, en forma practica y de acuerdo a la
normativa vigente, realizar una secuencia de operaciones en forma manual, o
con comando local y verificar las sefializaciones en forma correcta.

b) Sin asistencia, dado determinado material grafico, cada participante debe
indicar (marcando o sefialando), la diferencia entre los distintos equipos de
maniobra, de acuerdo a sus caracteristicas y funciones.

b) Sin asistencia, dado determinado material grafico, cada estudiante debe
(marcando o sefialando), entre los distintos equipos de protecciones:

- Interpretar la coordinacion de protecciones y seleccionar los fusibles
adecuados.

- Interpretar sus sefializaciones.

UNIDAD 15:

MANIOBRAS Y DETECCION DE FALLAS EN INSTALACIONES DE BT
Y MT

Obijetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer el sistema SCADA y realizar maniobras en forma manual o
SCADA, detectando los defectos en las instalaciones de MT y BT de acuerdo a
los criterios de operacion y comprender la operacion, conexidn y desconexion
de un equipo generador, la generacion distribuida en BT con mini y micro
generacion.

Obijetivos Didacticos

Con la informacién del curso, sin asistencia, en el tiempo establecido y de



acuerdo a la normativa vigente, cada estudiante debe en forma practica:

Dada una falla en BT localizar el defecto segun criterio de operacion.

Dada una interrupcion en MT o BT, realizar maniobras a través de un SCADA
local, en forma manual o con comando eléctrico.

Dada una falla en MT localizar el defecto seglin criterio de operacion.
Entregado un material grafico, comprender (enunciando) o indicar (marcando o
sefialando):

Los criterios de deteccion de fallas en instalaciones de BT y MT.

La operacidn, conexion y desconexion de un equipo generador a la red eléctrica.
La generacion distribuida en BT con mini y micro generacion.

UNIDAD 16:

CONCEPTOS Y TIPOS DE MANTENIMIENTO EN INSTALACIONES
ELECTROMECANICAS

Objetivos Generales

Cada estudiante debe ser capaz de conocer y entender los conceptos y técnicas
de mantenimiento aplicadas en instalaciones electromecénicas, asi como los
distintos criterios de mantenimiento.

Objetivos Didacticos

Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiantes debe responder (marcando o seleccionando)
preguntas relacionadas al mantenimiento.

UNIDAD 17:

TERMOGRAFIA

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,

procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
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de conocer y utilizar un equipo termografico, realizar pruebas, analizar los
resultados y definir la acciéon de mantenimiento y su prioridad.

Obijetivos Didacticos

a) Dado un equipamiento o instalacion, con la informacién del curso y en el
tiempo establecido, un grupo de estudiantes debe:

- Realizar una inspeccion termografica.

- Reconocer un punto caliente, establecer accion de mantenimiento y su
prioridad.

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe responder (marcando, escribiendo,
seleccionando, etc.) preguntas relacionadas a las fichas técnicas del instrumento,
su funcionalidad, adecuada utilizacion del equipo de acuerdo a la instalacién o
elemento a medir y conceptos tedricos relacionados con la termografia.
UNIDAD 18:

RESOLUCION DE ANOMALIAS EN LINEAS AEREAS MT vy
SUBESTACIONES AEREAS MT/BT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de resolver anomalias en lineas aéreas
MT y subestaciones aéreas MT/BT.

Objetivos Didacticos

a) Dado un equipamiento o instalacién, con la informacion del curso y en el
tiempo establecido, cada estudiante debe resolver una anomalia segin las
practicas definidas en MT (realizar soldadura exotérmica y conexiones de

puesta a tierra, cambio de aislador rigido y cadena de aisladores con reflechado,



colocacion de preformados y conectores, realizar terminales y empalmes, ligado
artesanal, cambio de herrajes, cambio de chicote en lineas aéreas MT,
reemplazo de descargadores y conexidn a tierra en subestacion).

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe responder (marcando o seleccionando)
preguntas relacionadas con las anomalias en lineas aéreas MT y subestaciones
MT/BT.

UNIDAD 19:

MANTENIMIENTO DE LINEAS AEREAS DE AT Y EAT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de conocer y entender la configuracion
de los sistemas de lineas aéreas de AT y EAT de trasmision, la nomenclatura de
herrajes principales, tipos de aislaciones, la reglamentacion vigente de
servidumbre, conocer los peligros asociados, realizar la tarea de inspeccion de
lineas aéreas y resolver anomalias.

Obijetivos Didacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe responder (marcando o sefialando) preguntas
relacionadas a la configuracién, componentes, tareas de inspeccion, los peligros
asociados y reglamentacion vigente referida a las lineas aéreas de AT y EAT de
trasmision.

b) Dada una instalacion similar a una torre de trasmision, con la informacion del
curso y en el tiempo establecido, cada estudiante debe ser capaz de instalar y/o
retirar tierras personales, simulando el inicio o el fin de una actividad de

mantenimiento.
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c) Dada una instalacién similar a una torre de trasmision, con la informacién del
curso y en el tiempo establecido, cada estudiante debe ser capaz de inspeccionar
una cadena de aisladores de suspension o conductor, para realizar una eventual
tarea de mantenimiento.

UNIDAD 20:

RESOLUCION DE ANOMALIAS EN CELDAS DE ESTACIONES MT/MT
Y SUBESTACIONES INTERIORES MT/BT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de resolver anomalias en estaciones y
subestaciones interiores MT/BT.

Objetivos Didacticos

a) Dado un equipamiento o instalacidon, con la informacion del curso y en el
tiempo establecido, cada estudiante debe resolver una anomalia segin las
practicas definidas (regular mandos y sefializaciones de seccionadoras, regular
los mecanismos de disparo de relés primarios y cambio de mando de celdas
secundarias).

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada participante debe responder (marcando o seleccionando)
preguntas relacionadas con las anomalias en estaciones MT/MT y subestaciones
interiores MT/BT.

UNIDAD 21:

SERVICIOS AUXILIARES Y BATERIAS DE SUBESTACIONES Y
ESTACIONES

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de



seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de identificar y conocer las
caracteristicas de las diferentes configuraciones de Servicios Auxiliares (SSAA)
en corriente alterna y continua.

Objetivos Didacticos

a) Sin asistencia y de acuerdo a lo presentado en el curso, dado determinado
material grafico y en el tiempo estipulado previamente, cada estudiante debera:

- Indicar (marcando o escribiendo) las distintas configuraciones de alimentacion
de corriente alterna de los SSAA.

- Indicar (marcando o escribiendo) los equipos que integran los SSAA.

- Indicar (marcando o escribiendo) los tipos de baterias usadas en Subestaciones
y Estaciones.

- Reconocer (marcando) los diferentes tipos de celda de baterias.

- Indicar (escribiendo) los parametros de ajuste de un cargador de baterias.

- Indicar (marcando o escribiendo) las rutinas de mantenimiento asociadas a un
banco de baterias y cargador de baterias.

b) Sin asistencia y de acuerdo a lo presentado en el curso, dado determinado
sistema de corriente continua y en el tiempo estipulado previamente, cada
participante debera:

- Interpretar (marcando o escribiendo) la caracteristica del banco de baterias y
del cargador asociado.

- Realizar cambios y justificar (registrando o escribiendo) los parametros en el
cargador de baterias.

c) Sin asistencia y de acuerdo a lo presentado en el curso y en un tiempo
estipulado previamente, cada estudiante deberd realizar medidas en el banco de

bateria, registrar e interpretar (enunciando), los siguientes items:
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- Densidad y nivel de electrolito de cada vaso.

- Temperatura de electrolito.

- Voltaje de cada celda.

- Inspeccion Visual.

UNIDAD 22:

CONTROL DE RIESGOS EN TAREAS Y SU CONTEXTO OPERACIONAL

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de conocer y elegir la combinacion de
Fichas Preventivas que aplican a la tarea que va a realizar y a su contexto
operacional, para adoptar las medidas preventivas que correspondan y los
equipos de proteccion personal y colectivos a utilizar.

Objetivos Didacticos

Dado el conjunto de Fichas Preventivas, el estudiante sera capaz de comprender
(marcando o sefialando) los conceptos que encierran, elegirlas y aplicarlas en
ejercicios practicos de tareas, identificando correctamente los peligros y
seleccionando las medidas preventivas y el equipamiento de proteccion personal
y colectivo a utilizar.

UNIDAD 23:

TCT MODULO BASE

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, la Instruccion General para TCT BT y el
Método de Contacto para la Ejecucion de TCT BT, el estudiante debe ser capaz

de realizar el andlisis de riesgos y tomar en consecuencia las medidas de



prevencion y proteccion necesarias con el fin de controlar los riesgos de
electrizacion y de exposicion a arco eléctrico (asi como los demas riesgos no
especificos presentes) durante la ejecucion de un TCT BT.

Objetivos Didéacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Describir (marcando, escribiendo, etc.) el efecto de un cortocircuito, de abrir
un circuito eléctrico con carga y una electrizacion.

- Interpretar y referir correctamente a los textos reglamentarios apropiados
(Instruccion General para TCT BT, Método de Contacto para la Ejecucion de
TCT BT, Fichas Técnicas, Modos Operatorios de los Instrumentos).

b) Dado un caso de estudio en forma individual y en el tiempo establecido, cada
estudiante debe:

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) los riesgos eléctricos existentes para
el grupo de trabajo y terceros y adoptar los controles necesarios, integrando el
entorno del trabajo de acuerdo a la reglamentacion y Fichas Técnicas
correspondientes.

- Elegir las herramientas, dispositivos y accesorios de acuerdo con los riesgos
identificados, las Fichas Técnicas y sus modos de operacion.

- Planificar (marcando, escribiendo, etc.) los pasos para la ejecucion de la tarea.
c) Dado un caso de estudio en forma individual y en el tiempo establecido, cada
estudiante seglin lo planificado y bajo supervision debe:

- Utilizar correctamente las protecciones individuales y colectivas y proteger la
zona de trabajo, cumpliendo con el Método de Contacto para la Ejecucion de
TCT BT.

- Demostrar (en forma actitudinal, etc.) que entiende los roles, sus
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responsabilidades y acepta la supervision del Jefe de Trabajo.
UNIDAD 24:
TCT BT MODULO TABLEROS INDUSTRIALES

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, la Instruccion General para TCT BT y el
Meétodo de Contacto para la ejecucion de TCT BT, el estudiante debe ser capaz
de realizar el andlisis de riesgos y tomar en consecuencia las medidas de
prevencion y proteccidn necesarias con el fin de controlar los riesgos de
electrizacion y de exposicion a arco eléctrico (asi como los demas riesgos no
especificos presentes) durante la ejecucion de un TCT BT en tableros
industriales.

Objetivos Didacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada d estudiante debe:

- Interpretar y referir correctamente a los textos reglamentarios apropiados
(Instruccion General para TCT BT, Método de Contacto para la Ejecucion de
TCT BT, Fichas Técnicas, Modos Operatorios de los Instrumentos).

- Enunciar (marcando, escribiendo, etc.) las reglas de conexion y desconexion
de un circuito, en particular los valores maximos de corriente que pueden ser
interrumpidos o establecidos.

- Comprender (marcando, escribiendo, etc.) la ldgica de contactos auxiliares.

b) Dado un caso de estudio de trabajo en instalaciones de tableros industriales,
en forma individual y en el tiempo establecido, cada estudiante debe:

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) los riesgos eléctricos existentes para

el grupo de trabajo y terceros y adoptar los controles necesarios, integrando el



entorno del trabajo de acuerdo a la reglamentacion y Fichas Técnicas.

- Elegir las herramientas, dispositivos y accesorios de acuerdo con los riesgos
identificados, las Fichas Técnicas y sus modos de operacion.

- Planificar (marcando, escribiendo, etc.) los pasos para la ejecucion de la tarea.
c¢) Dado un caso de estudio en una instalacion de tableros industriales, en forma
individual y en el tiempo establecido, cada estudiante segin lo planificado y
bajo supervision debe:

- Utilizar correctamente las protecciones individuales y colectivas y proteger la
zona de trabajo, cumpliendo con el Método de Contacto para la Ejecucion de
TCT BT.

- Demostrar (en forma actitudinal, etc.) que entiende los roles, sus
responsabilidades y acepta la supervision del Jefe de Trabajo.

- Comprobar secuencia y concordancia de fases.

- Cambiar un interruptor termomagnético o diferencial de proteccion secundaria
con tensidén nominal, sin carga.

- Cambiar un interruptor general con tension nominal, sin carga.

- Cambiar una bornera de conexion con tensiéon nominal, sin carga.
PROPUESTA METODOLOGICA

En esta nueva propuesta se establecen metodologias de trabajo nuevas e

innovadoras, comparativamente con las metodologias habituales desarrolladas
en los cursos técnicos de UTU.

Promuevan tanto en docentes como en estudiantes una dinamica mas
participativa y creativa, impulsando nuevas estrategias utilizando espacios
educativos integrados del CETP - UTU y UTE.

Esta propuesta en particular tiene una metodologia de trabajo articulando

espacios de formacion entre el Centro Educativo del CETP - UTU vy el Centro
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de Formacion y Capacitacion de UTE. La propuesta se desarrollara en aquellos
lugares del pais en donde se cuenten con Centros de Formacion y Capacitacion
de UTE, ya que la infraestructura que el curso necesita para su desarrollo y
prevé se encuentra solamente alli.

Los docentes del CETP - UTU del Area 400U seran dos por cada orientacién
(BP) y trabajaran de forma integrada con los Instructores de UTE en forma
simultanea con los estudiantes en el Centro de Formacion y Capacitacion de
UTE. La distribucion horaria semanal se organizara en tres dias consecutivos
para trabajar en el Centro de Formacion y Capacitacion de UTE y dos dias en el
Centro Educativo del CETP - UTU.

Los docentes que tomen horas en esta propuesta, tendran que realizar y aprobar
los cursos de dos semanas en total, sobre seguridad y trabajo en altura para
ingresar a trabajar en el Centro de Formaciones y Capacitacion de UTE.

Los estudiantes deberan haber realizado y aprobado previamente al comienzo
del afio lectivo, los cursos de dos semanas en total, sobre seguridad y trabajo en
altura. Estos cursos seran brindados por Técnico Prevencionista con
especialidad en el 4area eléctrica e Instructor de Trabajos en Alturas y se
realizardn en el Centro de Formaciones y Capacitaciones de UTE. La
aprobacion de los mismos es requisito imprescindible para el ingreso del
alumno al BP.

De acuerdo a las particularidades de esta propuesta y de las caracteristicas de
seguridad eléctrica los grupos por orientacion (BP) no podran ser mas de 12
estudiantes. El componente de equivalencia y las asignaturas cientificas e
idiomas son comunes y seran dictas en un solo grupo, las asignaturas técnicas
seran divididas en dos grupos de 12 estudiantes.

EVALUACION

El docente podra definir métodos de evaluacion a utilizar, que deberdn ser




adecuados segun las consideraciones establecidas en REPAG vigente, pudiendo
optar por realizar las establecidas en el mismo.

Si bien cada curso establecera los mecanismos de evaluacion, se sugiere a nivel
general apostar a una evaluacion de proceso que sea continua, formativa y a su
vez diagnostica.

Abarcara contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales vy
fundamentalmente el logro de los objetivos y las competencias establecidas en
los contenidos programaticos.

En esta propuesta se trabajara la evaluacién integrando los aspectos evaluados
desde el componente técnico y el general.
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y Regulacién de Autotransformadores y Transformadores de Potencia BT y
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MC-HUM-PA-TT30- Manual del curso TCT BT Modulo Subestaciones
MC-HUM-PA-TT40- Manual del curso TCT BT Modulo Cable Subterraneo
MC-HUM-PA-TT50- Manual del curso TCT BT Modulo Tableros
Industriales.

MC-HUM-PA-TT60- Manual del curso TCT BT Modulo Servicio Técnico
Comercial.

AV-HUM-PA-MOO05-Audiovisual del curso Modulo Introduccion al Sistema
Eléctrico y Marco Regulatorio.

AV-HUM-PA-MO10-Audiovisual del curso Modulo Componentes y
Configuraciones del Sistema Eléctrico de Distribucion.
AV-HUM-PA-MO20-Audiovisual del curso Sistemas de Puesta a Tierra y
Medidas.

AV-HUM-PA-MO30-Audiovisual del curso Conceptos y Tipos de
Mantenimiento en Instalaciones Electromecanicas.
AV-HUM-PA-MO40-Audiovisual del curso Termografia.
AV-HUM-PA-MOS50-Audiovisual del curso Resolucion de Anomalias en Redes
y Equipos de BT.

AV-HUM-PA-MO60-Audiovisual del curso Resolucion de Anomalias en



Lineas Aéreas MT y Subestaciones Aéreas MT-BT.
AV-HUM-PA-MQO70-Audiovisual del curso Resolucion de Anomalias en
Celdas de Estaciones MT-MT y Subestaciones Interiores MT-BT.
AV-HUM-PA-OP10-  Audiovisual del curso Instrumentos de Medida y
Verificacion Eléctrica.

AV-HUM-PA-OP20-  Audiovisual del curso Consignacion y Aseguramiento
de la Zona de Trabajo de Distribucion.

AV-HUM-PA-OP21- Ejemplo de Consignacion y Aseguramiento de la Zona
de Trabajo de Distribucion.

AV-HUM-PA-OP22-  Ejemplo de Comunicacion Brigada - Encargado CMD
para Consignacion.

AV-HUM-PA-OP30-  Audiovisual del curso Fundamentos, Conexiones,
Protecciones y Regulacion de Autotransformadores y Transformadores de
Potencia BT y MT.

AV-HUM-PA-OP35-  Audiovisual del curso Pruebas y Ensayos de
Autotransformadores y Transformadores de Potencia BT y MT.
AV-HUM-PA-OP40-  Audiovisual del curso Equipos de Maniobra y
Protecciones BT.

AV-HUM-PA-OP41-  Audiovisual del curso Equipos de Maniobra vy
Protecciones MT en Instalaciones Intemperie e Interiores de Mamposteria.
AV-HUM-PA-OP42-  Audiovisual del curso Celdas de Envolventes
Metélicas Prefabricadas MT.

AV-HUM-PA-OP43-  Audiovisual del curso Equipos de Proteccién y Medida
en Instalaciones MT.

AV-HUM-PA-OP50- Audiovisual del curso Deteccion de Fallas en
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Instalaciones de BT.
AV-HUM-PA-OP51-
Maniobras BT.
AV-HUM-PA-OP52-
Instalaciones MT.
AV-HUM-PA-OP53-
en Instalaciones MT.

AV-HUM-PA-OP80-

Audiovisual del curso Generaciéon Distribuida y

Audiovisual del curso Maniobras por SCADA en

Audiovisual del curso Equipos de Proteccion y Medida

Maniobras de Celdas Prefabricadas MT -

ORMAZABAL COSMOS.

AV-HUM-PA-OP81-
ORMAZABAL Viejas.
AV-HUM-PA-OP82-
SAFERING.
AV-HUM-PA-OP83-
— EFACEC.
AV-HUM-PA-OP84-
AV-HUM-PA-OP85-

Maniobras de Celdas Prefabricadas MT -

Maniobras de Celdas Prefabricadas ABB -

Maniobras de Barra Movil Celdas Prefabricadas 24 kV

Maniobras de Celdas Prefabricadas ABB - UNIMIX
Maniobras de Celdas Mamposteria MT - Interruptor

EMA con Relés Primarios.

AV-HUM-PA-OP86-
ABB - HDA4.
AV-HUM-PA-OP87-
AV-HUM-PA-OP88-
AV-HUM-PA-OP90-
Mamposteria.

AV-HUM-PA-OP91-

Maniobras de Celdas Mamposteria MT - Interruptor

Maniobras de Seccionalizador SOULE AUGUSTE
Maniobras de Reconectador ENTEC
Deteccion de Fallas en CMT en Celdas de

Deteccion de Fallas en CMT en Celdas con



Envolvente Metalica Secundarias de Subestacion y Terminales Enchufables.
AV-HUM-PA-OP92-  Deteccion de Fallas en CMT en Celdas con
Envolvente Metalica Primarias de Estacion.

AV-HUM-PA-SHO5-  Audiovisual del curso Control de Riesgos en Tareas y
su Contexto Operacional.

AV-HUM-PA-SH10-  Audiovisual del curso de Equipos de Proteccion
Personal.

AV-HUM-PA-SH15-  Audiovisual del curso de Normativa en Seguridad e
Higiene del Trabajo.

AV-HUM-PA-SH20-  Audiovisual del curso Manipulacion Manual de Cargas
AV-HUM-PA-SH25-  Audiovisual del curso de Sefializacién de Actividades
Laborales y de Locales - Actividades Laborales

AV-HUM-PA-SH26-  Audiovisual del curso de Sefializacion de Actividades
Laborales y de Locales — Locales

AV-HUM-PA-SH30-  Audiovisual del curso de Capacitacion en Seguridad
Industrial

AV-HUM-PA-SH35-  Audiovisual del curso Primeros Auxilios
AV-HUM-PA-SH36-  Audiovisual de Animales Ponzofiosos Viboras
AV-HUM-PA-SH40-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Trabajo en
escaleras

AV-HUM-PA-SH41-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Colocacion y
uso del cinturén de seguridad de arnés completo y cabo de posicionamiento
regulable

AV-HUM-PA-SH42-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Verificacion

del apoyo, traslado y colocacion escaleras extensibles, cuerdas, nudos y
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aseguramiento

AV-HUM-PA-SH43-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Colocacion
de arriostrador

AV-HUM-PA-SH44-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Ascenso,
sujecion posicionamiento y descenso. Sistema de detencion de caidas. Postura
ergonomica

AV-HUM-PA-SH45-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Escaleras
Enchufables

AV-HUM-PA-SH60-  Audiovisual del curso Norma de Seguridad para la
Realizacion de Maniobras y Trabajos en Instalaciones Eléctricas de MT y AT
de Distribuciéon

AV-HUM-PA-SH61-  Audiovisual  Ejemplo de  Consignaciéon vy
Aseguramiento NS1D

AV-HUM-PA-TT10-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Base
AV-HUM-PA-TT20-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Linea Aérea
AV-HUM-PA-TT30-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Subestaciones
AV-HUM-PA-TT40- Audiovisual del curso TCT BT Modulo Cable
Subterraneo

AV-HUM-PA-TT50-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Tableros
Industriales

AV-HUM-PA-TT60-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Servicio
Técnico Comercial

- MC significa en la codificacion Manual de Curso y AV audiovisual (PPT o
video, etc).

- Norma NS1D.



PROGRAMA

Codigo s s

en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 052 Bachillerato Profesional
PLAN 2008 2008
SECTOR DE ESTUDIO 320 Electricidad y Electrénica
ORIENTACION 65F Op. Mant. Inst. Eléctricas BT - MT
MODALIDAD |- Presencial
ANO 3ero Tercero
TRAYECTO --- -
SEMESTRE - e
MODULO ——en un
AREA DE ASIGNATURA | 400U Inst. Eléctricas BT - MT

Operacién y Mantenimiento de Instalaciones Eléctricas en

81851 Baia v Media Tensis
ASIGNATURA aja y Media Tension

81854 Instalaciones BT Energizadas
ESPACIO o
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE § g
APROBACION Actuacion durante el Curso
DURACION DEL CURSO | Horas totales: 768 | Horas semanales: 24 Cantidad de semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucion | Exp. N° 4653/17 Res. N°2280/17 | ActaN°® 117 | Fecha 12/09/17
14/08/16 del CETP

FUNDAMENTACION

La evolucion de la Tecnologia, conjuntamente con la demanda de consumo de
la Energia Eléctrica en nuestro pais, hace que la generacion de la misma sea
suministrada por diversos medios, no solo los generados por UTE en sus
Centrales de Generacion hidraulica, edlica y térmica, sino que hoy ademas,
la energia proveniente de plantas de generacion de propiedad de terceros.

En lo que respecta a UTE, en particular, presenta la necesidad de formacién de
personal técnico en funcion del envejecimiento de su plantel y la cobertura en
puestos de trabajo criticos para la trasmision, distribucion y mantenimiento de

los sistemas que intervienen en la Energia Eléctrica.
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Esto ha identificado la necesidad de formacion de recursos humanos en el area
técnica eléctrica especifica de nuestro pais, siendo cada vez mas acorde a las
particularidades del sector. Sumado a ello, se marca la importancia de contar
con personal que esté preparado para desarrollarse de forma adecuada en los
puestos de trabajo que actualmente el Ente esta requiriendo, asi también como
los requerimientos de la Industria privada de hoy dia.

Las presentes propuestas se fundamentan en las necesidades de contar con
técnicos formados en el area de “Operacion y Mantenimiento en Instalaciones
Eléctricas de Trasmision” y en “Operacion y Mantenimiento en Instalaciones
Eléctricas en Baja y Media Tension”, perfiles profesionales que en Uruguay se

encuentran en continuo incremento en los ultimos afios.

OBJETIVOS GENERALES

Cada estudiante debe ser capaz de realizar las siguientes tareas, de acuerdo a las
normas legales y reglamentarias vigentes en materia de seguridad e higiene en
el trabajo, procedimientos y normas técnicas que apliquen:

- Conocer los componentes y configuraciones de las instalaciones de BT y MT
como parte del sistema integrado de generacidn, trasmision y distribucion de
energia eléctrica y el Marco Regulatorio Uruguayo.

- Conocer y utilizar los instrumentos de medidas eléctricas y de termografia
vinculadas a la operacion y mantenimiento de instalaciones de BT, MT, AT y
EAT, interpretando los resultados.

- Conocer las medidas preventivas a aplicar en tareas sobre instalaciones
eléctricas en BT, MT y AT, las medidas de proteccion y la actuaciéon de
primeros auxilios en caso de accidente.

- Conocer y poner en practica sistemas para realizar trabajos en altura mediante

el uso de escaleras.



- Maniobrar equipos en instalaciones de BT y MT.

- Conocer conceptos, técnicas y tipos de mantenimiento a aplicar en
instalaciones de BT, MT, AT y EAT.

- Resolver anomalias en instalaciones de BT y MT.

- Realizar trabajos en instalaciones de BT energizadas.

- Operacion de equipos en instalaciones eléctricas de baja y media tension (OP)
- Mantenimiento de equipos en instalaciones eléctricas en baja y media tension
(MO).

- Instalaciones de baja tension energizadas (TT).

- Seguridad e Higiene (SH).

UNIDADES TEMATICAS

1. Introduccion al sistema eléctrico y sus componentes (MO - 27,5 horas).

2. Cursos de seguridad: 2.1 Equipos de Proteccion Personal, 2.2 Normativa en
Seguridad e Higiene del trabajo, 2.3 Manipulacion manual de cargas,
2.4 Sefializacion de actividades laborales y locales, 2.5 Capacitacion en
Seguridad Industrial y 2.6 Primeros auxilios (SH - 27,5 horas).

3. Instrumentos de medida y verificacion eléctrica (OP - 22 horas).

4. Trabajos en altura: 4.1 Trabajos en escaleras (SH — 27,5 horas).

5. Norma de seguridad para la realizacion de maniobras y trabajos en
instalaciones eléctricas de MT y AT de Distribucion (NS1D) (SH - 11 horas).

6. Consignacion y aseguramiento de la zona de trabajo de Distribucion (OP -
27,5 horas).

7. Sistemas de puesta a tierra y medidas (MO - 22 horas).

8. Autotransformadores y transformadores de potencia BT y MT (OP - 38,5
horas).

9. Equipos de maniobra y protecciones BT y MT (OP - 55 horas).



&

Consejo de Educacién

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

10. Maniobras y deteccion de fallas en instalaciones de BT y MT (OP — 60,5
horas).

11. Conceptos y tipos de mantenimiento en instalaciones electromecanicas (MO
- 16,5 horas).

12. Termografia (MO - 22 horas).

13. Resolucion de anomalias en redes y equipos de BT (MO - 38,5 horas).

14. Resolucién de anomalias en lineas aéreas MT y subestaciones aéreas
MT/BT (MO - 44 horas).

15. Resolucion de anomalias en celdas de estaciones MT/MT y subestaciones
interiores MT/BT (MO - 22 horas).

16. Control de riesgos en tareas y su contexto operacional (SH - 11 horas).

17. TCT Modulo base (TT - 22 horas).

18. TCT BT Modulo linea aérea (TT - 44 horas).

19. TCT BT Modulo subestaciones (TT - 33 horas).

20. TCT BT Modulo cable subterraneo (TT - 27,5 horas).

21. TCT BT Modulo Servicio Técnico Comercial (TT - 27,5 horas).

22. TCT BT Modulo tableros industriales (TT - 22 horas).

(Total horas reloj: 649).

UNIDAD 1:

INTRODUCCION AL SISTEMA ELECTRICO Y SUS COMPONENTES

Objetivos Generales

- El estudiante debe ser capaz de conocer las configuraciones de las redes de
UTE como parte del sistema integrado de generacion, trasmision y distribucion
de energia eléctrica y el Marco Regulatorio Uruguayo.

- Identificar las instalaciones de BT y MT y sus componentes, reconocer sus

caracteristicas, funciones, su simbologia y su plano unifilar.



Obijetivos Didacticos

Dada una serie de material grafico, cada estudiante debe, en forma individual y
en el tiempo establecido:

- Responder o seleccionar las opciones correctas referido al marco regulatorio
uruguayo, instalaciones de BT y MT y sus componentes, caracteristicas,
funciones, simbologia y plano unifilar.

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) una instalacion de BT y MT y sus
componentes.

- Reconocer (marcando, escribiendo, etc.) simbologia en un plano unifilar de
una instalacion BT y MT dada.

- Reconocer (marcando, escribiendo, etc.) las configuraciones de las redes BT y
MT de UTE.

- Diferenciar componentes de las instalaciones BT y MT (marcando,
escribiendo, etc.) mediante determinadas caracteristicas y funciones dadas.
UNIDAD 2:

SEGURIDAD

Equipos de Proteccion Personal

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de identificar y conocer la necesidad de
utilizar Equipos de Proteccion Personal (EPP) de acuerdo a la exposicion a los
peligros, conocer aquellos que aplican a las tareas en instalaciones eléctricas, su
uso correcto y mantenimiento.

Obijetivos Didacticos

Dada una serie de material grafico, cada estudiante debe, en forma individual y
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en el tiempo establecido:

- Indicar (marcando o sefialando) la opcion correcta en un cuestionario sobre los
temas tratados en el curso.

- Reconocer (marcando, sefialando) dados determinados peligros la utilizacion
de diferentes EPP para la proteccion.

- Identificar cual es el EPP necesario para tareas en instalaciones eléctricas.

Normativa en Seguridad e Higiene del Trabajo

Objetivos Generales

Cada estudiante sera capaz de conocer las normas legales y reglamentarias
vigentes en materia de seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y
normas técnicas que aplican a las tareas sobre instalaciones eléctricas y a tareas
en general.

Obijetivos Didacticos

Dado un material grafico, en forma escrita individualmente y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe responder (marcando o sefialando) las
opciones correctas aplicando los conocimientos adquiridos sobre los temas
tratados en el curso.

Manipulacion manual de cargas

Obijetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de saber identificar los riesgos que implican la manipulaciéon manual de cargas y
utilizar de manera segura y eficiente las posturas correctas.

Obijetivos Didacticos

Dada una serie de material grafico, cada estudiante debe, en forma individual y

en el tiempo establecido:



- Reconocer (marcando o sefialando) posturas incorrectas y la forma segura de
manipular cargas.

- Indicar (marcando o sefialando) la opcidén correcta en un cuestionario de
preguntas sobre los temas tratados en el curso.

Senalizacion de actividades laborales v locales

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de identificar y utilizar las distintas sefializaciones de seguridad que aplican a
locales, instalaciones y actividades laborales.

Objetivos Didacticos

Dado un material grafico en forma escrita individualmente y en el tiempo
establecido, cada participante debe:

- Identificar el uso de los colores y las formas geométricas de las sefiales de
seguridad.

- Indicar (marcando o sefialando) la opcién correcta en un cuestionario de
preguntas sobre los temas tratados en el curso.

- Reconocer (marcando, sefialando) su funcion, el mensaje de seguridad que
indica y si aplica a locales, instalaciones o actividades laborales.

Capacitacion en Seguridad Industrial

Obijetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer las medidas preventivas especificas frente a riesgos de accidentes en
instalaciones eléctricas (5 reglas de oro, incendio y evacuacién de locales,

riesgo eléctrico, instrucciones a seguir en caso de accidentes, modelo de
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causalidad de accidentes).

Objetivos Didacticos

Dada un determinado caso en forma escrita, individualmente y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe identificar las medidas preventivas correctas
para controlar situaciones de riesgo en instalaciones, aplicando los siguientes
conceptos:

- 5 reglas de oro.

- incendio y evacuacion de locales.

- riesgo eléctrico.

- instrucciones a seguir en caso de accidentes.

- modelo de causalidad de accidentes.

Primeros auxilios

Obijetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer y aplicar técnicas de primeros auxilios en caso de accidentes
eléctricos y otros.

Objetivos Didacticos

Dada un determinado caso en forma escrita, individualmente y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) de manera correcta los principios de
accion a aplicar asi como técnicas concretas de reanimacién cardio-pulmonar,
hemorragias, fracturas, quemaduras.

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) las acciones correctas de prevencion y
actuacion ante la agresion de animales ponzofiosos.

- Realizar a través de un maniqui, la reanimacion cardio-pulmonar de manera



efectiva.

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) la actuacion correcta frente a
situaciones de accidentes eléctricos.

UNIDAD 3:

INSTRUMENTOS DE MEDIDA DE BAJA Y VERIFICACION ELECTRICA

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de conocer y utilizar los instrumentos
de medida y verificacion eléctrica que se requieren para la operacion y el
mantenimiento de instalaciones de BT, MT y AT, interpretando los resultados.

Objetivos Didacticos

a) Dado determinado instrumento de medida y circuito eléctrico, con la
informacidn del curso y sin asistencia, cada participante debe tomar una medida
en BT y MT e interpretar su resultado, ademas de determinar las acciones a
seguir referente a la medida obtenida.

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Reconocer (marcando, escribiendo, etc.) los instrumentos dados, su
funcionalidad y adecuada utilizacion de acuerdo a la instalacion sugerida.

- Indicar (marcando o sefialando) la opcidén correcta en un cuestionario de
preguntas relacionadas a las Fichas Técnicas de los instrumentos.

UNIDAD 4:

TRABAJOS EN ALTURA

Trabajos en Escalera

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
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seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, el estudiante debe ser capaz de conocer y poner en practica sistemas
para realizar trabajos en altura mediante el uso de escaleras, considerando los
diferentes tipos de instalaciones (fachadas y apoyos).

Objetivos Didacticos

a) Realizar ascensos, descensos y posicionamiento a puestos de trabajo en altura
mediante los siguientes elementos:

- Escaleras extensibles.

- Escaleras verticales de tramos enchufables.

b) Demostrar que entiende los riesgos derivados y asociados al estar realizando
trabajos en altura.

c) Conocer y ejecutar las medidas de seguridad requeridas para los trabajos en
altura.

d) Realizar la verificacion de los diferentes tipos de apoyos.

e) Conocer las técnicas de aseguramiento de apoyos (arriostramiento).

f) Indicar (marcando o sefialando), en forma individual y en el tiempo
establecido, la opcidn correcta en un cuestionario de preguntas sobre los temas
tratados en el curso.

UNIDAD 5:

NORMA DE SEGURIDAD PARA LA REALIZACION DE MANIOBRAS Y
TRABAJOS EN INSTALACIONES ELECTRICAS DE MT Y AT DE
DISTRIBUCION (NS1D)

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas de seguridad e higiene, procedimientos y normas
técnicas y nacionales legales que apliquen, cada estudiante debe ser capaz de

conocer y aplicar las condiciones de seguridad a cumplir al realizar maniobras y



trabajos sin tension en instalaciones eléctricas de MT y AT.

Objetivos Didacticos

a) Con la Norma NS1D, cada estudiante dada una situacion practica de trabajo,
sin asistencia y sin errores debe conocer y comprender la aplicacion en las
instalaciones de MT:

- Las cinco reglas de oro, resolviendo en forma segura la demostracion practica.
- Las disposiciones generales de seguridad personal contra accidentes eléctricos.
- Los conceptos de consignacion de una instalacion y aseguramiento de una
zona de trabajo.

- Los roles de las Jefaturas de Maniobras y de Trabajo, sus responsabilidades y
el uso de los procedimientos de trabajo asociados a esta norma.

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe reconocer (marcando, escribiendo, etc.) un
cuestionario con los conceptos de la norma y especialmente el desarrollo en
forma secuencial de las cinco reglas de oro.

UNIDAD 6:

CONSIGNACION Y ASEGURAMIENTO DE LA ZONA DE TRABAJO DE
DISTRIBUCION

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas legales y reglamentarias vigentes en materia de
seguridad e higiene en el trabajo, procedimientos y normas técnicas que
apliquen, cada estudiante debe ser capaz de consignar mediante la operacion de
aparatos de corte en las instalaciones de MT de Distribucion y asegurar la zona
de trabajo.

Objetivos Didacticos

a) Con la informacion del curso y sin asistencia, en forma segura, cada
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estudiante debe:

- Operar en forma manual los aparatos de corte y maniobra en MT.

- Realizar la consignacion de instalaciones tales como: linea aérea, cable
subterraneo, transformadores, sub estaciones y estaciones en MT.

- Asegurar la zona de trabajo utilizando puestas a tierra transitorias a nivel de
piso y en altura de acuerdo a la instalacion consignada.

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada participante debe:

- Determinar (en forma escrita) la consignacion correcta y el aseguramiento de
la zona de trabajo para una instalacion determinada.

- Identificar (marcando o sefialando) los elementos utilizados para operar la red,
la secuencia y sus caracteristicas primarias mas importantes.

UNIDAD 7:

SISTEMAS DE TIERRA Y MEDIDAS

Obijetivos Generales

Cumpliendo las normas de seguridad e higiene, procedimientos y normas
técnicas y nacionales legales que apliquen, cada estudiante debe ser capaz de
conocer los sistemas de puesta a tierra en instalaciones de MT y BT y su
utilidad. Conocer y utilizar los instrumentos para medir la resistividad,
resistencia, tensiones de paso y toque e inducidas de un sistema de puesta a
tierra, interpretando los resultados.

Obijetivos Didéacticos

a) Dado un telurimetro o medidor de tension de paso y toque y un sistema de
puesta a tierra, con la informacion del curso, sin asistencia y sin errores, cada
estudiante debe tomar una medida e interpretar su resultado, ademds de

determinar las acciones a seguir referente a la medida obtenida.



b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Reconocer (marcando, escribiendo, etc.) los instrumentos dados, su
funcionalidad y adecuada utilizacion de acuerdo a la instalacion sugerida.

- Responder (marcando, escribiendo, etc.) preguntas relacionadas a las fichas
técnicas de los instrumentos.

- Responder (marcando, escribiendo, etc.) sobre las caracteristicas de los
sistemas de puesta a tierra en instalaciones de MT y BT y su utilidad.

UNIDAD 8:

AUTOTRANSFORMADORES BT/BT, TRANSFORMADORES MT/BT Y
BT/BT DE POTENCIA

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas de seguridad e higiene, procedimientos y normas
técnicas y nacionales legales que apliquen, cada estudiante debe ser capaz de
diferenciar los transformadores y autotransformadores de acuerdo a sus
caracteristicas y conocer su funcionamiento, conexionado, operacién y
mantenimiento. Realizar medidas de resistencia de bobinados, resistencia de
aislacion e indice de polarizacion, relacion de transformacion e indice de
conexion.

Objetivos Didacticos

a) Sin asistencia y de acuerdo a lo presentado en el curso, dado determinado
material grafico cada estudiante debe:

- Indicar (marcando, escribiendo) la diferencia entre los distintos tipos de
transformadores, su funcionamiento y conexionado.

- Indicar (marcando, escribiendo) la diferencia entre transformadores y auto

transformadores.
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- Indicar (escribiendo) su estado de acuerdo a los valores entregados.

b) Sin asistencia y de acuerdo a lo presentado en el curso, dado determinado
transformador y situacion cada estudiante debe:

- Interpretar la chapa caracteristica de un transformador o autotransformador y
ver si es utilizable en esa situacion.

- Realizar cambio de relacion del transformador.

c¢) Realizar medidas de:

- resistencia de bobinados.

- resistencia de aislacion.

- indice de polarizacion.

- relacion de transformacion.

- indice de conexion.

UNIDAD 9:

EQUIPOS DE CORTE Y PROTECCIONES

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de reconocer y maniobrar los distintos equipos de corte de acuerdo a sus
caracteristicas y funciones, las protecciones asociadas y su coordinacion, asi
como realizar las medidas de pardmetros eléctricos para el mantenimiento de los
equipos de corte.

Objetivos Didacticos

a) Cada estudiante debe, en forma individual y en el tiempo establecido, dado
determinado equipo de corte:
- Realizar una secuencia de operaciones en forma manual y verificar las

sefalizaciones en forma correcta.



- Medir resistencia de contacto y analizar el resultado.

- Medir resistencia de aislacion y analizar el resultado.

b) Sin asistencia, dado determinado material grafico, cada estudiante debe
(marcando, escribiendo), entre los distintos equipos de corte:

- Indicar la diferencia de acuerdo a sus caracteristicas y funciones.

- Definir la rutina y frecuencia de mantenimiento.

- Interpretar el resultado de una serie de pruebas previamente realizadas y
establecer su accion de mantenimiento y prioridad.

c) Sin asistencia, dado determinado material grafico, cada estudiante debe
(marcando, escribiendo), entre los distintos equipos de protecciones:

- Interpretar la coordinacion de protecciones y seleccionar los fusibles
adecuados.

- Interpretar sus sefializaciones.

UNIDAD 10:

MANIOBRAS Y DETECCION DE FALLAS EN INSTALACIONES DE BT
Y MT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer el sistema SCADA y realizar maniobras en forma manual o
SCADA, detectando los defectos en las instalaciones de MT y BT de acuerdo a
los criterios de operacion.

Objetivos Didacticos

a) Con la informacion del curso, sin asistencia y sin errores, en el tiempo
establecido y de acuerdo a la normativa vigente, cada estudiante debe en forma

practica:
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- Dada una interrupcién en MT o BT, realizar maniobras a través de un SCADA
o en forma manual.

- Dada una falla en BT localizar el defecto segun criterio de operacion.

b) Cada participante dada una situacion practica de trabajo, sin asistencia y sin
errores debe conocer y comprender la operacion, conexion y desconexion de un
equipo generador a la red de UTE.

c) Entregado un material grafico, indicar (sefialando, marcando, etc.) los
criterios de deteccion de fallas en instalaciones de BT y MT y conexioén de
generadores.

UNIDAD 11:

CONCEPTOS Y TIPOS DE MANTENIMIENTO EN INSTALACIONES DE
BT Y MT

Objetivos Generales

Cada estudiante debe ser capaz de conocer y entender los conceptos y técnicas
de mantenimiento aplicadas en instalaciones de BT y MT asi como los distintos
criterios de mantenimiento.

Objetivos Didacticos

- Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada participante debe responder (marcando, escribiendo,
seleccionando, etc.) preguntas relacionadas al mantenimiento.

UNIDAD 12:

TERMOGRAFIA

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz

de conocer y utilizar un equipo termografico, realizar pruebas, analizar los



resultados y definir la accion de mantenimiento y su prioridad.

Objetivos Didacticos

a) Dado un equipamiento o instalacidn, con la informacién del curso y en el
tiempo establecido, un grupo de estudiantes debe:

- Realizar una inspeccion termografica.

- Reconocer un punto caliente, establecer acciéon de mantenimiento y su
prioridad.

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada participante debe responder (marcando, escribiendo,
seleccionando, etc.) preguntas relacionadas a las fichas técnicas del instrumento,
su funcionalidad, adecuada utilizacion del equipo de acuerdo a la instalacion o
elemento a medir y conceptos tedricos relacionados con la termografia.
UNIDAD 13:

RESOLUCION DE ANOMALIAS EN LINEAS AEREAS Y EQUIPOS EN
BT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de resolver anomalias en lineas aéreas y equipos en BT.

Objetivos Didacticos

a) Dado un equipamiento o instalacion, con la informacion del curso y en el
tiempo establecido, cada estudiante debe resolver una anomalia segin las
practicas definidas en BT (colocacion de acometidas, empalmes y terminales,
conectores, flejado, montaje de caja negra, reflechado, etc.).

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo

establecido, cada estudiante debe responder (marcando, escribiendo,
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seleccionando, etc.) preguntas relacionadas con las anomalias en lineas aéreas y
equipos en BT.

UNIDAD 14:

RESOLUCION DE ANOMALIAS EN LINEAS AEREAS MT vy
SUBESTACIONES AEREAS MT/BT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de resolver anomalias en lineas aéreas MT y subestaciones aéreas MT/BT.

Objetivos Didacticos

a) Dado un equipamiento o instalacidon, con la informacion del curso y en el
tiempo establecido, cada estudiante debe resolver una anomalia segun las
practicas definidas en MT (cambio de aislador, colocacion de preformados,
terminales y empalmes, conectores, cambio de herrajes, reflechado, etc.).

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe responder (marcando, escribiendo,
seleccionando, etc.) preguntas relacionadas con las anomalias en lineas aéreas
MT y subestaciones MT/BT.

UNIDAD 15:

RESOLUCION DE ANOMALIAS EN CELDAS DE ESTACIONES MT/MT
Y SUBESTACIONES INTERIORES MT /BT

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de resolver anomalias en estaciones y subestaciones interiores MT/BT.

Objetivos Didacticos

a) Dado un equipamiento o instalacion, con la informacidn del curso y en el



tiempo establecido, cada estudiante debe resolver una anomalia segin las
practicas definidas (reparacidon de tierras, regular mandos y sefializaciones,
cambio de micro-switch, servicios auxiliares, acciones inmediatas sobre
disyuntores y reconectadores, etc.).

b) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe responder (marcando, escribiendo,
seleccionando, etc.) preguntas relacionadas con las anomalias en estaciones
MT/MT y subestaciones interiores MT/BT.

UNIDAD 16:

CONTROL DE RIESGOS EN TAREAS OPERATIVAS Y SU CONTEXTO
OPERACIONAL

Obijetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer y elegir la combinacién correcta de fichas preventivas que aplica a la
tarea que va a realizar y a su contexto operacional para controlar los riesgos
asociados y listar los elementos de proteccion personal y colectivos a utilizar.

Objetivos Didacticos

Dada una tarea y su contexto operacional presentados en forma escrita, con la
informacion del curso, individualmente y en el tiempo establecido, cada
estudiante debe:

- seleccionar (marcando, escribiendo, etc.) la combinacion correcta de fichas
preventivas que aplican.

- listar (marcando, escribiendo, etc.) los elementos de proteccion personal y

colectivo a utilizar.
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UNIDAD 17:
TCT MODULO BASE

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer y poner en uso las protecciones aislantes destinadas al control de los
riesgos de electrizacion y de exposicion a arco eléctrico durante la ejecucion de
un TCT BT.

Objetivos Didacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Describir (marcando, escribiendo, etc.) el efecto de un cortocircuito, abrir un
circuito eléctrico con carga y una electrizacion.

- Interpretar y referir correctamente a los textos reglamentarios apropiados
(Instruccion general para la realizacion de los trabajos con tension en baja
tension, Método de contacto - Trabajos con tensién en baja tension, Fichas
Técnicas, Modos Operatorios de los Instrumentos).

b) Dado un caso de estudio en forma individual y en el tiempo establecido, cada
estudiante debe:

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) los riesgos eléctricos existentes para
el grupo de trabajo y terceros y adoptar los controles necesarios, integrando el
entorno del trabajo de acuerdo a la reglamentacion y fichas técnicas.

- Elegir las herramientas, dispositivos y accesorios de acuerdo con los riesgos
identificados, las fichas técnicas y sus modos de operacion.

- Planificar (marcando, escribiendo, etc.) los pasos para la ejecucién de la tarea.

c¢) Dado un caso de estudio en forma individual y en el tiempo establecido, cada



estudiante seglin lo planificado y bajo supervision debe:

- Utilizar correctamente las protecciones individuales y colectivas y proteger la
zona de trabajo, cumpliendo con el Método de Contacto para TCT BT.

- Demostrar (en forma actitudinal, etc.) que entiende los roles, sus
responsabilidades y acepta la supervision de la Jefatura de Trabajo.

UNIDAD 18:

TCT BT MODULO CABLE SUBTERRANEO

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer y poner en uso las protecciones aislantes destinadas al control de los
riesgos de electrizacion y de exposicion a arco eléctrico durante la ejecucion de
un TCT BT en cable subterraneo unipolar de aislacion seca.

Objetivos Didacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Interpretar y referir correctamente a los textos reglamentarios apropiados
(Instruccidon general para la realizacién de los trabajos con tensién en baja
tensién, Método de contacto - Trabajos con tension en baja tension, Fichas
Técnicas, Modos Operatorios de los Instrumentos).

- Enunciar (marcando, escribiendo, etc.) las reglas de conexion y desconexion
de un circuito, en particular los valores méximos de corriente que pueden ser
interrumpidos o establecidos.

b) Dado un caso de estudio de trabajo en cable subterraneo, en forma individual
y en el tiempo establecido, cada estudiante debe:

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) los riesgos eléctricos existentes para
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el grupo de trabajo y terceros y adoptar los controles necesarios, integrando el
entorno del trabajo de acuerdo a la reglamentacion y fichas técnicas.

- Elegir las herramientas, dispositivos y accesorios de acuerdo con los riesgos
identificados, las fichas técnicas y sus modos de operacion.

- Planificar (marcando, escribiendo, etc.) los pasos para la ejecucion de la tarea.
c) Dado un caso de estudio de cable subterraneo, en forma individual y en el
tiempo establecido, cada estudiante segiin lo planificado y bajo supervision
debe:

- Utilizar correctamente las protecciones individuales y colectivas y proteger la
zona de trabajo, cumpliendo con el Método de Contacto para TCT BT.

- Demostrar (en forma actitudinal, etc.) que entiende los roles, sus
responsabilidades y acepta la supervision de la Jefatura de Trabajo.

- Seccionar en carga un cable subterraneo con tension nominal tomando en
consideracion el posible arco eléctrico.

- Comprobar secuencia y concordancia de fases.

- Utilizar un by-pass de acuerdo al modo operatorio establecido.

- Sustituir un fusible con carga de tipo NH en CGP (caja general de proteccion),
CD (caja de distribucion) o caja tipo.

- Reponer carga por fusible quemado en caja tipo IV con envolvente metalica.

- Conectar un cable subterraneo en una CGP o una CD.

- Poner en servicio un cable subterraneo unipolar de aislacion seca de BT en los
diferentes tipos de tablero y de cajas (CGP o CD).

- Realizar con carga y tension nominal una caja de empalme para cables
subterraneos unipolares de aislacion seca.

- Demostrar (en forma actitudinal, etc.) que entiende los roles, sus

responsabilidades y acepta la supervision de la Jefatura de Trabajo.



UNIDAD 19:
TCT BT MODULO LINEA AEREA

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de: conocer y poner en uso las protecciones aislantes destinadas al control de los
riesgos de electrizacion y de exposicion a arco eléctrico durante la ejecucion de
un TCT BT en linea aérea.

Objetivos Didacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Interpretar y referir correctamente a los textos reglamentarios apropiados
(Instruccién general para la realizacion de los trabajos con tensidon en baja
tension, Método de contacto - Trabajos con tensién en baja tension, Fichas
Técnicas, Modos Operatorios de los Instrumentos).

- Enunciar (marcando, escribiendo, etc.) las reglas de conexion y desconexion
de un circuito, en particular los valores maximos de corriente que pueden ser
interrumpidos o establecidos.

b) Dado un caso de estudio de trabajo en linea aérea, en forma individual y en el
tiempo establecido, cada estudiante debe:

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) los riesgos eléctricos existentes para
el grupo de trabajo y terceros y adoptar los controles necesarios, integrando el
entorno del trabajo de acuerdo a la reglamentacion y fichas técnicas.

- Elegir las herramientas, dispositivos y accesorios de acuerdo con los riesgos
identificados, las fichas técnicas y sus modos de operacion.

- Planificar (marcando, escribiendo, etc.) los pasos para la ejecucion de la tarea.
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c) Dado un caso de estudio de linea aérea, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante seglin lo planificado y bajo supervisién debe:

- Utilizar correctamente las protecciones individuales y colectivas y proteger la
zona de trabajo, cumpliendo con el Método de Contacto para TCT BT.

- Demostrar (en forma actitudinal, etc.) que entiende los roles, sus
responsabilidades y acepta la supervision de la Jefatura de Trabajo.

- Seccionar en carga un cable aéreo con tension nominal tomando en
consideracion el posible arco eléctrico.

- Comprobar secuencia y concordancia de fases.

- Utilizar un by-pass en instalaciones de linea aérea.

- Sustituir un fusible de tipo NH con carga, en CGP, en tablero de subestacion
aérea o seccionador aéreo tetrapolar.

- Sustituir un conector de acometida con carga.

- Cambiar aisladores en lineas aéreas de BT.

- Cambiar puentes entre lineas, entre bases portafusibles, o entre base
portafusibles y linea aérea.

- Cambiar con carga y tensién nominal un seccionador aéreo tetrapolar.
UNIDAD 20:

TCT BT MODULO SERVICIO TECNICO COMERCIAL

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer y poner en uso las protecciones aislantes destinadas al control de los
riesgos de electrizacion y de exposicion a arco eléctrico durante la ejecucion de
un TCT BT en las instalaciones de medidores, ICP (interruptor de control de

potencia) y transformadores de medida.



Objetivos Didacticos

a) Dada una serie de material gréfico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Interpretar y referir correctamente a los textos reglamentarios apropiados
(Instruccién general para la realizacion de los trabajos con tension en baja
tension, Método de contacto - Trabajos con tensién en baja tension, Fichas
Técnicas, Modos Operatorios de los Instrumentos).

- Enunciar (marcando, escribiendo, etc.) las reglas de conexion y desconexion
de un circuito, en particular los valores maximos de corriente que pueden ser
interrumpidos o establecidos.

b) Dado un caso de estudio de trabajo en instalaciones de servicio técnico
comercial, en forma individual y en el tiempo establecido, cada estudiante debe:
- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) los riesgos eléctricos existentes para
el grupo de trabajo y terceros y adoptar los controles necesarios, integrando el
entorno del trabajo de acuerdo a la reglamentacién y fichas técnicas.

- Elegir las herramientas, dispositivos y accesorios de acuerdo con los riesgos
identificados, las fichas técnicas y sus modos de operacion.

- Planificar (marcando, escribiendo, etc.) los pasos para la ejecucion de la tarea.

c) Dado un caso de estudio en una instalacion de servicio técnico comercial, en
forma individual y en el tiempo establecido, cada estudiante segin lo
planificado y bajo supervision debe:

- Utilizar correctamente las protecciones individuales y colectivas y proteger la
zona de trabajo, cumpliendo con el Método de Contacto para TCT BT.

- Demostrar (en forma actitudinal, etc.) que entiende los roles, sus
responsabilidades y acepta la supervision de la Jefatura de Trabajo.

- Comprobar secuencia y concordancia de fases.
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- Cambiar una ICP en tablero con carga.

- Cambiar una acometida monofésica o trifasica con carga en agrupamiento de
medidores.

- Conectar, desconectar o cambiar una acometida monofasica o trifasica con
carga en linea aérea.

- Cambiar un medidor monofésico o trifasico de medida directa con carga en
agrupamiento de medidores.

- Cambiar un transformador de corriente en un puesto de medida indirecta con
carga.

UNIDAD 21:

TCT BT MODULO SUBESTACIONES

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer y poner en uso las protecciones aislantes destinadas al control de los
riesgos de electrizacion y de exposicion a arco eléctrico durante la ejecucion de
un TCT BT en subestaciones MT/BT.

Objetivos Didacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada estudiante debe:

- Interpretar y referir correctamente a los textos reglamentarios apropiados
(Instruccién general para la realizacion de los trabajos con tension en baja
tension, Método de contacto - Trabajos con tension en baja tensién, Fichas
Técnicas, Modos Operatorios de los Instrumentos).

- Enunciar (marcando, escribiendo, etc.) las reglas de conexion y desconexion

de un circuito, en particular los valores maximos de corriente que pueden ser



interrumpidos o establecidos.

b) Dado un caso de estudio de trabajo en instalaciones de subestaciones MT/BT,
en forma individual y en el tiempo establecido, cada estudiante debe:

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) los riesgos eléctricos existentes para
el grupo de trabajo y terceros y adoptar los controles necesarios, integrando el
entorno del trabajo de acuerdo a la reglamentacion y fichas técnicas.

- Elegir las herramientas, dispositivos y accesorios de acuerdo con los riesgos
identificados, las fichas técnicas y sus modos de operacion.

- Planificar (marcando, escribiendo, etc.) los pasos para la ejecucion de la tarea.
c) Dado un caso de estudio en una instalacion de subestaciones MT/BT, en
forma individual y en el tiempo establecido, cada estudiante segiin lo
planificado y bajo supervision debe:

- Utilizar correctamente las protecciones individuales y colectivas y proteger la
zona de trabajo, cumpliendo con el Método de Contacto para TCT BT.

- Demostrar (en forma actitudinal, etc.) que entiende los roles, sus
responsabilidades y acepta la supervision de la Jefatura de Trabajo.

- Seccionar con carga un chicote de transformador a tablero de BT con tension
nominal.

- Comprobar secuencia y concordancia de fases.

- Utilizar un by-pass en un tablero de subestaciones de MT/BT.

- Sustituir un fusible de tipo NH con carga en tablero de subestaciones MT/BT.

- Conectar con carga un cable subterraneo en un tablero de subestaciones
MT/BT.

- Sustituir con carga una base portafusible en tablero de subestaciones MT/BT.

- Sustituir con carga una base tripolar en tablero de subestaciones MT/BT.

- Conectar y desconectar un grupo generador con carga en paralelo.
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UNIDAD 22:
TCT BT MODULO TABLEROS INDUSTRIALES

Objetivos Generales

Cumpliendo las normas nacionales legales, normas de seguridad e higiene,
procedimientos y normas técnicas que apliquen, cada estudiante debe ser capaz
de conocer y poner en uso las protecciones aislantes destinadas al control de los
riesgos de electrizacion y de exposicion a arco eléctrico durante la ejecucion de
un TCT BT en tableros industriales.

Obijetivos Didacticos

a) Dada una serie de material grafico, en forma individual y en el tiempo
establecido, cada participante debe:

- Interpretar y referir correctamente a los textos reglamentarios apropiados
(Instruccion general para la realizacion de los trabajos con tensiéon en baja
tension, Método de contacto - Trabajos con tension en baja tension, Fichas
Técnicas, Modos Operatorios de los Instrumentos).

- Enunciar (marcando, escribiendo, etc.) las reglas de conexion y desconexién
de un circuito, en particular los valores maximos de corriente que pueden ser
interrumpidos o establecidos.

- Comprender (marcando, escribiendo, etc.) la logica de contactos auxiliares.

b) Dado un caso de estudio de trabajo en instalaciones de tableros industriales,
en forma individual y en el tiempo establecido, cada estudiante debe:

- Identificar (marcando, escribiendo, etc.) los riesgos eléctricos existentes para
el grupo de trabajo y terceros y adoptar los controles necesarios, integrando el
entorno del trabajo de acuerdo a la reglamentacion y fichas técnicas.

- Elegir las herramientas, dispositivos y accesorios de acuerdo con los riesgos

identificados, las fichas técnicas y sus modos de operacion.



- Planificar (marcando, escribiendo, etc.) los pasos para la ejecucion de la tarea.
c¢) Dado un caso de estudio en una instalacion de tableros industriales, en forma
individual y en el tiempo establecido, cada estudiante segin lo planificado y
bajo supervision debe:

- Utilizar correctamente las protecciones individuales y colectivas y proteger la
zona de trabajo, cumpliendo con el Método de Contacto para TCT BT.

- Demostrar (en forma actitudinal, etc.) que entiende los roles, sus
responsabilidades y acepta la supervision de la Jefatura de Trabajo.

- Comprobar secuencia y concordancia de fases.

- Cambiar un interruptor con carga cuya alimentacion estd en paralelos con
otros interruptores.

- Cambiar un interruptor general con y sin carga y tensién nominal.

- Cambiar una bornera de conexidn con y sin carga y tension nominal.

- Cambiar interruptores y conductores con y sin carga y tension nominal en un

tablero industrial.

PROPUESTA METODOLOGICA

En esta nueva propuesta se establecen metodologias de trabajo nuevas e
innovadoras, comparativamente con las metodologias habituales desarrolladas
en los cursos técnicos de UTU.

Promuevan tanto en docentes como en estudiantes una dindmica mads
participativa y creativa, impulsando nuevas estrategias utilizando espacios
educativos integrados del CETP - UTU y UTE.

Esta propuesta en particular tiene una metodologia de trabajo articulando
espacios de formacion entre el Centro Educativo del CETP - UTU y el Centro
de Formacion y Capacitacion de UTE. La propuesta se desarrollara en aquellos

lugares del pais en donde se cuenten con Centros de Formacion y Capacitacion
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de UTE, ya que la infraestructura que el curso necesita para su desarrollo y
prevé se encuentra solamente alli.

Los docentes del CETP - UTU del Area 400U seran dos por cada orientacién
(BP) y trabajaran de forma integrada con los Instructores de UTE en forma
simultanea con los estudiantes en el Centro de Formacién y Capacitacion de
UTE. La distribucion horaria semanal se organizara en tres dias consecutivos
para trabajar en el Centro de Formacion y Capacitacion de UTE y dos dias en el
Centro Educativo del CETP - UTU.

Los docentes que tomen horas en esta propuesta, tendran que realizar y aprobar
los cursos de dos semanas en total, sobre seguridad y trabajo en altura para
ingresar a trabajar en el Centro de Formaciones y Capacitacion de UTE.

Los estudiantes deberan haber realizado y aprobado previamente al comienzo
del afio lectivo, los cursos de dos semanas en total, sobre seguridad y trabajo en
altura. Estos cursos seran brindados por Técnico Prevencionista con
especialidad en el é4rea eléctrica e Instructor de Trabajos en Alturas y se
realizaran en el Centro de Formaciones y Capacitaciones de UTE. La
aprobacion de los mismos es requisito imprescindible para el ingreso del
alumno al BP.

De acuerdo a las particularidades de esta propuesta y de las caracteristicas de
seguridad eléctrica los grupos por orientacion (BP) no podran ser mas de 12
estudiantes. El componente de equivalencia y las asignaturas cientificas e
idiomas son comunes y seran dictas en un solo grupo, las asignaturas técnicas
seran divididas en dos grupos de 12 estudiantes.

EVALUACION

El docente podra definir métodos de evaluacion a utilizar, que deberan ser



adecuados segun las consideraciones establecidas en REPAG vigente, pudiendo
optar por realizar las establecidas en el mismo.

Si bien cada curso establecera los mecanismos de evaluacion, se sugiere a nivel
general apostar a una evaluacion de proceso que sea continua, formativa y a su
vez diagnostica.

Abarcara contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales; vy
fundamentalmente el logro de los objetivos y las competencias establecidas en
los contenidos programaticos.

En esta propuesta se trabajara la evaluacion integrando los aspectos evaluados
desde el componente técnico y el general.

BIBLIOGRAFIA

MC-HUM-PA-MOO05-Manual del curso Modulo Introduccion al Sistema

Eléctrico y Marco Regulatorio

MC-HUM-PA-MO10-Manual del curso Modulo Componentes y
Configuraciones del Sistema Eléctrico de Distribucion
MC-HUM-PA-MO30-Manual del curso Conceptos y Tipos de Mantenimiento
en Instalaciones Electromecanicas

MC-HUM-PA-MO40-Manual del curso Termografia
MC-HUM-PA-MO50-Manual del curso Resolucion de Anomalias en Redes y
Equipos de BT

MC-HUM-PA-MO60-Manual del curso Resolucion de Anomalias en Lineas
Aéreas MT y Subestaciones Aéreas MT-BT

MC-HUM-PA-MO70-Manual del curso Resolucién de Anomalias en Celdas de
Estaciones MT-MT y Subestaciones Interiores MT-BT
MC-HUM-PA-OP30-Manual del curso Fundamentos, Conexiones, Protecciones
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y Regulacion de Autotransformadores y Transformadores de Potencia BT y MT
MC-HUM-PA-OP35-Manual del curso Pruebas y Ensayos de
Autotransformadores y Transformadores de Potencia BT y MT
MC-HUM-PA-SH60-Manual del Curso del curso Norma de Seguridad para la
Realizacién de Maniobras y Trabajos en Instalaciones Eléctricas de MT y AT
de Distribucion

MC-HUM-PA-TT10-  Manual del curso TCT BT Modulo Base
MC-HUM-PA-TT20- Manual del curso TCT BT Modulo Linea Aérea
MC-HUM-PA-TT30- Manual del curso TCT BT Modulo Subestaciones
MC-HUM-PA-TT40- Manual del curso TCT BT Modulo Cable Subterraneo
MC-HUM-PA-TT50- Manual del curso TCT BT Modulo Tableros
Industriales

MC-HUM-PA-TT60- Manual del curso TCT BT Modulo Servicio Técnico
Comercial

AV-HUM-PA-MOO05-Audiovisual del curso Modulo Introduccién al Sistema
Eléctrico y Marco Regulatorio

AV-HUM-PA-MO10-Audiovisual del curso Modulo Componentes vy
Configuraciones del Sistema Eléctrico de Distribucion
AV-HUM-PA-MO20-Audiovisual del curso Sistemas de Puesta a Tierra y
Medidas

AV-HUM-PA-MO30-Audiovisual del curso Conceptos y Tipos de
Mantenimiento en Instalaciones Electromecanicas
AV-HUM-PA-MO40-Audiovisual del curso Termografia
AV-HUM-PA-MOS50-Audiovisual del curso Resolucion de Anomalias en Redes
y Equipos de BT



AV-HUM-PA-MOG60-Audiovisual del curso Resolucion de Anomalias en
Lineas Aéreas MT y Subestaciones Aéreas MT-BT
AV-HUM-PA-MOQO70-Audiovisual del curso Resolucion de Anomalias en
Celdas de Estaciones MT-MT y Subestaciones Interiores MT-BT
AV-HUM-PA-OP10-  Audiovisual del curso Instrumentos de Medida y
Verificacién Eléctrica

AV-HUM-PA-OP20-  Audiovisual del curso Consignacion y Aseguramiento
de la Zona de Trabajo de Distribucion

AV-HUM-PA-OP21-  Ejemplo de Consignacién y Aseguramiento de la Zona
de Trabajo de Distribucién

AV-HUM-PA-OP22-  Ejemplo de Comunicacion Brigada - Encargado CMD
para Consignacion

AV-HUM-PA-OP30- Audiovisual del curso Fundamentos, Conexiones,
Protecciones y Regulacion de Autotransformadores y Transformadores de
Potencia BT y MT

AV-HUM-PA-OP35-  Audiovisual del curso Pruebas y Ensayos de
Autotransformadores y Transformadores de Potencia BT y MT
AV-HUM-PA-OP40-  Audiovisual del curso Equipos de Maniobra y
Protecciones BT

AV-HUM-PA-OP41-  Audiovisual del curso Equipos de Maniobra y
Protecciones MT en Instalaciones Intemperie e Interiores de Mamposteria
AV-HUM-PA-OP42-  Audiovisual del curso Celdas de Envolventes
Metélicas Prefabricadas MT

AV-HUM-PA-OP43-  Audiovisual del curso Equipos de Proteccion y Medida

en Instalaciones MT
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AV-HUM-PA-OP50-  Audiovisual del curso Deteccion de Fallas en
Instalaciones de BT

AV-HUM-PA-OP51-  Audiovisual del curso Generacion Distribuida vy
Maniobras BT

AV-HUM-PA-OP52-  Audiovisual del curso Maniobras por SCADA en
Instalaciones MT

AV-HUM-PA-OP53-  Audiovisual del curso Equipos de Proteccion y Medida
en Instalaciones MT

AV-HUM-PA-OP80- Maniobras de Celdas Prefabricadas MT -
ORMAZABAL COSMOS

AV-HUM-PA-OP81- Maniobras de Celdas Prefabricadas MT -
ORMAZABAL Viejas

AV-HUM-PA-OP82- Maniobras de Celdas Prefabricadas ABB -
SAFERING

AV-HUM-PA-OP83-  Maniobras de Barra Movil Celdas Prefabricadas 24 kV
- EFACEC

AV-HUM-PA-OP84-  Maniobras de Celdas Prefabricadas ABB - UNIMIX
AV-HUM-PA-OP85-  Maniobras de Celdas Mamposteria MT - Interruptor
EMA con Relés Primarios

AV-HUM-PA-OP86- Maniobras de Celdas Mamposteria MT - Interruptor
ABB - HD4 |
AV-HUM-PA-OP87-  Maniobras de Seccionalizador SOULE AUGUSTE
AV-HUM-PA-OP88-  Maniobras de Reconectador ENTEC
AV-HUM-PA-OP90- Deteccion de Fallas en CMT en Celdas de

Mamposteria



AV-HUM-PA-OP91- Deteccion de Fallas en CMT en Celdas con
Envolvente Metalica Secundarias de Subestacion y Terminales Enchufables
AV-HUM-PA-OP92-  Detecciéon de Fallas en CMT en Celdas con
Envolvente Metélica Primarias de Estacion

AV-HUM-PA-SHO5-  Audiovisual del curso Control de Riesgos en Tareas y
su Contexto Operacional

AV-HUM-PA-SH10-  Audiovisual del curso de Equipos de Proteccion
Personal

AV-HUM-PA-SH15-  Audiovisual del curso de Normativa en Seguridad e
Higiene del Trabajo

AV-HUM-PA-SH20-  Audiovisual del curso Manipulacion Manual de Cargas
AV-HUM-PA-SH25-  Audiovisual del curso de Sefializacion de Actividades
Laborales y de Locales - Actividades Laborales

AV-HUM-PA-SH26-  Audiovisual del curso de Sefializacion de Actividades
Laborales y de Locales — Locales

AV-HUM-PA-SH30-  Audiovisual del curso de Capacitacion en Seguridad
Industrial

AV-HUM-PA-SH35-  Audiovisual del curso Primeros Auxilios
AV-HUM-PA-SH36-  Audiovisual de Animales Ponzofiosos Viboras
AV-HUM-PA-SH40-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Trabajo en
escaleras

AV-HUM-PA-SH41-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Colocacion y
uso del cinturén de seguridad de arnés completo y cabo de posicionamiento
regulable

AV-HUM-PA-SH42-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Verificacion
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del apoyo, traslado y colocacién escaleras extensibles, cuerdas, nudos y
aseguramiento

AV-HUM-PA-SH43-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Colocacién
de arriostrador

AV-HUM-PA-SH44-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Ascenso,
sujecion posicionamiento y descenso. Sistema de detencion de caidas. Postura
ergondmica

AV-HUM-PA-SH45-  Audiovisual del curso Trabajo en altura - Escaleras
Enchufables

AV-HUM-PA-SH60-  Audiovisual del curso Norma de Seguridad para la
Realizacion de Maniobras y Trabajos en Instalaciones Eléctricas de MT y AT
de Distribucion

AV-HUM-PA-SH61-  Audiovisual  Ejemplo de  Consignacién y
Aseguramiento NS1D

AV-HUM-PA-TT10-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Base
AV-HUM-PA-TT20-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Linea Aérea
AV-HUM-PA-TT30-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Subestaciones
AV-HUM-PA-TT40-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Cable
Subterraneo

AV-HUM-PA-TT50-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Tableros
Industriales

AV-HUM-PA-TT60-  Audiovisual del curso TCT BT Modulo Servicio
Técnico Comercial

- MC significa en la codificacion Manual de Curso y AV audiovisual (PPT o

video, etc).



- Norma NS1D.

PROGRAMA

Cddigo L

en SIPE Descripcién en SIPE
TIPO DE CURSO 052 Bachillerato Profesional
PLAN 2008 2008
SECTOR DE ESTUDIO 320 Electricidad y Electronica

, 65E Op. y Mant. de Inst. Elect. de Trasmision

ORIENTACION

65F Op. y Mant. de Inst. Elect. de BT-MT
MODALIDAD | ==ee- Presencial
ANO 3ero Tercero
TRAYECTO - ———-
SEMESTRE ———- e
MODULO
AREA DE ASIGNATURA 320 Fisica
ASIGNATURA 1599 Fisica Aplicada
ESPACIO o COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE Exoneracion
APROBACION o
DURACION DEL CURSO Horas totales: 96 | Horas semanales: 3 Cantidad de semanas: 32
Fecisa de N° Resoluciéon
Presentacion: Exp. N°4653/17 | Res. N°2280/17 | ActaN° 117 | Fecha 12/09/17

del CETP
28/08/17
FUNDAMENTACION

La inclusién de la asignatura Fisica en la curricula de la Educacion Bachillerato
Profesional busca favorecer el desarrollo de competencias' cientifico-
tecnologicas, indispensables para la comprension de fendmenos naturales, asi
como las consecuencias de la intervencion del hombre.

Esta asignatura otorga los fundamentos y los principios en el cual se sustentan

los conocimientos y técnicas propias de la especialidad. Los temas que se tratan,

! Especificadas al final de esta seccion.
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son puntos de encuentros entre la ciencia basica y el area especifica, tomando en
cuenta el grado de profundidad en el abordaje de cada tema y la pertinencia del
conocimiento a las necesidades.

En ese sentido es posible contextualizar la ensefianza de la asignatura con el fin
de formar estudiantes para desenvolverse en un mundo impregnado por los
desarrollos cientificos y tecnoldgicos, de modo que sean capaces de adoptar
actitudes responsables y tomar decisiones fundamentadas.

La ensefianza de la Fisica en el marco de una preparacion profesionalizante
actia como formaciéon complementaria de la técnica, por los contenidos
especificos que aporta en cada orientacion y por su postura frente a la busqueda
de resolucion de problemas y elaboracion de modelos que intentan representar
la realidad.

Esta formacién permite obtener autonomia y a la vez responsabilidad cuando
cambia el contexto de la situacion a otro mas complejo. Esta flexibilidad
requerida hoy, permitira a los estudiantes movilizar sus conocimientos a nuevos
contextos laborales y crear habilidades genéricas que provean una plataforma
para aprender a aprender, pensar y crear.

Para ello se han seleccionado una pequefia cantidad de situaciones solidas y
fecundas, que permitan producir aprendizajes y giren en torno a saberes
importantes, mas que a tratar una gran cantidad de temas a través de los cuales
se debe avanzar rapidamente.

Llevar adelante un curso que comparta ésta filosofia y que ademas respete (en
los tiempos disponibles para estos cursos), la “logica” de la disciplina y la
adquisicion de herramientas y métodos en el estudiantado, plantea el desafio de
nuevas metodologias de abordaje de los contenidos y de variados y flexibles

instrumentos de evaluacion.



Por flexible se entiende la capacidad de adaptacion del instrumento de
evaluacion al contexto y grupo en particular, no a un descenso de exigencias
respecto a las competencias a desarrollar.

En el Bachillerato Profesional, la asignatura Fisica Aplicada esta comprendida
en el Componente Profesional Cientifico Tecnoldgico, por lo que contribuye a
la adquisicion y desarrollo de las aptitudes especificas de la respectiva
orientacion, definidas en el perfil de egreso.

ESTRUCTURA CURRICULAR
Comporierite de|
Formacién General
Componente Profesional
Cientifico Tecnolégico

Componente  Practica
Profesional

Componente Optativo

| Cori{iibnente
Descentralizado

Las asignaturas correspondientes a este componente tienen en comutn un disefio
programatico que hace énfasis en la aplicabilidad directa de los contenidos en el
area profesional respectiva. Al mismo tiempo, contribuyen a una formacion
cientifica general por el cardcter estructurante del pensamiento que aporta la

ensefianza de las ciencias.

Sl  COMPETENCIAS CIENTIFICAS FUNDAMENTALES
COMPETENCIA EL DESARROLLO DE ESTA COMPETENCIA IMPLICA

- Expresarse mediante un lenguaje coherente, 16gico y riguroso

- Leer e interpretar textos de interés cientifico

- Emplear las tecnologias actuales para la obtencion y procesamiento de la informacion
- Buscar, localizar, seleccionar, organizar informacion originada en diversas fuentes y
formas de representacion

- Comunicar e interpretar informacion presentada en diferentes formas: tablas, graficas,
esquemas, ecuaciones y otros

- Reflexionar sobre los procesos realizados a nivel personal de incorporacion y uso del
lenguaje experto

Comunicacion a través de
codigos verbales y no
verbales relacionados con el
conocimiento cientifico
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Investigacién y produccion
de saberes a partir de
aplicacion de estrategias
propias de la actividad
cientifica

- Plantear preguntas y formular hipdtesis a partir de situaciones reales

- Elaborar proyectos

- Disefiar experimentos seleccionando adecuadamente el material y las metodologias a
aplicar

- Analizar y valorar resultados en un marco conceptual explicito

- Modelizar como una forma de interpretar los fendmenos

- Distinguir los fenémenos naturales de los modelos explicativos

- Desarrollar criterios para el manejo de instrumentos y materiales de forma adecuada y
segura

- Producir informacion y comunicarla

- Reflexionar sobre las formas de conocimiento desarrolladas

social
sistemas
de

Participacion
considerando
politicos, ideoldgicos,
valores y creencias

- Desarrollar el sentido de pertenencia a la naturaleza y la identificacion con su devenir

- Ubicarse en el rango de escalas espacio-temporales en las que se desarrollan
actualmente las investigaciones

- Despertar la curiosidad, asociando sistematicamente los conceptos y leyes a problemas
cotidianos

- Ser capaces de elaborar propuestas para incidir en la resolucién de problemas cientificos
de repercusion social

- Reconocer la dualidad beneficio-perjuicio del impacto del desarrollo cientifico-
tecnologico sobre el colectivo social y el medio ambiente

- Concebir la produccion del conocimiento cientifico como colectiva, provisoria, abierta y
que no puede desprenderse de aspectos éticos

- Reconocer la actividad cientifica como posible fuente de satisfaccion y realizacion

personal

OBJETIVOS

Atendiendo al desarrollo de las competencias correspondientes al perfil de

egreso del estudiante de la Bachillerato Profesional y las competencias

cientificas anteriormente presentadas, la asignatura Fisica Aplicada define su

aporte mediante el conjunto de objetivos que aparecen en términos de

competen01as especificas:

COMPETENCIAS CIENTIFICAS ESPECIFI‘; AS

COMPETENCIA |

EL DESARROLLO DE ESTA COMPETENCIA IMPLICA

Resolucién de problemas

- Reconoce los problemas de acuerdo a sus caracteristicas.
- Identifica la situacion problematica

- Identifica las variables involucradas

- Formula preguntas pertinentes

- Jerarquiza el modelo a utilizar

- Elabora estrategias de resolucion

- Aplica leyes de acuerdo a la informacion recibida.

- Infiere informacion por analogia.




- Reconoce el enfoque experimental como un camino para producir conocimiento
sobre una situacion problematica y desde ciertas hipdtesis de partida.

- Domina el manejo de instrumentos

- Disefla actividades y elabora procedimientos seleccionando el material adecuado
- Controla variables

- Comunica los resultados obtenidos por diversos medios de acuerdo a un enfoque
cientifico

Utilizacién del recurso
experimental

- Reconoce la utilizacién de modelos como una herramienta de interpretacion y
prediccion. ’

- Elabora y aplica modelos que expliquen ciertos fenomenos.

- Argumenta sobre la pertinencia del modelo utilizado en diversas situaciones, de
laboratorio, cotidiano, y del campo tecnolégico especifico.

- Reconoce los limites de validez de los modelos.

- Contrasta distintos modelos de explicacion.

- Plantea ampliacion de un modelo trabajado.

Utilizacion de modelos

CONTENIDOS

En este curso se desarrollan contenidos que involucren una introduccion de

conocimientos fisicos basicos que permitan la adaptacion a los nuevos
desarrollos tecnoldgicos. Fundamentalmente, se han seleccionado para facilitar
el andlisis y la modelizacion (a nivel basico) del funcionamiento y propiedades
de los medios fisicos en las instalaciones eléctricas.

Tienen por finalidad movilizar saberes y procedimientos, plantear situaciones
que no pueden ser resueltas sino a partir de nuevos aprendizajes.

Los ejes vertebradores elegidos para este curso son:

- MEDICION APLICADA A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS.

- ELECTROSTATICA.

- CORRIENTE ELECTRICA.

- MAGNETISMO.

- CORRIENTE ALTERNA.

Si bien es posible mantener cierta secuencia, cada tema no se agota en un
tiempo determinado, lo que conduciria a conocimientos fragmentarios, sino que
es fundamental la creacion de vinculos que permitan alcanzar saberes

interrelacionados.
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Los temas propuestos estan coordinados con las restantes asignaturas del
Componente Profesional Cientifico Tecnolégico e interactan segun las
modalidades de centro de interés y/o en base a proyectos.

MEDICION APLICADA A LAS INSTALACIONES ELECTRICAS

- Magnitudes fisicas y unidades del SI en el campo de las Instalaciones
Eléctricas.

- Instrumentos de medicion.

- Incertidumbre absoluta y relativa.

- Ecuaciones dimensionales.

“RITERIOS DE DESEMPER

- Calcula propiedades eléctricas de la materia a partir de medidas directas e indirectas

Realiza medidas voltamperimétricas en el laboratorio.

Elige aparatos o métodos de medida de acuerdo a una precision establecida.

Busca, ordena y selecciona informacion relacionada con el instrumento o método

Investiga el significado fisico de las propiedades de una grafica (interpola, extrapola, pendiente, 4rea,

| etc.)

| - Reconoce e interpreta la influencia de la precision de las magnitudes individuales cuando calcula la
precision de otra magnitud derivada (propagacion)

- Reconoce la necesidad de utilizar un sistema de unidades

Define las unidades fundamentales del SI'y de otros sistemas practicos

Calcula y utiliza factores de conversion de unidades

- Distingue entre medidas directas e indirectas

Reconoce los factores que alteran el proceso de medicion de la resistencia, corriente eléctrica, diferencia

| de potencial, longitud, temperatura, tiempo.

Utiliza correctamente el voltimetro, amperimetro, multimetro, calibre, termémetro, crondmetro.

Discrimina y clasifica los errores sistematicos y accidentales

Evalua su influencia en el resultado de una medida

| - Reconoce la apreciacion de una escala

| - Utiliza estimacién cuando la escala lo permite

| - Reconoce la utilidad de una serie de medidas y sabe interpretarla

Responde a criterios establecidos para rechazar datos experimentales

- Conoce y aplica normas de redondeo

- Expresa el resultado con el ntimero correcto de cifras significativas

Determina el error absoluto de una medida

Calcula el error relativo de una medida y lo vincula con la precision

Reconoce la necesidad de calibrar los instrumentos y métodos de medida

- Construye gréaficos con incertidumbre

- Adopta un método ordenado en el montaje de los elementos

Identifica los elementos de un instrumento de medida (escala, apreciacion, unidades, temperatura de

trabajo, precision, rango, capacidad, etc.)

Conoce el funcionamiento del instrumento

- Expresa resultados en potencias de base 10

Reconoce la validez de los métodos de medicion

- Conoce el fundamento de los métodos de medida

Interpreta cuando un resultado esta de acuerdo con la norma establecida
Calcula errores propagados

- Interpola en gréficos y tablas




CONTENIDOS CONCEPTUALES ASOCIADOS

- Sistema Internacional de unidades
asociado a las magnitudes eléctricas.
- Magnitudes y unidades derivadas.

- Relaciones entre unidades del SI.
Conversion de unidades.

- Medidas directas e indirectas.

- Factores que alteran el proceso de
medicion.

- Tipos de error: Accidental y
sistematico.

- Apreciacion y estimacion.

ACTIVIDADES SUGERIDAS

- Precisién. Exactitud.
- Serie de medidas: media
aritmética, intervalo de
confiabilidad, desviacion media.
Criterios para rechazar datos.
Redondeo.

- Propagacion de errores. Error
absoluto y relativo.

- Expresion de los resultados. Cifras
significativas. Notacion cientifica.

- Eleccion de aparatos. Comparacion

de métodos directos e indirectos

- Medida de corriente, diferencia de potencial, temperatura, resistencia, etc.

- Analisis y verificacion de las Leyes de Kirchhof (conservacion de la carga y la

energia).

- Analisis del Puente de Wheastone: Medida de resistencias y precision del

método.

- Calculo de instalaciones teniendo en cuenta la caida de tensidon maxima

admisible.

ELECTROSTATICA

- Campo eléctrico.

- Potencial eléctrico.

- Trabajo, energia eléctrica y diferencia de potencial.

- Capacitares.
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ca.
- Conoce formas de detectar campo eléctrico en un punto del espacio.
g%l - Reconoce las variables que determinan la magnitud del campo eléctrico generado por cargas puntuales
@ distribuciones uniformes de carga (placa) en un punto del espacio.

>

=

1 | - Reconoce las variables que determinan la magnitud diferencia de potencial eléctrico entre dos puntos
m
o

del espacio.
&4 | - Analiza la relacion entre campo eléctrico y diferencia de potencial eléctrico.
- Reconoce los efectos de un campo eléctrico en la materia.

- Utiliza la serie triboeléctrica.

- Distingue entre conductores y aisladores

- Aplica las leyes pertinentes

- Formula preguntas pertinentes

| || - Conoce las unidades del sistema internacional y las conversiones a otros sistemas practicos segin la
necesidad tecnologica.

| - Expresa correctamente las magnitudes involucradas en los fendmenos electricos.

| - Plantea situaciones experimentales con el equipo disponible para confrontarlas con los modelos
aprendidos.
- Elabora métodos para distinguir tipos de carga eléctrica

E - Propone métodos alternativos para la medida y calculo de magnitudes fisicas

E

[

I

- Utiliza correctamente voltimetro (analégico y digital).
|| - Utiliza el computador para tablas, proceso de datos y busqueda de relaciones entre variables.
.| - Mide Capacitancia

- Interpreta el funcionamiento de una maquina electrostatica.

- Distingue entre magnitudes uniformes y estacionarias.

- Realiza diagramas de cuerpo libre.

- Interpreta el intercambio energético de una carga en el interior de un campo eléctrico.
- Reconoce las caracteristicas conservativas de la fuerza electrostatica.

- Reconoce limites en la validez de los modelos

| - Reconoce la utilidad de los modelos semiempiricos

| - Aplica los modelos estudiados a maquinas y herramientas

- Reconoce limites en la validez de los modelos

- Caracteriza la materia de acuerdo a sus propiedades fisicas

- Calcula trabajos eléctricos y lo relaciona con la energia potencial eléctrica

CONTENIDOS CONCEPTUALES ASOCIADOS

- Carga eléctrica electrostatico.

- Campo eléctrico - Conductor en  equilibrio
- Trabajo eléctrico e intercambio de electrostatico.

energia de una carga en un campo - Efecto jaula de Faraday.
electrostatico. - Capacidad eléctrica.

- Definicion de diferencia de - Energia en un condensador.
potencial eléctrico. - Conservacion de la carga.

- Metal en el interior de un campo - Conservacion de la energia.



ACTIVIDADES SUGERIDAS

- Investigacidn bibliografica acerca del funcionamiento de la maquina de Van
de Graff, fotocopiadora, TRC y otros dispositivos cuyo fundamento de
funcionamiento se base en fendémenos electrostaticos.

- Simulacioén de situaciones electrostaticas con campos eléctricos estacionarios y
diferentes electrodos, para trabajar: lineas equipotenciales y campo eléctrico,
jaula de Faraday, pararrayos, funcionamiento de una lente electrostatica, etc.

- Formas de cargar a un cuerpo, conductores y aisladores. Interaccion entre
cuerpos cargados y neutros.

- Manejar tablas con series triboeléctricas.

CORRIENTE ELECTRICA

- Modelos de conduccion eléctrica.

- Densidad de corriente.

- Conductividad, resistividad.

- Intensidad de corriente.

- Resistencia eléctrica.

- Comportamiento eléctrico de materiales 6hmicos y no 6hmicos.
- Potencia.

- Circuitos eléctricos de Corriente Continua.

CRITERIOS DE DESEMPE

- Calcula resistencias, conductividades y resistividades
¢| - Simplifica circuitos resistivos complejos
- Calcula intensidades, caidas de potencial y transformaciones de energia
| - Emplea circuitos equivalentes
- Realiza balances de energia en un circuito
&4l - Distingue entre procesos reversibles e irrereversibles
- Calcula trabajos y rendimientos
- Conoce y respeta las normas de seguridad en los circuitos eléctricos
- Formula preguntas pertinentes
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necesidad tecnoldgica.

| aprendidos.

| osciladores.

| - Distingue entre conductores y aislantes.

| - Conoce las unidades del sistema internacional y las conversiones a otros sistemas practicos segin la

- | - Expresa correctamente las magnitudes involucradas en los fenémenos eléctricos.
| - Plantea situaciones experimentales con el equipo disponible para confrontarlas con los modelos

- Utiliza correctamente voltimetro y amperimetro (analdgico y digital), osciloscopio, fuentes y

' | - Utiliza el computador para tablas, procesamiento de datos, y busqueda de relaciones entre variables.
| - Calibra instrumentos considerando factores que modifican las propiedades eléctricas de la materia.

- Construye dispositivos sencillos que muestren transformaciones energéticas
- Mide resistencias, conductividades y resistividades
- Utiliza la simbologia adecuada en la representacion de circuitos

- Interpreta el concepto de portador de carga
- Interpreta el concepto de corriente eléctrica.

| - Reconoce los distintos portadores de corriente dependiendo del estado de agregacién de la materia.
| - Reconoce limites en la validez de los modelos

- | - Caracteriza la materia de acuerdo a sus propiedades eléctricas.

- Interpreta las variaciones de la intensidad de corriente con la temperatura

- Reconoce los factores geométricos que determinan la resistencia

- Modeliza un generador eléctrico (pila, bateria, transformador, etc)

_| - Interpreta las distintas curvas en los graficos V-i, R-I, R-T

CONTENIDOS CONCEPTUALES ASOCIADOS

- Modelo simplificado de
conduccidon eléctrica en diversos
materiales.

- Medios conductores y portadores
de carga.

- Resistencia eléctrica.

- Intensidad y densidad de corriente
- Circuitos sencillos en serie y en
paralelo

- Divisores de corriente y de tension.
- Generadores de energia eléctrica

- Principio de maxima transferencia

ACTIVIDADES SUGERIDAS

- Curva V-i de un dispositivo.

- Dispositivos Ohmicos y no Ohmicos.

de energia.

- Fenodmenos fisicos generadores de
corriente eléctrica

- Resistividad, conductividad
eléctricas y coeficiente térmico.

- El KWh como unidad energética
comercial

- Circuito equivalente

- Fem y diferencia de potencial en
un generador

- Rendimiento

- Nociones de Superconductores



- Fuerza electromotriz y resistencia interna

- Transformaciones energéticas en dispositivos eléctricos
- Aplicaciones de Divisores de tension y de corriente.

- Determinacion de resistividad y conductividad eléctrica.
- Estudio de la curva R-T para un dispositivo eléctrico

MAGNETISMO

- Campo magnético:
- Fuerzas magnéticas.
- Generadores de campo magnético.

- Induccion electromagnética:

- Inductancia.

Conoce formas de detectar campo magnético en un punto del espacio.
Reconoce las variables que determinan la magnitud del campo magnético generado por una corriente

| eléctrica y su geometria.

| - Analiza la relacion entre el campo magnético y la velocidad de una carga.
Reconoce y calcula fuerzas magnéticas sobre una carga y una corriente eléctrica, y entre corrientes.
Reconoce los efectos de un campo magnético y la induccion magnética en la materia.
Clasifica macroscopicamente materiales ferromagnéticos, diamagnéticos y paramagnéticos.

| - Calcula momentos dipolares magnéticos de una espira.

| - Distingue campos magnéticos estacionarios de variables.

| - Discrimina entre el campo magnético inductor del inducido.

| - Asocia la induccion electromagnética a la variacion del flujo magnético.

| - Asocia la Inductancia a la Fem inducida.

| - Reconoce los efectos de la fem inducida y la corriente inducida en un conductor cerrado.

| - Formula preguntas pertinentes

| - Conoce las unidades del sistema internacional y las conversiones a otros sistemas practicos segln la
| necesidad tecnoldgica.
Expresa correctamente las magnitudes involucradas en los fendmenos electromagnéticos.
Plantea situaciones experimentales con el equipo disponible para confrontarlas con los modelos aprendidos.
Elabora métodos para detectar campos magnéticos.
Disefia un motor simple de corriente continua
Utiliza el computador para tablas, proceso de datos, y busqueda de relaciones entre variables.
Construye dispositivos sencillos que muestren fendmenos de induccidén magnética.
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- Realiza diagramas de cuerpo libre

geometria.

electromagnético.
| - Define la unidad Ampere dentro del SI.

- Calcula flujo magnético y la Fem inducida.

- Calcula corrientes inducidas.

| - Interpreta el funcionamiento de un galvanémetro.

- Reconoce y calcula la trayectoria de una particula dentro de un campo magnético uniforme.
- Reconoce la accion de fuerzas magnéticas sobre una carga en movimiento y sobre una corriente y su

| - Interpreta el principio de funcionamiento de un motor eléctrico de corriente continua y de un generador

| - Interpreta la ley de Faraday-Lenz y reconoce sus aplicaciones.
| - Relaciona la rapidez de cambio del flujo con la Fem inducida.

- Calcula coeficientes de autoinduccion para un solenoide

| - Realiza un balance energético de la induccion electromagnética.

- Interpreta fisicamente y matematicamente el significado de la ley Lenz
- Reconoce la utilidad de los modelos semiempiricos

- Aplica los modelos estudiados a maquinas y herramientas.

| - Reconoce limites en la validez de los modelos

CONTENIDOS CONCEPTUALES ASOCIADOS

- Definicion de campo de induccion
magnética.

- Ley de Lorentz.

- Ley de Laplace.

- Dinamica de una particula cargada
en el interior de un campo de
induccion magnética.

- Fuerza magnética

- Principio de motor eléctrico de
corriente continua.

- Efecto Hall.

- Campos eléctricos y magnéticos
superpuestos

ACTIVIDADES SUGERIDAS

- Generadores de campos de
induccion magnética.

- Propiedades magnéticas de la
materia: Materiales Ferro, Para y
Diamagnéticos.

- Almacenamiento de informacion
magnéticamente.

- Induccidn electromagnética.

- Flujo magnético.

- Ley de Faraday — Lenz.

- Coeficiente de Autoinduccion.

- Generador electromecanico.

- Transformador

- Investigacion bibliografica acerca de los dominios magnéticos y el

almacenamiento de informacion.



- Construccién de una bobina de Helmholtz para calibraciones de campo de
induccion magnética.

- Camara de niebla.

- Generadores electromecanicos.

- Estudio de un transformador como un sistema.

- Determinacion experimental de la permeabilidad magnética del vacio.

- Balanza de corriente.

- Campo magnético de un conductor rectilineo.

- Investigacion sobre el campo magnético terrestre.

- Trabajo experimental con materiales ferro-, para-, y diamagnéticos.

- Movimiento de los electrones de un TRC sometidos a la accién magnética.

CORRIENTE ALTERNA

- Estudio a través de diagramas fasoriales:
- Circuitos RC
- Circuitos RL
- Circuitos RLC

CRITERIOS DI

- Reconoce las ventajas y desventajas de la CA

- Realiza e interpreta diagramas fasoriales de circuitos serie RC, RL y RLC

- Interpreta el area debajo de la curva potencia-tiempo

- Aplica la ley de Ohm para circuitos de CA.

- Conoce métodos para corregir el valor del factor de potencia y las ventajas que ello implica
- Calcula desfasajes y frecuencias de resonancia

- Representa las ecuaciones horarias de tension, intensidad y potencia alternas

- Realiza diagrama fasoriales

- Distingue los valores pico, pico a pico y eficaces de las magnitudes
- Mide desfasajes de tensiones y corrientes

- Mide tensiones y corrientes con amperimetros y voltimetros

- Utiliza el osciloscopio para medir tensiones y desfasajes

- Calcula factores de potencia
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- Caracteriza una tension y corriente alternas

- Conoce el principio de generacion de CA

| - Interpreta el concepto de impedancia, reactancia capacitiva e inductiva
| - Interpreta el significado fisico del factor de potencia

. | - Distingue entre potencia activa y reactiva

 UTILIZA
'MODELOS

CONTENIDOS CONCEPTUALES ASOCIADOS

- Principio de generacion de la CA - Potencia: activa y reactiva

- Caracteristicas de la tension alterna - Factor de potencia

- Ley de Ohm para CA, tension, - Reactancia capacitiva e inductiva
corriente, impedancia - Circuitos serie: RC, RL, RLC

- Diagrama fasorial - Resonancia

- Valores maximos y eficaces - Ecuaciones horarias

- Correccion del factor de potencia

ACTIVIDADES SUGERIDAS

- Generacion de CA.

- Medida de magnitudes con voltimetro, amperimetro y osciloscopio.

- Elaboracién de diagramas fasoriales.

- Balances energéticos de los distintos tipos de circuito.

- Célculo comprobacion de la frecuencia de resonancia.

- Medida de desfasajes mediante el uso del diagrama fasorial y osciloscopio.
- Medida y correccién del factor de potencia.

- Medida de potencia activa y reactiva.

PROPUESTA METODOLOGICA

En los cursos de Fisica es necesario adecuar el enfoque de los programas a los
intereses y sobre todo, a las necesidades de estos estudiantes. En la planificacion
de sus clases, el docente tendra que tener muy presente el tipo de alumnado que
tiene que formar, asi como el perfil de egreso de los estudiantes de esta carrera.

Se pretende que los estudiantes movilicen saberes y procedimientos a través de



planteos de situaciones-problema o ejercicios que integren mas de una unidad
tematica (para no reforzar la imagen compartimentada de la asignatura) de
manera que no pueden ser resueltas sino a partir de nuevos aprendizajes. Asi se
asegura el desarrollo de las competencias y la cabal comprension de los
principios involucrados. Los intereses de los estudiantes, su creatividad, la
orientacion del docente, la coordinacion con otras asignaturas del Componente
Profesional generaran propuestas diversas que permitan alcanzar los mismos
logros.

Las competencias estardn vinculadas a ciertos contenidos asociados que se
pueden agrupar en conceptuales, procedimentales y actitudinales, que seran los
recursos movilizables para el desarrollo de las distintas capacidades.

Los contenidos conceptuales se relacionan con el saber, en ellos se incluye la
capacidad de evidenciar conocimientos relevantes; confrontar modelos frente a
los fendmenos cientificos; discusion argumentada a partir de la interpretacion y
compresion de leyes y modelos.

Los contenidos procedimentales estaran relacionados con el saber hacer:
busqueda de solucién a los problemas o situaciones problematicas, que a su vez
requieran de los estudiantes la activacion de diversos tipos de conocimiento;
elaboracion de hipdtesis; utilizacién de técnicas y estrategias; pasar de
categorizar (saber hacer), a comprender (saber decir), es un proceso de
explicitaciébn y viceversa, a través de un proceso de automatizacion,
procedimentalizar los conocimientos, es decir, dominar con competencia ciertas
situaciones y automatizarlas.

Los contenidos actitudinales estan relacionados con el saber ser, en estos se
incluye la capacidad de conocer normas, de reflexionar sobre ellas, de

desarrollar jerarquias de valor y de prever consecuencias personales, sociales y
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ambientales, que ocurren con el desarrollo cientifico y tecnoldgico y analizar
situaciones que impliquen tomas de decision.

En el marco del Componente Profesional las actividades practicas solo admiten
rigidez en cuanto a la obligatoriedad de su cumplimiento. El docente tiene
libertad en lo que se refiere al disefio, asi como a su concepcidn, que sera la mas
amplia posible, abarcando ademas de las actividades clasicas de laboratorio otro
conjunto de actividades como ser investigaciones de campo, busqueda de
informacioén utilizando los medios adecuados, discusién y disefio de
experiencias y la resolucion de situaciones problemas.

Las estrategias de resolucion de un problema no derivan automdticamente del
cuerpo de conocimientos tedricos sino que son también construcciones
tentativas que parten del andlisis cualitativo realizado. La resolucién de un
problema no se restringe a una sencilla aplicacion de ecuaciones sino que se
caracteriza por una estrecha interaccion entre las hipotesis, el sistema de
conceptos que se posee y las ecuaciones de que se dispone. En esta interaccidn,
las hipétesis ejercen un decisivo papel orientador.

En este sentido, se propone al docente de Fisica la elaboracién de una
planificaciéon compartida con los otros docentes del Componente en la que se
debera tener en cuenta las caracteristicas y necesidades de cada contexto
escolar, regional y productivo.

Por otra parte, no hay separacion entre "tedrico " y "practico". Ambos son parte
integrante inseparable de una misma disciplina. Debe evitarse el repartido del
protocolo de practico, donde se incluyen las directivas acerca de aquello que
debe hacerse, ya que esto aleja al estudiante de la consulta bibliografica y lo
conducen por la via del acceso a la simplificacion rapida.

La realizacion de un experimento implica un conocimiento aceptable de las



leyes que se ponen a prueba y de sus contextos de validez, las precauciones que
deben tomarse durante el experimento que se realiza, tanto con respecto al
instrumental, como a la eliminacién de efectos no deseados. Ademas, el manejo
de las aproximaciones a utilizar, y la cuantificacion de variables, estd en
relacion directa con el conocimiento acabado de las leyes y sus limitaciones.
Son elementos esenciales del aprendizaje: la seleccion del procedimiento de
medida y del instrumental a utilizar, la correcta cuantificacion de las cotas
superiores de error, asi como la prevision acerca de la precision del resultado a
obtener; como también resolver el problema inverso, en el cual se prefija el
error a cometer y se selecciona el instrumental de medida adecuado.

La contextualizacion debe ser una de las preocupaciones permanentes del
docente, tanto por su potencia motivacional como por constituir la esencia del
estudio de la asignatura en la Ensefianza Media Profesional. El abordaje a través
de temas contextualizados en el ambito industrial y medio ambiente, resulta
una estrategia que permite la coordinacion con otras disciplinas del
Componente.

Teniendo en cuenta el ambito laboral futuro del egresado, resulta de primordial
importancia la realizacion de visitas didacticas coordinadas con  otras
asignaturas del Componente Profesional.

Sin dejar de reconocer la validez de la ejercitacion, en algunas instancias del
proceso de aprendizaje, el docente debera propiciar las actividades capaces de
generar la transferencia a situaciones nuevas. En este sentido, se propone:

- Prestar especial atencion a las concepciones alternativas de los estudiantes y a
sus formas de afrontar los problemas de la vida diaria, reflexionando sobre los
objetivos que se cumplen. Presentar otras situaciones que deban afrontarse con
mayor rigurosidad y donde la comprension facilite mejor la transferencia de lo

aprendido.
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- Organizar el trabajo con la meta de dar respuestas a problemas abiertos, de
gran componente cualitativo, que tengan implicaciones sociales y técnicas, que
estén presentes en su medio y que puedan contemplarse desde varias opticas. A
través de la bisqueda de soluciones, deben obtener conocimientos funcionales
que sirvan para su vida y supongan una base para generar nuevos aprendizajes.

- Propiciar en la resolucion de los problemas progresivas reorganizaciones
conceptuales; adquisiciéon de estrategias mentales que supongan avances o
complementos de las de uso cotidiano; desarrollo de nuevas tendencias de
valoracién que conlleven la asunciéon de normas y comportamientos mds
razonados y menos espontaneos.

- Proponer actividades variadas que se ubiquen en diversos contextos proximos
al estudiante y propios de la orientacion tecnoldgica. Las mismas se presentaran
con dificultades graduadas, de modo que exijan tareas mentales diferentes en
agrupamientos diversos, que precisen el uso de los recursos del medio, que
permitan el aprendizaje de conceptos, de procedimientos motrices y cognitivos
y de actitudes y que sirvan para la toma de decisiones.

- Propiciar situaciones de aprendizaje en ambientes favorables, con normas
consensuadas, donde sea posible que se originen atribuciones y expectativas
mas positivas sobre lo que es posible ensefiar y lo que los estudiantes pueden
aprender.

EVALUACION

La evaluacion es un proceso complejo que nos permite obtener informacion en

relacion con las actividades de ensefianza y aprendizaje para comprender su
desarrollo y tomar decisiones con la finalidad de mejorarlas.

Dado que los estudiantes y docente son los protagonistas de este proceso es
necesario que desde el principio se expliciten tanto los objetivos como los

criterios de la evaluacidon que se desarrollara en el aula, estableciendo acuerdos



en torno al tema.

Esencialmente la evaluacion debe tener un caricter formativo, cuya principal
finalidad sea la de tomar decisiones para regular, orientar y corregir el proceso
educativo. Conocer cudles son los logros de los estudiantes y donde residen las
principales dificultades, nos permite proporcionar la ayuda pedagdgica que
requieran para lograr el principal objetivo: que los estudiantes aprendan.

El brindar ayuda pedagogica nos exige reflexionar sobre como se esta llevando
a cabo el proceso de ensefianza, es decir revisar la planificacion del curso, las
estrategias y recursos utilizados, los tiempos y espacios previstos, la pertinencia
y calidad de las intervenciones que el docente realiza. Asi conceptualizada, la
evaluacion debe tener un caracter continuo, proponiendo diferentes
instrumentos que deben ser pensados de acuerdo con lo que se quiera evaluar y
con el momento en que se decide evaluar.

Es necesario considerar los diferentes momentos en que se realiza la evaluacion,
teniendo en cuenta, en primer lugar, la evaluacién inicial (diagnostica) que
permita indagar sobre los conocimientos previos y las actitudes a partir de los
cuales se propondra la correspondiente Planificacion del curso.

En segundo lugar, la evaluacion formativa, frecuente, que muestra el grado de
aprovechamiento académico y los cambios que ocurren en cuanto las aptitudes,
intereses, habilidades, valores, permite introducir ajustes a la Planificacion.

Por ultimo, habra diferentes instancias de evaluacion sumativa tales como
Pruebas Semestrales y Escritos.

Para la evaluacion de las actividades de laboratorio se hace necesario un
seguimiento de cada estudiante durante el trabajo de manera de acercarnos mas
a una evaluacidn mas precisa, considerandose insuficiente su evaluacion
Unicamente a través de los informes (que no reflejan en general el

aprovechamiento real de sus autores).
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Los propios estudiantes elaboraran el disefio experimental basandose en la
seleccion bibliografica de apoyo en los aspectos tedricos y experimentales, lo
cual no se agota en un resumen sino que requiere comprension. La tarea del
profesor en este rol es de guia y realimentacion y no solamente de corrector de
informes.

En resumen, se sugiere:

- Evaluar el mayor niimero de aspectos de la actividad de los estudiantes,
incluirla de manera cotidiana en el aprendizaje.

- Utilizar para la evaluacion el mismo tipo de actividades que se ha realizado
durante el aprendizaje, e incluso aprovechar algunas de ellas para aportar datos
frecuentes a los estudiantes.

- Utilizar instrumentos variados, de modo que sea necesario el uso de diferentes
estrategias: comprension de textos, analisis de datos, interpretaciéon de tablas y
graficos, adquisicion de técnicas motrices, elaboracion de sintesis, etc.

- Relacionarla con la reflexion sobre los avances, las dificultades encontradas,
las formas de superarlas y el disefio de mecanismos de ayuda.

- Evaluar, por lo tanto, todo el proceso en su conjunto, analizando el mayor
numero de variables que lo condicionan, a fin de salir al paso de las dificultades
desde un enfoque global.
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DIRECCIONES EN INTERNET

“Exploratorium”, USA, 2009. [consultado 12/2/2009]: Disponible en:

<http://www.exploratorium.edu/snacks/snacksbysubiject.html>

Coleccion de actividades de laboratorio ordenadas alfabéticamente por temas.
(inglés)

“Fisica con ordenador”. Angel Franco Garcia. Espafia, 2 de Febrero de 2006. .
[consultado 12/2/2009]: Disponible en:

<http://www.sc.ehu.es/sbweb/fisica/default.htm>

Fisica con ordenador. Curso Interactivo de Fisica en Internet. (espafiol)
“Schulphysik”, Noviembre de 2007, [consultado 12/2/2009]: Disponible en:
<http://www.schulphysik.de/sucherl.html>

Temas de fisica con teoria y problemas, animaciones Java, aplicaciones:
mecanica, electricidad, Optica, energia, magnetismo y otros, enlaces a otros

sitios. (aleman e inglés)
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“Scientific American”. Scientific American Inc. 1996-2009, [consultado

12/2/2009]: Disponible en: <http://www.sciam.com/>

Sitio de la revista Scientific American. Fisica, tecnologia, naturaleza, pregunte
al experto, nlimeros anteriores, entre otros. (inglés)

“Applets Java de Fisica”. Walter Fendt. Alemania, 2008. Traduccién de 2008:
Prof. Ernesto Martin Rodriguez, et al. [consultado 12/2/2009]: Disponible en:
<http://www.walter-fendt.de/ph14s/>

Sitio de Walter Fendt. Coleccion de Applets Java de Fisica, en linea o para
bajar. (version en espafiol)

“Spanish Language NASA Sites”. NASA. 22 noviembre 2007. [consultado
12/2/2009]: Disponible en:<
http://www.nasa.gov/about/highlights/En_Espanol.html>

Sitio de la NASA. Recursos didacticos, recursos interactivos sobre diversos
topicos. (inglés y espaiiol)

“The Physics Question of the Week”. Departamento de Fisica de la Universidad
de Maryland, USA. 23 febrero 2000. [consultado 12/2/2009]: Disponible en:
<http://www.physics.umd.edu/lecdem/outreach/QOT W/active/questions.htm>

Coleccion de preguntas y respuestas sobre variados fenomenos fisicos. (inglés)
“How Stuff Works”. HowStuffWorks, Inc. 1998-2009. [consultado 12/2/2009]:

Disponible en: <http://www.howstuffworks.com/index.htm>

Como funcionan las cosas. Ciencia, técnica, computacion, electronica entre
otros. (inglés).

“College Physics”. Wilson, J., Buffa, A. Prentice-Hall, Inc. 1999. [consultado
12/2/2009]: Disponible en:
<http://cwx.prenhall.com/bookbind/pubbooks/wilson/>

Este sitio web provee a los estudiantes un sinnimero de actividades innovadoras

y ejercicios para cada capitulo del libro. Problemas, preguntas, animaciones,



tests. (inglés)

Magnitudes escalares y vectoriales [video en linea]. Malaga, Espafia: IES Mares
Nostrum, 2008. (2:22 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=9Uofju4LiC4>

Explica con ejemplos las caracteristicas de cada tipo de magnitud.
Introduccion a los vectores [video en linea]. Danilubrin. Espafia, 2008
( 5:44 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=awZpiTU2zKE>

Vector fijo. Formas de expresion. Caracteristicas.

Operaciones con vectores I [video en linea]. Danilubrin. Espafia, 2008
(8:49 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=HdJNt2C11T4>

De forma grafica efectuamos las siguientes operaciones con vectores: Numero
por Vector Suma y Resta de vectores.

Operaciones con vectores II [video en linea]. Danilubrin. Espafia, 2008

(7:18 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=_CGFOOzuJYk>

Otro método grafico para operaciones con vectores.

Vectores Equipolentes. Vector Libre [video en linea]. Danilubrin. Espafia, 2008
(4:32 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=0gDQDSGd6yY>

Vectores Equipolentes. Vector Libre.

Vector Fijo: Componentes y Modulo [video en linea]. Danilubrin. Espafia, 2008
(6:45 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=ORLOpCOW-_4>

Componentes y Modulo de un vector.

Notacion_cientif [video en linea]. Coadan, Chile, 2008
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(3:08 min) [visitado 15 febrero 2009]
Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=_wblfgyET30Q>

Notacion cientifica. Multiplos de 10.

Campo eléctrico [video en linea]. Pepenjuto. Universo Mecanico. USA, 2007.
(2:14 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=6UKxj7cba68>

Campo eléctrico de diversas distribuciones de carga.
Campo eléctrico [video en linea]. Fisyquimchaparil. Espafia, 2008.
(1:50 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=hInQeiyv-50>

Definicion de campo eléctrico con ejemplos.

Potencial eléctrico y campo eléctrico [video en linea]. Fisikvideos. Panama,
2008. (9:11 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=zxmGUpIF7dw>

Experimento de laboratorio. Usando un par de placas metélicas paralelas, un
recipiente con agua,una bateria de corriente directa, un voltimetro, se pone en
evidencia la existencia del Campo Escalar: Potencial Eléctrico y a partir de €l se
calcula el Campo eléctrico entre las placas.

Campo eléctrico de un condensador [video en linea]. Boysedution. Universo
Mecanico. USA, 2007. (2:23 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=FH2PU2wgx6M>

Campo y potencial de dos esferas cargadas.

Condensadores [video en linea]. Marceliatam. Universo Mecanico. USA, 2007.
(2:45 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=h2t-KPEbFN8>

Condensador de placas paralelas. Botella de Leyden.

Visualizacion del campo eléctrico [video en linea]. Jesis Dominguez. México,



2008. (3:33 min) [visitado 15 febrero 2009]
Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=9BKUCIIlyUY>

Demostracion experimental de la existencia de un campo eléctrico con un
electroscopio.

Ley de Coulomb [video en linea]. Futurusxp. Universo Mecanico. USA, 2006.
(3:13 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=173ycV53GgU>

Carga eléctrica, atraccién y repulsion.

Electric field of a charged sphere [animacién en linea]. PelletierPhysics.
Canada, 2007. (0:07 in) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=A_NcMQA5RQc>

Campo eléctrico de una esfera cargada.

Electric field of a dipole [animacion en linea]. PelletierPhysics. Canada, 2007.
(0:13 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=bG9XSY8i_g8>

Campo eléctrico creado por un dipolo.

Fuerza electromagnética - Universo Elegante [video en linea]. Jointve. Espaiia,
2008. (6:07 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=nePqOzswtfQ>

Brian Green nos explica la naturaleza de la fuerza electromagnética desde el
punto de vista de la unificacion.

Haciendo una fotocopia [video en linea]. Jointve. Espafia, 2008.

(0:14 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=gMC6mCL5q2I>

Este clip nos muestra un esquema de las diferentes acciones que se llevan a
cabo para realizar una fotocopia:

Estatica Peligrosa en Gasolinera [video en linea]. Jointve. Espaiia, 2008.
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(0:48 min) [visitado 15 febrero 2009]
Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=RH7XyH MfdQ>

Un exceso de carga produce una chispa y enciende los gases de la gasolina.
Cae un rayo [video en linea]. Jointve. Espaiia, 2008.

(0:05 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=_KWS0koxDhg>

Este clip nos muestra el proceso de formacion y "caida" de un rayo hacia la
superficie de la tierra.

Electricidad y Magnetismo 07 [video en linea]. CANAPECHEER. Chile, 2007.
(1:26 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=-r10dpLJSrA>

Circuito eléctrico y resistencia. Resistividad, longitud y temperatura.
Electricidad y Magnetismo 10 [video en linea]. CANAPECHEER. Chile, 2007.
(2:30 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=6545CgXHleE>

Ley de Ohm y resistencia eléctrica. Factores que modifican R: Ejemplos de

calculo.
Ley de Ohm [video en linea]. gilhgl8. México, 2008. (1:20 min) [visitado 15
febrero 2009] Disponible en:

<http://www.youtube.com/watch?v=00lGPrmtbl A>

Resistencia, resistividad y factores geométricos.

Conductor o no conductor [video en linea]. diegorol74. Espafia, 2007.
(0:31 min) [visitado 15 febrero 2009].

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=XPceNMLyen0>

Con un circuito sencillo realizado en clase comprobamos algunos de los
materiales que conducen o no conducen la electricidad.

Conductividad de los metales [video en linea]. efra04. Universo Mecénico.



USA, 2007. (2:54min) [visitado 15 febrero 2009]
Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=0GeGIETgxto>

Modelo de conduccion y distribucion de carga en conductores.

Ley de Ohm [video en linea]. linkadrian2203. Universo Mecanico. USA, 2007.
(4:39 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=AaCJtVbK-F0>

Corriente, pila, diferencia de potencial, resistencia, ley de ohm y su validez.
Potencia eléctrica [video en linea]. diegorol74. Espaiia, 2007.

(0:46 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=FACtSu-mZ70>

La potencia como parametro de la electricidad representado por la luminosidad
de bombillas de diferentes potencias en vatios.

Lab # 2 Campo Electrico, Fisica Divertida. [video en linea]. Luisjosepzo. Fisica
entretenida. Chile, 2008.(3:24 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=w79-MFySh7k>

Descripcion experimental del Campo magnético y sus lineas de fuerza.
Magnetic field in a toroidal coil [animacion en linea]. PelletierPhysics. Canada,
2007.

(0:08 min) [visitado 15 febrero 2009].

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=edqGNOrW1GM>

Campo magnético creado por una corriente toroidal.

Campo magnético creado por un solenoide ideal [animacién en linea].
PelletierPhysics. Canadé, 2007. (0:08 min) [visitado 15 febrero 2009]
Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=G9GIw3BUTAQ>

Por un solenoide circula una corriente eléctrica simbolizada por el movimiento
de pequefias esferas rojas. Una flecha verde indica el sentido del campo

magnético dentro del solenoide.
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solenoid [video en linea]. linkko19. México, 2006. (0:12 min) [visitado 15
febrero 20009]. Disponible en:
<http://www.youtube.com/watch?v=4Ez42Xk2610>

Campo magnético creado por un solenoide ideal a medida que disminuye la
intensidad.

Direct Current Electric Motor [animacion en linea]. PelletierPhysics. Canada,
2007.

(0:20 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=Xi708cMPIOE>

Principio de funcionamiento de un motor de corriente continua.

Medir la frecuencia eléctrica [video en linea]. Florencioblanco. Espaiia, 2007.
(1:05 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=3s1NMCd3gpo>

Podemos medir la frecuencia de una tension, midiendo con una brijula las
alternancias del campo magnético generado por una bobina.

Pepino elétrico [video en linea]. Paulorangelico. Brasil, 2007. (0:09 min)
[visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=PMmxT _ 6tE0>

Demostracion del efecto Joule conectando los extremos de un pepino a una
fuente de tension.

Dominios magnéticos [video en linea]. Ignacio Cruz. México, 2007.

(2:55 min) [visitado 15 febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=wZPvG6fDVGY>

Demostracion de como se pueden alinear los dominios magnéticos en los
metales con caracteristicas ferromagnéticas. Experimento casero.

Circuito RC Série. [video en linea]. Gilmarbarreto.. Brasil, 2007 (4:03 min)
[visitado 16 febrero 2009]



Disponible en: < http://www.youtube.com/watch?v=D140iu5QWfA >

El video muestra el comportamiento eléctrico de un circuito RC serie
alimentado con una fuente senoidal.
Circuito RL Série. [video en linea]. Gilmarbarreto. Brasil, 2007. (4:28 min).
[visitado 16 febrero 2009]

Disponible  en:<  http://www.youtube.com/watch?v=OfBwVMDubzY >

El video muestra el comportamiento eléctrico de un circuito RL serie
alimentado con una fuente senoidal.
Circuito RLC Série. [video en linea]. Gilmarbarreto.. Brasil, 2007. (4:27 min)
[visitado 16 febrero 2009]

Disponible en: < http://www.youtube.com/watch?v=0Q4uT 1hzzNk >

El video muestra el comportamiento el=E9ctrico de un circuito RLC serie
alimentado con una fuente senoidal de frecuencia  variable.
InduccionMutuaEspiras. [video en linea]. Joaquinmur. Espafia, 2009. (2:33 min)
[visitado 16 febrero 2009]

Disponible en: < http:/www.youtube.com/watch?v=3K4S-KSLup0 >

En este video se puede ver el principio basico del transformador. Una bobina
por la que pasa una corriente variable crea un campo magnético. En su
proximidad, otra bobina est4 conectada a unos leds para comprobar que, cuando
las dos bobinas estan cerca, se produce transferencia de energia entre ellas.
EL  TRANSFORMADOR  ELECTRICO. [video en linea].
CIENCIATECNOLOGIA. Lleida, Espafia, 2008. (1:58 min.) [visitado 16
febrero 2009]

Disponible en: <http://www.youtube.com/watch?v=U58¢gfiyaRbE>

Funcionamiento de un transformador eléctrico.
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INTRODUCCION

El Consejo de Educaciéon Técnico-Profesional - Universidad Trabajo del
Uruguay (CETP - UTU) pretende garantizar como parte del derecho a la
educacion la formacion técnico profesional, la cual constituye un continuo que
comienza en algunas modalidades de la Educacion Media Bésica. En los niveles
de Educacion Media Superior y Terciaria (Nivel II — III) es donde se amplia el
ingreso a la formacion profesional, técnica y tecnoldgica formalizando y
profundizando en ella. Dentro de dicha continuidad, el Nivel II es una etapa de
importancia primordial y actualmente se encuentra, junto con los otros niveles,

en un proceso de evaluacidn, analisis y reformulacion por parte de los colectivos



docentes que integran la UTU.

El plan de estudios que se presenta tiene su origen en una doble necesidad.

Por una parte la perspectiva nacional y regional que debe tener toda propuesta
educativa para considerarse pertinente.

Las actuales politicas nacionales que apuntan a un pais productivo con justicia
social, ameritan una rapida respuesta por parte del sistema educativo que lo
integre decididamente a dicho objetivo. Un nuevo perfil educativo con un fuerte
componente técnico-profesional es requerido. Asimismo, a nivel regional,
analizando la compatibilizacion de perfiles profesionales a nivel del
MERCOSUR se observa la existencia de Técnicos de Nivel Medio cuya
formacion no esta contemplada por los actuales planes de estudio.

Por otra la de ofrecer una alterﬁativa de continuidad educativa y de culminacion
de la educacion media superior, a los egresados de los cursos de Educacion
Media Profesional (EMP) y Formacion Profesional Superior (FPS) que, hasta
ahora solo podian hacerlo a través de la Educacion Media Tecnoldgica (EMT).
Este ultimo plan, en varias de sus orientaciones, no esta dirigido a profundizar
la formacion profesional adquirida por los egresados de la EMP y FPS a los
efectos del desarrollo de un perfil técnico especifico. Esto hace que se
verifiquen desvinculaciones del sistema educativo que no estan asociadas a la
voluntad de continuidad de estudios.

La falta de continuidad del trayecto iniciado en la EMP fue advertida desde su
origen en el 2003, por la ATD/UTU que oportunamente propuso la inclusion de
un tercer nivel post EMP que, al igual que la EMT, posibilitara el ingreso a las
Tecnicaturas u otros cursos de nivel terciario del CETP - UTU, asi como a la
formacion docente. De aqui surge la conceptualizacion de un Bachiller

Profesional.
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Este plan constituye una solucion transitoria y a la vez es un primer paso hacia
el retorno de planes con fuerte componente técnico profesional y continuidad
educativa en el nivel terciario, que el CETP - UTU habia dejado de ofrecer.
Pretende ademas sentar bases para procesos de generacién de conocimiento
técnico a desarrollarse en el nivel III.

Esta previsto iniciar en el 2008, a propuesta de las diferentes areas técnicas, la
elaboracion de un trayecto integral, de caracter técnico-profesionalizante, que
esté enmarcado en una concepcion sistémica de los niveles II - III, brindando al
estudiante las salidas intermedias que fueran necesarias.

Esta propuesta ha sido elaborada con la participacion de diferentes colectivos
docentes: la ATD/UTU, la Asociacion de Funcionarios de UTU (AFUTU), las
Inspecciones Técnicas y las Direcciones de Programa de Educacion y
Planeamiento Educativo.

Esta propuesta se enmarca en el entendido que la organizacion educativa CETP
— UTU, debe poder acompasar los cambios producidos a nivel social,
economico y productivo, con el fin de hacer ofertas educativas pertinentes.

FUNDAMENTACION DE LA ASIGNATURA

A través del tiempo, se han considerado tres aspectos en lo referente a la
ensefianza del idioma Inglés:

1) Aspecto instrumental: La importancia del idioma Inglés como “lingua

franca” constituye una herramienta de acceso a fuentes de informacion a través
de Internet, material general y técnico (revistas, folletos, diarios, publicaciones,
manuales técnicos) que posibilita al estudiante insertarse y desempefiarse
eficazmente en el mundo actual globalizado.

2) Aspecto cultural: El aprender el idioma inglés permite al estudiante tener un

conocimiento de otras culturas y grupos étnicos lo cual propende al desarrollo



del respeto, la tolerancia y la valoracion de las mismas lo cual le permite
reconocer su propia identidad cultural.

3) Aspecto cognitivo: El aprender el idioma inglés promueve: a) el desarrollo

cognitivo propiciando aprendizajes interdisciplinarios, que no siempre se
encuentran disponibles en la lengua materna.

b) La concientizacion de los procesos de adquisicion y dominio de su propia
lengua al tiempo que aporta una mejor comprension y manejo de diferentes
codigos (verbal, visual, etc.), asi como nuevas estrategias de aprendizaje.

c) La transferencia de conocimientos y estrategias convirtiéndose en un
importante espacio articulador de saberes.

4) Aspecto de la inclusidn: El aprendizaje del idioma Inglés permite la inclusion

activa del estudiante en los aspectos sociales y académicos del mundo en que

vivimos evitando de esta forma la autoexclusion y el encapsulamiento.

5) Aspecto de la diversidad: El aprendizaje de la lengua Inglesa permite que los
individuos de diferentes regiones, etnias y credos se vinculen entre si
permitiendo la comprension entre los mismos.

Se considera que la inclusion de la asignatura Inglés, es un instrumento
fundamental en este tramo etareo, porque permitird, potencializar el aprendizaje
de una herramienta que contribuird al acceso tecnologico. Es decir, el papel de
la lengua inglesa en este mundo globalizado y con continuos cambios es
incuestionable. El acceso por parte de los alumnos a medios tecnoldgicos que
requieren la utilizacion de la lengua inglesa es cada vez mas frecuente. Por lo
tanto la ensefianza del inglés le significaria una ventana al mundo que le permita
el acceso al mundo tecnoldgico en la forma mas eficaz posible.

OBJETIVOS

La incidencia de la tecnologia y la técnica en la vida actual es relevante y
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sustancial y es fundamental que la ensefianza acompafie estas transformaciones
de modo de que nuestros ciudadanos conozcan y dominen las situaciones que se
le presenten.

Es notoria la necesidad de dar a nuestros estudiantes las herramientas para
manejarse en el mundo actual tan complejo y dindmico.

El Inglés con fines especificos se ha convertido en un aspecto relevante para la
comprension de los procesos productivos y se ha transformado en una
herramienta imprescindible para el desarrollo de nuevas tecnologias y de las
ciencias, aportando el glosario necesario para comprender el vocabulario de las
diversas familias ocupacionales en un mundo dindmico y en constante
evolucion. Este espacio permite a los alumnos profundizar los conocimientos de
Inglés en aspectos técnicos especificos de su interés.

Es por esto, que la inclusién de esta asignatura se vuelve trascendente en el
sentido de que lo relacionado con la creacién, produccion e investigacion esta
necesariamente relacionado con el vocabulario técnico.

Por medio de la misma, el alumno se verd expuesto a materiales genuinos no
sélo de fuentes bibliograficas sino por medio de la busqueda en Internet
referente a un tema de interés especifico, lo cual le permitira leer, comprender e
interpretar la informacion recabada para luego aplicarla. Al final del proceso
debera presentar esquemas de funcionamiento, diagramas, folletos o manuales
en su caso de acuerdo a su nivel de conocimiento.

La exposicion a determinado vocabulario técnico se vuelve relevante por su
utilidad considerando las diversas fuentes que posiblemente serdn consultadas.
Esta herramienta facilitara el acceso a la informacion y a las temdticas que seran
abordadas en un mundo globalizado.

Consecuentemente, la inclusion de Inglés en Bachillerato Profesional se vuelve



necesario para:

- Complementar el conocimiento de los alumnos para un mejor manejo en la
vida actual debido a que el Inglés se ha vuelto necesario para casi todos los
aspectos tanto laborales como productivos.

- Brindar las herramientas necesarias para una comunicacion adecuada, tanto
pasiva como activa, el alumno como receptor y emisor de conocimientos. Es
mas que evidente que el desarrollo tecnoldgico trae un nuevo vocabulario
técnico e implica una necesidad de que la apropiacion de éste sea eficiente.

Los objetivos generales del curso de Inglés en este Bachillerato Profesional son
los de capacitar a los alumnos a la comprension de manuales técnicos y glosario
especifico de su especialidad que le posibilite el acceso al mundo tecnologico.
Los docentes deberan trabajar con el fin de:

- Desarrollar practicas de aprendizaje logrando la accion mediante el saber
hacer, con metodologia que permita generar conocimientos, actitudes y
procedimientos.

- Lograr que el aula taller se convierta en un escenario, que invite a actuar, en
donde se desarrolle una multiplicidad de acciones simultdneamente, y en la que
exista interrelacion y finalidad comun.

- Generar un espacio que permita al alumno controlar el propio proceso y estar
dispuesto a “aprender a aprender”, elaborando su propio saber y ayudandole a
encontrar los recursos necesarios para avanzar en una maduracion personal de
acuerdo con su propio ritmo.

- Coordinar y generar un proceso formativo con las deméas asignaturas,
originando en el alumno bases de conocimientos que faciliten la adquisicion de
los procedimientos técnicos, artisticos, en las actividades elegidas.

- Lograr habitos de ayuda y colaboracion en el trabajo.
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- Desarrollar en los alumnos la valoracion de la calidad de los resultados del
trabajo y responsabilizandose por ello.
- Servir de herramienta para realizar cualquier proyecto, tanto Tecnoldgico o

cualquier proyecto que se desee realizar.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Se han elaborado los contenidos y objetivos especificos del curso de Inglés de
Bachillerato Profesional priorizando la comprension lectora y la produccién
escrita en la lengua extranjera. Se espera que al finalizar el mismo, los alumnos

sean capaces de:

- - Comunicarse, plantear y comprender preguntas y respuestas acordes a
Produccion oral: . s .
diferentes situaciones en diversos contextos.
- Escribir descripcion de maquinas y procesos referentes a talleres.
Produccion escrita: - Redactar describiendo acciones y actividades en el lugar de trabajo y en
su entorno.
Comprension lectora: |- Comprender textos de material técnico relacionado con los niicleos
tematicos del curso.
Comprension - Comprender didlogos, conversaciones informales e instrucciones
auditiva: referentes al lugar de trabajo.

CONTENIDOS PROGRAMATICOS

Se han elaborado las Unidades pensando en el vocabulario especifico de
herramientas de mano, materiales, elementos utilizados en los diversos talleres,
maquinaria, partes de maquinas, glosario especifico, expresiones utilizadas en el
correspondiente ambito laboral.

Unit 1

Objetivo

Grammar Indicadores de logro

Language

Social Language Vocabulary

Trabajar con el |Revision Talking | Revision: Verb to be | Personal Que el alumno
alumno con el |about different | in Simple Present. possessions. pueda describir
vocabulario 'y las | objects used in the | There be, have got Tools, materiales, | herramientas,
estructuras place of work. Questions: ~ What?, | gadgets and | materiales, objetos y
gramaticales con | Asking and giving | Who?, Where?, How | machines maquinarias de uso
referencia a | information  about | much/many? Why? en el lugar de
herramientas, them. prepositions trabajo.

maquinas, materiales | Reading about tools | Occupations Que el alumno
y objetos que se|and machines. | Adjectives pueda comprender y




encuentran en el
lugar de trabajo y su
uso.

Writing about
different objects
and their use.

Listening and

under-standing
questions about
different objects.

Simple Present
Present Continuous
Possessive adjectives
Objective Pronouns
Comparative and
superlative

realizar  preguntas
con referencia a
dichos  elementos,
asi como

compararlos y
escribir acerca de los
mismos.

Unit 2

Objetivo

Trabajar con el
alumno con el
vocabulario y las
estructuras

gramaticales con

referencia a dar y
recibir instrucciones,
asi como planificar
futuras actividades.

Social Language

Giving and receiving
tionsTaking  orders
b future plans and
ions

Grammar
Language
Revision:
Imperative, linkers
Modal verbs: can,
could, may, should.
Future plans and
predictions: going to
and will.

Vocabulary

Specific
vocabulary

referring to the

student’s activity

Indicadores de logro

Que el alumno
pueda comprender ,
dar y recibir
instrucciones
Expresar y
comprender
secuencias de un
proceso

Unit 3

Objetivo

Trabajar con el
alumno con el
vocabulario y las
estructuras

gramaticales con

referencia a reglas
de seguridad en su
lugar de trabajo.

Social Language

Understanding
giving and following
safety rules and
warnings at work.

Grammar
Language

Vocabulary

Indicadores de logro

Modal verbs: must, | Specific
mustn't, needn’t, | vocabulary

have to and don’t|Referring to
have to. Simple Past. | safety rules,
Past Continuous safety  clothes,
Conditional warnings and
sentences instruction signs
Types 0, 1 and 2

alumno
advertir
probables  peligros
en su lugar de
trabajo, comprender
y dar informacién
acerca de reglas de
seguridad

el

Que
pueda

Social Language

Grammar
Language

Vocabulary

Indicadores de logro

Unit 4

Objetivo

Trabajar con el
alumno con el
vocabulario y las
estructuras

gramaticales con
referencia a procesos
de produccion,
fabricacion y
elaboracion de
diferentes elementos
relacionados con su

actividad laboral

Giving and
receiving

information about
the manufacture

production and the

use of materials,
machines, gadgets
and tools.

Passive Voice in
Simple Present and
Simple Past, Used
to, get used to and
be used to

Use of made of,
“what for?” “to”

Specific
vocabulary
referring
different
processes
procedures
referring to the
student’s activity

to

and

Que el alumno
pueda describir de
que estan hechas las
maquinas,
Herramientas
estructuras,

etc, relacionados con
su campo laboral, asi
como para que
finalidad han sido
creadas
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Unit 5

Objetivo Social Language = Grammar and Vocabulary Indicadores de logro
Language

Trabajar  con el | Giving and | Revision of some | Polite Que el alumno pueda

alumno con el | receiving items already | expressions  in | solicitar ~y  brindar

vocabulario y las | information about | taught. order to find out | informacién sobre

estructuras different elements | Present Perfect information parts | precios,

gramaticales con |realated to the | Simple and | of machines, | herramientasestructuras,

referencia a la lectura | student’s activity | Continuous ships, structures, | maquinarias,materiales,

y comprensién de Polite expressions | materials, Etc. relacionados a su

manuales y folletos. Could I have? prices,etc. campo laboral

Asimismo poder Would you kind

solicitar y May I ask you?

proporcionar Can you tell me?

informacién sobre los ['m sorry but

diferentes elementos Unfortunatelyetc.

relacionados con su

actividad laboral.

EVALUACION

Evaluacion alternativa y/o auténtica.

A lo largo de esta guia programatica se desarrollaran evaluaciones formales e
informales que pretenden mejorar las practicas evaluativas y beneficiar a los
alumnos en su desempefio.

Las pruebas convencionales han demostrado muchas veces ser insuficientes
para evaluar lo que realmente importa: si los estudiantes pueden aplicar su
conocimiento, habilidades y comprension en los contextos importantes del
mundo real.

Evaluacion Informal:

El propésito de esta propuesta de evaluacion es recopilar evidencia acerca de
como los estudiantes procesan y completan tareas reales en un tema particular.
La evaluacidn alternativa y/o auténtica permite:

- integrar e interpretar el conocimiento y transferirlo a otros contextos.

- documentar el crecimiento del individuo en cierto tiempo, en lugar de

comparar a los estudiantes entre si.



- enfatizar las fortalezas de los estudiantes en lugar de las debilidades.

- considerar la diversidad existente entre los alumnos: los estilos de aprendizaje,
las capacidades lingliisticas, las experiencias culturales y educativas, y los
niveles de aprendizaje.

Mediante esta propuesta de evaluacién, el docente podra adecuar su
planificacion y estrategias de trabajo a fin de:

- verificar como los estudiante resuelven problemas y no solamente atender al
producto final de una tarea, ya que el razonamiento determina la habilidad para
transferir aprendizajes.

- propiciar el trabajo en equipo y no solamente la ejecucion individual ya que la
vida real requiere de esta habilidad.

- estimular la busqueda de mas de una manera de hacer las cosas, ya que las
situaciones de la vida real raramente tienen sélo una alternativa.

- requerir que los estudiantes comprendan el todo y no sélo las partes.

- promover la transferencia mediante el uso inteligente de las herramientas de
aprendizaje.

Sugerencias de posibles materiales para evaluacion auténtica y/o alternativa

Se sugiere que las evaluaciones escritas se realicen en una hora de clase y
consten de cinco ejercicios.

En cuanto al material a utilizarse para los contextos pueden ser: didlogos,
historias, material auténtico (articulos de diarios o revistas, manuales técnicos,
folletos de aparatos diversos, entre otros) e informacion de Internet.

Los diferentes ejercicios deberan evaluar: comprension auditiva, comprension
lectora, conocimiento léxico (vocabulario), aspectos sintacticos y gramaticales y
expresion escrita.

El orden de los ejercicios queda a criterio de los docentes, dependiendo del

grado de dificultad de los mismos y de la tarea a llevar a cabo. Sin embargo, se
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sugiere comenzar por el ejercicio de comprension auditiva en virtud de que los
estudiantes pueden trabajar al mismo tiempo al inicio de la prueba.

Es imprescindible incluir una tarea de expresion libre por medio de la escritura
la cual debera estar contextualizada al tema de la propuesta.

Como apoyo a los docentes, se detallan a continuacion las diferentes destrezas o
competencias a evaluar con posibles actividades a incluir:

Comprension auditiva (Listening comprehension):

- Escuchar e indicar lo correcto (figuras, simbolos, oraciones, etc).

- Escuchar y ordenar (figuras, iconos, parrafos de textos, etc).

- Escuchar y unir (oraciones, textos con titulos, etc).

- Escuchar y completar (espacios, dibujos, diagramas, tablas, etc).

- Escuchar y numerar (figuras, didlogos, oraciones, textos, etc).

- Escuchar e identificar (sentimientos, estados de 4nimo, etc).

Comprension lectora (Reading Comprehension):

- Proporcionar los titulos para diferentes tipos de texto.

- Discernir si el titulo de un texto es adecuado.

- Elegir titulos o subtitulos apropiados para diferentes textos y parrafos.

- Discernir si la informacioén es Verdadera, Falsa o No se Explicita Brindar la
evidencia correspondiente.

- Seleccionar la opcidn correcta dentro de opciones multiples.

- Brindar la evidencia para aseveraciones referente al texto.

- Insertar oraciones o parrafos faltantes en textos.

- Ordenar secciones del texto.

- Responder preguntas.

- Unir palabras y definiciones, partes de oraciones y preguntas con respuestas.
Vocabulario (Vocabulary):

- Organizar en un mapa semantico en categorias pre-definidas.



- Etiquetar términos en una ilustracion.

- Organizar términos en categorias predeterminadas.

- Identificar el término que no corresponda.

- Encontrar sinébnimos y anténimos.

- Encontrar referencias en el texto.

- Unir definiciones con los términos correctos.

- Encontrar expresiones o modismos equivalentes a los que se mencionan.
Lenguaje:

Test de Cloze: completar los espacios en blanco en un texto.

- Presentar las palabras eliminadas del texto en desorden.

- Dejar a criterio del estudiante cuales palabras utilizar sin darle pistas.

- Completar con la forma correcta del verbo entre paréntesis.

- Elegir la palabra correcta de una serie de palabras presentadas.

- Completar oraciones: ordenar palabras en una oracion, unir mitades de
oraciones.

- Completar un didlogo.

Expresion escrita (writing):

- Se tendra en cuenta la escritura como medio de comunicacion y no la practica
mecanica de puntos gramaticales.

- Se especificara lo que se espera del estudiante teniéndose en cuenta lo
ensefiado en clase.

Evaluacion oral en los examenes.

La evaluacion oral en los exdmenes debera basarse en:

- Conversacion personalizada sobre el estudiante.

- Descripcidn de una o varias figuras pudiéndose utilizar las del texto.

- Conversacion sobre temas propuestos en el texto utilizado.

- Tarea de ordenar figuras y brindar el final de la historia.
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- Expresar similitudes y diferencias entre dos o mas figuras.

Es importante recordar que los estudiantes reglamentados deberan ser
examinados oralmente por dos de los integrantes del Tribunal, jamds por uno
solamente.

Evaluacidn escrita en los eximenes

Los examenes escritos reglamentados contendran 6 ejercicios.

Los examenes escritos libres contendran 8 ejercicios en total. Todos los
ejercicios deberan constar en la propuesta, no pudiéndose registrar en el
pizarrén para que los estudiantes los copien, ni ser cambiados o incorporados
posteriormente a que la propuesta haya sido preparada por el Tribunal.

Criterios para calificar las pruebas:

Para el Bachillerato Profesional la nota minima de aprobaciéon de escritos,
pruebas y exdmenes (suficiencia 55% del puntaje total).

BIBLIOGRAFIA PARA EL ALUMNO

Se sugiere la bibliografia de la cual el/la docente debera seleccionar material
para las diversas unidades.

Hollett, Vicki (2003) Tech Talk Elementary Student’s Book — Vicki Hollett
Oxford

Bonamy, David (2008) Technical English 1 Longman

Demetriades, D (2003) Information Technology Spain Oxford University Press
White, L (2003) Engineering Oxford University Press

Wood, Neil (2003) Tourism and Catering Workshop Oxford University Press
Wood, Neil (2003) Business and Commerce Workshop Oxford University Press
Rozzi de Bergel, Ana Maria (2004) Connect with Economy MACMILLAN
Viney, Peter (2004) Basic Survival MAC MILLAN

Baude, Anne Iglesias, Montserrat Ifiesta, Anna (2006) Ready to Order —

Elementary English for the resaturant industry - Longman



Stott, Trish & Revell, Rod (2008) Highly Recommended English for the hotel
and catering industry — Student’s book New Edition - Oxford

Glendinning, Eric H, Mc Ewan John (2003) Basic English for Computing -
Oxford

St J Yates(1991) A course for restaurant and bar staff May I help you? English
in Tourism - Cassell

St J Yates(1991) A course for hotel reception staff Check In English in
Tourism — Cassell

Harkess, Shiona and Wherly, Michael (1991) You're Welcome! English for the
hotel reception. Nelson

Harkess, Shiona and Wherly, Michael (1991) With Pleasure! English for the
hotel service staff. Nelson

Methold,K & Waters, D.D (1978) UNDERSTANDING TECHNICAL
ENGLISH 1 — Longman

Methold,K & Waters, D.D (1978) UNDERSTANDING TECHNICAL
ENGLISH 2 — Longman

Palstra, Rosemary (1987) Telephone English —Prentice Hall

Beazley, Mitchell (1994) Michael Jackson’s Cocktail Book

Clarke, Simon (2008) in company —Elementary MACMILLAN

Hughes, John (2006) Telephone English MAC MILLAN

The Oxford-Duden Pictorial Spanish & English Dictionary (1994) Oxford
Oxford English Picture Dictionary EC Parnwell Oxford

Diccionario Cambridge Klett Pocket Espafiol-Inglés English-Spanish o
Diccionario  Pocket Inglés-Espafiol Espafiol-Inglés Para estudiantes
lationoamericanos o
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FUNDAMENTACION

En el marco del curriculum del Plan del Bachillerato Profesional -Curso

Técnico de Nivel Medio- se encuentra la asignatura Analisis y Produccion de



Textos:

“La presencia de esta asignatura se fundamenta en la necesidad de profundizar
la ensefanza de la lengua las diferentes formas de comunicacion. Considerando
ademas, que el lenguaje es fundamental para el desarrollo de los procesos
cognitivos, es un instrumento en la adquisicion de conocimientos que posibilita
optimizar la apropiacion de los mismos. Ademds es un complemento
indispensable para la formacion integral del estudiante y su relacionamiento
adecuado en la sociedad”.

En el marco de la reformulacion de la Educacion Media Profesional, que
habilita a los estudiantes tanto al ingreso a estudios terciarios como al mercado
laboral, es oportuno replantearse el rol de la asignatura inserta en un curriculum
complejo y en una sociedad de cambios permanentes.

Si se piensa que los alumnos se incorporan a un mundo y a un pais en que
"todos los recursos naturales han desaparecido de la ecuacion competitiva
(Japon no los tiene y es rico, Argentina los tiene y no es rico)" - Thurow, 1993 -
donde el capital y las tecnologias, independientemente de su origen, se instalan
en aquellas naciones en que pueden maximizar sus beneficios y si se tiene claro
que esto depende pura y exclusivamente del potencial humano, la ventaja
comparativa y perdurable solo puede ser la creatividad, la capacidad, el
desarrollo de las competencias fundamentales y los conocimientos especificos
del capital humano.

El acceso al conocimiento y a determinadas competencias es el elemento
decisivo para participar activamente de los nuevos procesos productivos.

El derecho al desarrollo esta consagrado por las Naciones Unidas y es un
derecho individual y colectivo que procura la realizacion del ser humano y por

lo tanto, se vincula a la educacién. Los jévenes tienen derecho a desarrollarse y
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a participar activamente en la construccion del pais y del mundo del mafiana.
Deben participar en los procesos de integracion nacional, pero también,
integrarse mundialmente.

Sanchez Iniesta (1995), considera que “las verdaderas transformaciones
comienzan en las aulas y parten de los propios docentes como generadores de
experiencias y conocimientos para resolver las contradicciones que se presentan
en su quehacer diario”. Coincidiendo con esta reflexion, es pertinente
cuestionarse cudl es la teoria que sustenta las practicas pedagogicas y el lugar
que ocupan tanto el docente como el alumno, en la situacién de aprendizaje.

Los estudiantes que llegan al Bachillerato creen poseer las competencias
lingiiisticas y comunicativas necesarias para vincularse con los demds; la
experiencia docente y los distintos informes de CEPAL, indican sus falencias.
Es dificil revertir esas ideas previas.

Resulta necesario que al tomar contacto con un grupo de estudiantes, el docente
se plantee su praxis pedagogica, cudl es la historia previa de aprendizaje de esos
alumnos. Es inevitable, por tanto, que el profesor formule su tarea como una
investigacion a realizar con el fin de describir, evaluar y comprender la
situacidn en su contexto.

Si se parte de este supuesto, se adhiere a las teorias que destacan el rol activo
del sujeto construyendo su aprendizaje. Corresponde al profesor estudiar los
antecedentes cognoscitivos de los alumnos que constituyen marcos alternativos;
ellos, se corresponden con su concepcion del mundo y dependen de su situacion
cultural.

Este aspecto no es facil de resolver debido a que esos conocimientos de los
jovenes estan reforzados, en muchos casos, por la familia y el contexto en que

vive. Son dificiles de modificar porque se corresponden con estructuras



mentales con coherencia interna y tienen cierto grado de validez. Es por eso
necesaria la exploracion de las ideas previas, la confrontacion de éstas con
nuevas ideas, para llegar posteriormente a la acomodacion y aplicacién de las
mismas.

La educacion necesita conocer la cultura que trae el alumno y le compete,
ademas, la modificacién mediante una participacion activa y critica, que
fomente la reelaboracion personal. Para que pueda establecerse este desarrollo
evolutivo, Pérez Gomez (1994) sugiere que “los adultos guien el aprendizaje del
joven, mediante la facilitacion de andamiajes". Significa esto que en ese proceso
de aprendizajes, el docente comience estimulando al alumno a realizar las tareas
mas simples y se reserve — en un principio- las mas complejas.

A medida que el estudiante va dominando sus tareas, el adulto comienza a
quitar su apoyo gradualmente. “En ese proceso de dialogo, con la ayuda y
andamiaje del adulto, el educando va asumiendo progresivamente las
competencias que le permiten acceder al mundo de la cultura, del pensamiento y
de la ciencia”. No existe una practica sin una teoria que la sustente. Es por ello
que, Paulo Freire (1987) invita a cuestionarse acerca de la teoria a seguir.
Subraya que las transformaciones no son sélo métodos o técnicas; la cuestion es
establecer una relacion diferente con el conocimiento y con la sociedad. En
muchas oportunidades el conocimiento es impuesto para ser memorizado “como
un cadaver de informacion” (op. cit.) y no, con una conexion viva con los
alumnos.

El llamado “método dialdgico” de Freire es confrontado asi con el llamado
método expositivo de transmision de conocimientos; en este Ultimo se
convalidan las relaciones de poder: el conocimiento es de posesion exclusiva del

docente. El didlogo, en cambio, neutraliza la dominacion, coloca el objeto a ser
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conocido entre los dos sujetos del conocimiento (docente- alumno). Aclara
Freire que el didlogo no debe confundirse con un espacio libre donde se puede
hacer lo que se quiera, sino que se da dentro de un tipo de programa o contexto.
No niega las diferencias entre el profesor y el alumno: el primero, conoce el
objeto de estudio antes que los estudiantes, ya tiene experiencia, buscara que los
alumnos reconozcan entre “leer las palabras y leer el mundo” (Freire, op. cit).
Para ello, crea ambitos de participacidn, crea terrenos lingiiisticos comunes,
sitha el proceso de aprendizaje en las condiciones reales de cada grupo.
Demuestra a los estudiantes que respeta su lenguaje, pero también crea espacios
de reflexién acerca de la necesidad de aprender el lenguaje general y culto.

(Por qué el énfasis en la adquisicion de competencias?

Las demandas actuales de la sociedad invalidan la discusion sobre “una
formacion general esencialmente academicista y desvinculada del mundo del
trabajo versus una capacitacion laboral propensa a caer en el mecanicismo y el
adiestramiento instrumentalista” (Daniel Filmus). Hoy, mas que nunca, la
adquisicion de conocimientos y competencias debe estar acompafiada de la
educacion del caracter, de la apertura cultural y del despertar de Ia
responsabilidad social” (Tedesco).

(Qué se entiende por competencia?

Carlos Cullen (1997) explicita: “la competencia refiere a la capacidad de
respuesta personal del sujeto ante situaciones variables e imprevisibles y no al
desarrollo de un repertorio de respuestas esperadas en funcion de que se
consideran valiosas". Debe hacerse una precision de los términos aludidos
anteriormente: capacidad, competencia.

Capacidad hace referencia a la potencialidad referida a las diferentes

posibilidades que los seres humanos poseen. Competencia refiere a



adquisiciones que, si bien requieren de las capacidades, éstas se potencializan
con aprendizajes mediados por intervenciones docentes resultando en
desempeifios adecuados.

(De qué forma se procesa una competencia?

A partir de esquemas mentales estructurados en red que movilizados permiten la
incorporacion de nuevos conocimientos y su integracion significativa a esa red.
Implica operaciones y acciones de cardcter cognitivo, socio-afectivo y
psicomotor que puestas en accion y asociadas a saberes tedricos y/o
experiencias permiten la resolucidn de situaciones diversas en forma adecuada.
(Como se logra movilizar esas competencias?

Empleando los conocimientos como recursos para aprender. Implica un cambio
radical en la metodologia de trabajo, que debe operarse primero y
fundamentalmente en el docente. Si no ocurriera, si no se operara esta
transformacion, no se avanza. Lo revolucionario esta en la metodologia, no sélo
en la aplicacion de los contenidos.

El docente debe propiciar situaciones donde el alumno pueda desarrollar sus
competencias y superar la tradicional contradiccidon entre teoria y practica o
entre "saber" y "saber hacer".

La calidad de competente supone el dominio de diversos contenidos por un solo
alumno. Esos contenidos, tanto como las diferentes competencias, son
desarrollados en las diferentes areas y/o asignaturas. Es indispensable el trabajo
de coordinacion de los docentes para las diferentes propuestas, de lo contrario el
alumno tendra un resultado parcial y sentira como algo fragmentado lo que en la
realidad es una unidad.

Marco tedrico de la asignatura.

(Qué aportes se realiza desde la asignatura Anélisis y Produccion de Textos, en
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el marco tedrico de Educacion Media Profesional y en el desarrollo de
competencias que les permita a los jovenes iniciar el ejercicio efectivo de la
ciudadania, ingresar al mundo del trabajo y/o continuar estudios superiores?
Hablar de lengua es hablar de comunicacion, de instrumento que permite
explorar los &mbitos de la cultura y de herramienta que organiza el pensamiento
y la actividad. En el campo de la educacion formal, constituye un eje transversal
puesto que las diferentes disciplinas hacen uso de ella para construir su
conocimiento.

"El ser alfabeto supone un cambio en la condicion humana: el pasaje de la
competencia lingiiistica exclusiva que consiste en hablar una lengua natural
primaria, a la competencia semiotica que consiste no solamente en aprender a
leer y escribir esa lengua, sino en la posibilidad de ampliar el universo
cognoscitivo humano en funcion de la interaccion de dos cdédigos lingiiisticos
fundantes" (Graciela Alisedo).

Educar en el andlisis de textos -tanto orales como escritos- contribuye a educar
en la comprension en general, estimulando el desarrollo de las capacidades de
recibir, seleccionar y jerarquizar y en consecuencia, interpretar la informacion
recibida, base fundamental de todo proceso critico.

El estudiante debe desarrollar su capacidad de comunicacion y el conocimiento
reflexivo de su lengua lo potenciara en su vida personal y social. Debe
incrementar su capacidad para usar la lengua como instrumento de interaccion,
de representacion y de conocimiento. La requisitoria metalingiiistica en la
escuela tiene que permitir analizar criticamente las situaciones probleméticas
reales de las que se toma parte a diario en el proceso comunicativo: se habla y
se escribe para contar, para informar, para convencer, para crear, etc.

A partir de la construccién de su practica lingliistica, deberd apropiarse del



lenguaje estandar del conjunto de la sociedad, de modo tal, que pueda distinguir
los diferentes registros de lo oral y de lo escrito, y pueda pasar de uno a otro,
eligiendo segun el caso, los mas adecuados para las situaciones comunicativas
en las que esté implicado.

Ser wusuario competente de la lengua significa desarrollar las cuatro
macrohabilidades: hablar, escuchar, leer y escribir, que permiten optimizar las
operaciones cognitivas de atender, inferir, anticipar, analizar, interpretar,
retener, hipotetizar, comprender, contextualizar, planificar, reflexionar,
organizar, expresar.

El docente debe tener presente: 1- los procesos cognitivos para promover la
apropiacion de los diferentes recursos lingiiisticos, segun las diferentes
superestructuras textuales; 2- aquellos soportes necesarios de las teorias
lingiiisticas que sirvan de hipotesis de trabajo, en una adaptacion sensata de las
mismas.

Este ciclo es el adecuado para abordar el estudio de la lengua en funcion del
hecho comunicativo teniendo presente el texto lingiiistico como unidad de
comunicacion. Considerar el discurso como produccion que elabora el hablante
teniendo presente el destinatario. Observar, analizar y reflexionar sobre como se
posiciona cuando organiza los mensajes y transformar en objeto de estudio la
verbalizacion lingiiistica oral y escrita, ademas de otros elementos no
lingiiisticos que se presentan en el proceso de comunicacion.

Reflexiones

El docente no encontrard en esta propuesta programatica una innovacion
sustancial de contenidos. No es a ello que apunta. El gran desafio es
metodoldgico y didactico, un enfoque comunicacional.

Debemos reconocer que durante mucho tiempo hemos priorizado en la
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enseflanza de la lengua, la dimension formal en detrimento de la dimensién
funcional y creativa; en otras palabras, hemos puesto mds énfasis en la
gramatica que en las partes sustantivas y dinamicas de la lengua. También es
cierto que hace tiempo hemos tomado conciencia de la necesidad de este
cambio y venimos intentando otras estrategias. Pero atin no hemos dado el salto
cualitativo.

Nuestros alumnos necesitan aprendizajes funcionales y creativos, buscan la
aplicacion de lo que aprenden y se sienten motivados cuando se les da la
oportunidad de crear y ser protagonistas de sus propios aprendizajes. No
debemos olvidar que los estudiantes son entidades sociales e intelectuales y
nosotros, los docentes, tenemos la obligacion de ayudar a formar en el
conocimiento tanto para transitar por lo académico como para desenvolverse en
la vida cotidiana.

Con relaciéon a nuestra asignatura pretenden que sea util; por tanto, la
motivacion es de caracter instrumental: desean dominar el codigo para utilizarlo
con fines practicos. Partir de esa motivacion del alumno e ir construyendo con
¢l la praxis comunicativa, constituye un desafio para nuestra tarea docente.

Por lo expuesto, es necesario priorizar el estudio del codigo oral y escrito con
sus diferencias de tipo contextual y textual. Si jerarquizamos el concepto de uso
de la lengua (con un propoésito concreto, en una situacidn concreta), es
pertinente respetar el proceso de los estudiantes en la adquisicion de textos
orales y escritos adecuados, coherentes y cohesivos. Es preciso construir
dialogicamente, mediante la observacion, andlisis, discusion de diferentes
textos, una red logica de conceptos, ordenados jerarquicamente, que se adecuen
al receptor y a la situacion comunicativa.

En cuanto a la instruccion gramatical, se la observara en las distintas situaciones



de los procesos de composicion del texto, correccion y revision que realice el
alumno en colaboracién con el docente. Distintos estudios (Krashen, 1981;
Flower y Hayes, 1980), demuestran que es mas significativa la correcciéon
realizada por el docente de los borradores del texto, previos a la version
definitiva, para de esa manera, enriquecer el proceso de composicion del
alumno.

Retomando las competencias generales, es preciso ir generando desde este curso
situaciones que permitan:

- promover la capacidad de iniciativa de los estudiantes al favorecer instancias
en las que propongan textos orales y escritos, de su interés, para analizar.

- propiciar el trabajo en equipo de manera responsable al evaluar la actuacion de
cada uno de sus integrantes de forma permanente.

- fomentar hébitos de trabajo positivos como la costumbre de consultar el
diccionario cuando hay dudas, la elaboracion de diccionarios propios con las
dificultades ortograficas que va descubriendo, ya resueltas.

- validar las instancias de coordinacién con otras asignaturas, que se veran
reflejadas en tareas concretas.

- aceptar el pensamiento divergente como forma de enriquecimiento y de
formacion individual y colectiva.

Colaborar en la formacion de personas creativas, capaces de trabajar en equipo
y de resolver problemas, de acuerdo con las demandas sociales actuales.

OBJETIVOS

Competencias generales.
Competencia comunicativa. Esta macrocompetencia incluye otras que deben ser
trabajadas permanentemente:

- Competencia lingiiistica.
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- Competencia discursiva.

- Competencia textual.

- Competencia pragmatica.

- Competencia enciclopédica.

Para desarrollar éstas, a lo largo de los cursos de la asignatura, se trabajara en la
comprension y produccion de textos asi como en la metacognicion lingiiistica.
Competencias especificas.

Las competencias especificas deben propiciar un usuario de la lengua que
ejercite: el hablar, el escuchar, el leer, el escribir, el comprender, el interpretar,
el reflexionar, el crear, el producir.

Dichas competencias estan explicitadas en el cuadro siguiente:
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PROPUESTA METODOLOGICA

En esta propuesta el eje serd el aprendizaje mas que la ensefianza. Se propone
desde el inicio de las actividades, un espacio, denominado UMBRAL, que hace
alusion a la apertura de un proceso de aprendizaje en el que el estudiante es
protagonista de su formacion. Esto es muy facil decirlo pero dificil de llevarlo a
cabo mientras no se haga un cambio en el enfoque de las planificaciones
aulicas.

No pasa por establecer nuevas dinamicas grupales, no puede quedarse en la
instrumentacion de actividades grupales o colectivas sino en acompafiar la
adquisicion de estrategias para el desempefio individual y grupal de los
estudiantes.

El énfasis estard “en la actividad mental y la participacion del que aprende, de
su propio proceso de aprendizaje” Lauren Resnick. (Curriculum y cognicion,
1996).

Espacio inicial o introduccion: “Umbral”.

Este espacio persigue una triple finalidad: motivar, sondear y diagnosticar.

- Motivar- Pretende incentivar a los estudiantes en relacion a la asignatura,
involucrarlos con los objetivos y contenidos de la misma apostando a su
compromiso con la propuesta.

- Sondear- Permite descubrir inquietudes y formular planificaciones acordes a
los emergentes de cada grupo, atendiendo a la diversidad de estilos de
aprendizaje. En este punto resulta también importante que el docente atienda las
demandas de los estudiantes en relacion a la orientacion tecnologica.

- Diagnosticar- Busca trazar el perfil del grupo y de los alumnos en virtud de
sus destrezas y competencias, bagaje académico, aspectos actitudinales y

también éticos, ya que en el aula se vehiculizan otros componentes que tienen
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que ver con los valores y la cultura de cada estudiante y su visién del mundo.
Posiciona al estudiante frente a sus propios saberes (metacognicion). Vale
aclarar que esta instancia no tendra caracter de evaluacion cuantitativa o de
acreditacidn aunque su realizacion es preceptiva.

Este espacio introductorio, cuya duracién no deberia exceder las dos primeras
semanas de clase, no pretende un abordaje riguroso ni sistematico de contenidos
por lo que se sugiere estrategias variadas y activas que prioricen la interaccion
con el educando, atiendan los emergentes de aula y no desdefien eventualmente
lo Iudico. A manera de sugerencia: torbellinos de ideas, dindmicas de grupos,
exploracion del perfil lector, narraciones y exposiciones orales, presentacion de
fichas, grabaciones, peliculas, visita y trabajo en el ERMA., entre otras.

Este espacio es un ejemplo de como se visualiza la propuesta programatica:
abierta, flexible y en la que el aprendizaje es holistico, recurrente. Se aprende
haciendo: hablando, escuchando, leyendo y escribiendo. El docente cuando
trabaja los contenidos debe atender al trabajo de correccion en el proceso de
todas las tareas, apostar a la calidad y no apuntar a la cantidad si esta no permite
profundizar en la calidad de los resultados de los estudiantes. Esto va de la
mano con la evaluacion que debe ser continua y formativa.

El programa responde a considerar el abordaje de la oralidad y de la escritura
teniendo presente que los textos atienden al destinatario, al propdsito de la
enunciacion y a la situacion comunicativa. Asimismo, observar los diversos
registros y la adecuacion de los mismos. Este abordaje situacional y critico se
acompafia y se afianza en el estudio del lenguaje, en el que se incluye la
gramatica, apuntalando la toma de decision responsable del emisor ante el acto
comunicativo. (Este enfoque se corresponde con la lectura global del cuadro de

contenidos).



El formato en la columna de contenidos atiende los aspectos mencionados en el
parrafo anterior. (Estudio de los diferentes planos del lenguaje en textos orales
y escritos).

Las actividades deben ser variadas y se iran complejizando a medida que se
logren resultados positivos. Se reitera que el énfasis esta en el proceso del
aprendizaje, en la deteccion de los errores en ese proceso y en la correccion
temprana de ellos, més alla de la evaluacion de resultados finales que debe
hacerse como mecanismo de verificaciéon de los logros aprendidos por los
estudiantes y que se traduce en la evaluacion sumativa.

Es propicio recordar que el trabajo de un glosario no responde a la mera
aplicacion de la definicion del término sino a la ubicacion de éste en el contexto,

considerandolo como un conocimiento organizado.

EVALUACION

Una innovacion didactica y metodoldgica exige necesariamente cambios en la
valoracidn y constatacion de los aprendizajes.

Durante el curso se realizaran evaluaciones de diversa indole seglin lo amerite el
momento, circunstancia y finalidad de la misma.

En primer término se debera realizar una Evaluacion Diagndstica con la
finalidad de recoger informacion muy valiosa sobre el manejo de la Lengua de
los alumnos, su nivel lexicografico, la adecuacién y riqueza de su discurso, etc.,
que le permitirda al docente orientar en primera instancia su quehacer
pedagdgico. Ver UMBRAL: pag. 8.

Si bien este punto de partida es importante e indispensable, no lo son menos las
evaluaciones siguientes dado su caracter formativo. Con respecto a la
Evaluacién Formativa nos dice Alvarez Méndez: “La evaluacion formativa, que

se sirve de la informacién que recoge del aprovechamiento de los alumnos, esta
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llamada a desempefiar funciones esencialmente de orientacion y de ayuda para
la actuacion en el aula ofreciendo datos e interpretaciones significativas que
permitan entender y valorar los procesos seguidos por los participantes, como
proceso cualitativo y explicativo que es y ofreciendo al profesorado unos
indicadores de la evolucién de los sucesivos niveles de aprendizaje de sus
alumnos, con la consiguiente posibilidad de aplicar mecanismos correctores de
las insuficiencias advertidas.”

La evaluacion debe ser un proceso integrado al desarrollo de todo el curriculo y
de la tarea docente. Un divorcio en este punto nos hace perder toda
intencionalidad formativa. El autor antes citado nos agrega: “Quiero llamar la
atencion sobre la necesidad de integrar cualquier practica de evaluaciéon como
parte del mismo proceso de ensefiar y de aprender, porque ella misma debe ser
en si actividad de formacion intelectual y de aprendizaje”.

Concebida asi la tarea de evaluar, nos conduciré a un resultado sumativo y final
positivo, habiendo alcanzado de esta manera nuestra meta. Esta Evaluacion
Sumativa es la que se traducird en Ultima instancia en una calificacién, que
tratara de reducir a una expresion cuantificable, los resultados de proceso.

La evaluacion debe siempre contribuir a la comprension y mejoramiento de los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Para esto se debera crear un clima de aula
propicio, que favorezca la interaccion con el docente y entre compaiieros, donde
la evaluacion se perciba por el alumno como un paso necesario y enriquecedor
del proceso y no como una instancia amarga y penalizadora.

Las pautas metodoldgicas ya expresadas conduciran al docente a ir hallando
distintas formas alternativas de evaluacion, adecuadas a cada momento del
proceso de enseflanza y aprendizaje y a cada grupo de alumnos, donde habra

cabida a experiencias de autoevaluacion y coevaluacion.



De acuerdo al objetivo de las diferentes tareas, la evaluacion se elaborara como:
preguntas (la respuesta deben ser inferidas del texto y no de las explicaciones
del profesor); preguntas de pensar y buscar (la respuesta es deducible pero exige
cierto grado de inferencia) y preguntas de elaboracion personal (su respuesta no
se deduce solo del texto, exige la intervencion del conocimiento y opinion del
lector).

Los trabajos de produccién deberan dar al alumno la posibilidad de expresarse
ampliamente a través de una expresion libre, divergente, imaginativa, creativa,
de argumentacion discrepante y espiritu critico. De ninguna manera se
sacrificaran estos aspectos en aras de un control técnico riguroso. La rigurosidad
surgira del propio estudiante al auto evaluarse como hablante y escribiente, al
posicionarse como un productor responsable de sus mensajes.

BIBLIOGRAFIA

Para el docente:
ALARCOS LLORACH, Emilio. Gramatica de la lengua espafiola. Madrid,
Espasa Calpe, 1995.

ALISEDO, Graciela y otros. Didactica de las ciencias del lenguaje. Paidds.

1994. La autora define un marco tedrico para la didéactica de la lengua y
presenta la didactica de la alfabetizacion como un proceso necesario de abordar
desde el ciclo primario.

BASSOLS, Margarita y Anna Torrent. Modelos Textuales. Teoria y practica.

Barcelona, Octaedro, 1997.
BEAU FLY JONES vy otros. Estrategias para ensefiar a aprender. Buenos Aires,

Aique.
Los autores abordan las diferentes disciplinas desde la concepcion del

planeamiento estratégico. Presentan un excelente planteo con respecto a los
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modelos heuristicos.

BERNANDEZ, Enrique. Introduccién a la lingiiistica del texto. Madrid, Espasa-

Calpe, 1982. Con mas de diez afios, sigue siendo actual y muy util : una de las
mejores introducciones al tema.

BERTUCCELLI, Marcella. Qué es la pragmatica. Presenta un estudio evolutivo

de la pragmatica y la relacion con la Semiologia y la Semantica. Paidds. 1996.
BOSQUE MUNOZ, Ignacio y otros. Lengua Castellana y Literatura.
Bachillerato lero. Y Bachillerato 2do.Madrid, Akal, 2000. Los autores realizan

un importante aporte tedrico y practico de tipologia textual.
CASSANY, D., Marta LUNA, Gloria SANZ. Ensefiar Lengua. Barcelona,
Grao, 1994.

Intenta ser un compendio general de didactica de la lengua materna, valido tanto
para ensefianza primaria como secundaria. Es una obra extensa, que tiene la
ventaja de estar concebida como apoyo a la tarea de desarrollo del curriculo del
area y el mérito de divulgar las principales aportaciones que se vienen dando en
el terreno de la didactica de la lengua (comprension, expresion, planteamiento
textual...).

CASSANY, Daniel. La cocina de la escritura. Barcelona, Anagrama, 1995.El

autor fundamenta la necesidad de un completo dominio de la escritura,
exigencia ésta, de la vida moderna. Analiza diferentes textos desde el punto de
vista de la composicion de ellos. Es interesante el aporte que brinda desde los

ejemplos textuales.

CASSANY, Daniel. Describir el escribir. Barcelona, Paidés, 1991.Es un texto

mas técnico y especifico que ofrece una explicacion detallada de las
propiedades textuales de los escritos y de las estrategias y las teorias de

composicion.



CASSANY, Daniel. Reparar la escritura. Barcelona, Aula, 1995.En esta obra se

abordan las cuestiones relacionadas con la tarea de la correccion, por parte de
los profesores, y de los textos escritos por los alumnos y se intenta recoger las
repuestas que en este momento existen respecto de qué, como, cuando y cuanto

corregir.

COSTA, Sylvia, Marisa MALCUORI. Tipologia textual. Montevideo,

Universidad de la Republica ,1997.Las autoras sefialan la importancia de
abordar el texto desde su tipologia. Para ello, adhieren a la teoria de Halliday,
con respecto a la diferenciacion entre “clase” y “tipo” de texto. Fundamentan
con claridad, por qué y para qué tipologizar.

DE GREGORIO, Maria Isabel y Rebola, Maria Cristina. Coherencia y cohesion

en el texto. Ed. Plus Ultra, Serie Comunicacion mixta.

DIAZ BARRIGA, Angel. Docente y programa: lo institucional y lo didactico.

Buenos Aires, Aique, 1995.Este autor mexicano, analiza las tensiones que
surgen en el proceso escolar y articula asuntos cruciales como contenidos,
metodologias y evaluacion. Desde un punto de vista critico, también plantea
conceptos como “imaginacion creadora”, “pasion por el aprendizaje” vy
“programacion en situacion”. Constituye un gran apoyo para reconocer las
diferencias entre programa y planificacion, entendida esta ultima como las
acciones pensadas con un proposito, que realiza el docente en el aula.

FREIRE, P. Y Schort,]. Medo e ousadia. Sao Paulo, Paz e Terra, 1987.El libro

consiste en una entrevista que realiza Ira Schort a Paulo Freire. Las preguntas
estan intimamente relacionadas con el método dialdgico de Freire y el lugar que
ocupa el docente en la trasmision del saber. Para Freire, el profesor
transformador tiene que empezar con el “aqui” de los alumnos proponiendo

métodos dialégicos. Es un libro enriquecedor con respecto a la invitacion a la
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reflexion sobre todo el quehacer docente.

MARIN, Marta. Lingiiistica y ensefianza de la lengua. Buenos Aires, Aique,
1999,

La autora plantea que la ensefianza de la lengua materna es , ante todo, ensefiar
su uso personal y social; es decir, facilitar la creacion y la recreacion lingiiistica
por parte de los usuarios, quienes necesitan conocer los principios y
fundamentos del sistema que emplean. Este libro articula ese campo del saber y
su enseflanza, ofreciendo a los lectores la explicacion de los principales
conceptos lingiiisticos y su relacion con las practicas pedagogicas. Escrito en
un estilo claro y ameno, despierta el interés por conocer y orienta la mirada
critica sobre las practicas.

NOGUEIRA, Silvia. Manual de lectura y escritura universitarias. Practicas de

taller. Buenos Aires, Biblos, 2003.

ONG, Walter. Oralidad y escritura. México, Fondo de cultura econdmica,

1987.El autor realiza un enfoque sincrénico y diacrénico de la evolucion de la
oralidad y la escritura. Es, sin duda, un referente valioso en la ensefianza de la
lengua.

PEDRETTI, Alma y otros. Estudios de ortografia. Universidad de la Republica,
Montevideo,2003.

PIERRO, Marta. Did4actica de la lengua oral. Buenos Aires, Kapelusz, 1983.Es

un texto que recurre al diagndstico inicial, la metodologia de la ensefianza y la
evaluacion de la lengua oral. Se presenta acompafiado por una serie de
ejercicios que sirven como disparadores.

PERRENOUD, Philippe. Construir competencias desde la escuela. Santiago,

Dolmen, 1999.La propuesta del autor parte de la visidon de una sociedad

compleja que demanda de la educacion no sélo una preparacion academicista



sino que al fin del proceso, el alumno sea capaz de trasladar sus adquisiciones
escolares fuera de la escuela, en situaciones diversas, complejas, imprevisibles,
y las sepa resolver.

ROSENBLAT, Louise M. El modelo transaccional. Universidad de New York,
1996.

SACRISTAN GIMENO Y PEREZ GOMEZ. Comprender y transformar la

enseflanza. Madrid, Morata, 1994. Los autores nos invitan a la reflexion de
nuestras practicas educativas, analizan los problemas y las practicas que han
sido y son esenciales para llenar de contenido y sentido la realidad de la
ensefianza. Presentan temas y alternativas que son relevantes a cualquier
profesor para ayudarle en la clarificacion de las opciones que soélo él puede
tomar en la realidad profesional en que trabaja.

SANCHEZ INIESTA, Tomés. La construccién del aprendizaje en el aula.

Buenos Aires, Magisterio, 1995.Para el autor, el aprendizaje tiene, hoy en dia,
su apoyo tedrico en el constructivismo. En esta teoria el profesional es creativo,
generador del conocimiento, no solo un mero trasmisor de respuestas ya
elaboradas. En esta construccion del aprendizaje, el autor se sustenta en la
teoria de Ausubel y pone el énfasis en la necesidad de conocer las ideas previas
de los estudiantes.

SOLE Y GALLART, Isabel. Estrategias de lectura. Barcelona, Grao, 1992.La

autora expone, con gran amenidad, el modelo de comprension lectora defendido
en estos momentos por la mayor parte de los especialistas. Se trata del “modelo
interactivo” que, por otra parte, estd en plena consonancia con la concepcion
constuctivista de la ensefianza y del aprendizaje.

TEDESCO, Juan. El nuevo pacto educativo. Madrid, Alauda- Anaya,

1995Propuesta interesante que sefiala el vinculo entre educacion y trabajo; para
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ello, presenta la situacion inédita en que se encuentra la educacién hoy, con
respecto a las demandas del trabajador del futuro.

TUSON, Jests. Lingiiistica. Barcelona, Barcanova, 1995.Es — como sefiala el
autor- una introduccién al estudio del lenguaje, con textos comentados y
ejercicios. La obra se presenta como una iniciacibn que no requiere
conocimientos previos. Por lo mismo, se ha tenido un cuidado muy especial en
no dar por supuestos conocimientos técnicos y en definir con la maxima
claridad los conceptos y términos que son de uso corriente en esta disciplina.

VAN DIJK, Teun. La ciencia del texto. Barcelona, Paidds, 1983.Otra

aproximacion global al concepto de texto, de uno de los autores fundamentales.
Pone énfasis en el estudio de las estructuras textuales y su procesamiento.

ZABALA VIDIELLA, Antonio. La practica educativa. Cémo ensefiar. Madrid,

Grao, 2000.Material de divulgacion de "Experiencia Piloto", 1996:

- Discutir para comprender. Dona Alvermann, Deborah Guillén y David
O'Brien.

- Did4ctica del lenguaje y la comunicacion. Coherencia y cohesion. Maria Isabel
de Gregorio, Maria Cristina Rébola.

- Los operadores pragmiticos y el acto de lenguaje. Maria Isabel de Gregorio y
Mabel de Rosetti.

- La pragmatica. Mabel M. De Rosetti, Maria isabel de Gregorio, Esther de
Martinez.

Material de divulgacion, curso sobre el valor académico de la evaluacion,
Montevideo,1998.

- La evaluacion de escolares andaluces en el 4rea de lengua y literatura. Alvarez
Méndez, Juan Manuel.

- La ensefianza de la redaccion desde el punto de vista didactico. Alvarez



Meéndez, Juan Manuel.

Para el alumno:

BOSQUE MUNOZ, Ignacio y otros. Lengua Castellana y Literatura.
Bachillerato lero. Y Bachillerato 2do.Madrid, Akal, 2000.Los autores realizan

un importante aporte tedrico y practico de tipologia textual.

CASSANY, Daniel. La cocina de la escritura. Barcelona, Anagrama,1995. El

autor fundamenta la necesidad de un completo dominio de la escritura,
exigencia ésta, de la vida moderna. Analiza diferentes textos desde el punto de
vista de la composicion de ellos. Es interesante el aporte que brinda desde los
ejemplos textuales.

CASSANY, Daniel. Describir el escribir. Barcelona, Paidés, 1991.Es un texto

mas técnico y especifico que ofrece una explicacion detallada de las
propiedades textuales de los escritos y de las estrategias y las teorias de
composicion.

MARIN, Marta. Lingiiistica y ensefianza de la lengua. Buenos Aires, Aique,

1999. La autora plantea que la ensefianza de la lengua materna es , ante todo,
enseflar su uso personal y social; es decir, facilitar la creacion y la recreacion
lingiiistica por parte de los usuarios, quienes necesitan conocer los principios y
fundamentos del sistema que emplean. Este libro articula ese campo del saber y
su enseflanza, ofreciendo a los lectores la explicacion de los principales
conceptos lingiiisticos y su relacion con las practicas pedagogicas. Escrito en
un estilo claro y ameno, despierta el interés por conocer y orienta la mirada
critica sobre las practicas.

La enumeracion bibliografica no pretende ser exhaustiva. Queda a juicio del
docente ampliarla asi como orientar a los estudiantes en el uso de ella.

SITIOS WEB RECOMENDADOS

Real Academia Espafiola: http:// www.rae.es/. Diciembre de 2003.
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Diccionario, Diccionarios académicos y Diccionario de dudas.

- CETP (UTU): http:/www.utu.edu.uy. (Programas educativos. Educacién
Bésica. Inspeccion de Idioma Espafiol)

- Industriales.utu.edu.uy/area apt/material docente

- Industriales.utu.edu.uy (buscar sector alumno)

- Biblioteca virtual Miguel de Cervantes: http:// www.cervantesvirtual.com/.,
diciembre de 2003.

BIBLIOTECA VIRTUAL.

- Grupo de Estructuras de Datos y Lingtiistica Computacional del Departamento

de Informaética y Sistemas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria:
http:// gedlc.ulpgc.es/index.html.

Aplicaciones en linea: conjugador, lematizador, flexionador, relaciones
morfoléxicas y desambiguador.

- Universidad de Oviedo- Servicio comin de informatica grafica:

http://tradu.scig.uniovi.es/conjuga.html. Diciembre de 2003.

Diccionario de sinénimos y anténimos. Conjugador de verbos. Traductor de
textos. Listado de vinculos.

- SIGNUM Cia. Ltda., Lenguaje.com. El sitio de la ingenieria del lenguaje:
http://www.lenguaje.com/herramientas/corregilo/Default.htm. Diciembre de
2003.

Ejercicios elementales. Curiosidades. Descargas.

- ALVAREZ MURO, Alexandra; “Anélisis de la oralidad: una poética del habla

cotdiana”,  Universidad de los  Andes,Grupo de  Lingiiistica
Hispanica,Mérida,Venezuela.

http://elies.rediris.es/elies15/index.html#ind. Diciembre de 2003.

Material sobre oralidad y coherencia.

SOTO ARRIVI, Juan Manuel; Gramatica y Ortografia :



http://www.indiana.edu/[Jcall/herramientas.html. Diciembre de 2003.
Pagina personal. Ejercicios, herramientas, vinculos a diccionarios y descargas
para windows (previo formulario). También incluye descargas para Macintosh.

- http://www.hispanorama.de/ejint/ejguat/ejguat.htm. Diciembre de 2003.

Pagina personal. Ejercicios de lengua. Listado de vinculos a diccionarios,
incluyendo ediciones especializadas y de regionalismos.

- Lengua: http://www.mitareanet.com/lengua.htm. Diciembre de 2003.

Listado de vinculos con herramientas y recursos.
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FUNAMENTACION

Este programa ha sido disefiado ante la nueva propuesta del CETP que permitira
a los alumnos con el EMP y el FPS acreditados ingresar al Bachillerato
Profesional del que, una vez egresados accederan al mundo del trabajo y/o
continuar estudios de caracter terciario.

“Mediante el desarrollo de los contenidos de esta asignatura se procura habilitar
al futuro trabajador y al ciudadano en conceptualizaciones propias del mundo
del trabajo, dada la “creciente participacion implicita de conceptos, variables y
herramientas generadas por la ciencia econémica para el desempefio laboral y
para la eleccion de ofertas educativas en los niveles superiores de la ensefianza

formal e informal”’

. Asimismo permitirle comprender e interpretar las distintas
fuentes de informacion relacionadas con la disciplina econdémica.

De este modo se posibilita el ejercicio de los derechos y obligaciones de cada
persona como ciudadano y como agente econémico.”.

Esta asignatura forma parte del espacio de equivalencia de Ciencias Sociales y
por lo tanto tiene una articulacion logica con las otras disciplinas que conforman
el Componente de Formacion General especialmente Filosofia y Derecho.

Se propone introducir al alumno en los grandes lineamientos de la disciplina
econdmica sin perder de vista la necesidad de incorporar una perspectiva que
integre todas las realidades humanas y reconozca que el mundo no gira
exclusivamente en torno a la economia y sus problemas:

"Cualquier practica, dice Godelier, es simultaneamente econdémica y simbolica;

a la vez que actuamos a través de ella nos representamos atribuyéndole un

significado. Comprar un vestido o viajar al trabajo, son practicas socio-

! Marcelo Diamand “Fuentes para la transformacién Curricular, Ciencias Sociales ,B.A.1997, pag 113 citado en Cita de la
Fundamentacion del BP-Documento de la Comision de Trabajo de Nivel II-II1.



econdmicas habituales, estdn cargadas de sentido simbolico: el vestido o el
medio de transporte- aparte de su valor de uso: cubrirnos, trasladarnos-
significan nuestra pertenencia a una clase social seglin la tela y el disefio del
vestido, si usamos un 6mnibus o un auto, de qué marca, etc. Las caracteristicas
de la ropa o del auto comunican algo de nuestra insercion social, o del lugar al
que aspiramos, de lo que queremos decir a otros al usarlos".

Al tiempo que introduce al estudiante en principios, conceptos, teorias y
escuelas economicas, busca analizar esos constructos en etapas y modelos
referidos a la realidad economica uruguaya, los que deben provenir del pasado
inmediato.

La existencia de un discurso publico cada vez mas influido por las teorias
econdmicas y el protagonismo “creciente de las politicas economicas y de la
accién de los agentes economicos en la vida cotidiana” exige al futuro
ciudadano el comprender e interpretar las distintas fuentes de informacion
relacionadas con la disciplina econémica.

En relaciéon a las caracteristicas de la economia como disciplina, parece
imprescindible recordar que: “Es comun que un problema econémico suscite
varias soluciones diferentes, incluso antagdnicas. Las diferentes propuestas
suelen tener como causa que los diferentes economistas encarnan diferentes
intereses econdémicos”.’

Este abordaje permite desarrollar en el educando aspectos de metacognicion
para pensar la “realidad”. En este sentido es importante recordar que “la
economia es una ciencia cuyas recomendaciones dependen de la situacion

historica, del tipo de sociedad y la problematica que la afecta sin que exista un

2 Citado por Néstor Garcia Canclini, "Ideologia, cultura y poder" Univ. de Buenos Aires, 1997
3 Marcelo Diamand en “Fuentes” para la transformacién curricular, Ciencias Sociales I, pag 113.
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consenso generalizado de la comunidad cientifica sobre las hipdtesis y
conclusiones aceptadas en un momento dado. O sea que a las diferencias de
tiempo y lugar se agregan las divergencias entre las distintas escuelas y que
“...el paradigma no soélo orienta los conceptos, el anlisis y los valores, sino
también determina la seleccion de los datos de la realidad que se deben tener en
cuenta y con ello determina la percepcién misma de esta realidad””.

Sin embargo parece oportuno recordar aqui lo que afirmaba Fernand Braudel
“He comparado a veces los modelos a los barcos: A mi lo que me interesa una
vez constituido el barco, es ponerlo en el agua y comprobar si flota, y mas tarde,
hacerle bajar o remontar a voluntad las aguas del tiempo. El naufragio es

siempre el momento mas significativo”.

COMPETENCIAS PARA CIENCIAS SOCIALES-ECONOMIA

A partir de las competencias societales fundamentales’ definidas para el
conjunto de las Ciencias Sociales se han visualizado para este curso un conjunto
de competencias especificas. Ellas son:

Reconocer el papel estratégico de la economia en los procesos de crecimiento y
desarrollo durante la segunda mitad del siglo XX, especialmente en Uruguay;
comprender su incidencia en los cambios del mundo del trabajo y emitir opinién
fundada sobre las transformaciones que afectan al sector relacionado con el
espacio curricular profesional especifico.

Reconocer diferentes etapas y modelos en la Historia economica del pais, asi
como sus resultados; identificar diferentes causas de la inequidad, formas de
exclusién y marginalizacion econdmica, politica y cultural. Comprender la

importancia de actuar como ciudadano en forma activa y responsable en la

4 Manuel Fernandez Lopez, en “Fuentes para la transformacion curricular, Ciencias Sociales I”B.A. 1997, pag 301.
5 Marcelo Diamand, ob.cit. pags 116 y 120



defensa del medio ambiente, los recursos econdémicos y los valores
democraticos.

Interpretar documentos econdmicos escritos y reconocer su vinculacion con las
teorias contemporaneas, a las que puede identificar a través de sus principales
caracteristicas; percibir la importancia de la teoria econdmica para emitir
opinién fundamentada sobre hechos, modelos y procesos.

Reconocer y utilizar datos, indicadores bdasicos y conceptos econdmicos
relativos a los temas centrales del Programa y comunicarse a través de un
vocabulario basico, propio de la disciplina econémica y definido para este
curso, en forma adecuada.

Operar adecuadamente con diferentes formas de representacion grafica y
cuadros estadisticos: reconocelos e interpretarlos, construirlos y asimismo
decidir con criterio apropiado sobre su pertinencia.

Iniciar sus primeras experiencias en indagacidon econémica y comunicar sus
resultados en forma oral, grafica y escrita, individual o grupal. Operar en grupos
con mayor eficacia y evaluar con criterio adecuado el trabajo de su equipo y su
desempefio en él.

CONTENIDOS

1- INTRODUCCION A LA CIENCIA ECONOMICA

1.1- La economia como ciencia social.

1.2- Distintos niveles de analisis de la ciencia econémica:

1.2. A) Microeconomia: concepto y caracteristicas.

1.2. B) Concepto de Macroeconomia. Tendencias actuales:

- Mundializacién y globalizacion.

- La regionalizacién economica: MERCOSUR, NAFTA, etc.

- Politicas comerciales internacionales y el papel de los organismos
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especializados internacionales GATT, (OMC).
- Empresas transnacionales.
- El sistema monetario internacional.

1.3- Andlisis de las principales teorias econdmicas contemporineas: clésica,

marxista, neoclésica, keynesiana, neoliberal.
2- ANALISIS DE LA ECONOMIA URUGUAYA

2.1- Introduccidn al analisis de la evolucidon econdmica en el Uruguay:

Breve estudio de las diferentes etapas y modelos a través de una cronologia
economica: “Crecimiento hacia afuera” — “Crecimiento hacia adentro”- Los
ultimos afios.

- Conceptos de crecimiento y desarrollo.

2.2 La estructura del comercio exterior uruguayo.

2.3 El Estado uruguayo en perspectiva de larga duracidon

- Papel del Estado y sus funciones.
- El Estado empleador y empresario.

2.4- El Uruguay agropecuario

- Factores de produccién (mano de obra, capital, tierra).
- Distribucion y tenencia de la tierra.
- El pais agricola-ganadero: evolucion, permanencias y cambios.

2.5- El Uruguay industrial

- Las condiciones previas.
- La politica del Estado frente a la industria.
- Periodos y etapas. Estudios de casos.

2.6- “El pais de servicios”

- El papel del dinero.

- El sistema financiero. Mercado de capital.



- Financiacion del Estado.

- Deuda Interna y Externa.

- La intermediacién comercial y financiera.

- Transporte y comunicaciones nacional y regional. El desarrollo de las
telecomunicaciones.

- El turismo: importancia en el mundo contemporaneo y evolucion en el
Uruguay actual.

- La produccion cultural en el contexto latinoamericano y mundial.

2.7- Mercado de trabajo. Tendencias recientes

- Salario. Seguridad social
- Los jovenes y el mercado de trabajo en el Uruguay contemporaneo.
Repercusiones de las migraciones en la PEA.

- Propuestas frente a la crisis global actual.

PROPUESTAS METODOLOGICAS

Como la propuesta actual es similar a la del otro programa de Historia
Econdmica, con una carga horaria menor, se sugiere a los profesores hacer los
ajustes, fundamentados, que consideren pertinentes. Por ejemplo en la Unidad I
trabajar con glosario (ej: Economia: principios y aplicaciones, Economia para
no economistas, citados en la bibliografia).

(Qué tendria que saber un joven para comprender la economia actual?

Esta es la pregunta que inicialmente fundamentaba la propuesta de esta
asignatura en sus inicios.

Ahora, con la experiencia del tiempo transcurrido, la cuestion es:

(Qué deberia saber y comprender un joven sobre la economia actual para poder
desenvolverse adecuadamente en el mundo del trabajo y ejercer una ciudadania

responsable?
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- Para ello el docente realizara una ajustada seleccion de contenidos
programaticos que respondan esta pregunta, procurando equilibrar los
conocimientos que provienen de la disciplina econémica con aquellos
relacionados al proceso econémico del Uruguay y contemplando aspectos éticos
y legales imprescindibles en la formacion del bachiller.

- El docente deberd encarar el curso seleccionando diferentes estrategias
metodoldgicas que posibiliten la accion individual y grupal de los estudiantes
recordando que la capacidad para trabajar en equipos es una de las
competencias consideradas transversales de los Bachilleratos. También importa
destacar que al igual que se ha sugerido en el curso anterior, parece
imprescindible recordar que el docente debe explicitar al estudiante la
metodologia y el objetivo de su implementacion ya que se parte de la idea de
que el conocimiento y la aceptacion por parte del estudiante de estos aspectos,
lo convierte en actor responsable de los acontecimientos dentro del aula.

- Parece imprescindible priorizar el andlisis del sector econdmico vinculado al
espacio curricular profesional (ECP).También se sugiere recurrir — si existen y
son pertinentes- a ejemplos locales, para realizar los estudios de casos, ya sea
en la industria lactea, frigorifica, azucarera, o en experiencia de PYMES, entre
otros posibles (tanto desde la vision del trabajador, empresario y/o usuario).

- El disefio por competencias exige familiarizar al alumno con herramientas y
técnicas propias de la disciplina econdmica tales como: produccién y anélisis de
diferentes graficos, cuadros estadisticos, mapas econdmicos, etc. Por lo tanto
debera preverse en la planificacion un tiempo adecuado para ello.

- Del mismo modo para sistematizar el trabajo por competencias parece util

definir y seleccionar algunos conceptos considerados bésicos, pero no tinicos,

que parecen “claves” en tanto operan como jerarquizadores de contenidos



conceptuales minimos que el alumno deberia incorporar a lo largo del curso.
Estos conceptos, incorporados como una “red conceptual” muchas veces
también son estratégicos en una perspectiva de andlisis disciplinar de larga
duracion. Estos términos enunciados no suponen un agotamiento, son el inicio
de una construccidn que las Salas docentes deben completar.

RED CONCEPTUAL

Arancel- Atraso cambiario- Balanza comercial- Balanza de pagos- Bono-
Déficit fiscal- Desempleo- Subempleo- Deuda externa- Deuda publica-
Devaluacidon- Gasto publico- PBI- Salario real-Subsidio- Tipos de cambio-

Desarrollo-Sostenibilidad- Sustentabilidad- Remesas- Fuga de cerebros

EVALUACION

La evaluacion debe acompafiar la metodologia y reflejarla, con lo que se quiere
expresar que asi como ciertos contenidos tematicos son apropiados para
introducir algunos enfoques metodologicos, éstos deberan tener una estrecha
correspondencia con las formas de la evaluacion seleccionadas por el docente.
Al igual que se sugiere en "Orientaciones Metodologicas" del curso de Ciencias
Sociales-Historia, es importante explicitar qué se pretende a la hora de evaluar
y alertar sobre los aspectos que serdn considerados prioritarios por el docente.
Entendidos los estudiantes como sujetos que tienen su propia historia y que
como tales carecen de iguales recursos, disposiciones o habilidades; pareceria
apropiado realizar evaluaciones a través de diferentes formas, lo que permitiria
atender esa diversidad.

Asi por ejemplo, los trabajos pueden ser presenciales o extra-aulicos,
individuales o colectivos, que apelen a la evocacién del conocimiento o a la

reflexion fundada, que posibiliten la presentacion de informes o la bisqueda de
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materiales y su interpretacion.

Para continuar con la logica definida para el area de Ciencias Sociales, el
profesor debera valorar mas el esfuerzo personal y el proceso de superacién de
dificultades, que los logros finales.

Si bien deben existir instancias de evaluacion de resultados en momentos
especiales del curso, el docente no deberia perder de vista que la evaluacion es
un proceso complejo que debe ser realizado en todo momento de la vida escolar.
Al evaluar el profesor debe lograr una mirada integradora del estudiante: que
abarque aspectos cognitivos, operativos e instrumentales, asi como su
desempefio en lo grupal.

Se deberia incursionar en formas de autoevaluacion, ya que lo que importa es el
habituar al estudiante a reflexionar sobre el hacer y a pensar sobre la
especificidad de una situacion y su desempefio en ella.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA PARA EL DOCENTE

AGUIAR, César Salario, consumo, emigracion, mercado de empleo y
comportamiento demografico en el Uruguay de los setenta, Montevideo,
CIEDUR-FCU, 1981

AGUIAR, César, Uruguay pais de emigracion, Montevideo, EBO, 1982
ALONSO, Rosa, DEMASI, Carlos, Uruguay 1958-1968. Crisis vy
estancamiento, Montevideo, EBO, 1986

AROCENA, Rodrigo, La cuestion del desarrollo vista desde América
Latina.Una introduccién, Montevideo, Universidad de la Republica, Facultad de
ciencias, 1995

AROCENA, R. SUTZ, J. Navegando contra el viento, innovacién vy
subdesarrollo edit.  Esparia, 2003

BARRAN, José Pedro, NAHUM, Benjamin, Battle, Los estancieros y el



Imperio Britanico, 8 tomos, Montevideo, Banda Oriental, 1979-1987
BARRAN, José Pedro, NAHUM, Benjamin , Historia Rural del Uruguay
moderno, 7 tomos, Montevideo, EBO, 1967-1978

BERETTA, Alcides- JACOB, Raul, RODRIGUEZ VILLAMIL, Silvia,
SAPRIZA, Graciela, La industrializacion del Uruguay 1870-1925,Montevideo,
FCU, 1978

BERETTA, Alcides El imperio de la voluntad. Una aproximacion al rol de la
inmigracion europea y al espiritu de empresa en el Uruguay de la temprana
industrializacién, 1875-1930, Montevideo, coleccion Raices/ Ed. Fin de siglo,
1996.

BERGARA, Mario, BERRETTA, Nora, y otros, Economia para no
economistas, ,Departamento de Economia de la Facultad de Ciencias Sociales,
BYBLOS, Montevideo,1999.
BERTOLA, Luis, La industria manufacturera uruguaya 1913-1961,Montevideo,
Fac. de Ciencias Sociales, CIEDUR, 1991

CAETANO, Gerardo, JACOB, Ratl, El nacimiento del terrismo 1930-1933, (3
tomos), Montevideo, Banda Oriental, 1989-1991

CAETANO, Gerardo, ALFARO, Milita, Historia del Uruguay contemporaneo,
materiales para el debate, Montevideo, FCU, 1995

CAETANO, Gerardo, RILLA, José Pedro, Historia contemporanea del
Uruguay, De la colonia al Mercosur, Montevideo, CLAEH, Editorial Fin de
Siglo, 1994

CANCELA, Walter, MELGAR, Alicia, El desarrollo frustrado, Montevideo,
CLAEH-EBO 1985

CARDOSO, Ciro, PEREZ, Héctor, Historia economica de América Latina,
Barcelona, Grijalbo, 1979
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CARDOSO, Ciro, PEREZ, Héctor,, Los métodos de la Historia, (6ta Ed.)
Barcelona, Grijalbo, 1986

CASTELL, Manuel, HALL,Peter, Las tecnopolis del mundo. La formacién de
los complejos industriales del siglo XXI, Madrid, Alianza Editorial, 1994
CINVE, La crisis uruguaya y el problema nacional, Montevideo, CINVE-
EBO,1984

COURIEL, Alberto y LICHTENSZTEJN, Samuel, El FMI y la crisis
econdmica nacional, Montevideo, FCU, 1967

D ELIA, German, El Uruguay neobatllista, 1946-1959.Montevideo, EBO, 1982
FARAONE, Roque, De la prosperidad a la ruina. Introduccién a la historia
economica del Uruguay, Montevideo, ARCA, 1987

FAROPPA, Luis, El desarrollo econdémico del Uruguay, Montevideo, 1965
FAROPPA, Luis, Industrializacién y dependencia econdémica, Enciclopedia
uruguaya N° 46 Editores Reunidos-ARCA, 1969

FINCH, Henry, Historia econdmica del Uruguay contempordneo, Montevideo,
EBO, 1980

FORTUNA, J NIEDWOROK, N. PELLEGRINO, A, Uruguay y la emigracién
de Is setenta, Montevideo, CIESU- EBO, 1988

FREGA Ana, MARONNA, Ménica, TROCHON, Ivette, La reforma del agro:
una encrucijada para el batllismo (1911-1933) Montevideo, CLAEH 2 Tomos,
1983

FURTADO, Celso, La economia latinoamericana. Formacion histérica y
problemas contemporaneos, México, Siglo XXI, 1976

INSTITUTO DE ECONOMIA, El proceso econdmico del Uruguay,
Montevideo, Universidad de la Republica, 1969

INSTITUTO DE ECONOMIA, La economia, EBO, 2003



JACOB, Raul, Banca e industria, un puente inconcluso, Montevideo FCU, 1991
JACOB, Raul, Breve historia de la industria en el Uruguay, Montevideo FCU,
1981

JACOB, R -1915-1945 Las otras dinastias, Montevideo, Proyeccion, 1991
JACOB, R- Modelo batllista ;Variacion sobre un viejo tema?, Montevideo,
Proyeccion, 1988

JACOB R- Uruguay 1929-1938, depresion ganadera y desarrollo fabril,
Montevideo FCU, 1981

JACOB,Raul -Mas alla de Montevideo: los caminos del dinero, Montevideo,
Arpoador, 1996

KENWOOD A.G., LOUGHEED A. Historia del desarrollo econdmico
internacional, Madrid, Istmo,1972

LAMAS,M, PIOTTI Diosma- Historia de la industria en el Uruguay: 1730
1980, Montevideo, Camara de Ia industria, 1981

LEON, P-Historia econémica y social del mundo, tomo 6

LESSOURD, J. GERARD C-Historia econdémica mundial, Madrid, Vicens
Vives

LILLEY, S- Hombres, méquinas e historia. México, Ed. Siglo Veintiuno, 1986
MARTORELLI, Horacio, Urbanizaciéon y desruralizacion en el Uruguay,
Montevideo, FCU-CLAEH, 1978

MILLOT J. SILVA, C. SILVA, L. El desarrollo industrial del Uruguay,
Montevideo, Universidad de la Republica, 1973

MILLOT J. BERTINO, M. Historia econémica del Uruguay, T. I y II,
Montevideo, FCU, 1991

MORAES, I,Nella Unién: De la estancia tradicional a la agricultura moderna,

(1853-1965), Montevideo EBO, CINVE-CALNU, 1990
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MOCHON F., BEKER V- Economia: principios y aplicaciones. Buenos Aires.
Ed Mac Graw Hill, 1997

NAHUM, Benjamin, Empresas publicas uruguayas, Origen y gestion.
Montevideo, EBO, 1993

NAHUM, Benjamin, Evolucién de la deuda externa del Uruguay (1875-1939),
Montevideo EBO, 1995

NAHUM, Benjamin Manual de Historia del Uruguay, 2 tomos, Montevideo
EBO 195-1996

NOTARQO, Jorge-La politica econdmica en el Uruguay,1968-1974, Montevideo
EBO, 1984

RILLA,José Pedro, La mala cara del reformismo, Impuestos, politica y Estado
en Uruguay, Montevideo, ARCA, 1990

SANTOS M- Técnica, espaco, tempo. San Pablo. Hucitec Editora. 1996
SUNKEL,0 Y PAZ, P- -El subdesarrollo latinoamericano y la teoria del
desarrollo”. México. Siglo Veinte Ed, 1986

TERRA,Juan Pablo, HOPENHAYMER, Mabel, La infancia en el Uruguay
(1973-1984) Efectos sociales de la recesion y las politicas de ajuste,
Montevideo, CLAEH-EBO, 1986

TORTELLA,G, Introducciéon a la historia econdmica para historiadores,
Tecnos, Madrid, 1987

VAN DER WEE H .Prosperidad y crisis, 1945-1980 en Historia econdmica
mundial del siglo XX, Barcelona, Grijalbo, 1982-1986

WILLIMAN, J. Claudio, Historia econdémica del Uruguay, Montevideo,
Ediciones de la Plaza, 1984-86

ZUBILLAGA, Carlos, El reto financiero. Deuda externa y desarrollo en
Uruguay, 1903-1933, Montevideo ARCA-CLAEH, 1982



BIBLIOGRAFIA PARA EL. ALUMNO

En la medida en que no hay ningiin manual que se oriente en la direccion de
este curso, serd necesario que el docente seleccione con buen criterio capitulos o
partes de diferentes manuales seglin la tematica a estudiar, con especial empefio
en hacer la seleccion del material que permita construir el conocimiento referido
en un tiempo menor que el usual para el area (ej se sugiere el uso d¢ ROFMAN,
Alejandro, ARONSKIND, Matias, y otros, Economia, SANTILLANA,
Polimodal, Buenos Aires, 2000-2004.
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FUNDAMENTACION

El hombre contemporaneo y especialmente el joven, se halla en un mundo
desconcertante, condicionado por problemas generados por la cultura de lo
posmoderno caracterizado por los cambios constantes, la velocidad y saturacion
de la informacion, que lleva a un proceso de incomunicacion desde el punto de
vista interpersonal.

El consumo desmedido, donde el tener estd por encima del ser, la inestabilidad
laboral, implica estar continuamente en un estado de incertidumbre emocional.
El relativismo moral, que conlleva una pérdida de valores morales y éticos y
una confusidn en cuanto a qué camino seguir.

Todo esto plantea también conjuntamente un mundo de posibilidades que se
manifiesta principalmente en tres &mbitos: el de la comprensién y uso adecuado
de los conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos, el de su insercién en
el campo laboral y el de su participacion personal como ciudadano en una
sociedad democrética.

Segun el perfil de ingreso y las caracteristicas del alumno de la Educacion
Media Profesional y Formacioén Profesional Superior es posible visualizar que
su interés principal estd centrado en el mundo del trabajo. Los alumnos hoy
manifiestan particularmente un interés considerable, por todo aquello que se
refiere al hombre y su hacer, asi como por el esfuerzo que tienda a lograr una
mejor calidad de vida.

La asignatura Introduccion a la Filosofia se encuentra, en el Componente de
Formaciéon General, en un disefio curricular que propone una alternativa de
continuidad educativa y de culminacion de la Ensefianza Media Superior a los
egresados de los cursos de Educacion Media Profesional y Formacion

Profesional Superior. La propuesta esta dirigida a estudiantes de distintas



orientaciones que brinda el Consejo de Educacién Técnico-Profesional.
Enmarcada en la educacion permanente de los educandos, les permitira estudios
superiores, asi como la insercién en el mundo del trabajo como Técnico Medio.
Como las personas son, en si mismas dignas y libres, también han de serlo en el
ejercicio de su trabajo. La sociedad es, con respecto al individuo, el agente que
pone a su alcance los recursos que necesita para vivir con dignidad, recursos
que abarcan todas las necesidades humanas. Estos recursos, de tan diversos
géneros, se van creando y reproduciendo sin cesar, en virtud de la solidaridad
humana. A la profesion, entendida como aplicacion ordenada y racional de parte
de la actividad del hombre, le corresponde por su misma razén de ser una
funcién social. Como el trabajo es propio de la naturaleza humana, trabajando
en condiciones dignas, el hombre se realiza a si mismo y humaniza su entorno.
El desconocimiento de los delicados equilibrios que deben cuidarse para el
mejor resultado en el desarrollo de la relacion trabajo-medio, ha provocado el
actual desequilibrio ecolégico.

Por esta razon el fundamento para determinar el valor del trabajo no es en
primer lugar el tipo de trabajo que se realiza, sino el hecho de que, quien lo
ejecuta es una persona.

Asimismo, la insercidon social del hombre como trabajador requiere de una
actitud ética y un compromiso ineludible con el medio y con los conciudadanos
teniendo en cuenta, ademas, que los jovenes ejercen la ciudadania en una
sociedad democratica. De ahi la necesidad de incentivar en los alumnos la
capacidad reflexiva y critica, que les permita orientarse en el ejercicio de sus
acciones, sin dejar de tener en cuenta el panorama cientifico y especializado que
caracteriza el mundo de hoy.

Sera importante entonces considerar el aspecto ético y deontoldgico, pues no se
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puede desvincular el abordaje de los contenidos sin una orientacion definida en
cuanto a los valores que comprometen las relaciones asi como el desarrollo de la
fortaleza ética necesaria para cumplir cabalmente con los compromisos
profesionales que se asumiran.

Desde el punto de vista profesional, podria pensarse que la Filosofia no sea
necesaria para el horticultor, mecéanico, constructor, carpintero, productor, etc.
Pero esta seria una premisa falsa, ya que los estudios de cultura general, en la
medida que preparan y desarrollan facultades intelectuales, hacen al sujeto
pedagdgicamente mdas capaz de asimilar sus propios conocimientos especiales,
que una educacion puramente especializada.

El presente Curso de Introducciéon a la Filosofia presenta nucleos tematicos
problematizadores. De esta manera sera posible captar la atenciéon de los
Jovenes y conducirlos a plantearse cuestiones fundamentales que permitan
desarrollar las competencias, las aptitudes, las habilidades, las destrezas del
educando.

Constituir en problemas las interrogantes es una exigencia esencial a una
enseflanza que busca ser de naturaleza filosofica. Asimismo es necesario tener
en cuenta que, las herramientas metodolégicas que puede brindar la Filosofia,
mejoraran la actuacién profesional y permitiran que el individuo supere la
parcelacion de las especialidades, condicion imprescindible en la sociedad
actual.

La Educaciéon Media Superior Técnica- Profesional promueve la integracion de
un conjunto de aptitudes sociales, técnicas, tecnologicas y cientificas que
contribuyen al desarrollo integral de los educandos. Permite la adquisicion de
una cultura profesional que procura facilitar el transito de los jévenes al mundo

del trabajo'.

' Tomado del Programa Planeamiento Educativo. Area disefio y desarrollo curricular. Bachillerato Profesional. Curso
Técnico de Nivel Medio Plan de estudios 2008, Pag. 3.



Los egresados de este plan de estudios evidenciaran entre otras las siguientes
aptitudes:

- Buscar, seleccionar, interpretar y comunicar informacion cientifico-
tecnologica referida al area de formacion especifica.

- Desarrollar actitud ética, autonomia intelectual y pensamiento critico.

- Comprender el entorno social, econémico, cultural y ambiental en que viven.

- Saber convivir y trabajar en equipo, desempefiando diferentes roles y
desarrollando una actitud critica ante el trabajo personal y colectivo®.

OBJETIVOS GENERALES

“Esta asignatura contribuye a la estructuracion de un pensamiento auténomo y
critico por parte de los estudiantes que les permita comprender la dualidad
beneficio-prejuicio del desarrollo tecnoldgico, asi como desarrollar una actitud
ética en relacidn con su entorno social, econdémico, cultural y ambiental”.?

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Que el alumno sea capaz de:

- Comprender el sentido de la asignatura, conocer los objetivos del curso de
Filosofia, clarificar y orientar sus expectativas, dar una idea clara y breve de qué
es la Filosofia y su relacién con otros modos de pensamiento y de la accion
humana.

- Desarrollar los habitos de pensamiento y reflexion que capaciten al alumno
para el enfoque critico de los problemas.

- Comprender el entorno social, econdémico, cultural y ambiental en que viven.

- Tomar consciencia de la relacion entre el ser humano y su entorno, asumiendo

el compromiso con responsabilidad.

> Tomado del Programa Planeamiento Educativo. Area disefio y desarrollo curricular. Bachillerato Profesional. Curso
Técnico de Nivel Medio Plan de estudios 2008, Pag. 4.
3 Tomado del Programa Planeamiento Educativo. Area disefio y desarrollo curricular. Bachillerato Profesional. Curso
Técnico de Nivel Medio Plan de estudios 2008, Pag. 5.
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- Descubrir el valor del trabajo y la profesion.

- Tomar conciencia de la responsabilidad social y ética implicita en toda

actividad laboral, técnico-profesional.

CONTENIDOS

NUCLEOS
TEMATICOS

OBJETIVOS

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

1) FILOSOFIA

El objeto de la Filosofia

Comprender el sentido de la asignatura,
conocer los objetivos del curso de
Filosofia, clarificar y orientar sus
expectativas, dar una idea clara y breve de
qué es la Filosofia y su relacién con otros
modos de pensamiento y de la accion
humana

Analisis
fuentes.

y comentarios de textos

.La actitud filoséfica.
Problema filos6fico

Desarrollar los habitos de pensamiento y
reflexion que capaciten al alumno para el
enfoque critico de los problemas.

Abordaje de un problema filosofico
relacionado con las unidades que seran
analizadas a continuacion.

entorno.

compromiso con responsabilidad.

2) ELHOMBRE Y SU

ENTORNO

El hombre y su Tomar consciencia de la relacién entre el | Anélisis del concepto de
compromiso con el ser humano y su entorno, asumiendo el | responsabilidad moral. Puesta en

comun. Video-forum.

Libertad y
responsabilidad moral y
social.

Comprender el entorno social, econémico,
cultural y ambiental en que viven.

Estudios de casos .

3) TRABAJO Y ETICA
PROFESIONAL

El trabajo como
expresion del obrar
humano y su sentido en
la realizacion personal y
comunitaria.

Descubrir el valor del trabajo y la
profesion.

Reconocer los distintos tipos de
trabajos y su alcance e importancia para
el orden social

La ética profesional

Tomar conciencia de la responsabilidad
social y ética implicita en toda actividad
laboral, técnico-profesional

Construir un decalogo adaptado al
ambito profesional que le compete a
cada orientacion

PROPUESTA METODOLOGICA

La necesidad de la reflexion filoséfica se hace patente cuando se intenta trabajar

en equipos, para lo cual se requieren de los alumnos una argumentacion critica,

una fundamentacion clara y precisa, con organizacion y coherencia logica, asi




como objetivos definidos, debatidos y contrastados con otras personas.

El papel del docente y de los alumnos ha variado en la actualidad desde el punto
de vista de su relacion interpersonal. El docente cumple el rol de orientador del
grupo y los alumnos se han convertido en investigadores activos de su propio
aprendizaje.

El hilo conductor de la metodologia a emplear es el fomento del trabajo activo,
autonomo, critico, participativo, dialogal, inquisitivo y creativo del alumno,
elementos fundamentales para el autoconocimiento e interrelacion con los
demas.

Trabajar en un ambito de comunidad de indagacion con espiritu de cooperacion,
prudencia, confianza y tolerancia pluricomprensiva, contribuird a la formaciéon
de personalidades independientes con capacidad de juicio propio, duefias de sus

actos y en consecuencia, responsables.

EVALUACION

La evaluacion se plantea en funcion de las aptitudes explicitadas en los
objetivos propuestos con anterioridad asi como del diagnostico previo del grupo
y de cada alumno, de acuerdo a sus posibilidades reales, realizado por el
docente a cargo.

La evaluacion serd continua, valorando por un lado el esfuerzo, la dedicacion y
los resultados obtenidos por el alumno con su propio trabajo y por otro lado
pretendiendo que desde la reflexion filoséfica, realice el abordaje de problemas
referidos al area especifica de cada curso, en una doble implicancia: tomando
conciencia de estos problemas y asumiendo el compromiso ético y social, en
el ejercicio de su profesion.

La evaluacion para los estudiantes tendrd un caracter global, total e integral y se



&

Consejo de Educacién

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

procurara realizar en el desarrollo del mismo y se aplicaran técnicas variadas.
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FUNDAMENTACION

El presente curso estd contenido en un plan de estudios que ofrece a los
estudiantes que egresaron de los cursos de Educacion Media Profesional o de
Formacion Profesional Superior un nuevo trayecto de un afio de duracion, que
una vez aprobado, permitird el ingreso a los cursos de nivel terciario del CETP
—UTU, asi como a la formacién docente.

El Bachillerato Profesional estd organizado en componentes, ellos son:
Formacioén General, Profesional Cientifico Tecnologico, Practica Profesional,
Optativo y por ultimo el Descentralizado.

El Componente de Formacion General, esta integrado por asignaturas comunes



a todas las orientaciones que pretenden completar la formacion integral
necesaria de un bachiller. Entre otras asignaturas que lo constituyen, esta
Matematica:

A los efectos de contextualizar este curso dentro de lo que es el trayecto ya
recorrido por el estudiante, corresponde recordar que los mismos tuvieron su
ultimo curso de Matematica (con caracter de formacion general), en primer afio
con igual carga horaria que la destinada para el presente (3 horas) y un curso de
Matematica Aplicada en segundo afio (2 horas).

La intencionalidad al incluir nuestra asignatura en el disefio curricular, es que la
misma complemente su formacién integral y le aporte ademds herramientas
metodoldgicas y conceptuales aplicables al aprendizaje de otras disciplinas que
integran el curriculo.

OBJETIVOS

Maés alla de la adquisicién de conceptos matematicos especificos, la ensefianza

de la matemadtica pretendera facilitar que los egresados hayan comenzado los
procesos que les permitiran:

- Entender la importancia de la matematica para el desarrollo de otras ciencias.

- Utilizar los conceptos y procedimientos matematicos adquiridos en la
resolucion de problemas de la vida, de la especialidad técnica elegida y de otras
especialidades o disciplinas.

- Desarrollar y poner en practica su capacidad de analisis ante una situacion
problemdatica y razonar convenientemente, seleccionando los modelos vy
estrategias en funcion de la situacion planteada.

- Utilizar los conceptos y procedimientos matematicos adquiridos en la
resolucion de problemas de la vida, de la especialidad técnica elegida y de otras

especialidades o disciplinas.
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- Desarrollar y poner en practica su capacidad de analisis ante una situacion
problematica y razonar convenientemente, seleccionando los modelos y

estrategias en funcion de la situacion planteada.

CONTENIDOS

UNIDAD 1: Funciones Polindmicas. Funciones Racionales.

- Funcioén, concepto y definicion. Representaciones. Propiedades.

- Gréafica de una funcion.

- Funcién polindmica. Graficas. Operaciones.

- Division por (x-a). Esquema de Ruffini.

- Ley del resto.

- Raiz de un polinomio. Teorema de Descartes.

- Descomposicion factorial y sus consecuencias.

- Estudio del signo de funciones polindmicas. Resoluciéon de Inecuaciones.
- Funcion racional. Signo de la funcion racional.

- Graficas de funciones racionales. Nocién de limite de una funcidn. Asintotas.
Resolucion de inecuaciones.

Competencias especificas:

- Sumar y multiplicar polinomios.
- Conocer la division de polinomios.

- Dividir un polinomio por (x —a) y (ax +b) utilizando la regla de Ruffini.

- Demostrar: la ley del resto, el teorema de Descartes.

- Conocer el teorema de la descomposicion factorial y saber aplicarlo a
situaciones concretas.

- Conocer las reglas de raices evidentes.

- Utilizar la regla de Ruffini en polinomios de grado “n” con n-2 raices

evidentes para escribir su descomposicion factorial.



- Estudiar el signo de una funcion polinémica.

- Obtener el limite de una funcidn por aproximacion de valores funcionales.

- Determinar el limite de una funcién dada por su grafica.

- Introducir funciones definidas por intervalos (“funciones partidas™), y la
funcion valor absoluto.

- Identificar la existencia del limite de una funcién en un punto de su dominio y
calcularlo.

UNIDAD 2: Limites, continuidad y derivada en funciones polindOmicas vy

racionales.

Contenidos:

- Limite funcional finito. Interpretacion grafica. Unicidad del limite.
Conservacion del signo. Limites infinitos cuando la variable tiende a un valor
finito o a infinito. Limites laterales.

- Operaciones con limites. Indeterminaciones. Calculo de limites de funciones
polinémicas y racionales. Infinitos equivalentes. Ordenes. Asintotas.

- Continuidad de una funcién en un punto y en un intervalo [a, b]. Funciones
continuas en su dominio.

- Extremos absolutos. Enunciado y aplicaciones de los teoremas de Bolzano y
Weierstrass.

- Tasa de variacion media o razén media de cambio entre magnitudes. Tasa
de wvariacion instantdnea o razén instantanea de cambio entre
magnitudes. Interpretacion grafica. Derivada de una funcién en un punto.

- Relacioén entre derivabilidad y continuidad. Puntos singulares.

- Derivada de las funciones: f(x) =k, f(x)=x, f(x)=x* f(x)=x" . Derivada de la
adicion, multiplicacion, division de funciones. Funcién derivada.

- Extremos relativos. Estudio del signo de la funcion derivada: Crecimiento,
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decrecimiento, determinacion de extremos relativos de funciones. Condicion
necesaria para la existencia de extremos relativos.
- EARG de funciones. Resolucion de problemas de optimizacion.

Competencias especificas:

- Calcular el limite de una funcién aplicando las propiedades de la adicion,
multiplicacion y/o division de funciones.

- Reconocer la continuidad de una funcién en un punto o en un intervalo a partir
de su grafica.

- Reconocer la diferencia entre la existencia y la continuidad de una funcién en
un punto de su dominio.

- Calcular limites laterales y determinar la existencia del limite de una funcién
en un punto y su continuidad.

- Determinar las asintotas horizontales o verticales de las funciones racionales.

- Comprender y reconocer los conceptos de: variacion y tasa de variacion de una
funcion.

- Calcular la tasa de variacion en un punto.

- Reconocer la derivada en un punto como indicador de la rapidez de variacién
de la funcién en ese punto.

- Comprender el concepto de funcion derivada.

- Conocer la definicién de derivada en un punto.

- Deducir la derivada de las funciones: f(x)=k, f(x)=x, f(x)=x%, f(x)=x" .

- Interpretar geométricamente la derivada de una funcién en un punto.

- Bosquejar curvas que no sean derivables en un punto.

- Construir la grafica de una funcion a partir de condiciones dadas: limite en un
punto, discontinuidades, variacion, etc.

- Deducir del grafico de una funcién la variacion de la funcién derivada,



utilizando el coeficiente angular de las rectas tangentes.

- Resolver problemas de optimizacién en que intervengan a lo sumo funciones
polindémicas de tercer grado incluidas en situaciones vinculadas a la economia,
la geometria o alguna area técnica.

UNIDAD 3: Funciones exponenciales y logaritmicas.

Contenidos:

- Funciones: exponencial y logaritmica. Funcion inversa. Composicion de
funciones.

- Limites. Limite de la funcién compuesta. Infinitos equivalentes. Ordenes.
Infinitésimos equivalentes.

- Continuidad de la funcién compuesta.

- Derivada de las funciones exponencial y logaritmica. Derivada de la funcién
compuesta.

- Estudio de funciones exponenciales y logaritmicas compuestas con funciones
polindémicas y racionales.

Competencias especificas:

- Calcular el limite de una funcién aplicando las propiedades de la suma,
producto y/o divisidon de funciones.

- Conocer las principales propiedades de las funciones exponenciales y de las
funciones logaritmicas: dominio, recorrido, continuidad, monotonia, tendencias
y crecimiento.

- Resolver ecuaciones que implique la utilizacion de la definicién de logaritmo
y sus propiedades.

- Inferir la variacion de una funcién a partir de la formula de la funcién y de su
funcion derivada.

- Conocer y aplicar la derivada de la funcion compuesta.
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- Construir la grafica de una funcion a partir de condiciones dadas: limite en un
punto, discontinuidades, variacion, etc.
- Resolver problemas de optimizacion que involucren las funciones estudiadas.

METODOLOGIA

La combinacion entre métodos de ensefianza se justifica pues:

Distintos tipos de contenidos y competencias necesitan formas de ensefianza
diferentes.

La diversidad de cada grupo de alumnos y el momento que ese grupo esta
vivenciando, implica distintas formas de enfocar los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

Las caracteristicas particulares de cada docente y su forma de interactuar con el
grupo, condiciona la eleccion de los métodos de ensefianza.

En cuanto a la metodologia a seleccionar esta debe tender a facilitar el trabajo
autonomo de los alumnos, potenciando las técnicas de indagacién e
investigacion, asi como las aplicaciones y transferencias de lo aprendido a la
vida real.

A la hora de seleccionar la metodologia a utilizar, habra que tener en cuenta:

- El nivel de desarrollo de los alumnos.

- Priorizar la comprension de los contenidos sobre su aprendizaje mecénico.

- Posibilitar el auto aprendizaje significativo.

- Considerar los conocimientos previos de los alumnos antes de la presentacion
de nuevos contenidos.

- Favorecer el desarrollo de la actividad mental de los alumnos mediante
actividades que impliquen desafios.

En todo momento se debe animar al alumno a que aprenda a ejercer la libertad

de eleccion, que él mismo no se imponga restricciones, que deje de considerarse



un sujeto pasivo (que concurre a clase a recibir conocimiento) y comprenda que
es parte activa del proceso de ensefianza y aprendizaje: los alumnos deben
“hacer matematica”.

EVALUACION

EVALUACION DEL APRENDIZAJE DEL ALUMNO

El objeto de evaluacidn es el proceso de aprendizaje del alumno y no la persona
del alumno.

El punto de partida del proceso de ensefianza debe ser conocer los saberes, los
procedimientos y las actitudes con los que los estudiantes abordarin el
aprendizaje de una unidad. Para lograr esta evaluacion diagnostica el docente
debera disefiar los instrumentos adecuados ya que no es lo mismo investigar
conocimientos previos que investigar actitudes.

La evaluacion formativa consiste en valorar a lo largo del proceso diferentes
aspectos del aprendizaje, como son:

- Actitud adecuada y hébito de trabajo suficiente.

- Facilidad para crear o escoger estrategias convenientes.

- Capacidad de abstraccion para crear objetos matematicos a partir de la
experiencia observada.

- Capacidad de descubrir y formular relaciones.

- Aparicion de errores.

De las diferentes instancias los docentes obtienen informacion referida al
proceso que los estudiantes van realizando respecto a los objetivos del curso y
los estudiantes reciben informacion respecto a sus logros alcanzados, fortalezas
y debilidades. Dado que esta informaciéon es imprescindible a los efectos de
reorientar y realizar los ajustes necesarios en la planificacion del trabajo y

detectar dificultades, es necesario que se mantenga una frecuencia y que se



Consejo de Educacién

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

utilicen instrumentos y técnicas variados.

La evaluacion sumativa se realizard al finalizar el proceso de aprendizaje de la
unidad sobre la que se pretende evaluar. Sin embargo a los efectos de mantener
informados a los alumnos de lo que son sus logros, resulta aconsejable en este
nivel, que las evaluaciones sean con caracter mensual.

En estas instancias, se tratard de ver el grado de concrecion de los objetivos
programados que partiendo de la informacion obtenida en la evaluacién
diagnostica tenga en cuenta todo el proceso realizado por los estudiantes.
Evaluacion del disefio de la unidad:

Es conveniente evaluar el disefio de la unidad didactica analizando y
registrando:

- Si los contenidos se han tratado con la profundidad adecuada.

- Si los objetivos han resultado adecuados.

- Si la metodologia ha sido la conveniente.

- Si los medios empleados han sido idoneos o inconvenientes.

BIBLIOGRAFIA

De la bibliografia existente, destacamos:

- Calculo, conceptos y contextos. James Stewart. International Thomson
Editores.

- Bachillerato Matematicas. Tomos: 1, 2 y 3. J. Colera Jiménez, M. De Guzman
Ozamiz. Editorial Anaya.

- Aplicaciones de la Derivada. Profs. A. Colo, H. Patritti. UTU.

- Precalculo. Raymond A. Barnett. Editorial Limusa

- Célculo con geometria analitica. Earl W. Swokosky.

- Calculo infinitesimal. M. Spivak.

- Matematica Sexto. O. Balparda, L. Lois, M. Sbarbaro.



2) Pase a la Direccion de Comunicaciones para su publicacion en la pagina web

y siga al Departamento de Administracion Documental para comunicar a la

Administracion Nacional de Usinas y Trasmisiones Eléctricas, a los Programas

de Educacién en Procesos Industriales, de Planeamiento Educativo, a la

Direccién de la Escuela Técnica de Paso de los Toros, al Referente de Energias

Renovables y a la Mesa Permanente de la Asamblea Técnico Docente y dar

cuenta al Consejo Directivo Central. Hecho, archivese.
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