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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 6311/17
Res. 2185/18
ACTA N° 161, de fecha 14 de agosto de 2018.

VISTO: La solicitud de aprobacion de los Programas del Curso de Educacion
Media Profesional de Conservacion de Recursos Naturales, correspondientes a
1°y 2° afio, presentada por el Departamento de Desarrollo y Disefio Curricular;

RESULTANDO: I) que los mismos son elevados por la Directora del Programa

de Educacion para el Agro, Ing. Agr. Susana LERENA;

II) que a fs. 78 y 79, el Referente de Biologia y Ciencias Experimentales y la
Comision de Ruralidad, como representantes de la Mesa Permanente de
Asamblea Técnico Docente, no presentan objeciones respecto al contenido de
obrados;

CONSIDERANDQO: que este Consejo entiende pertinente aprobar los

mencionados Programas;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION _TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Aprobar los Programas del Curso de Educacion Media Profesional
Conservacion de Recursos Naturales correspondientes a 1° y 2° afio que a

continuacion se detallan:



PROGRAMA
Caodigo e
en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 750 Proteccion al Medio Ambiente
ORIENTACION 239 Conservacion de Recursos Naturales
MODALIDAD - -
ANO 1° 1°
TRAYECTO - -
SEMESTRE - ——-
MODULO
AREA DE ASIGNATURA 103 Conservacion de Recursos Naturales
ASIGNATURA 0707 Conservacion de Recursos Naturales
ESPACIO o COMPONENTE Profesional
CURRICULAR ©
MODALIDAD DE|
APROBACION
DURACION DEL CURSO Horas totales: 64 | Horas semanales: 2 Cantidad de semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: Resolucion Exp. N°6311/17 | Res. N°2185/18 | ActaN°® 161 | Fecha 14/08/18
09/11/17 del CETP
FUNDAMENTACION

La conservacion de los recursos naturales en dreas naturales, requiere que el
personal que actué en ellas, disponga de conocimientos tedricos de cardacter
basico sobre ésta temdtica. Se buscara aqui introducir los conceptos
fundamentales en la materia, asi como la historia de los recursos naturales y su
importancia en nuestra region, dispuesto esto, sera necesario introducir el como
conservarlos.

En el 1° ano se estudiaran los conceptos basicos, que permitan la comprension y
la reflexion del Desarrollo Sustentable en relacion al buen uso de los recursos
naturales.

OBJETIVOS

Brindar los conocimientos basicos en referencia a los recursos naturales,

reconocer su importancia y su relacion con el desarrollo sustentable.
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CONTENIDOS

1. Unidad 1 — Recursos Naturales — Conceptos tedricos fundamentales

1. Recursos naturales renovables y no renovables, conservacion y preservacion.
ii. Desarrollo sustentable, sostenibilidad, evaluacién de la sostenibilidad,
indicadores.

iii. Impacto ambiental, concepto, importancia, relacion con la legislacion
nacional e internacional.

2. Unidad 2 — Historia de los recursos naturales y su importancia en América

Latina

i. UICN — Importancia en América Latina.

ii. Resefia historica e importancia de la implementacion del SNAP en el
Uruguay. Ley N° 17.234.

iii. Politicas y Normativas vigentes con respecto a los recursos naturales en el
Mercosur.

iv. Politicas y Normativas sobre recursos naturales en Ameérica del Sur.

3. Unidad 3 — Qué es un recursos natural v cdmo conservarlo

1. Agua:

- concepto.

- origen e importancia.

- recursos hidricos del Uruguay.

- regulacion de rios, lagunas y acuiferos.

- Acuifero Guarani, importancia y Marco Legal en el Mercosur.

- Usos del agua superficial y subterranea.

- Contaminacidn (se profundiza en quimica y monitoreo ambiental).
ii. Suelo:

- Concepto.



- Evolucion de los suelos del Uruguay en la region (se profundiza en geologia).
- Clasificacion de suelos.

- Evolucidn del suelo en el Uruguay y su correlacion taxonomica con los fosiles.
- Aptitud de los suelos. Indice CONEAT.

- Geomorfologia, erosidon geoldgica, antropica, hidrologica, eolica, etc.

- Contaminacion, organica, inorganica y antrépica (se profundiza en quimica).
iii. Aire:

- Concepto.

- Origen e importancia.

- Contaminacion (se profundiza en quimica).

- Cumbres Mundiales sobre cambio climatico.

- Importancia de la energia edlica (se profundiza en fisica)

iv. Flora y fauna:

- Estos conceptos seran dados en la asignatura.

Biodiversidad.

METODOLOGICA

En funcién de los contenidos tematicos de la Asignatura, el desarrollo de la

misma debera dirigirse a la participacion del alumno, buscando la
motivaciéon del mismo mediante técnicas pedagdgicas que permitan la
asimilacion y aplicacion de los conceptos tedricos en situaciones practicas, de
forma de desarrollar las capacidades requeridas para actuar con eficiencia en
situaciones que asi lo requieran durante el ejercicio de su actividad laboral.

EVALUACION

La evaluacién es un proceso complejo que permite obtener informacion en
relacion con las actividades de ensefianza y aprendizaje para comprender su

desarrollo y tomar decisiones con la finalidad de mejorarlas.
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Esencialmente la evaluacion debe tener un caracter formativo, cuya principal
finalidad sea la de tomar decisiones para regular, orientar y corregir el proceso
educativo.

Este caracter implica, por un lado conocer cuales son los logros de los
alumnos y donde residen las principales dificultades, lo que permite
proporcionarles la ayuda pedagodgica que requieran para lograr el principal

objetivo: que los alumnos aprendan.

La evaluacion serd, sistematica, continua y formativa, buscando permitir una
inmediata retroalimentacion durante el proceso de ensefianza — aprendizaje.
BIBLIOGRAFIA

- Alexander y otros. 2006. Biologia Ed. Pretice Hall. Ultima edicién.

- Anzalone A y otros. Cursos de biologia. Cuarto afio. Ediciones
Ciencias Biologicas 35 | edicion.

Anzalone A. 2000. Manual de Zoologia Tomos I, II, III, IV, V.
Ediciones. Ciencias Blologicas

- Audesik T y Audesik G. 1997. Biologia 1, 2, 3 Unidad en la
Diversidad.

Anatomia y Fisiologia Animal. Evolucion y Ecologia. Prentice Hall.
Cuarta Edicion.

- Camp WG y Daugherty TB. 2005. Manejo de Nuestrs Recursos naturales.
Editorial Thomson.

- Cuniglio F. Barderi MG. 1998. Biologia y Ciencias de la tierra. Buenso
Aires. Santillana. Polimodal.

- De Leon MJ y Gasdia V. 2008. Biodiversidad del Uruguay. Editorial Fin
del Siglo.

- Duran A. y Garcia F. 2007. Suelos del Uruguay. Origen, clasificacion, manejo



y conservacion. Vol. I y II. Edirorial Hemisferio Sur.

- Rama E. y Clermont I. 1996. El coédigo de la vida. Biologia 4. ler
Ano Bachillerato Diversificado. Textos del Sur.

- Villee C. y otros. 1992. Biologia. 2da edicion. Interamericana Mc Graw —

Hill.

PROGRAMA

Cédigo N 5

en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 750 Proteccion al Medio Ambiente
ORIENTACION 239 Conservacion de Recursos Naturales
MODALIDAD ss5m i
ANO 20 20
TRAYECTO ——- -
SEMESTRE ——- -
MODULO
AREA DE .,
ASIGNATURA 103 Conservacion de Recursos Naturales
ASIGNATURA 0707 Conservacion de Recursos Naturales
ESPACIO 0
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE|
APROBACION
DURACION DEL . . ; )
CURSO Horas totales: 96 | Horas semanales: 3 Cantidad de semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucion | Exp. N°6311/17 | Res. N°2185/18 | Acta N° 161 Fecha 14/08/18
09/11/17 del CETP

FUNDAMENTACION

A partir de los conocimientos adquiridos en Conservacion de los Recursos

Naturales 1, se abordara la realizacion de un proyecto como propuesta
pedagogica.

A través del mismo, el alumno elegird un tema, disefiara un plan de trabajo,
mediante la utilizacion del método cientifico, siendo capaz de estimar el

impacto ambiental, visualizar el o los problemas a intervenir, presentar y
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comunicar en forma organizada la informacion resultante de su investigacion a
través de distintos medios tecnoldgicos.
OBJETIVOS

A través de la metodologia se buscara:

- Tomar contacto con el concepto de proyecto como herramienta de trabajo
individual y colectiva.

- Conformar un grupo de trabajo y elegir el tema a desarrollar.

- Contribuir a la construccién del proyecto a través de herramientas bdsicas
como punto de partida para el estudio de los objetivos planificados.

- Describir coherentemente procesos y caracteristicas del ambiente donde se
encuentra el lugar de estudio.

- Interpretar antecedentes.

- Conocer y estudiar la bibliografia referente al tema elegido.

- Realizar las actividades disefiadas en forma organizada y calendarizada.

- Recurrir a la orientacion docente en forma continua individual y colectiva.

- Registrar los datos obtenidos en forma rigurosa y cientifica.

- Discutir y analizar los datos obtenidos.

- Utilizar con eficacia los materiales disponibles.

- Elaborar y presentar informes de avance del proyecto.

- Elaborar informe final.

- Presentacion y discusion de resultados obtenidos.

CONTENIDOS

1. Unidad 1 — Elementos preliminares para el trabajo en proyecto

Concepto de proyecto:
- Eleccion de un tema.
- Presentacion de herramientas basicas para la elaboracion.

- Disefio de un plan de trabajo en base a los recursos disponibles, incluido el



tiempo.
- Establecer un método de registracion que sustente el trabajo a realizar.

2. Unidad 2 — Formalizacion del proyecto

i. Vizualizar el o los problemas a intervenir y/o resolver.
ii. Definicién de objetivos.

iii. Estudio de antecedentes.

iv. Analisis bibliografico.

v. Proyeccion en el tiempo de la ejecucion del proyecto.
vi. Materiales y métodos a utilizar.

3. Unidad 3 — Evaluacidn de resultados y elaboracion de presentacion final

i. Analizar, valorar y reflexionar sobre los resultados obtenidos.
ii. Establecer conclusiones.

iii. Aplicar autoevaluacion.

iv. Estimar impacto ambiental.

METODOLOGICA

En funcion de los contenidos tematicos de la Asignatura, el desarrollo de la

misma debera dirigirse a la participacion del alumno, buscando la
motivacion del mismo mediante técnicas pedagdgicas que permitan la
asimilacidn y aplicacion de los conceptos tedricos en situaciones practicas, de
forma de desarrollar las capacidades requeridas para actuar con eficiencia en
situaciones que asi lo requieran durante el ejercicio de su actividad laboral.
EVALUACION

La evaluacion es un proceso complejo que permite obtener informacion en

relacion con las actividades de ensefianza y aprendizaje para comprender su
desarrollo y tomar decisiones con la finalidad de mejorarlas.
Esencialmente la evaluacion debe tener un caracter formativo, cuya principal

finalidad sea la de tomar decisiones para regular, orientar y corregir el proceso
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educativo.

Este caracter implica, por un lado conocer cuéles son los logros de los
alumnos y donde residen las principales dificultades, lo que permite
proporcionarles la ayuda pedagégica que requieran para lograr el principal

objetivo: que los alumnos aprendan.

La evaluacién serd, sistematica, continua y formativa, buscando permitir una
inmediata retroalimentacion durante el proceso de ensefianza — aprendizaje.
BIBLIOGRAFIA

- BACHELARD, G.La formacion del espiritu cientifico. Buenos Aires. Argos.
1948.

- HERNANDEZ SAMPIERI R. et al. Metodologia de la Investigacion. México.
Mac Graw Hill. México.1997.

- RUIZ, Ramoén El método cientifico y sus etapas. México. 2007

PROGRAMA

Codigo .

en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 750 Proteccion al Medio Ambiente
ORIENTACION 239 Conservacion de Recursos Naturales
MODALIDAD - -—-
ANO 1° 1°
TRAYECTO - ---
SEMESTRE -—- ---
MODULO
AREA DE ASIGNATURA 295 Espacio Geografico
ASIGNATURA 1476 Espacio Geografico
ESPACIO 0
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE|
APROBACION
DURACION DEL CURSO | Horas totales: 96 | Horas semanales: 3 Cantidad de semanas: 32
FFecha de | N°
Presentacion: | Resolucion Exp. N°6311/17 | Res. N°2185/18 | ActaN° 161 Fecha 14/08/18
09/11/17 del CETP




FUNDAMENTACION

La conservacion de los Recursos Naturales requiere que el egresado disponga

del marco conceptual que proveen las Ciencias Geograficas, en lo que refieren a

aspectos biofisicos y humanos.
OBJETIVOS

Al completar el curso el alumno habra desarrollado las capacidades y

habilidades necesarias para la interpretacion y representacion espacial de
lugares y regiones con todos sus componentes naturales, sociales y culturales.
CONTENIDOS

- Introduccidn a la representacion grafica: cartografia, graficos y diagramas.

- Interpretacion de fotografia aérea e imagen satelital.

- Geomorfologia.

- Biogeografia: bidsfera y ecosistemas.

- Climatologia: tiempo y clima.

- Hidrologia: ciclo del agua en la naturaleza.

- Geografia humana: distribucion y estructura de la poblacion.

- Geografia del Uruguay: aspectos fisicos-naturales y sociales del territorio
uruguayo.

PROPUESTA METODOLOGICA

Alternar el trabajo de aula con salidas de campo.

Trabajar materiales audiovisuales y la practica cartografica.

Desarrollar el trabajo en equipo de alumnos, optimizando los recursos
disponibles.

Coordinar actividades y desarrollos con las demas asignaturas: Biodiversidad y
Recursos Naturales.

EVALUACION

Evaluacion sistematica, continua y formativa, haciendo hincapié en los procesos
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procedimentales y actitudinales.

BIBLIOGRAFIA

DEAGOSTINI (1994), Planeta Tierra. Barcelona. Ed. Planeta.

DOLFUS (1976), El espacio geografico. Barcelona. Ed. Oikos-tau.

DURAN C/BAXENDALE (1999), Mundo contemporanco. Buenos Aires.

Troquel.

LACOSTE-GHIRARDI (1983), Geografia General Fisica y Humana.
Barcelona. Ed. Oikos-tau.

MICROSOFT (2006), Enciclopedia Encarta 2006. CD ROM.

REBORATTI (1999), Ambiente y Sociedad. Conceptos y Relaciones. Buenos
Aires. Ed. Planeta

PROGRAMA

Codigo —_— .

en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 750 Proteccion al Medio Ambiente
ORIENTACION 239 Conservacion de Recursos Naturales
MODALIDAD - -
ANO 1° 1°
TRAYECTO - -
SEMESTRE --- -
MODULO
AREA DE ASIGNATURA 591 Practica, Manejo y Mantenimiento de Equipos
ASIGNATURA 2512 Prictica, Manejo y Mantenimiento de Equipos
ESPACIO 0
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE|
APROBACION
DURACION DEL CURSO | Horas totales: 96 Horas semanales: 2 Cantidad de semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucion | Exp. N° 6311/17 Res. N°2185/18 ActaN° 161 | Fecha 14/08/18
09/11/17 del CETP




FUNDAMENTACION

La conservacion de los recursos naturales en dareas naturales, requiere que el
personal que actué en ellas, disponga de las habilidades de manejo y
mantenimiento de equipos especificos y generales necesarios para el abordaje
de la tarea que le compete.

En el 1° afio se estudiaran los conceptos basicos referidos al manejo y
mantenimiento de equipos tanto de campo, de registro, de apoyo, de
campamento, de comunicacion y de orientacion, con énfasis en la experiencia
practica.

OBJETIVOS

Brindar los conocimientos y habilidades para el buen desempefio de las

tareas asignadas mediante el uso de equipos especificos y generales.
CONTENIDOS

1. Manejo de PC a nivel de usuario (procesador de textos y planillas

electronicas).

2. Fotografia (nociones de fotografia documental, uso de camaras
convencionales y digitales).

3. Manejo de herramientas de mano (hacha, machete, etc).

4. Nociones de mecanica ligera (Motores diésel y a nafta (dos y cuatro
tiempos).

5. Motobombas y generadores a combustible.

6. Otros equipos de provision de electricidad (paneles solares, edlicas).

7. Motosierras (uso, medidas de seguridad, mantenimiento basico).

8. Manejo de vehiculos (motobicicletas, vehiculos doble traccion y tractores).

9. Comunicaciones (Equipos VHF y UHF, carga y descarga de baterias
Codigos).
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10. Orientacion (brujulas y cartas y GPS).

1. Elementos de campamento (equipos, fuegos, etc), eleccion de sitios de
campamento.

12. Nociones de técnicas de bajo impacto en ANP (fuego y fogones.
Tratamiento de residuos organicos e inorgdnicos. Desechos fisiologicos. Aguas
de lavado. Hacinamiento en ANP).

13. Actividades acuéticas (uso del kayak y canoa, botes a remo y motor fuera de
borda).

METODOLOGIA

En funcién de los contenidos tematicos de la Asignatura, el desarrollo de la

misma debera dirigirse a la participacion del alumno, buscando la
motivacion del mismo mediante técnicas pedagogicas que permitan la
asimilacion y aplicacion de los conceptos tedricos en situaciones practicas, de
forma de desarrollar las capacidades requeridas para actuar con eficiencia en
situaciones que asi lo requieran durante el ejercicio de su actividad laboral.
EVALUACION

La evaluacion es un proceso complejo que permite obtener informacion en

relacion con las actividades de enseflanza y aprendizaje para comprender su
desarrollo y tomar decisiones con la finalidad de mejorarlas.

Esencialmente la evaluacion debe tener un caracter formativo, cuya principal
finalidad sea la de tomar decisiones para regular, orientar y corregir el proceso
educativo.

Este caracter implica, por un lado conocer cudles son los logros de los
alumnos y donde residen las principales dificultades, lo que permite
proporcionarles la ayuda pedagogica que requieran para lograr el principal

objetivo: que los alumnos aprendan.




La evaluacion sera, sistematica, continua y formativa, buscando permitir una
inmediata retroalimentacion durante el proceso de ensefianza — aprendizaje.

BIBLIOGRAFIA

- Programa del Curso de Guardaparques de la Escuela Argentina de

Guardaparques.

- Programa de Curso de Guardaparques de la AGU y VIDA
SILVESTRE, Uruguay 1999.

PROGRAMA

Codigo .

en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 750 Proteccion al Medio Ambiente
ORIENTACION 239 Conservacion de Recursos Naturales
MODALIDAD - -
ANO 2° 20
TRAYECTO - ---
SEMESTRE - -
MODULO
AREA DE ASIGNATURA 591 Practica, Manejo y Mantenimiento de Equipos
ASIGNATURA ' 2512 Practica, Manejo y Mantenimiento de Equipos
ESPACIO o COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE|
APROBACION )
DURACION DEL CURSO Horas totales: 96 | Horas semanales: 2 Cantidad de semanas: 32
FFecha de | N°
Presentacion: Resolucion Exp. N°6311/17 | Res. N°2185/18 | ActaN° 161 | Fecha 14/08/18
10/11/17 del CETP

FUNDAMENTACION

La conservacion de los recursos naturales en areas naturales, requiere que el

personal que actué en ellas, disponga de las habilidades de manejo y

mantenimiento de equipos especificos y generales necesarios para el abordaje
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de la tarea que le compete.

OBJETIVOS

Brindar los conocimientos y habilidades para el buen desempefio de las tareas
asignadas mediante el uso de equipos especificos y generales, profundizando en
los conocimientos adquiridos en el afio previo. Se buscara la habilidad en la
practica y una postura resolutiva ante dificultades en el trabajo.

CONTENIDOS

1. Manejo de PC a nivel de usuario (procesador de textos y planillas
electrénicas).

2. Profundizacion en el uso de la fotografia (nociones de fotografia documental,
uso de camaras convencionales y digitales).

3. Mecanica ligera (Motores diésel y a nafta (dos y cuatro tiempos).

4. Profundizacion en el uso de motobombas y generadores a combustible.

5. Profundizacion en otros equipos de provision de electricidad (paneles solares,
edlicas), uso de téster y diagndstico de fallas.

6. Practicas en motosierras (uso, medidas de seguridad, mantenimiento).

7. Manejo de vehiculos (motobicicletas, vehiculos doble traccion y tractores).

8. Comunicaciones (Equipos VHF y UHF, carga y descarga de baterias
Caodigos).

9. Experiencias vivenciales en instrumentos de orientacion (brujulas y cartas y
GPS).

10. Manejo en experiencias concretas de elementos de campamento (equipos,
fuegos, etc), eleccion de sitios de campamento.

11. Técnicas de bajo impacto en ANP (fuego y fogones. Tratamiento de residuos
organicos e inorganicos. Desechos fisiologicos. Aguas de lavado. Hacinamiento

en ANP).



12. Profundizacion en actividades acudticas (uso del kayak y canoa, botes a

remo y motor fuera de borda).

METODOLOGICA

En funcion de los contenidos tematicos de la Asignatura, el desarrollo de la
misma debera dirigirse a la participacion del alumno, buscando la
motivaciéon del mismo mediante técnicas pedagodgicas que permitan la
asimilacion y aplicacion de los conceptos tedricos en situaciones practicas, de
forma de desarrollar las capacidades requeridas para actuar con eficiencia en
situaciones que asi lo requieran durante el ejercicio de su actividad laboral.

EVALUACION

La evaluacién es un proceso complejo que permite obtener informacion en
relacion con las actividades de enseflanza y aprendizaje para comprender su
desarrollo y tomar decisiones con la finalidad de mejorarlas.

Esencialmente la evaluacion debe tener un cardcter formativo, cuya principal
finalidad sea la de tomar decisiones para regular, orientar y corregir el proceso
educativo.

Este caracter implica, por un lado conocer cuales son los logros de los
alumnos y donde residen las principales dificultades, lo que permite
proporcionarles la ayuda pedagdgica que requieran para lograr el principal
objetivo: que los alumnos aprendan. La evaluacion serd, sistematica, continua y
formativa, buscando permitir una inmediata retroalimentacion durante el
proceso de ensefianza — aprendizaje.

BIBLIOGRAFIA

- Programa del Curso de Guardaparques de la Escuela Argentina de

Guardaparques

- Programa de Curso de Guardaparques de la AGU y VIDA
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SILVESTRE, Uruguay 1999.

PROGRAMA
Codigo i
en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 750 Proteccion al Medio Ambiente
ORIENTACION 239 Conservacion de Recursos Naturales
MODALIDAD ——- -—-
ANO 1° 1°
TRAYECTO - -
SEMESTRE . _—
MODULO
AREA DE ASIGNATURA 575 Pract. Const. Mant. Inst.
ASIGNATURA 2526 Préact. Const. Mant. Inst.
ESPACIO 0
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE|
APROBACION
DURACION DEL CURSO | Horas totales: 96 | Horas semanales: 3 Cantidad de semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucion Exp. N°6311/17 |Res. N°2185/18 | ActaN° 161 | Fecha 14/08/18
09/11/17 del CETP

FUNDAMENTACION

La propuesta en el curso de Educacion Media Profesional, en Conservacion de

Recursos Naturales, se realiza desde wuna vision que apuesta al
Desarrollo Sustentable, desde ésta oOptica, es que se requiere que el alumno
disponga de las habilidades de manejo y mantenimiento de instalaciones
tanto especificas, como generales necesarias para el abordaje de la tarea que le
compete.

OBJETIVOS

Brindar los conocimientos y habilidades para el buen desempefio de las tareas

asignadas al uso, manejo y mantenimiento de instalaciones especificas y

generales en el area de trabajo.



CONTENIDOS

1. Mantenimiento de infraestructura (nociones de electricidad, albafiileria, etc).

2. Técnicas de alambrado. Confeccion de alambrados nuevos. Reparacion,
instalacion de porteras y cimbras (tipos), esquineros, esperas. Alambrados
eléctricos. Corte de alambrados.

3. Construccion y mantenimiento de senderos (tipos, soluciones a erosion,
barras de drenaje y retencion, recuperacion de carcavas).

4. Construcciones rusticas. Puentes, miradores, etc. Confecciéon y
mantenimiento.

5. Carteleria (tipos, materiales). Confeccion, armado de tableros en madera,
tallado a mano y con herramientas. Técnicas de colocacién. Mantenimiento.
METODOLOGICA

En funcion de los contenidos tematicos de la Asignatura, el desarrollo de la

misma debera dirigirse a la participacion del alumno, buscando la
motivacion del mismo mediante técnicas pedagdgicas que permitan la
asimilacion y aplicacion de los conceptos teoricos en situaciones practicas, de
forma de desarrollar las capacidades requeridas para actuar con eficiencia en
situaciones que asi lo requieran durante el ejercicio de su actividad laboral.
EVALUACION

La evaluacion es un proceso complejo que permite obtener informacion en

relacion con las actividades de ensefianza y aprendizaje para comprender su
desarrollo y tomar decisiones con la finalidad de mejorarlas.

Esencialmente la evaluacion debe tener un caracter formativo, cuya principal
finalidad sea la de tomar decisiones para regular, orientar y corregir el proceso
educativo.

Este caracter implica, por un lado conocer cudles son los logros de los

alumnos y donde residen las principales dificultades, lo que permite
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proporcionarles la ayuda pedagogica que requieran para lograr el principal

objetivo: que los alumnos aprendan. La evaluacion sera, sistematica, continua y

formativa, buscando permitir una inmediata retroalimentaciéon durante el

proceso de ensefianza — aprendizaje.

BIBLIOGRAFIA

- Programa del Curso de Guardaparques de la Escuela Argentina de

Guardaparques.
- Programa de Curso de

SILVESTRE, Uruguay 1999.

Guardaparques de

la. AGU y VIDA

PROGRAMA
Codigo 5l
en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 750 Proteccion al Medio Ambiente
ORIENTACION 239 Conservacion de Recursos Naturales
MODALIDAD
ANO 2° 20
TRAYECTO --- -
SEMESTRE --- -
MODULO
AREA DE ASIGNATURA 575 Pract. Const. Mant. Inst.
ASIGNATURA 2526 Pract. Const. Mant. Inst.
ESPACIO 0
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE|
APROBACION
DURACION DEL CURSO | Horas totales: 96 | Horas semanales:3 Cantidad de semanas: 32
Fecha de [ N°
Presentacion: | Resolucion | Exp. N°6311/17 | Res. N°2185/18 | ActaN° 161 Fecha 14/08/18
10/11/17 del CETP

FUNDAMENTACION

La propuesta en el curso de Educacion Media Profesional, en Conservacion de

Recursos Naturales, se realiza desde una vision que apuesta al Desarrollo



Sustentable, desde ésta Optica, es que se requiere que el alumno disponga de las
habilidades de manejo y mantenimiento de instalaciones tanto especificas,
como generales necesarias para el abordaje de la tarea que le compete.

OBJETIVOS

Brindar los conocimientos y habilidades para el buen desempefio de las tareas
asignadas al uso, manejo y mantenimiento de instalaciones especificas y

generales en el area de trabajo.
CONTENIDOS

I. Profundizacion en el mantenimiento de infraestructura (nociones de

electricidad, albaiiileria, etc.).

2. Desarrollo de técnicas de alambrado. Confeccion de alambrados nuevos.
Reparacion, instalacion de porteras y cimbras (tipos), esquineros, esperas.
Alambrados eléctricos. Corte de alambrados.

3. Construccion y mantenimiento de senderos (tipos, soluciones a erosion,
barras de drenaje y retencion, recuperacion de carcavas).

4. Profundizacidn en las construcciones rusticas. Puentes, miradores, cabaiias.
Desde la busqueda de materias primas hasta la finalizacion de la instalacion,
Confeccion y mantenimiento.

5. Profundizacion en carteleria (tipos, materiales). Confeccion, armado de
tableros en madera, tallado a mano y con herramientas. Técnicas de colocacion.
Mantenimiento. Dibujo técnico, proyeccion de estructuras. Normalizacion de
dibujos, letras y numeros. Disefio informatico. Proyecciones.

METODOLOGICA

En funcion de los contenidos tematicos de la Asignatura, el desarrollo de la
misma debera dirigirse a la participacion del alumno, buscando la

motivacion del mismo mediante técnicas pedagdgicas que permitan la
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asimilacién y aplicacion de los conceptos tedricos en situaciones practicas, de
forma de desarrollar las capacidades requeridas para actuar con eficiencia en

situaciones que asi lo requieran durante el ejercicio de su actividad laboral.

EVALUACION

La evaluacion es un proceso complejo que permite obtener informacion en
relacion con las actividades de ensefianza y aprendizaje para comprender su
desarrollo y tomar decisiones con la finalidad de mejorarlas.

Esencialmente la evaluacion debe tener un caracter formativo, cuya principal
finalidad sea la de tomar decisiones para regular, orientar y corregir el proceso
educativo.

Este caracter implica, por un lado conocer cuales son los logros de los
alumnos y donde residen las principales dificultades, lo que permite
proporcionarles la ayuda pedagégica que requieran para lograr el principal
objetivo: que los alumnos aprendan. La evaluacion serd, sistematica, continua y
formativa, buscando permitir una inmediata retroalimentacion durante el
proceso de ensefianza — aprendizaje.

BIBLIOGRAFIA

- Programa del Curso de Guardaparques de la Escuela Argentina de

Guardaparques.
- Programa de Curso de Guardaparques de la AGU y VIDA
SILVESTRE, Uruguay 1999.




PROGRAMA

Codigo e

en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 750 Proteccion al Medio Ambiente
ORIENTACION 239 Conservacion de Recursos Naturales
MODALIDAD - -
ANO 2° 2°
TRAYECTO - -
SEMESTRE - ——-
MODULO
AREA DE ASIGNATURA 683 Seguridad
ASIGNATURA 3807 Seguridad
ESPACIO 0
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE|
APROBACION
DURACION DEL CURSO | Horas totales: 96 Horas semanales: 3 Cantidad de semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucion | Exp. N°6311/17 Res. N°2185/18 | ActaN°® 161 |Fecha 14/08/18
10/11/17 del CETP

FUNDAMENTACION

La conservacion de los recursos naturales en areas naturales, requiere que el
personal que actué en ellas, posea las competencias necesarias para ofrecer
condiciones de seguridad tanto para los recursos naturales existentes, como para

los visitantes de las mismas.

OBJETIVOS

Objetivo General

Desarrollar las capacidades que permitan la aplicacion efectiva la Prevencion y
Control de Incendios y el Control y Vigilancia territorial en areas Naturales.

Objetivos Especificos

Al aprobar la asignatura, el alumno sera capaz de:

- Reconocer y evaluar los factores que condicionan el riesgo de incendio.
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- Establecer sistemas y medidas de prevencion de incendios forestales.
- Colaborar en la organizacién de tareas de combate de incendios en dreas
naturales.
- Actuar eficazmente en las tareas de combate de incendios en dreas
naturales.
- Actuar eficazmente en la prevencidon de los efectos de desastres naturales en
areas naturales.
- Actuar eficazmente en la minimizacion de los dafios materiales y
personales de los desastres naturales en areas naturales.
CONTENIDOS
1. Unidad I

1. Comportamiento del fuego.
Prevencion de incendios.

. Presupuestarian.

Combeate del fuego.

Seguridad en el combate de incendios.
Legislacion relacionada a incendios.

. Unidad II

I R SR

S

. Definicion y clasificacion de desastres naturales.
Legislacion relacionada a Desastres naturales.

Organizacion del manejo de emergencias naturales en Uruguay.

AW

. Desastres naturales que pueden ocurrir en Uruguay:
a. Huracanes y tornados:
i. Definicion y origen.

ii. Escalas.



iii. Medidas de prevencion y emergencias.

iv. Rayos, truenos y relampagos.
b. Inundaciones:

i. Definicidn y origen.

ii. Escalas.

iii. Medidas de prevencion y emergencias.
c. Sequias:

i. Definicion y origen.

ii. Escalas.

iii. Medidas de prevencion y emergencias.

METODOLOGIA

En funciéon de los contenidos tematicos de la Asignatura, el desarrollo de la
misma deberd dirigirse a la participacion del alumno, buscando la
motivacion del mismo mediante técnicas pedagdgicas que permitan la
asimilacion y aplicaciéon de los conceptos tedricos en situaciones practicas, de
forma de desarrollar las capacidades requeridas para actuar con eficiencia en

situaciones que asi lo requieran durante el ejercicio de su actividad laboral.

EVALUACION

La evaluacidon es un proceso complejo que permite obtener informacion en
relacion con las actividades de enseflanza y aprendizaje para comprender su
desarrollo y tomar decisiones con la finalidad de mejorarlas.

Esencialmente la evaluacion debe tener un caracter formativo, cuya principal
finalidad sea la de tomar decisiones para regular, orientar y corregir el proceso
educativo.

Este caracter implica, por un lado conocer cudles son los logros de los
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alumnos y donde residen las principales dificultades, lo que permite
proporcionarles la ayuda pedagdgica que requieran para lograr el principal

objetivo: que los alumnos aprendan.

La evaluacion serd, sistematica, continua y formativa, buscando permitir una
inmediata retroalimentacion durante el proceso de ensefianza — aprendizaje.
BIBLIOGRAFIA

-FAO, 1999. Reunién de la FAO sobre Politicas publicas que afecten a
los incendios forestales. Estudio FAO Montes 138. ISBN 9251042896

- FAO, 2002. Communities in Flames: Proceeding of an International
Conference on Community In Fire Management. FAO Regional Office of
Asia and the Pacific, Publication 2002/25 ISBN 974-7946-29-7
www.fao.org/docrep/005/AC798E/AC798E00.HTM

- FAO, 2003. Community — based fire management: case studies from
China, The Gambia, Honduras, India, the Lao People’s Democratic
Republic  and Turkey. Forest fire management — Working paper 2.

www.fao.org/forestry/site/23547/en

- FAO, 2004. Legal Frameworks for Fire Management International
Agreements and national Legislation. Forest fire management — Working Papel
3. www.fao.org/forestry/site/3470/en

- FAO, 2004b. GLOBAL FOREST FIRE ALETS. Sitio web de la FAO

sobre Montes.

www.fao.org/forestry/site/fire-alerts/en

2) Pase a la Direccion de Comunicaciones para su publicacion en la pagina web
y siga al Departamento de Administracion Documental para comunicar a los

Programas de Planeamiento Educativo (Departamento de Desarrollo y Disefio



Curricular) y de Educacion para el Agro, a la Mesa Permanente de la Asamblea

Técnico Docente y dar cuenta a Consejo Directivo Central. Hecho, archivese.

Ing. Agr. Maria Nilsa PEREZ HERNANDE

Directora Gexeral
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Mtro. Téc. Miguel VENTURIELLO BLANCO

Consejero

Secyetaria General
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