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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 2654/18
Res. 3692/18
ACTA N° 178, de fecha 11 de diciembre de 2018.

VISTO: La cantidad de aspirantes inscriptos en la Bolsa de Trabajo del Consejo
de Educacion Técnico-Profesional y la necesidad de contar con Becarios y/o

Pasantes con Especialidad;

RESULTANDO: I) que desde la Oficina Nacional de Servicio Civil se nos

informa los aspirantes que no han tenido vinculos funcionales con el Estado;

II) que se convocod a todos aquellos aspirantes a Becarios Administrativos de
tercer afio de Educacion Media Tecnoldgica, segundo afio de Educacion Media
Tecnologica segtin el Orden de Prelacion hasta el promedio general 9;

CONSIDERANDQ: que corresponde designar a los mismos en las

Reparticiones que se mencionan;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Designar como Becarios Administrativos con 20 horas semanales de labor
cada uno, a partir del 12/12/18, por el periodo de 18 meses, incluida la licencia

anual a los siguientes aspirantes:

CiL Apellidos y Nombres F. Nac. Radicacion Turno
5422199-5 | SOBRINO POGGI, Micaela 17/12/98 | DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 3
5410192-5 | PEREZ SPINELLI, Florencia Victoria 24/11/92 DIVISION ARQUITECTURA 3

! NI A - DIVISION COOPERACION TECNICA Y
5161303-6 | FORNELLI CASAS, Emiliano Nicolas 17/07/01 CONVENIOS 3
5226383-0 | CROSSA GIL. Ignacio Sebastian 13/11/01 DIVISION JURIDICA 3




5380471-0

GODOY PERA, Yohana Paola

04/01/98

PROGRAMA DE EDUCACION BASICA

5461356-2

LEITES ITURRIOZ, Maria José

24/06/94

PROGRAMA DE GESTION HUMANA -
DEPARTAMENTO DE GESTION DE
TRAMITES - SECCION ATENCION

PUBLICO

5178468-5

VACCARO RAMOS, Aldana Lorena

25/11/00

PROGRAMA DE GESTION HUMANA -
DEPARTAMENTO DE GESTION DE
TRAMITES - SECCION ATENCION

PUBLICO

4974156-2

LABARTE LINZO. Facundo

29/04/93

PROGRAMA DE GESTION HUMANA —
DEPARTAMENTO DE EVALUACION
DE DESEMPENO Y CARRERA
FUNCIONAL

5065536-4

GODOY PEREZ, Micacla Soledad

16/08/00

PROGRAMA DE GESTION HUMANA -
DEPARTAMENTO DE GESTION DE
TRAMITES - SECTOR MESA DE
ENTRADA

5187264-2

TECHERA BORDA, Nicolas Santiago

03/02/02

PROGRAMA DE GESTION HUMANA -
DEPARTAMENTO DE GESTION DE
TRAMITES - SECTOR MESA DE
ENTRADA

5020753-5

REGUEIRA MENDOZA, Magela

28/10/00

PROGRAMA DE GESTION HUMANA —
UAT

5273401-7

PUNALES SAPORITI, Camila Virginia

21/03/02

PROGRAMA DE GESTION HUMANA -
DEPARTAMENTO DE SELECCION Y
PROMOCION

5544036-2

MATEOS CICAO, Lucas Gabriel

24/03/02

PROGRAMA DE EDUCACION PARA EL
AGRO

4964133-8

RUSSO SOSA., Maria Soledad

21/02/90

PROGRAMA DE EDUCACION EN
PROCESOS INDUSTRIALES

5231579-4

FERREIRA PIREZ Maria Victoria

07/04/02

PROGRAMA DE EDUCACION EN
PROCESOS INDUSTRIALES

5161292-9

TIMPANARO AMORIN, Carolina

13/02/99

PROGRAMA DE GESTION EDUCATIVA

5119098-1

PORTILLO VERA, Melanie

23/09/99

PROSECRETARIA (MESA DE
ENTRADA)

2) Designar como Becarios Administrativos con 20 horas semanales de labor a

cada uno, a partir del 02/01/19, por el periodo de 18 meses, incluida la licencia

anual a los siguientes aspirantes:

EDUCATIVO

C.L Apellidos y Nombres F. Nac. Radicacion Turno
4627966-7 | MIRANDA NEGREIRA. Yara 10/10/92 | PROGRAMA DE %iSTTION HLHAA = 10 8
ANTEINR PROGRAMA DE PLANEAMIENTO
5153168-4 | ESCALADA PEREZ. Camila Soledad | 24/04/01 s Hdaied 3
4401566-7 | LAMAS VILLAR, Silvia Carina 14/09/90 | PROGRAMA DE PLANEAMIENTO 3
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3) Designar como Becario Administrativo con 20 horas semanales de labor, a
partir del 1°/02/19, por el periodo de 18 meses, incluida la licencia anual del

siguiente aspirante:

CIL: Apellidos y Nombres F. Nac. Radicacion Turno

» - - INTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
4821988-7 | MORALES CASTRO, Ligia Elena 14/12/86 DEL BUCEO 5

4) Pase a la Direccion de Comunicaciones para su publicacion y notificacion a
través de la pagina web, al amparo de la Circular N° 54/00 del Consejo de
Educacion  Técnico-Profesional. Cumplido, siga al Departamento de
Administraciéon Documental para comunicar al Programa de Gestion Humana
(FONASA y GAFI, Seccion Pasantias). Hecho, pase a los Programas de Gestion
Financiero Contable (Departamento de Sueldos — Seccion Sueldos No
Docentes) y de Gestion Humana (Departamento de Seleccion y Promocion -

Seccion Pasantias). Cumplido, archivese.

Directora General

Mitro. Téc. Miguel VENTURIELLO BLANCO

Consejero
Esc. Elen ONA ARRIBI'LAGA

Secrefaria General

NC/tv



