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VISTO: La necesidad de renovar a los docentes las horas que se detallan, para
desempefiarse en las Bibliotecas de las Escuelas que se mencionan, para al afio
lectivo 2019;

CONSIDERANDO: que este Consejo estima necesario mantener el Servicio de

Bibliotecas en los centros educativos dependientes del Consejo de Educacion
Técnico-Profesional;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Asignar a los siguientes docentes las horas que corresponden en los centros

educativos que se detallan, a partir del 1°/03/19 y hasta el 29/02/20:

APELLIDO y NOMBRE ok DEPENDENCIA HORAS

DOMANDA, Alvaro 1.934.453-4 | Escuela Técnica de Vista Linda 20

MESONES, Belky 2 .588.338-2 E:;:;lela Técnica de Treinta y 15

NIEVAS, Anilan 4.118.800-1 Escue~la Técnica de Flor de 20
Marofias

PIETRO, Gonzalo 4.511.633-5 |Escuela ~ Téenica  “Alfredo)
Zitarrosa” — Ruta 1

2) Determinar que el pago de las horas a los docentes que se mencionan

precedentemente se realizard a partir de la toma de posesion y hasta la fecha
citada y sera estipulado al Grado 1 del Consejo de Educacion Técnico-

Profesional de acuerdo a lo establecido en el Numeral 3) de la Resolucion N°




1483/14 de fecha 18/06/14 (Acta N° 183).

3) Pase a la Direccién de Comunicaciones para notificar a los docentes a través
de la pagina web, al amparo de la Circular N° 54/00 del Consejo de Educacion
Técnico-Profesional y comunicar a las dependencias correspondientes, a los
Programas de Planeamiento Educativo, de Gestion Educativa - Coordinacion de
Bibliotecas y de Gestion Humana (UAT, FONASA y GAFI). Cumplido, siga a
los Programas de Gestion Financiero Contable (Departamento de Sueldos —
Seccion Sueldos Docentes Escalafonados) y de Gestion Humana (Departamento

de Registro y Control). Hecho, archivese.
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