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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 7807/18
Res. 3899/18
ACTA N° 180, de fecha 26 de diciembre de 2018.
VISTO: La Resolucion N° 2329/18 del Consejo de Educacion Técnico-
Profesional de fecha 21/08/18 (Acta N° 162);

RESULTANDO: que por el citado acto administrativo se aprobd la realizacion

de un Llamado a Concurso de M¢éritos entre docentes egresados para otorgar
derecho a efectividad en la Especialidad Informatica (Ciclo Basico) — area 383;

CONSIDERANDO: I) que el concursante Néstor NUNEZ, no cumple con los

requisitos para efectivizarse como egresado ya que su titulo de egreso, sélo
habilitaba en las dreas 915 y 925 de las cuales ya es efectivo;

IT) que de acuerdo a lo establecido en las Bases el puntaje minimo para lograr la
aprobacion sera 30 puntos;

[IT) que el Tribunal que entendi6 en el mismo, finalizo las actuaciones y eleva
para su homologacion el Orden de Prelacion resultante;

ATENTO: a lo expuesto;

EL CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Homologar el siguiente Orden de Prelacion:

N° APELLIDO Y NOMBRE PUNTAJE
1 | CARDOZO CROCAMO, Rossana 72,30
2 | CABRAL RODRIGUEZ, Juan 67,00
3 | RICHIERI VEGA, Gabricla 65,50
4
5

GOMEZ DIRON, Adriana 64,30
GOMEZ DIAZ, Verénica 63,30




6 |PERDOMO PEREZ, Gustavo 61,66
7 | GASTELU FUENTES, Juan 59,90
8 |GARCIA MORENO, Alexis 59,10
9 |BERRUETA SANCHEZ, Nelly 59,00
10 | ANON VILLAMIL, Patricia 56,50
11 |ESPIGA IGOA, Andrea 55,40
12 | ROSSI NEIM, Carla 54,80
13 | VAZQUEZ RODRIGUEZ, Mauricio 52,80
14 | PERILLO MACHADO, Patricia 52,71
15 | TISCORNIA, Pablo 51,90
16 |OLIVERA MONTES DE OCA, Maria 51,60
17 | PAPINI, Oscar Alberto 51,45
18 | ARRARTE DE PAULA, César 50,60
19 | SALGADO MORI, Steffanie 49,85
20 |VIERA GARCIA, Maria 49,60
21 |HERNANDEZ RODRIGUEZ, Isolina 49,50
22 | AGUILERA CAPURRO, Edgar 49,00
23 | ROVETTA CHIMURIS, Maria 47,00
24 | PEREIRA JURI, Adriana 46,70
25 |PEREZ GONZALEZ, Domingo 45,00
26 | ARTIGAS ROSANO, Nicolés 43,90
27 | LARROSA LEMOS, Miguel 43,77
28 | BENITEZ RAMOS, Evelyn 43,00
29 | ALMADA SILVEIRA, Maria 42,50
30 |GOYECHE BERROSPE, Cintia 42,40
31 |SELLANES VAGLIO, Eduardo 41,10
32 | CAMPANELLA FANTONI, Eduardo 40,80
33 |GUTIERREZ ROMERO, Diego 40,70
34 |POVEA SILVEIRA, Franco 39,95
35 |RODRIGUEZ CARLI, Sergio 38,70
36 |BARRAGAN DE LEON, Patricia 37,21
37 | ARANDA, Juan Andrés 37,20
38 | GOMEZ HERNANDEZ, Bruno 37,04
39 |GARCEN BUENO, Veronica 36,42
40 | CASTELLI GARCIA, Diego 35,65
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41 | GONZALEZ ISARRUALDE, Enrique 34,70
42 | DE LOS SANTOS LOPEZ, Andrea 34,38
43 | USCUDUM SILVA, Guillermo 33,60
44 | ALVAREZ MOYA, Andrés 33,42
45 |NICOLA TORTAROLO, Gonzalo 32,80
46 | MACON, Pablo 31,20
47 | MOLINO FARRE, Adrian 30,50

2) Establecer que el derecho a efectividad mantendra su vigencia por el término
de 3 afios segun lo dispuesto en el Articulo N° 24.2 del Estatuto del Funcionario
Docente y que la efectividad quedara supeditada a la existencia de horas
disponibles y a la eleccion de las mismas por el concursante.

3) Pase a la Direccion de Comunicaciones para su publicacion y notificacion a
través de la pagina web al amparo de la Circular N° 54/00 del Consejo de
Educacion Técnico-Profesional. Cumplido, siga a la Direccion del Programa de
Gestion Humana (Departamentos de Registro y Control y de Seleccion y

Promocion) para su registro. Oportunamente, archivese.
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