ADMINISTRACION NACIONAL DE
EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 30 de enero de 2018.

ACTAN 1 -

RESOL. N° 4
Exp. 2017°25-4-005359

Sm. AN

VISTO: La Resoluciéon N° 2621, Acta N° 122 de fecha 17 de
octubre de 2017 del Consejo de Educacién Técnico Profesional.

RESULTANDO: 1) Que por el citado acto administrativo se aprobé
el Plan de Estudio, Esquemas Curriculares, Anexo de Reglamento, Plan
de Equivalencia y Programas correspondientes al curso de Educacion
Media Profesional en Serigrafia Plan 2004 que luce de fs. 100 a 172 de
obrados.

II) Que asimismo eleva las actuaciones al Consejo

Directivo Central a efectos de homologar el Plan de Estudio referido.

CONSIDERANDO: I) Que la Ley General de Educacién N°18.437 en
su Art. 59 lit. D) establece que: “es cometido del Consejo Directivo Central

homologar los planes de estudios aprobados por los Consejos de
Educacion”.

II) Que la Direccién Sectorial de Planificacion
Educativa manifiesta que examinados los antecedentes por el
Departamento de Estudios Curriculares y Comparados, se indica que
no se encontraron elementos que contravengan la propuesta, por lo ques
no habria impedimentos para homologar lo actuado por el Consejo de
Educacién Técnico Profesional.

IIT) Que la Unidad Letrada informa que desde el
punto de vista juridico no hay objeciones que formular.

IV} Que este Consejo Directive estima

pertinente homologar lo actuado por el Consejo de Educacién Técnico
Profesional.

ATENTO: A lo expuesto;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, Resuelve:

Homologar lo actuado por el Consejo de Educacién Técnico
Profesional en Resolucién N°2621, Acta N°122 de fecha 17 de octubre
de 2017, en relacién a la aprobacién del Plan de Estudio, Esquema
Curricular, Anexo de Reglamento y Plan de Equivalencia
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correspondientes al curso de Educacion Media Profesional en Serigrafia
Plan 2004, agregados de fs. 100 a 172 de obrados y que forman parte
de la presente resolucion.

Pase al Consejo de Educacién Técnico Profesional a todos sus
efectos.
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Consejo de Educacién

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uruguay

ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 5359/17
Res. 2621/17
ACTA N° 122, de fecha 17 de octubre de 2017.

VISTO: La solicitud de aprobacién del Plan de Estudio, Esquema Curricular,
Anexo de Reglamento, Plan de Equivalencia y Programas correspondientes al
curso de Educacion Media Profesional en Serigrafia Plan 2004, presentada por

el Departamento de Desarrollo y Disefio Curricular;

RESULTANDO: I) que los mismos fueron elaborados por una comisién de
trabajo integrada por los docentes de Serigrafia: Prof. Eduardo DIAZ, Prof.
Liber SPONE, Prof. Pablo FLORES, Prof. Anabel REGUEIRO, Prof. Ratl
MODENA (por la Mesa Permanente de la Asamblea Técnico Docente), Prof.
Carlos CASTRO y Lic. Lorena GUILLAMA (por el Programa de Planeamiento
Educativo), Prof. Virginia FIGUEROA (por Jovenes Emprendedores) y Prof.
Laura BALBIER (Referente de Dibujo);

II) que de fs. 96 a 98, lucen las actas de reunion, con participacién del
representante de la Mesa Permanente de la Asamblea Técnico Docente;
CONSIDERANDO: que este Consejo estima pertinente acceder a lo solicitado;
ATENTO: a lo expuesto;

EL _CONSEJO DE EDUCACION _TECNICO-PROFESIONAL POR
UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Aprobar el Plan de Estudio, Esquema Curricular, Anexo de Reglamento, Plan
de Equivalencia y Programas correspondientes al curso de Educacién Media

Profesional en Serigrafia Plan 2004, que a continuacién se detallan:



ESQUEMA DE DISENO CURRICULAR

Identificacion Cédigo SIPE DESCRIPCION
Tipo de Curso 048 Educacion Media Profesional
Orientacion 840 Serigrafia
Sector 810 Artes y Artesanias
Modalidad Presencial

Perfil de Ingreso

Egresados de Educacion Media Basica en cualquiera de sus modalidades y orientaciones.

Duracién

Horas totales: Horas semanales: Semanas

1920 30 32

Perfil de Egreso

El/la egresado/a podra:

Perfil genérico

- Dominar lenguajes, codigos y principios tecnolégicos y técnicos-operativos que le permitan
intervenir en sistemas especificos propios de su nivel y orientacion.

- Aplicar conocimientos tecnoldgicos y técnicos para analizar, colaborar en el diagndstico y
resolucion de los problemas propios de su especialidad.

- Seleccionar, organizar, relacionar, interpretar datos e informaciones representados de
diferentes formas, para tomar decisiones frente a situaciones problema.

- Relacionar informaciones y conocimientos disponibles para construir argumentacion
consistente y elaborar informes técnicos correspondientes al area de su especializacion.

- Desempeiiar su actividad laboral en forma individual o en equipo, en forma auténoma o bajo
supervision en ambitos productivos de bienes y/o servicios.

- Trabajar atendiendo las normas de seguridad.

- Contribuir a gestionar en forma eficiente y eficaz el funcionamiento de la organizacion en que
se desempeiia.

- Desarrollar la capacidad de adaptarse a los nuevos sistemas productivos a través de la
formacién continua.

- Ejecutar las tareas profesionales asegurando la calidad de los procesos y/o los productos.

Perfil especifico:

- Desempefiar tareas especificas de un taller de serigrafia, realizar distintos tipos de matrices
fotograficas como también atender las necesidades del area de la industria textil (técnicas de
estampado y sublimacion)

- Utilizar distintas técnicas de impresion segun la necesidad del mercado.

- Gestionar de forma eficiente todos los pasos del proceso de un taller de serigrafia.

- Realizar los procesos de disefio especificos para el desarrollo de la técnica de impresion.

- Interpretar los distintos elementos y soportes a imprimir (madera, vidrio, ceramica, textil, etc.)
Para lograr un producto final acorde a lo requerido.

- Reconocer los distintos materiales y herramientas para el desarrollo técnico de tan amplia
aplicacion.

- Aplicar la técnica en forma artistica artesanal expresando disefio y creatividad (matrices
manuales, armado de marcos y tensado, etc.)

26-09-17
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FUNDAMENTACION

El desarrollo y demanda de la técnica serigrafica en estos ultimos afios se ha
incrementado, por la necesidad de emprendimientos individuales y colectivos de
forma artesanal e industrial. Este es el motivo del crecimiento permanente y
constante de area serigrafica.

De esta forma se cumplen con las necesidades de los servicios basicos que
demanda nuestra industria, asi también complementando distintas areas del
mercado, tanto industriales como artisticas / artesanales. La dindmica del
proceso y trabajo hacen a una actualizacion permanente, para que los egresados
cuenten con conocimientos y habilidades actualizados.

En los tiempos que corren con respecto a la técnica y su desarrollo, apuntamos a
dar mayores conocimientos para asi lograr mayores resultados y aumentar
tecnologia y la organizacion del trabajo. Fortalecer la formacion a estudiantes a
nivel técnico, este perfil de formacion le brinda al estudiante un mayor
desempefio y desarrollo técnico dentro del mundo del trabajo.

En el proceso de investigacion se realizaron a nivel de mercado nacional
distintas entrevistas las cuales arrojaron necesidades especificas del area, en
cuanto a demanda y procesos de trabajo individual y colectivo.

El CETP-UTU tiene una larga tradicion en el desarrollo de estrategias para
vincular a sus estudiantes con las practicas y el ambito del mundo del trabajo, y
participa desde sus inicios en la construccion del pais productivo. Estas
estrategias formativas asumen distintas formas -atn dentro de una misma

institucion- y se plasman en propuestas heterogéneas en cuanto a sus objetivos,



participantes, caracter institucional, recursos asignados para su desarrollo y el
lugar que ocupan dentro del proceso formativo de los estudiantes.

En ese marco, es que se entiende pertinente realizar una adecuacién curricular
de la propuesta vigente del Plan 1962, propuesta que el CETP-UTU viene
desarrollando ya hace mucho tiempo. En ese sentido, el EMP en Serigrafia
pretende recoger la experiencia y acumulado que la institucion tiene a través del
colectivo docente e integrarle componentes de formacién que el Plan 62 no
contemplaba. La dindmica del proceso industrial necesita de técnicos
especializados, creativos y que se adapten a los cambios de la industria, a su
vez, que los técnicos tengan conocimientos actualizados y necesarios para
integrarse a un mundo del trabajo en constante cambio. Para lo cual, se hace
necesaria una adecuacion en el disefio curricular vigente para que los egresados
cuenten con conocimientos y habilidades actualizados. Por ese sentido, se
comenzo a trabajar durante el presente afio en el disefio del EMP en Serigrafia
con el colectivo de docentes de la Institucion.

OBJETIVOS

Esta formacion le brindara a los/las estudiantes los conocimientos generales y
técnicos acordes a la actualidad del sector. También tendran una visién global
del proceso de un taller de serigrafia desde la gestion, lo administrativo y lo
técnico especifico. Tendrd conocimientos sobre otras dimensiones que
complementan la formacion especifica, como ser teoria del color, trabajo en
base a proyectos donde se centren en el disefio y la creatividad de los/las

estudiante, mediante el manejo de las herramientas informdticas y otras
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técnicas, asi como ademds, emprendedurismo, administracion de empresas y

seguridad laboral.

PERFIL DE INGRESO

Egresados de Educaciéon Media Basica en cualquiera de sus modalidades y

orientaciones.

MARCO CURRICULAR

~ [Taller de Serigrafia

Espac1o i

Curricular
) Provfe‘:s@onal

Representacion Técnica
_ [Diseifio asistido
. [Emprender

Espacio
icul —
8“21,;30” Opciones de Profundizacion| 3 p
P Profesional
Spacto Opciones  Formativas  definidas
Curricular . 2 2
Dadserealizade P el Centro Educativo
el Articulos 620 a 627 de la Ley 17.926 y 16.873

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS

Taller de Serigrafia:

En el Taller de Serigrafia los estudiantes realizaran estudio de diferentes
técnicas artesanales e industriales, la serigrafia como artes graficas, industrial,
plasticas, asi como las necesidades de la industria actual y sus necesidades. La

adquisicion de habilidades, conocimientos y saberes que le permitirdan al



estudiante el desarrollo y la aplicacion de la técnica en diferentes materiales,
como por ejemplo: Area Textil, Ceramica, Vidrio, Metal, Materiales plésticos,
grafica y otros materiales innovadores.

Representacion Técnica:

Se pretende que el estudiante adquiera la funcidn comunicativa de la
representacion técnica y su caracter de lenguaje codificado, normalizado,
tendiente a la comprension universal. Desarrollar las aptitudes para el manejo de
los métodos requeridos y el empleo correcto del instrumental. Dotar del
dominio para bocetar y realizar croquis. Aportar los conocimientos necesarios
para lograr la interpretacion y representacion grafica de las ideas. Centrar la
utilidad del dibujo como instrumento de Disefio, en la creacion de productos o
plasmacioén de procesos, ubicandolo en el lugar intermedio, entre la gestacion de
ideas y el proceso fabricacidon de diferentes tipos de piezas mecanicas.

Disefio asistido

Este espacio de formacidon desarrollard las habilidades que le permitan al
estudiante adaptarse a los cambios tecnoldgicos y la incertidumbre que estos
generan con espiritu creativo. A la vez, de la incorporacion del lenguaje
informatico, al proceso creativo, se centra en incentivar la curiosidad y el deseo
de aprender, a través del reconocimiento de las herramientas actuales de
expresion. Favorecer el desarrollo de su creatividad, aplicada a las TICS.
Emprender

La asignatura Emprender se centrara en aportar al desarrollo de un egresado que
esté en condiciones de articular el conocimiento, trabajo y cultura, con su
desempefio profesional. Propiciar que el egresado pueda insertarse en el medio
productivo con espiritu innovador y con capacidad para gerenciar su propio

emprendimiento. Aportar al desarrollo de un egresado que maneje de manera
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personal, innovadora y creativa, las capacidades adquiridas a través de los
desafios propuestos que se proponen en la asignatura, que le permita
reflexionar, contar con capacidad de analisis y de articulacion, ser autocritico,
resolver problemas. Fomentar la formacidén en mediacion y negociacion a la
hora de fortalecer los emprendimientos.

Gestion de Empresas:

Construir su propia actitud para el empleo (en forma dependiente e
independiente) para generar las competencias minimas requeridas. Efectuar
gestiones administrativas con calidad de servicio. Incorporar y valorar el
concepto de cliente interno como elemento importante a nivel organizacional.
Enfrentar la obsolescencia tecnoldgica. Asumir los cambios como un desafio

constante y permanente de la realidad.

ENFOQUE METODOLOGICO

Se recomienda que la metodologia sea participativa- activa- coactiva, con
demostraciones ejemplares del docente; con introducciones tedricas y estudio
de los procesos en el Taller. Una de las actividades la elaboracion de practicas
proyectadas de forma individual y/o colectiva. Se entiende pertinente ademas,
trabajar en base a dindmicas grupales de clase que motiven la participacion
activa y escucha activa de los estudiantes.

La modalidad sera tedrico - practico haciendo hincapié en las experiencias
aplicadas en cada técnica. Incentivar al estudiante a obtener herramientas para
una calidad de trabajo 6ptima, brindando un desarrollo técnico profesional con
las experiencias adquiridas, el estudiante podra desarrollar su creatividad y el
potencial técnico profesional. Se trabajara en base a proyectos singulares, en los

cuales cada estudiante tendrd que aplicar los conocimientos aprendidos en el



desarrollo de ese proyecto. El proyecto serd integrador, en lo cual se pretende
ademas que se incorporen referidos con la creatividad, la resoluciéon de
situaciones problemas y casos especificos.

EVALUACION

La evaluacion debe ser formativa, de modo que el proceso, més alla del objeto

de estudio, lo que debe mirar son los distintos aspectos de la intervencién, vale
decir:

- que posibilite conocer la situacion de partida en base a unos objetivos
definidos con claridad (evaluacion inicial).

- una planificacion de la accion fundamentada y flexible, visualizada como una
hipétesis de trabajo.

- una accion en el aula, mediante la cual las actividades, tareas y los contenidos
se ajustaran constantemente (evaluacion reguladora).

- para lograr los resultados fijados (evaluacion final).

- finalmente explicitar los resultados del proceso, esto hace posible la toma de
decisiones para optar por diferentes acciones de intervencién (evaluacién

integradora).

PERFIL DE EGRESO

El/la egresado/a podra:

Perfil genérico

- Dominar lenguajes, c6digos y principios tecnoldgicos y técnicos-operativos
que le permitan intervenir en sistemas especificos propios de su nivel y
orientacion.

- Aplicar conocimientos tecnoldgicos y técnicos para analizar, colaborar en el
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diagndstico y resolucidon de los problemas propios de su especialidad.

- Seleccionar, organizar, relacionar, interpretar datos e informaciones
representados de diferentes formas, para tomar decisiones frente a situaciones
problema.

- Relacionar informaciones y conocimientos disponibles para construir
argumentacion consistente y elaborar informes técnicos correspondientes al 4rea
de su especializacion.

- Desempefiar su actividad laboral en forma individual o en equipo, en forma
autonoma o bajo supervision en ambitos productivos de bienes y/o servicios.

- Trabajar atendiendo las normas de seguridad.

- Contribuir a gestionar en forma eficiente y eficaz el funcionamiento de la
organizacion en que se desempefia.

- Desarrollar la capacidad de adaptarse a los nuevos sistemas productivos a
través de la formacion continua.

- Ejecutar las tareas profesionales asegurando la calidad de los procesos y/o los
productos.

Perfil especifico:

- Desempefiar tareas especificas de un taller de serigrafia, realizar distintos tipos
de matrices fotograficas como también atender las necesidades del area de la
industria textil (técnicas de estampado y sublimacion)

- Utilizar distintas técnicas de impresion segiin la necesidad del mercado.

- Gestionar de forma eficiente todos los pasos del proceso de un taller de
serigrafia.

- Realizar los procesos de disefio especificos para el desarrollo de la técnica de



impresion.

- Interpretar los distintos elementos y soportes a imprimir (madera, vidrio,
ceramica, textil, etc.) Para lograr un producto final acorde a lo requerido.

- Reconocer los distintos materiales y herramientas para el desarrollo técnico de
tan amplia aplicacion.

- Aplicar la técnica en forma artistica artesanal expresando disefio y creatividad
(matrices manuales, armado de marcos y tensados, etc.)

PLAN OPERATIVO

MATERIALES — INSUMOS

Para el 6ptimo desarrollo del curso el espacio fisico o aula debera contar

Con buena ventilacion (se sugiere extratores de aire).

El estudiante al comienzo del curso debera contar con un marco especifico

Para serigrafia y una espatula asi como también insumos para la impresién
(Tintas, emulsiones, y materiales de corte)

Deberd contar con tres espacios especificos:

1. Area de impresién. Salén donde se encuentre la totalidad del Alumnado,
donde se ejecuta el trabajo. (Impresion, pre prensa etc.)

2. Area de grabado de matrices. Este espacio requiere de baja intensidad de luz
ya que es donde se trabaja con materia fotosensible, el mismo puede estar
integrado dentro del aula principal.

3. Area de limpieza. Este espacio requiere de una pileta con corriente de agua y
suficiente espacio como para el revelado y la recuperacion de las Matrices.
Herramientas bésicas para el desarrollo

Mesas de trabajo (bases de madera)
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Mesa de transparencias
Pulpo o carrucel.
Bizagras individuales.
Plancha térmica
Secador de parrilla
Insoladora de matrices.

Hidrolavadora
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EDUCACION MEDIA PROFESIONAL
SERIGRAFIA - PLAN 2004

REGIMEN DE
APROBACION

ESPACIOS ASIGNATURAS PREVIATURAS

Espacio  [Andlisis y Produccién de Textos X i »
Currpular (.ie Matemética - X Matematlca' (3ro. Ciclo
Equivalencia | _ Basico)

Ciencias Sociales (Historia) - X -
Inglés = X -
Disefio Asistido - X ——
Representacion Técnica - X -
[Emprender | - X ——
Espacio  [Taller de Serigrafia X - =

Curricular SIg 15 S
Profesional  [Disefio Asistido - X Disefio Asistido 1° afi
- - e
Representacion Técnica X Representa:llgg Kkl
Gestién de Empresas - X Emprender 1° afio

Taller de Serigrafia - X - | Taller de Serigrafia 1°afio




PROGRAMA
Codigo P
en SIPE Descripcién en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 810 Artes y Artesanias
ORIENTACION 840 Serigrafia
MODALIDAD - Presencial
ANO 1 Primero
TRAYECTO - -
SEMESTRE - -
MODULO ’ -
AREA DE ASIGNATURA 364 Historia
ASIGNATURA 0586 Ciencias Sociales (Hist)
ESPACIO o COMPONENTE Banivilsncis
CURRICULAR g
MODALIDA'D DE Exoneracién
APROBACION
DURACION DEL CURSO Homs,  tolles: | gr e sl 3 Confidad e
96 semanas: 32
Fecha de N° Resolucion
Presentacion: Exp. N°5359/17 | Res. N°2621/17 | ActaN° 122 | Fecha 17/10/17
del CETP
26-09-17
FUNDAMENTACION

La inclusion de un 4rea de Ciencias Sociales en la curricula de los Bachilleratos
Tecnoldgicos creados por el CETP a partir de 1996 ha sido claramente
fundamentada en los DOCUMENTOS PROGRAMATICOS.!

En ellos se declara en sintesis, que se intenta “desarrollar la formacién de una

cultura tecnoldgica integral, critica, ética y polivalente”.

T se asegurard que todos los educandos (...) sean capaces de:

-Pensar y comunicarse adecuadamente haciendo uso del lenguaje oral y escrito; del lenguaje matematico, de tecnologias
como las computadoras y de procedimientos sistematicos de analisis y resolucion de problemas complejos.

-Adquirir, integrar y aplicar conocimientos provenientes de distintos campos y disciplinas tales como la literatura, las
lenguas y la filosofia, la matematica, las ciencias naturales, la tecnologia y las ciencias sociales.

-Trabajar y estudiar eficientemente demostrando responsabilidad y compromiso con los valores personales, sociales y
civicos necesarios para contribuir al desarrollo de una sociedad democrética y pluralista.” (Introduccién, pag 1)
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La formacién integral, caracteristica permanente de la politica educativa
institucional, prepara para el cambio constante en las ocupaciones y facilita las
actualizaciones que solo pueden alcanzarse con una sélida y firme formaciéon
de base otorgando “al ciudadano las herramientas para participar consciente y
calificadamente en las decisiones concernientes al desarrollo nacional” 2

Esta funcién democratica de la educacion impulsada por el Estado, - segun los
Documentos de referencia- deberia sustentarse en el desarrollo del juicio critico
y a la formacion ética del ciudadano y del futuro trabajador para “bregar por la
formacién de seres abiertos y preparados para la reflexion y la capacidad de
analisis permanente de la realidad capaz de promover una insercion laboral
cuestionadora, creativa y promotora de cambios. No se trata de que egresen
jovenes que apurados por una insercion pronta en el dificil mercado de trabajo
del pais, no conozcan el entorno social y econémico en el que habran de
desempefiarse””

Tomando como punto de partida estos criterios fundantes del area dentro del
Bachillerato es que en Primer afio se incluye Ciencias Sociales-Historia, en
segundo afio Ciencias Sociales - H. Econémica y en 3er afio Ciencias Sociales-
Sociologia.

En el espacio temporal de estos tres afios de la formacion del Bachiller se
pretende transitar por diferentes disciplinas sociales que aproximen a los
estudiantes a la complejidad que caracteriza al mundo contemporaneo, y le
acerquen espacios de reflexion que coadyuven en esa necesaria formacion

humana, ciudadana y orientada al trabajo productivo.

? Lineamientos de una Politica Nacional en educacién tecnoldgica
3 (Fundamentacion general de Ciencias Sociales, pag 2)



Concebida como un 4area, las Ciencias Sociales pretenden un abordaje desde la
asignatura, pero en una interrelacion permanente hacia las otras disciplinas
sociales, en una visiébn que deberia priorizar la integracion de “saberes”,
intereses y perspectivas, herramientas, recursos, etc.*

Esta interrelacion integradora debe ser entendida en un doble sentido: deberia
realizarse en forma “horizontal”, es decir, poder mostrar que la complejidad del
“ser humano en sociedad” admite la convivencia valida de diferentes
perspectivas posibles y permite el disenso responsable.

El concepto de area también deberia ser entendido como un proceso “vertical”,
en el sentido de complementariedad de los aprendizajes adquiridos a lo largo de
los tres afios de formacion del Bachiller, lo que exige al cuerpo docente actuar
en forma conjunta: coordinar Programas curriculares, acordar metodologia,
conceptos y procesos cognitivos, definir estrategias y prioridades.

El disefio curricular propuesto sigue el orden 16gico y progresivo inherente a la
construccion de lo abstracto: el transito por esta Educacion Media Superior
permitird retomar ideas y conceptos que se profundizan globalmente en primer
afio y en forma desagregada y particularizada en segundo y tercero.

En esta perspectiva parece imprescindible transitar por sucesos recientes y
diversos que permitan al estudiante analizar desde diferentes escenarios el
mundo actual y en particular la coyuntura del pais en ese presente, pero
atravesada por fendomenos estructurales; es decir poder analizar la dindmica del
cambio y la permanencia.

Fenomenos como: distintos modelos de crecimiento y las tendencias recientes

de la economia, la transformacion del Estado y el protagonismo de nuevos

* El concepto de “Disciplina” que aqui se maneja estd tomado de la definicién de Guy Palmade en Interdisciplinariedad e
ideologias, edit, Narcea, 1979, Madrid, pag 221
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actores sociales y politicos, la capacidad y los requerimientos para la
investigacion y el desarrollo, las transformaciones en las relaciones laborales, la
“brecha tecnologica”, las relaciones de poder y el mundo empobrecido, las
expresiones culturales en todas sus manifestaciones entre otros, constituyen un
marco adecuado para realizar esos procesos de reflexion.

Pero, serd necesario realizar una ajustada seleccion de contenidos, con miras a
incorporar un trabajo mas sistematico en procedimientos y modelos de accidn.
Al tiempo que se busca consolidar y profundizar las competencias adquiridas en
la educacién bésica se propiciara el desarrollo de competencias mas complejas y
especificas de las Ciencias Sociales; asi como iniciar a los estudiantes en el uso
de técnicas y herramientas que les permitan introducirse poco a poco en
practicas de investigacion, imprescindibles a la hora de elaborar los Proyectos
Tecnolégicos en el Tercer curso.

Los diferentes Programas curriculares del area deberan ser entendidos como
directivas comunes para los Cursos de Bachillerato Tecnologico y Formacion
Profesional Superior. Sobre esta base comun el profesor realizara en cada caso
los ajustes necesarios: acordes a la especificidad de cada curso, a la
heterogeneidad del alumnado y a aquellos aspectos locales relevantes a la hora
de implementar el curso.

Estos ajustes- que los docentes pueden encarar - deben ser pertinentes y
equilibrados, puesto que el cumplimiento del Programa es un requisito
imprescindible para lograr los objetivos del area.

COMPETENCIAS EN LAS CIENCIAS SOCIALES

En concordancia con el Documento del TEMS del 27/06/02 se considera que:
“..Ja educacion media superior deberia atender principalmente al

reconocimiento y vivencia de la complejidad propia del desarrollo y la



explicacién propia y contextualizada e histérica de los fendmenos culturales,
politicos, econdmicos y sociales, recurriendo al uso de diversos métodos y
técnicas para producir, categorizar, analizar e interpretar informacién”

Para lograr este gran objetivo de la Educacion Media Superior se han
organizado y definido en el mismo documento grandes competencias societales

fundamentales tales como:

- Competencias para la vida o socioculturales
- Competencias para vivir en nuestra sociedad
- Competencias para vivir en el mundo globalizado

Al tomar estas competencias fundamentales como ejes estructuradores de los
programas en Ciencias Sociales ha sido necesario reflexionar sobre:

- la especificidad de la educacion técnica y su relacion con las Ciencias
Sociales;

- la importancia estratégica en este bachillerato de procesos de analisis sobre
los efectos de los fendmenos cientificos y tecnoldgicos en la sociedad,;

- La importancia del conocimiento en torno al tema de los cambios en las
organizaciones empresariales y en el mundo del trabajo.’

La nocion de competencia entendida como un “aprendizaje construido y en
permanente reconstruccioén”, posibilitada por un dispositivo que permite poner
en accion conocimientos, procedimientos y medios de accion, asociados con”

7 nos ha permitido

aspectos socio-afectivos, psicomotores y cognitivos”
desagregar las competencias societales fundamentales a ser desarrolladas en
los tres afios de formacion del bachiller tecnoldgico, a los efectos del analisis
tedrico en: “saberes”, - en el sentido de conocimientos facticos imprescindibles,

capacidades a desarrollar, asi como al conocimiento de herramientas y técnicas

Spag 17
Ver “Fundamentacién del Area de Ciencias Sociales en B.T.”
" Aspectos relativos al concepto de competencias, acordados por la Comisién de Reformulaciéon del CETP
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propias de las Ciencias Sociales; otras relativas al “saber hacer”, es decir
procedimientos o capacidades que permiten “la puesta en accion de esos
saberes” y al “Saber ser y ser en sociedad” es decir, las actitudes y los valores a
construir.

LOS SABERES

- Conocer datos y hechos considerados relevantes para la formacién de un
bachiller, en lo relativo a su propia formacién como ciudadano y para el mundo
del trabajo, enmarcadas en las coordenadas de espacio y tiempo.

- Conocer los derechos humanos como horizonte universal.

- Manejar con precision conceptos propios de las Ciencias Sociales.

- Conocer y saber buscar diversas fuentes de informacion: documentos escritos
y visuales, sonoros, restos materiales y tradiciones orales.

- Conocer diferentes técnicas, herramientas o instrumentos de las Ciencias
Sociales: mapas, ejes cronologicos, graficas y cuadros, entrevistas y encuestas,
etc.

- Conocer diferentes puntos de vista e interpretaciones distintas sobre un mismo
hecho.

- Conocer los procedimientos y las técnicas propias de la metodologia de
investigacion en Ciencias Sociales

EL SABER HACER

- Identificar y ubicar fendmenos y procesos sociales en el tiempo y espacio.

- Reconocer la diversidad cultural en la dimension espacio-temporal vy las
relaciones entre pueblos, culturas y estados.

- Reconocer los cambios, permanencias y diversidad en las organizaciones

sociales en el tiempo y en el espacio.



- Reconocer fundamentos del sistema democratico

- Percibir la complejidad que plantea el marco espacio-temporal: percibir
simultaneidad y pluralidad de tiempos, etc.

- Reconocer diferentes interpretaciones acerca de un mismo hecho

- Procesar la informacion a través de procesos cognitivos como: diferenciar,
comparar, organizar, jerarquizar, clasificar, relacionar, inferir, analizar y
sintetizar, transpolar y transferir, contextualizar, de modo de comprender
procesos, estructuras, coyunturas, etc.

- Diferenciar datos y hechos de juicios de valor en las fuentes de informacion.

- Ejercitar la capacidad de observacion; explorar y experimentar las
herramientas propias de las Ciencias Sociales.

- Saber organizar, jerarquizar y relacionar la informacion

- Comunicar el conocimiento adquirido en forma oral y escrita.

- Saber escuchar y poder comprender el conocimiento trasmitido por otros

EL SABER SER Y EL SER EN SOCIEDAD

- Aceptar la diferencia y el disenso.

- Construccion de la identidad personal, de la identidad profesional y de la
identidad nacional como proyecto comun. .

- Internalizar la necesidad de una educacién permanente.

- Desarrollar la capacidad de trabajar en equipo

- Aprender y ensefiar con los otros

- Capacidad de aprender y adaptarse a diferentes actividades y medios

- Capacidad de analizar y resolver problemas, de encontrar alternativas frente a
las nuevas situaciones

- Promover valores como: solidaridad, el derecho a la vida, la libertad, la paz

- Desarrollar actitudes de respeto y tolerancia a la diversidad cultural
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- Valorar adecuadamente la importancia de los avances cientificos y
tecnologicos al servicio del ser humano.

- Propiciar la creatividad y la innovacion

- Propiciar la autoestima y el autoaprendizaje.

- Promover la defensa del medio ambiente y de los recursos naturales del pais y
en el mundo.

COMPETENCIAS VINCULADAS AL CURSO CIENCIAS SOCIALES-
HISTORIA:

A partir de las tres macrocompetencias fundamentales definidas® se considera

imprescindible:

- Reconocer el papel de la ciencia, la técnica y la tecnologfa en los procesos de crecimiento y desarrollo durante
la segunda mitad del siglo XX especialmente en Uruguay.

- Reconocer los principales desafios del mundo actual y la diversidad de respuestas en una dimensién mundial,
americana, nacional y local.

- Identificar los grandes bloques econdémicos y politicos y sus variaciones desde 1945 hasta el presente.

- Localizar los principales acuerdos regionales vigentes en el mundo y los vinculos entre ellos y en particular el
Mercosur

- Interrelacionar los procesos politicos y sociales en América Latina

- Comparar experiencias de populismo latinoamericano con el proceso uruguayo de la segunda postguerra

- Comprender el papel de los organismos internacionales y acuerdos supranacionales

- Reconocer causas de la inequidad, formas de exclusién y marginalizacion econdmica, politica, y cultural

- Manejar evolucion de algunos indicadores basicos de crecimiento y desarrollo en América Latina y
especialmente en Uruguay.

- Aproximarse al conocimiento de las nuevas formas organizativas de las empresas y especialmente la situacion
en Uruguay: el mundo del trabajo y sus cambios recientes.

- Manejar con precisién conceptos bésicos de las Ciencias Sociales definidos para este curso

- Manejar e interpretar manuales adecuadamente

- Conocer y realizar la técnica de fichaje: fichas tematicas y bibliograficas

- Distinguir el documento escrito de otras fuentes de informacion e introducir al estudiante en el uso correcto
del mismo: su andlisis e interpretacion.

- Andlisis e interpretacion de documentos visuales: laminas fijas y méviles.

- Lectura y comprensién de herramientas y técnicas: ejes cronoldgicos y mapas.

- Distinguir el saber construido desde las Ciencias Sociales del que proviene de la ficcion (peliculas y novelas)

- Desarrollar trabajos grupales vinculados a los contenidos del curso

- Experimentar las primeras indagaciones en el drea de Ciencias Sociales y visualizar la complejidad de la
“construccion del objeto” a investigar.

$yer “Algunos elementos para la discusién acerca de la estructura curricular de la Educacion Media Superior”, TEMS,
27/6/02, pag 17




OBJETIVOS PARA EL CURSO DE CIENCIAS SOCIALES- HISTORIA

Al finalizar el curso el estudiante sera capaz de:

- Buscar y conocer diversas fuentes de informacién y manejar manuales adecuadamente

- Comunicar y comunicarse a través de un vocabulario verbal preciso, propio de las Ciencias
Sociales y utilizar diferentes medios para concretizar datos, hechos, procesos y relaciones
propios de las Ciencias Sociales

- Manejar documentos escritos y visuales y realizar fichas bibliograficas y tematicas.

- Percibir la importancia del marco espacio-temporal en la concepcion histérica

- Comprender los principales desafios del mundo actual y la incidencia de esos procesos en
las modificaciones del mundo del trabajo

- Iniciar sus primeras experiencias en investigacién y comunicar sus resultados

- Integrar equipos de trabajo y emitir opiniéon fundamentada, critica y reflexiva.

- Comprender la importancia de actuar en forma activa y responsable como ciudadano en
defensa del medio ambiente y los valores democraticos

ICONTENIDO|

PROGRAMA DE CIENCIAS SOCIALES- HISTORIA
PRIMER ANO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO

3 HORAS SEMANALES

1- [EL MUNDO EN LA SEGUNDA MITAD DEL SIGLO XX

A): Los problemas que dejé planteada la segunda guerra mundial

Los avances cientificos-tecnologicos: importancia estratégica para definir el
poderio mundial

El desarrollo de organismos internacionales: ONU, FMI. GATT

Sistemas capitalista y socialista: caracteristicas de cada uno y su
relacionamiento conflictivo

La descolonizacion: Caracteristicas (Estudio de un caso) Neocolonialismo
Desigualdad en el mundo bipolar: conceptualizaciones sobre Tercer Mundo y
subdesarrollo

B): El mundo en la década de los 90’

La caida de la URSS y la desaparicion del bloque socialista

El protagonismo de los EE.UU en las decisiones mundiales



-

Consejo de Educacién

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Unaguay

Focos de tension y aparicion nuevos centros de poder
El impacto de estos cambios: enfrentamientos étnicos y religiosos.

2- LA POSGUERRA EN AMERICA LATINA|

Efectos de la Segunda Guerra:
Proteccionismo y sustitucion de importaciones
Caracterizacion de los populismos (Estudio de un caso)

3-[URUGUAY 1945-1958 *

Alcances y limitaciones del llamado “desarrollo econémico acelerado”. El
modelo urbano industrial. La innovacién tecnoldgica en Uruguay El agro
durante el periodo. La democracia politica uruguaya. Sindicalismo auténomo y
pluripartidismo politico. La sociedad uruguaya y el entorno cultural y artistico

4-/AMERICA LATINA EN LAS DECADAS DEL 60 Y 70|

Indicadores econdémicos y sociales de la realidad del continente.

La Revolucién cubana y su impacto en América Latina

Las “rupturas” de los afios sesenta en el mundo y sus influencias.
Principales interpretaciones sobre la crisis y la dependencia: sus respuestas
El autoritarismo y el camino hacia las dictaduras.(estudio de un caso)

5-[URUGUAY EN CRISIS: 1958- 1973|

Signos de la crisis en la “Suiza de América”
Los movimientos sociales. La cultura y la Iglesia en el Uruguay de los 60’
Los cambios en los partidos politicos.

La Reforma constitucional de 1967

Del autoritarismo al golpe de Estado de 1973
6- LA DICTADURA URUGUAYA Y LA RESTAURACION|
IDEMOCRATICA|

Etapas y caracteristicas de la Dictadura. Impacto de la dictadura en la sociedad




y la cultura. Caracteristicas econémicas del periodo: la experiencia neoliberal
Cambios en el mundo del trabajo y desarrollo del sector informal
Caracteristicas de la transicion. Los temas pendientes.

La recuperaciéon democratica.

7-[TENSIONES A FINES DEL SIGLO XX*|

La “globalizacion” y sus multiples implicancias:

Pobreza y riqueza en el mundo actual

Ultimas tendencias organizacionales del sistema capitalista

Los cambios en el mundo del trabajo: tercerizacion y flexibilidad laboral.
Trabajo informal y exclusion social. Movimientos migratorios.

Los procesos de regionalizacion (MERCOSUR)

Ciencia, técnica y tecnologia y los procesos del desarrollo. Sistema Nacional de
Innovacién y sus modelos.

*En esta unidad los estudiantes comenzaran a realizar indagaciones extra
aulicas y grupales en tematicas vinculadas a la especificidad del Bachillerato en
que se inserte este Programa. Para ello se podran profundizar en aspectos
economicos, (B.T. Agrario) en aspectos relacionados con la organizacion
empresarial y del trabajo (B.T. Administracidén) en aspectos relacionados con
aspectos culturales y artisticos (B.T. de Turismo o Disefio de la Construccion)
**Si bien se deben considerar las tematicas como tensiones mundiales, se debe
contextualizar a través de la realidad del pais.

ORIENTACIONES METODOLOGICAS

El nuevo abordaje por competencias exige prestar especial atencién a los
contenidos facticos y conceptuales de modo de poder articularlos con los otros

“saberes” definidos para este curso. Serd necesario montar un dispositivo que
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permita trabajar en simultaneidad aspectos relativos a las diferentes dimensiones
de esos “saberes”, los que deberan ser evaluados con precision para definir la
aprobacion del curso.

En lo relativo a los aspectos metodoldgicos, este nuevo abordaje pretende
desarrollar la disposicion para actuar del estudiante, de manera que el docente
debe encarar el curso, pensando en diferentes formas que posibiliten la accion
individual y grupal.

Dado el caracter inicial de este curso, parece adecuado establecer que no deberia
centrarse en una Unica metodologia, sino que por el contrario, una mayor
riqueza y diversidad metodologica, en correspondencia con la diversidad de
fuentes de informaciéon que se pretende abordar, permitira a estudiantes y
docentes descubrir y descubrir- se: buscar diferentes formas de expresion y
comunicacidn que se relacionen mejor con las caracteristicas de cada uno.
Parece adecuado indicar la necesidad de introducir procesos de explicitacion y
reflexion en torno a la metodologia a emplear, marcar los cambios y explicar las
conductas y actitudes esperadas, asi como los aspectos de los “saberes” que
intenta dinamizar: creemos que el conocimiento y la aceptacion del estudiante
de estos aspectos, lo convierte en actor responsable de los acontecimientos
dentro del aula. De la misma manera deberia procederse en lo relativo a las
diferentes fuentes de informacién, los recursos y los procesos cognitivos: el
estudiante y el docente deben comprender que el trabajo de aula es un trabajo
conjunto, no s6lo desde el docente con cada uno de los alumnos, sino una
construccion colectiva que desde diferentes roles permite a cada uno aportar de
acuerdo a sus posibilidades.

En ese sentido debe considerarse estratégico el trabajo de equipo dentro y fuera

del aula. En este afio deben sentarse las bases que permitiran al estudiante



realizar en forma adecuada el proyecto tecnoldgico del tercer curso que tiene
caracter interdisciplinario y grupal. La capacidad para trabajar en equipo es una
de las competencias transversales para el bachillerato tecnoldgico.

Cuando sefialamos que en este afio deben crearse los cimientos sobre los que se
apoyara el desempefio del alumno en el tercer afio, queremos expresar que sera
necesario ahondar en procesos de reflexion de los propios estudiantes acerca de
los motivos que los llevan a trabajar con algunos compaifieros y no con otros, a
conversar sobre hechos o sucesos que impiden el trabajo conjunto, a apreciar
las ventajas y evaluar las dificultades de esta modalidad. Es necesario un
docente formado en esta metodologia, para poder prevenir dificultades y
orientar a los grupos.

Para sistematizar el trabajo definido en competencias pareceria adecuado

explicitar algunos conceptos considerados bésicos, pero no unicos, que

acompafian los nucleos tematicos. Esos términos no suponen un agotamiento,
son el inicio de una construccion que las Salas docentes deben completar.

RED CONCEPTUAL

Ciencia, técnica, tecnologia, desarrollo. Subdesarrollo. Crecimiento, dictadura,
democracia, presidencialismo, partidos politicos, parlamentarismo, guerras
civiles, guerrillas, genocidio, revolucion, reformismo, neoliberalismo,
posfordismo, autodeterminacion, sistema monetario internacional, dependencia,
proteccionismo, subsidio, términos de intercambio, burocracia, estado de
bienestar.

EVALUACION

Creemos que la evaluacién es un proceso complejo que debe ser realizado en
todo momento de la vida escolar y no sélo limitarse a implementar una
evaluacion de resultados en momentos especiales destinados para ello, aunque

estas instancias deben existir.
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Entendidos los estudiantes como sujetos que tienen su propia historia y que
como tales carecen de iguales recursos, disposiciones o habilidades; para
atender esa diversidad, seria indicado realizar evaluaciones a través de
diferentes formas.

Para continuar en esa loégica que nos hemos impuesto en este primer afio, al
embarcarnos en un proceso exploratorio y de enriquecimiento de los estudiantes
basado en la diversidad ( diversidad de fuentes de informacién, de herramientas,
de metodologia, etc.), nos deberia importar mdas el proceso de superacién de
dificultades, que los logros finales.

La evaluacion debe acompafiar la metodologia y reflejarla, con lo que
queremos expresar que asi como ciertos contenidos tematicos parecen ser
apropiados para introducir ciertos enfoques metodoldgicos, éstos deberian tener
una estrecha correspondencia con las formas de la evaluaciéon seleccionadas por
el docente.

Al igual que sugerimos en lo relativo a metodologia, creemos que es importante
explicitar que se pretende a la hora de evaluar y alertar sobre los aspectos que
seran considerados prioritarios por el docente.

Asi por ejemplo, los trabajos pueden ser presenciales o extra-aula, individuales
o colectivos, que apelen a la evocacion del conocimiento o a la reflexion
fundada, que posibiliten la presentacion de informes o la bisqueda de materiales
y su interpretacion.

Creemos que se deberia incursionar en formas de autoevaluacion, ya que lo que
importa es el habituar al estudiante a reflexionar sobre el hacer” y a pensar
sobre la especificidad de una situacion y su desempefio en ella.

También y como sefialamos en “ORIENTACIONES METODOLOGICAS”,

creemos que es importante explicitar qué se pretende a la hora de evaluar y



alertar sobre los aspectos que seran considerados prioritarios por el docente.

A la hora de evaluar el profesor debe lograr una mirada integradora del
estudiante: que abarque aspectos cognitivos, operativos e instrumentales, asi
como su desempefio en lo grupal.
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FUNDAMENTACION

En el afio 2000 se reestructura la Formacion Profesional Superior (F.P.S.), en



algunas dreas, de manera que los educandos tuvieran la continuidad educativa
en Bachillerato Tecnolégico para poder acceder a la Educacién de Nivel
Terciaria.

La E.M.P. (F.P.S.) apunta al desarrollo de habilidades y destrezas en los
educandos que les permita el ingreso al mundo del trabajo con certificacion
profesional seglin la especialidad.

Para ello, el alumno debe adquirir las competencias fundamentales en el idioma:
expresivas y comunicativas.. Estas son las competencias especificas que han de
existir en la enseflanza y el aprendizaje de una lengua extranjera en la cual se
pueden identificar las dos funciones claves del lenguaje: la comprension y la
expresion ( oral y escrita) relativas a objetos, situaciones y acontecimientos que
surgen en el entorno no sélo cotidiano del alumno, sino en el laboral especifico
de cada familia ocupacional y a las experiencias de los educandos.

Las competencias fundamentales son esquemas mentales estructurados en red,
que movilizadas permiten la incorporaciéon de nuevo conocimiento y su
integracion significativa a esa red. Implica operaciones y acciones de caracter
cognitivo, socio-.afectivo y psicomotor, que puestas en acciéon y asociados a
saberes tedrico y/o experiencias, permiten la resolucion de situaciones diversas
en forma adecuada.

La construccion de dichas competencias resultarda de la interaccion de los
saberes ( conceptos o temas) con el saber hacer ( tedrico 6 practico). Se realiza a
través de un proceso que determina técnicas, materiales y recursos que logren el
aprendizaje eficaz y eficiente, operando sistemas de control que mantengan la
fluidez de dicho proceso.

Las competencias van mucho mas alld de una memorizaciéon segura y de

recordar oportunamente las teorias pertinentes, ya que exige relacionar,
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interpretar, interpolar, inferir e inventar operaciones que pueden construir en la
realidad.

Al hablar de competencias debemos distinguir las tecnologicas de las
fundamentales en el aprendizaje de un idioma:

“La competencia tecnolégica opera como elemento integrador entre un conjunto
definido de aptitudes (dominio de conocimientos y procedimientos) y un
conjunto de actitudes (participativas y personales).” (ATD/UTU).

Para la Comision de Reformulacion del disefio curricular del C.E.T.P. “ El
concepto de competencia es como un aprendizaje construido, asociado al saber
movilizar todos o parte de los recursos cognitivos y afectivos que el individuo
dispone para enfrentar situaciones complejas, familias de situaciones”.

Definir la competencia como un saber movilizar puede producir confusion en la
medida que la movilizacién de recursos cognitivos no constituye una destreza
especifica, es decir no existe un saber movilizar universal, pero también es
cierto que cada vez que el sujeto se enfrenta a una situacion compleja, no
responde en forma totalmente espontanea, sino que se produce un proceso de
adaptacion en el que emplea esquemas ya creados.

Este proceso de construccién de la competencia o la competencia permite
organizar un conjunto de esquemas estructurados en red, los que movilizados
facilitan la incorporacién de nuevos conocimientos y su integracion
significativa a esa red.

Esta construccion implica operaciones y acciones de caracter cognitivo, socio-
afectivo o psicomotor, las que puestas en accidn y asociadas a saberes tedricos
0 experiencias permiten la resolucion de situaciones diversas.

El aprender una lengua no es adquirir s6lo un sistema de signos, sino también la

significacion cultural que ellos poseen: un modelo de interpretar la realidad y de



comunicarse a través de ellos.

El objetivo de esta educacion, integral e integradora de los conocimientos, es
lograr el dominio de competencias "comunicativas" en lo lingiiistico,
sociolingiifstico y discursivo. También en las competencias "expresivas":
reconocimiento, comprension, transformacion y construccion de significados
culturales y tecnologicos a fin de desarrollar la creatividad, el juicio critico y el
manejo de material auténtico, y que promueva el aprendizaje y la transposicion
de conocimientos adquiridos en otras asignaturas.

Para el logro de dicho fin, el dominio de la lengua inglesa es fundamental
puesto que le permitirda acceder a bibliografia técnica segun las distintas
especialidades, buscar informaciéon en redes (comunicarse via correo
electronico), interpretar la realidad y manejar el idioma exitosamente acorde a
las necesidades de cada orientacion.

OBJETIVOS GENERALES

El alumno debe adquirir las competencias lingiiisticas para desarrollar
estrategias que le permitan comprender la realidad tecnoldgica a través del
idioma.

Esta formacion apunta a grandes retos: acercarnos a una educacion critica, de
calidad, que contribuya al desarrollo equitativo donde importe el pensamiento,
el sentimiento, la capacidad de enfrentarse a nuevos paradigmas, siendo la
comprension de lo tecnolégico de primordial importancia.

A través del curso ird adquiriendo ademas las competencias laborales
necesarias para su insercion el mundo laboral como ser: responder a las
demandas de los clientes, gestionar informacion basica de la organizacion,
comunicarse en forma efectiva adaptandose a los distintos interlocutores,

elaborar y producir documentos, resolver imprevistos inherentes a su funcion y
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planificar su trabajo para cumplir con las metas asignadas entre otros.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

El alumno también deberd ir adquiriendo la macro competencia comunicativa
que le permitird utilizar adecuadamente la lengua extranjera para comunicarse
en forma oral y escrita en diferentes situaciones de acuerdo al nivel de
desempefio del cargo que vaya a ocupar en el mundo laboral, esto es: a través de
la lectura de textos, correspondencia, faxes, memos, folletos, la audicién de
textos y didlogos telefonicos, la expresion en forma oral y la comunicacién en
forma escrita en la lengua extranjera.

En resumen:

1) Fomentar habilidades mas alla del estindar minimo de rendimiento.

2) Lograr la adaptacion a las distintas expectativas y situaciones personales y
profesionales.

3) Promover el desarrollo personal y la libre eleccion de profesion u oficio y la
satisfaccion de las necesidades del sistema productivo.

4) Capacitar para la actividad profesional.

5) Promover la formacion de calidad.

6) Favorecer la aplicacion practica basado en la teoria.

7) Promover el acceso al empleo y a la participacion activa en la vida social,
cultural y econdémica.

8) Alcanzar la capacidad para trabajar autbonomamente.

9) Voluntad de éxito

10) Brindar las herramientas para lograr autocritica y evaluacién eficaz.
CONTENIDOS

Si bien se ha instrumentado un listado de los contenidos, cada docente debe

evaluar los conocimientos previos para realizar la planificacion del curso a



dictar y realizar un repaso de no menos de 4 semanas para realizar la evaluacion
diagnostica.
Ademas, no se debe dejar de lado el interés de los alumnos segiin la
orientacién y coordinar con los docentes del espacio tecnoldgico.

Por otra parte, es fundamental exponer al alumno al idioma en todas las
instancias del proceso de ensefianza y aprendizaje.

En el caso de los alumnos de Educacion Media Profesional en Administracidn,
se pondra énfasis en el trabajo con los diferentes tipos de cartas comerciales (de
pedidos, respuesta a pedidos, cartas circulares, de solicitud de empleo, cartas de
quejas y respuesta a las mismas) para que los estudiantes las comprendan y

puedan rectar las mismas.

COMPETENCIAS Actividades 22 ;
COMPETENCIA ESPECIFICAS CONTENIDOS sugeridas Evaluacion sugerida
Abordaje Temas
Metodo-logico
Listen Convey meaning 1) T.B.L. Revision: Classify Diagnostic, integral,
Think Understand specific texts | 2)  Teachers | *identification, social | Order formative, continuous,
Speak Use specific language can also be | formulae Jigsaw specific,
Read Summarize short passages | ecletic  using | *Possession, Predict Systematic,holistic,
Write Global translation different *Imperative, give | Self-evaluation | summative, guided.
Understand Produce texts strategies  to | instructions Infere
Use specific Analize technical | reach the | *Modals: can, must, | Diagram
vocabulary vocabulary goals. mustn’t, Cooperate
Select, adapt and produce Should Role-play
ESP material for *Present and  Past | Practise
reinforcement Continuous Summarize
Develop speaking abilities *Simple Present, Past | Compare  and
Understand and  write and Future | contrast
different kind of *Frequency adverbs in | Brainstorm
commercial letters: *Simple Present, | Get main idea
enquiry, reply to enquiry *Simple Past Solve problems
letters, circular, *Simple Future Read technical
application letter, *To be going to journals
complaint letter, apology *Pronouns: personal, | Reading
letter. possessive objective, | strategies: skim
*Adjectives: and scan
Comparatives and | Recognize
superlatives ESP
Irregular adjectives Share personal
Linkers: because, so, | experience
but, and Use of
If clauses 1%, Type. dictionary
Present Perfect Read and write
Passive Voice | different
(exposure) commercial
letters.

ESP — English for Special Purposes
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PROPUESTA METODOLOGICA

El trabajo en el aula busca que el alumno adquiera las competencias lingiiisticas,
comunicativas y expresivas tanto en lo escrito como el lo oral y pensar en el
idioma inglés como lengua extranjera.

En los tultimos afios, ha habido un cambio en los aspectos metodolégicos
poniéndose énfasis actualmente en que el punto basico inicial de una clase es la
tarea ("task"), (actividad de aula en la cual los alumnos utilizan el idioma como
forma de obtener un proposito real). El idioma es el instrumento para llevar a
cabo esa tarea. Una secuencia de tareas es la unidad organizadora del trabajo de
clase siendo dichas tareas las que generan el lenguaje a ser utilizado y no
viceversa.

Por lo tanto, los docentes indicaran a sus alumnos que lleven a cabo una serie de
tareas para las cuales ellos necesitaran aprender y utilizar algunos puntos
especificos de la lengua extranjera. De esta manera, el Task Based Learning es
una de las estrategias metodolégicas que se basa en una secuencia de tareas y
permite que el alumno participe de las mismas sintiéndose integrado y motivado
en la actividad del aula utilizando el idioma extranjero. El docente puede ser
eclético en el momento de elegir las estrategias al planificar su curso.

A modo de ejemplo, detallamos algunas de las tareas a llevarse a cabo en clase:
LECTURA: predecir, extractar la idea: general, especifica; asociar palabras,
inferir, identificar: géneros, estructuras, lenguaje figurativo, organizar
informacién

ESCRITURA: hacer un borrador; resumir; seleccionar; producir pequefios
textos: mapas semanticos, redes; expresar su opinion; ordenar informacion;

tomar notas



ORAL: diferenciar; completar ideas; clasificar; ver un video y solicitar y dar
opinidn; expresar ideas; analizar diagramas; realizar entrevistas; asumir roles;
identificar  contexto; desarrollar ~ un  propdsito;  mantener  un
didlogo/conversacidn; expresar ideas; obtener informacion,; responder a un
estimulo.

AUDITIVA: para determinar un proposito; detectar la idea principal; inferir;
obtener informaciéon especifica, distinguir fonemas; identificar actitudes;
identificar la entonacion; tomar nota.

Se recomienda focalizar los temas segun cada area para despertar el interés del
alumno, contextualizar en el entorno futuro en que se va a desempefiar y que
comprenda la importancia del idioma en la interdisciplinariedad.

Los cursos de ESP se desarrollan a través de la necesidad de logros que
identifican las tareas (tasks) que el educando debera desempefar dentro de cada
contexto guiados por el docente del idioma.

Entonces, el rol del docente es la seleccion del material y actividades, lograr el
pasaje desde el texto a la tarea y ensefiar el vocabulario en cada contexto
correspondiente, no aislado, de manera que el educando vea y adquiera dicho
vocabulario como un todo, no compartimentado, con material auténtico.

Es fundamental que el docente sea capaz de analizar necesidades, logre distintos
niveles, fije objetivos claros y alcanzables, seleccione y adapte material,
planifique, sea creativo y oriente al educando en cada medio.

Se debe tener claro que los logros son fundamentales, que el educando adquiera
las competencias necesarias para tener un buen desempefio en el futuro, para
ello el docente debe estar familiarizado con el vocabulario de cada 4rea,

coordinar con los docentes del 4rea tecnoldgica y lograr acuerdos para evitar la
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repeticion de contenidos. Esta bibliografia es tentativa, cada docente debe

investigar y seleccionar segtin los educandos y las orientaciones.

EVALUACION

La evaluacion desempefia una funcion formativa importante en los procesos de
aprendizaje y tiene para el docente un lugar de privilegio ya que mediante ella
puede recapacitar respecto de su propuesta de ensefianza; en tanto que es el
propio alumno el que pondera su progreso al construir su evaluacion,
diferenciando producciones y reconociendo las dificultades por las que atravesé
para adquirir las competencias.

Esta evaluacion implica la comparacion entre los objetivos impuestos a una
actividad intencional y los resultados que produce. Esto supone la evaluacién
del contexto (los objetivos, sus posibilidades, sus condiciones y medios de
realizacion), de las necesidades inherentes al proyecto (puesta en practica de los
recursos y de los medios), de procesos (estudio de los datos sobre los efectos
que produjeron los métodos empleados, su progresion, dificultades y
comparacion para tomar decisiones) y del producto (medicion, interpretacion,
juicio acerca del cumplimiento de los objetivos).

Es decir, que la evaluacion es para el docente un acto de construcciéon de
conocimiento en el que no compara lo incomparable sino que cada alumno, a
partir de conocer la buena resolucién -la del experto-, construye su propio
conocimiento referido a su actuacion, contemplando sus descubrimientos y sus
dificultades.

Al docente le preocupa la accion éticamente comprometida de la evaluacién
mas que el afan por la objetividad, actuando al servicio de quienes aprenden.
Con respecto al profesor para seguir mejorando en su quehacer docente, y al

alumno en su necesidad de asegurar el aprendizaje que le abre las puertas para

)



la inclusion y la participacion en los bienes culturales y cientificos.

Ademas, debemos considerar que el docente no sélo evalda, sino que emite un
juicio de competencia en los cursos de Educacion Media Profesional, el cual
puede ser: a) competente 6 b) todavia no competente. Si es competente significa
que ha cubierto con todas las evidencias exigidas y por lo tanto se procedera a
gestionar su certificacion en las competencias adquiridas; en tanto que el que
todavia no es competente apunta que no ha cubierto con el total de las
evidencias exigidas.

Asi, resultando, para que dicha evaluacion sea coherente, fructifera y
representativa de los contenidos impartidos y las competencias adquiridas,
debera ser constitutiva de las practicas pedagdgicas mediante el encuentro entre
el proceso de ensefiar y el de aprender. Se sugiere que se realicen, por lo menos,

cinco evaluaciones escritas en el afio lectivo.

BIBLIOGRAFIA PARA EL ALUMNO

English Dictionary

Spanish-English Dictionary

Work in Progress Course Book Andy Hopkins Jocelyn Potter Editorial
Longman

BIBLIOGRAFIA PARA EL DOCENTE:

Chevallard, Y (1977) "La Transposicion Didactica",Buenos Aires, Aique

Sacristan, Gimeno y otros (1992) "Comprender y Transformar la ensefianza",
Madrid, Morata.

Harmer, J (1994) "The Practice of English Language Teaching" (2nd. Edition)
Haroe: Longman

Harris, M and McCunn, P (1994) "Assessment", Oxford Heinemann

Santos Guerra, M. (1990), "Evaluacion educativa" Madrid, Morata
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Lafourcade, Pedro "Evaluacién de Unidades Educativas sobre la base de logros"
México, Editorial Trillas

Ribé, R & Vidal, N., (1994) "Project Work", Oxford, Heinemann

Ribé, R & Vidal, N., (1994) "Planning Classroom", Oxford, Heinemann
Spencer, L.M. & Spencer, S.M. (1993) "Competence at work: Models for
Superior Performance" New York, John Willey & Sons.

Willis, J (1996) "Challenge and Change in Language Teaching", London,
Heinemann

Wood, Neil “Business and Commerce” Oxford, Oxford University Press

WEB SITES RECOMENDADAS

WWWw.campus-oei.org/pensariberoamerica
www.globalenglish.com

WWW.gSn.org

www.eslhouse.com
www.howstuffworks.com
www.findarticles.com/Pl/index.jhtml
www.geocites.com/Kurtracy
www.cortland.edu/root/flteach/flteach.html
www.fln.vcu.edu/Id.html

www.tesol.org

www.aitech.acjp/ iteslj/

http://iteslj.org/products/360bd
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FUNDAMENTACION

El rol que la Educacion Técnica ha asumido es la preparacion que le permita a
estudiantes de la E.M.P. el desarrollo de competencias ttiles a la hora de
desempeflarse como ciudadano, como trabajador, o luego del egreso de estos
dos afios, como estudiante de segundo afio de B.T.

La Comision de reformulacion de disefio curricular del CETP adopt6 el
concepto de competencia como un aprendizaje construido, asociado al saber
movilizar todos o parte de los recursos cognitivos y afectivos que el individuo
dispone para enfrentar situaciones complejas.

‘ T ; ; . L. .
Dentro de una clasificacion” posible, las competencias se pueden distinguir en:

! Tomado del Documento Anexo El pag. 5 - TEMS
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- Personales (afectivas, éticas),

- Sociales (comunicacion, cooperacion, trabajo en equipo, solidaridad,
participacién democratica, creatividad e innovacion),

- Técnicas (capacidad de organizacion y aplicacion sistémica de conocimientos
cientificos y tecnoldgicos, generar, modelar y usar ideas y recursos matematicos
basicos para la resolucion de problemas),

- Metodologicas (obtencidn, procesamiento, analisis critico de la informacion,
organizacion y presentacion de ideas con variadas técnicas metodoldgicas y
recursos tecnoldgicos, proposicion y resolucion de problemas),

- Cognitivas (andlisis, sintesis, planificacion, seguimiento y evaluacion),

- Metacognitivas (autoevaluacidn, autorregulacion, autoconocimiento).

Ademas ciertas competencias seran desarrolladas fundamentalmente en
determinados recorridos curriculares vinculados estrechamente a campos del
saber especificos, a estos recorridos se los denominan trayectos. El trayecto II:
“Ciencias Naturales y Matematica”, pondra énfasis en las competencias
cientifico — tecnoldgicas, dentro de estas estan incluidas las Competencias
Matematicas.

En este contexto, la Educacion Matematica desempefia un rol de fundamental
significacidon, cumpliendo la doble funcion, instrumental, y formativa del futuro
egresado.

Instrumental en la aplicacion de los conceptos matematicos y sus
procedimientos en la resolucion de problemas de la vida y de otras disciplinas, y
en la provision de herramientas matematicas necesarias para la comprension de
sus aplicaciones en administracion.

En lo formativo colaborar en el proceso de adquisicion de competencias



necesarias para que los estudiantes:

- “Vean” la matematica como un aspecto de la vida humana detectando su
presencia en la realidad; la geometria en la realidad fisica en que vive, las
ondas en electricidad, la variacién exponencial en el interés compuesto, etc.

- Descubran regularidades y relaciones en la vida real que le permitan generar
modelos para acciones en distintos campos del saber.

- Se conviertan en seres humanos criticos tanto a nivel matematico como social,
pudiendo discernir sobre el adecuado uso y el inadecuado abuso de los
conocimientos matematicos en la vida real.

- Puedan enfrentar problematicas de distinta complejidad con posibilidades
ciertas de analizar, encontrar caminos 16gicos para su discusion y busqueda de
posibles soluciones; tomar decisiones al momento de optar por alguna o algunas
de ellas y finalmente poder trasmitirlas adecuadamente.

Es indiscutible el trascendente cometido de la Matematica en el aporte a la
formacion de competencias generales transversales en la ensefianza media
superior, haciendo especial énfasis en las técnicas, metodoldgicas y cognitivas,
interactuando como uno de los ejes vertebradores con las demas asignaturas.

OBJETIVOS

La educacién matematica que se espera que todo egresado de este ciclo haya
adquirido, le posibilitara:

- Entender la importancia de la matematica para el desarrollo de otras ciencias.

- Utilizar los conceptos y procedimientos matematicos adquiridos en la
resolucion de problemas de la vida, de la especialidad tecnolégica elegida y de

otras especialidades o disciplinas.
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- Desarrollar y poner en practica su capacidad de analisis ante una situacion
problematica y razonar convenientemente, seleccionando los modelos y
estrategias en funcion de la situacion planteada.

- Comprender y utilizar el vocabulario y la notacién del lenguaje matematico.

- Desarrollar capacidad critica que le permita juzgar la validez de razonamientos
y resultados.

- Reconocer la dedicacion y el trabajo disciplinado como necesario para un
quehacer matematico productivo.

- Valorar la precision y claridad del lenguaje matematico como organizador del
pensamiento humano.

- Utilizar recursos informaticos en la actividad matematica a los efectos de
profundizar o afianzar la comprension de la misma.

UNIDAD 1: Proporcionalidad.

Contenidos:

- Razones y proporciones.

- Magnitudes directamente proporcionales e inversamente proporcionales.
- Regla de tres simple directa e inversa. Regla de tres compuesta mixta.

- Repartos proporcionales: simple directo e inverso, compuestos.

- Porcentaje: Aplicaciones. Bonificaciones, Recargos, Comisiones.

Competencias especificas:

- Distinguir el concepto de magnitud, cantidad de magnitud y medida de
cantidad de magnitud.

- Definir y distinguir magnitudes directa e inversamente proporcionales.

- Resolver problemas de regla de tres simple directa e inversa usando
proporciones.

- Resolver problemas de regla de tres compuesta directa, inversa y mixta.



- Relacionar comprensivamente los distintos modos de repartos proporcionales
y resolver problemas de repartos proporcionales compuestos.

- Expresar un porcentaje en término de nimeros decimales, fracciones y
viceversa.

- Calcular el porcentaje de una cantidad respecto de otra.

- Utilizar fluidamente el concepto de tanto por uno, tanto por ciento, tanto por
mil, etc.

- Desglosar el IVA.

UNIDAD 2: Descripcion de los conjuntos humeéricos.

Contenidos:

- Descripcion del conjunto de los numeros reales y sus subconjuntos.
Representacion de los nimeros reales en un eje orientado.

- Operaciones en Q. Propiedades. Uso de la calculadora.

- Potenciacion: Definicién de potencia de exponente entero y de exponente
fraccionario. Propiedades. Notacion cientifica. Uso de la calculadora.

Competencias especificas:

- Reconocer un numero real. Conocer si un nimero real es entero, racional o
irracional.

- Operar con nimeros racionales.

- Representar los nimeros reales en un eje orientado.

- Conocer las propiedades de la suma y el producto de los nimeros reales.

- Reconocer y utilizar las prioridades operatorias.

- Conocer las propiedades de orden de los nimeros reales.

- Aproximar un nimero real por un decimal.

- Aplicar las propiedades de las potencias. Conocer la radicacion y sus

propiedades.
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- Aproximar un nimero real por el producto de un decimal por una potencia de
base 10.

UNIDAD 3: Operaciones con expresiones algebraicas.

Contenidos:

- Operaciones con expresiones algebraicas enteras (monomios y polinomios):
suma, multiplicacion, division.

- Productos notables.

- Factoreo.

- Expresiones algebraicas racionales. Operaciones: suma, multiplicacion,
divisién. Simplificacion.

Competencias especificas:

- Operar con expresiones algebraicas enteras: suma, multiplicacion, y division.

- Saber operar con productos notables.

- Realizar el desarrollo del cuadrado de un binomio.

- Reconocer si un trinomio es el cuadrado de un binomio.

- Estudiar la existencia de expresiones racionales.

- Operar con expresiones algebraicas de primer grado, obtener denominador
comun y simplificar.

- Operar con expresiones algebraicas racionales.

UNIDAD 4: Ecuaciones de primer v seeundo grado.

Contenidos:

- Ecuacién de primer grado.

- Ecuaciones de segundo grado incompletas, resolucion por factoreo.

- Ecuacion general de segundo grado. Féormula de resolucion. Discusion y

naturaleza de raices aplicada a la resolucion de ejercicios.



- Resolucion de problemas que implique el planteo y resolucién de ecuaciones
de primer y segundo grado.

Competencias especificas:

- Resolver ecuaciones racionales que se reducen a una ecuacion de primer
grado.

- Traducir enunciados a lenguaje algebraico.

- Resolver un problema a través de una ecuacion de primer grado, elaborandola
a partir de un enunciado y comprobar la validez de los resultados en el contexto
del problema que lo genero.

- Resolver una ecuacion de segundo grado incompleta sin aplicar la formula
general.

- Resolver una ecuacion de segundo grado completa aplicando la formula
general.

- Identificar el nimero de soluciones de una ecuacion de segundo grado a partir
de su discriminante.

- Factorizar un trinomio de segundo grado.

- Operar con expresiones algebraicas con denominadores de segundo grado que
implique su factorizacion para hallar denominador comun.

- Resolver un problema a través de una ecuacion de segundo grado,
elaborandola a partir del enunciado y comprobar la validez de su solucion en el
contexto del problema que la genero.

UNIDAD 5: Sistemas de ecuaciones.

Contenidos:

- Sistemas 2x2. Métodos de resolucion. Problemas de aplicacion.

- Sistemas 3x3. Resolucion por el método de escalerizacién de Gauss.
Problemas de aplicacion.

- Sistemas determinados, indeterminados e incompatibles.
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Competencias especificas:

- Definir comprensivamente el concepto de solucion de una ecuacion.

- Conocer operativamente el concepto de ecuaciones equivalentes.

- Resolver algebraicamente sistemas lineales de dos ecuaciones con dos
incdgnitas.

- Resolver problemas cuya solucion conduce a un sistema de ecuaciones lineales
y comprobar la validez de su solucion en el contexto del problema que lo
genero.

- Reconocer si un sistema lineal es determinado, indeterminado o incompatible.
UNIDAD 6: Funciones.

Contenidos:

- Funcion lineal y afin. Dominio. Cero y signo.

- Sistemas de ecuaciones lineales. Resolucion grafica.

- Funcidn exponencial. Estudio y representacion grafica.

- Logaritmo. Definicion. Logaritmo decimal y logaritmo natural. Propiedades.
- Funcién logaritmica. Dominio, cero y signo.

Competencias especificas:

- Reconocer una funcion lineal y una funcién afin, e investigar el concepto de
proporcionalidad.

- Representar graficamente la funcion lineal y la funcién afin.

- Analizar graficamente sistemas compatibles determinados, sistemas
incompatibles y sistemas compatibles indeterminados.

- Caracterizar la funcion exponencial en relacién a su base. Representacion
grafica.

- Identificar el logaritmo decimal y natural.

- Aplicar las propiedades del logaritmo a la resolucién de ejercicios sencillos.

- Representar graficamente la funcién logaritmica.



- Extraer conclusiones sobre la distinta rapidez de variacion de las funciones:
lineal, logaritmica y exponencial graficaAndolas conjuntamente.
- Usar fluidamente la calculadora.

Unidad 7: Operaciones con Interés Simple.

Contenidos:

- Concepto de Interés Simple. Deduccion de su formula. Deduccion de la
formula reducida y formula de divisores fijos para Interés Simple.

- Tasas Proporcionales.

- Monto a Interés Simple.

Competencias especificas:

- Diferenciar el concepto de Razon o Tanto por Ciento del concepto de Tasa o
Tanto por Uno.

- Reconocer la proporcionalidad directa entre Interés Simple y Capital, entre
Interés Simple y Tasa y entre Interés Simple y Tiempo.

- Convertir una tasa anual en otras proporcionales a ella en distintas unidades de
tiempo (meses, bimestres, trimestres, semestres) y viceversa.

- FElegir la formula de Interés Simple més adecuada para dar solucion al
problema al que esta enfrentado.

- Despejar Capital, Tasa y Tiempo de la formula de Interés Simple y de la de
Monto a Interés Simple.

- Graficar Monto en funcion de Tiempo.

METODOLOGIA

La combinacion entre métodos de ensefianza se justifica pues:

- Distintos tipos de contenidos y competencias necesitan formas de ensefianza

diferentes.
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un sujeto pasivo (que concurre a clase a recibir conocimiento) y comprenda que
es parte activa del proceso de enseflanza y aprendizaje: los alumnos deben
“hacer matematica”.

Se entiende apropiado poner acento en la resolucion de problemas que
fomenten la creatividad, la exploracion, la indagacion, que permitan a los
estudiantes la formulacion de conjeturas y la comunicacién adecuada.

Cada unidad tematica debe comenzar con una tarea exploratoria por parte del
alumno, orientado por el docente, sobre los temas a desarrollar en esa unidad.
Se buscard que el alumno mencione y describa situaciones reales donde
encuentran aplicacion los temas a desarrollarse, su importancia en ellos y
especialmente en problemas relacionados con la administracion. Esta instancia
del aprendizaje se considera relevante como medio para la creacion de un
espacio de trabajo colectivo, de equipo, a la vez que se considera importante
como elemento motivador.

Que la importancia de la matemadtica surja naturalmente a partir de la
apreciacion de la naturaleza, la economia, el mundo del arte, la construccion, la
mecanica, la electrotécnia, etc.

El uso de software adecuado podrd ayudar a crear un ambiente propicio para la
investigacion de propiedades y relaciones. Los alumnos podrin formular
conjeturas e investigar su validez y de entenderlas veraces intentar una posible
justificacion.

EVALUACION

La evaluacion educativa es el procedimiento por el cual se obtiene informacion,
que analizada criticamente, permitira emitir un juicio valorativo a los efectos de
lograr una toma de decisiones, que tiene por objeto el mejoramiento de los

sujetos y de las acciones participes del acto educativo.



Las dificultades al evaluar se resumen en las dimensiones del proceso, ha de
evaluarse:

- El aprendizaje del alumno.

- El disefio de la unidad didactica, que incluye: los contenidos desarrollados, los
objetivos propuestos, la metodologia y los medios empleados.

- El clima de trabajo.

El objeto de evaluacion es el proceso de aprendizaje del alumno y no la persona
del alumno.

El punto de partida del proceso de ensefianza debe ser conocer los saberes, los
procedimientos y las actitudes con los que los estudiantes abordaran el
aprendizaje de una unidad. Para lograr esta evaluacion diagndstica el docente
debera disefiar los instrumentos adecuados ya que no es lo mismo investigar
conocimientos previos que investigar actitudes.

La evaluacion formativa consiste en valorar a lo largo del proceso diferentes
aspectos del aprendizaje, como son:

- Actitud adecuada y habito de trabajo suficiente.

- Facilidad para crear o escoger estrategias convenientes.

- Capacidad de abstraccion para crear objetos matematicos a partir de la
experiencia observada.

- Capacidad de descubrir y formular relaciones.

- Aparicion de errores.

De las diferentes instancias los docentes obtienen informacion referida al
proceso que los estudiantes van realizando respecto a los objetivos del curso y
los estudiantes reciben informacion respecto a sus logros alcanzados, fortalezas
y debilidades. Dado que esta informacion es imprescindible a los efectos de

reorientar y realizar los ajustes necesarios en la planificacion del trabajo y
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procedimientos y las actitudes con los que los estudiantes abordarin el
aprendizaje de una unidad. Para lograr esta evaluacion diagnostica el docente
debera disefiar los instrumentos adecuados ya que no es lo mismo investigar
conocimientos previos que investigar actitudes.

La evaluacion formativa consiste en valorar a lo largo del proceso diferentes
aspectos del aprendizaje, como son:

- Actitud adecuada y habito de trabajo suficiente.

- Facilidad para crear o escoger estrategias convenientes.

- Capacidad de abstraccion para crear objetos matematicos a partir de la
experiencia observada.

- Capacidad de descubrir y formular relaciones.

- Aparicion de errores.

De las diferentes instancias los docentes obtienen informacién referida al
proceso que los estudiantes van realizando respecto a los objetivos del curso y
los estudiantes reciben informacion respecto a sus logros alcanzados, fortalezas
y debilidades. Dado que esta informacién es imprescindible a los efectos de
reorientar y realizar los ajustes necesarios en la planificacion del trabajo y
detectar dificultades, es necesario que se mantenga una frecuencia y que se
utilicen instrumentos y técnicas variados.

La evaluacién sumativa se realizard al finalizar el proceso de aprendizaje de la
unidad sobre la que se pretende evaluar. Sin embargo a los efectos de mantener
informados a los alumnos de lo que son sus logros, resulta aconsejable en este
nivel, que las evaluaciones sean con caracter mensual.

En estas instancias, se tratard de ver el grado de concrecion de los objetivos
programados que partiendo de la informacion obtenida en la evaluacién
diagndstica tenga en cuenta todo el proceso realizado por los estudiantes.

Se reconoce la importancia que el mismo alumno almacene en una carpeta todas



sus producciones: trabajos domiciliarios, tareas individuales, tareas grupales,
evaluaciones diagnosticas, evaluaciones en general y cualquier otra produccion
que a lo largo del curso le ha sido encomendada. Esta carpeta le permitird a cada
alumno registrar, evaluar y mejorar su trabajo. Cada carpeta sera la coleccion de
trabajos realizados que permitira captar la historia personal del desarrollo del
proceso de ensefianza y aprendizaje, que se constituird en un instrumento de
invalorable importancia a la hora de la evaluacién final del curso.

Evaluacion del disefio de la unidad:

Es conveniente evaluar el disefio de la unidad didactica analizando y
registrando:

- Si los contenidos se han tratado con la profundidad adecuada.

- Si los objetivos han resultado adecuados.

- Si la metodologia ha sido la conveniente.

- Si los medios empleados han sido idoneos o inconvenientes.

Evaluacion del programa:

Esta propuesta curricular pretende ser un proyecto “vivo” en el sentido de que
podra y debera cambiar y adaptarse a las propuestas, recomendaciones y criticas
recibidas de docentes, alumnos y demas integrantes de la comunidad educativa.
A los efectos de ser considerados en el correr del presente afio, se solicita enviar
estos aportes a la Comision Permanente de estudio de la problematica de la

Ensefianza de la Matematica del C.E.T.P. — (Commatutu@hotmail.com) -

Programa de Educacioén en Procesos Industriales.

Bibliografia:

La propuesta actual apunta a un cambio metodoldgico respecto a la forma en
que el profesor asiste al alumno en su proceso de aprendizaje. Los contenidos
matematicos a tratar no son nuevos, lo nuevo es la forma en que dichos

contenidos deben ser tratados. Entendemos imprescindible tratar dichos
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contenidos relacionandolos con la orientacion tecnoldgica elegida, y desde la
realidad del alumno. Es en este sentido que un respaldo bibliografico adecuado
resulta indispensable para el profesor y el alumno. Creemos que la Institucion
deberd inevitablemente invertir recursos materiales en esta direccidén en un
futuro inmediato.

De la bibliografia existente, destacamos:

- Fractal Matematicas. Tomos: 1, 2, 3 y 4. Fernando Alvarez. Editorial Vicens
Vives.

- Bachillerato Matematicas. Tomos: 1, 2 y 3. J. Colera Jiménez, M. De Guzman

Ozamiz. Editorial Anaya.

PROGRAMA

Codigo o

en SIPE Descripcién en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 810 Artes y Artesanias
ORIENTACION 840 Serigrafia
MODALIDAD - Presencial
ANO 1 Primero
TRAYECTO - =
SEMESTRE - -
MODULO - -
AREA DE ASIGNATURA | 735 Taller de Disefio y Comunicacién Visual
ASIGNATURA 1117 Disefio Asistido
ESPACIO o
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDA,D DE Segun el Anexo
APROBACION &
DURACION DEL CURSO | Horas totales:96 | Horas semanales:3 —— de

semanas: 32

Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucion | Exp. N° 5359/17 Res. N°2621/17 | ActaN°® 122 |Fecha 17/10/17
26-09-17 del CETP




FUNDAMENTACION

La creacion hace parte del desarrollo del hombre y su realidad, influenciado por
su entorno cultural y momento historico.

Educar es un proceso que coloca al individuo en contacto con los valores de la
cultura a la que pertenece y amplia la comprension de ésta, adquiriendo una
personalidad cultural.

La educacion del sujeto debe partir de su realidad existencial, de sus propias
vivencias, sin sustentar una actitud pasiva.

Desde esta concepcion, el énfasis se ha puesto en desarrollar una educacion que
valore y respete las diferencias individuales, como una oportunidad para
optimizar el desarrollo personal y social y no como un obstaculo en los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

Este espacio permitira la atencion a la diversidad que es una particularidad de la
Escuela Pedro Figari y la inclusion a través de la adquisicion del conocimiento,
no solo del saber sino del saber hacer.

En el camino del acercamiento del tratamiento de la imagen y la comunicacion
visual a través de la informacion se encuentra este curso.

Se pretende brindar una alfabetizacion en informatica, permitiendo el acceso al
conocimiento de las herramientas digitales y a los procesos asociados a las
mismas, a través de la interaccion con las distintas aplicaciones con las que
trabajara.

A su vez apuntard a sensibilizar y apropiarse de los saberse técnicos y
tecnolégicos para potenciar y desarrollar el saber de los individuos, respetando
la creatividad del estudiante.

En la actualidad, la imagen ha adquirido gran relevancia y el estudiante logra

comprenderla, cuando construye un aprendizaje significativo del conocer (saber
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ver, observar, crear, reflexionar); donde la educacion plastica incide
profundamente en ello.

Disefio, en inglés Design se aproxima a idea, proyectar, plan y en italiano
Disegno significa dibujo.

En nuestro caso para nuestra escuela artistica, seria una perfecta mezcla entre la
idea (a lo que deseamos llegar) y el dibujo que es una herramienta
(fundamental) que el disefiador utiliza para visualizar sus ideas.

Hoy el artesano - artista se perfila como un profesional cualificado y
multidisciplinar y su actividad se resume en la PREFIGURACION DEL
ENTORNO FISICO Y SIMBOLICO DEL SER HUMANO, una actividad
proyectual que configura la apariencia formal de objetos y mensajes.

Debido a los avances tecnoldgicos, la computadora y en especial los avances
que permiten disefiar, pasaron a ser herramientas importantes dentro del campo
del arte, lograndose importantes resultados, donde lo creativo incide en las
cualidades de la imagen y de los objetos.

En el curriculo del EMP de Serigrafia nuestra asignatura, presente en 1°y 2°
afio, estard orientada hacia el disefio de imagen, calidad, resolucién, adaptacion
al objeto, las superficies, texturas y colores de los mismos, bajo la premisa de
mejorar el producto.

OBJETIVOS GENERALES

- Valoracién por el trabajo y las ideas propias y ajenas.

- Desarrollo e incorporacion del lenguaje informatico, al proceso creativo.

- Reconocimiento de herramientas actuales de expresion.

- Incentivar la curiosidad y el deseo de aprender.

- Destacar la importancia y el enriquecimiento personal de la adquisicion de

conocimientos para lograr una vision creativa y amplia.



- Observar y modificar el resultado de la actividad a través de una mirada critica
y reflexiva.

- Favorecer destrezas, habilidades, y la construccion de conocimientos a través
de medios digitales.

- Formacion del estudiante, desde sus capacidades creativas y comunicativas.

- Favorecer el desarrollo de su creatividad, aplicada a las TICS.

- Desarrollar el manejo de programas informaticos para el tratamiento de la
imagen, el color y la impresion serigrafia

- Promover entre los alumnos una cultura de prevencion sobre el adecuado uso
y cuidado de los equipos informaticos en el aula.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Reconocer los componentes basicos de la computadora.

- Promover el empleo de las nuevas modalidades visuales e instrumentos de
disefio y composicioén de imagenes.

- Potenciar las posibilidades de biisqueda, descarga y creacion de imagenes,
sintesis de ellas, imprimir y exhibir disefios e imagenes tratadas a través de la
digitalizacion aplicadas a los diferentes productos.

- Aportar conocimiento de programas de disefio, vinculados directamente a la
Serigrafia, en estrecho vinculo con los Profesores de Taller y lograr que los
alumnos sean capaces de apreciar las posibilidades del recurso informatico en
todas las etapas del proceso creativo.

- Empleo de las herramientas correspondientes, frente al planteo de situaciones -
problema.

- Aplicar con soltura procesos y métodos de proyectacion e impresion en plano,
objetos volumétricos (tazas, planos curvos) sublimacion y textil.

- Manejo de correcto de textos, e imagenes
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- Conversion a curvas

- Peliculas

- Lineaturas

- Separacion de color. Monocromo, Duotono, Tritono y Cuatricomia

- Relacionar las producciones propias y ajenas, con el contexto en que fueron
generadas, su intencion y el significado de los mensajes.

Parece fundamental lograr estos objetivos, llevando al alumno a la plataforma
digital, haciendo un correcto uso de estos medios.

Asi como el dibujo es considerado una herramienta fundamental, los programas
computacionales, ya sean de imagen, de vectores, etc. Seran el vehiculo para
cumplir con estos objetivos.

En cuanto a los programas para primer afio se trabajard con programas para
manejo de imagen vectorial y pixelar. También estaremos inmersos en el
software libre.

COMPETENCIAS

- Reconocer los componentes basicos del computador personal

- Conocer y practicar cuidados y héabitos para el buen uso del computador
personal.

- Obtener las destrezas necesarias en el manejo del teclado, el mouse y todos los
periféricos posibles (tableta grafica, scanner, impresora, camara digital).

- Presentar adecuadamente un texto utilizando las herramientas que el
procesador de texto ofrece, manejando todas las variables relativas a la
tipografia.

- Manejar correctamente el proceso de descarga de imdgenes, atendiendo
calidad, tamafio y resolucion, preparando para serigrafia.

- Proponer, el uso adecuado de la imagen, disefio, color y composicion.



- Almacenar la informacioén obtenida en forma organizada.

- Recuperar la informacion almacenada sin dificultades.

- Crear presentaciones digitales aplicables al ambito laboral.

- Dominio de la herramienta informatica, para expresar sus ideas.
CONTENIDOS

PROGRAMAS DE GRAFICOS VECTORIALES

Nos basamos en programas vectoriales para realizar creaciones graficas de

armado, dibujo, representacion y presentacion de los mismos, programas
comerciales y de software libre tanto on line, como instalables.

Moédulo I: PROFUNDIZACION A LAS HERRAMIENTAS VECTORIALES
Procedimientos iniciales, primeras herramientas, preparacion de pagina y mesa de
trabajo.

Operaciones con lineas, contornos y pinceladas

Dibujo de formas.

Operaciones con objetos

Asignacion de forma a objetos

Operaciones con simbolos

Relleno de objetos

Operaciones con colores: modos de color, RGB, CMYK, HEXADECIMAL.
Manejo de paletas Pantone

Administracion de color para visualizacion, entrada y salida

Aplicacion de efectos tridimensionales a objetos

Cambio de la transparencia de objetos

Uso de lentes con objetos

Operaciones con paginas y herramientas de disefio

Adicién y asignacion de formato al texto
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Operaciones con textos artisticos y de parrafo.
Administracion de fuentes

Utilizacion de las herramientas de escritura
Enlace e incorporacion de objetos

Importacion y exportacion de archivos

Formatos de archivo

Operaciones con estilos de graficos, texto y color
Personalizacion de la aplicacion

Impresiones, separacion de colores en tintas planas
Armado de pelicula con disefio.

Colocacion de marcas de registro.

Buen manejo de texto

Actividades sugeridas

- Ejercicios de sintesis de la imagen.

- Seleccion, descarga y modificacion de imagenes, colores y texturas.

- Separacion de colores.

- Desarrollo de destreza, aplicando diversas herramientas, distintos tipos de

rellenos (lisos, multiplicidad de colores, rellenos de textura), escalarlos,

cambios de posicion, etc.

- Sistema de representacion, aplicados a la ideacion y concrecion de disefios

proyectuales

- Elementos del dibujo (gramatica del disefio) y la representacion técnica para la

generacion de disefios.

- Realizacién de carpeta - catdlogo con croquis correspondientes de los

elementos a realizarse en Taller.



- Realizacion de la imagen personal como tarjeta personal, sobre, hoja carta,
album de fotos virtual, herramientas de presentacion al medio, para su futura
insercion laboral.

PROGRAMAS DE TRATAMIENTOS DE IMAGENES PIXELARES

Nos basamos en programas pixelares orientados al tratamiento y manipulacién
de imagenes.

Médulo II: INTRODUCCION A LOS PROGRAMAS PIXELARES

Espacio de trabajo

Herramientas de seleccion

Resoluciéon

Apertura e importacion de imagenes

Color, gestion de color, ajustes de color y tono

Retoque y operaciones de transformacion

Capas

Pintura digital

Herramientas de texto

Guardar y exportar imagenes

Impresion

Manejo de curvas

Efectos

Niveles, Umbral

Separacién de colores

Correcto uso de canales

Trazados

Tratamiento de reticula.

Actividades sugeridas, adaptandolas a la especificidad de cada especialidad.
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Preparacion de originales para afiches, textil, sublimacion, objetos volumsétricos
Creacidn de disefios digitales.

Collage y fotomontaje.

Registro digital de trabajos realizados en Taller.

Buen manejo de tipografia

Se pretende que el estudiante utilice trabajos creados en el Taller, a través de
imagenes digitales, para aplicarlos en los ejercicios planteados en la asignatura
Disefio Asistido.

La intencién es que el estudiante desarrolle la capacidad de procesar imagenes
para futuros proyectos.

Los ejercicios y proyectos se adecuan con una intencién de acercamiento al
curso — oficio que haya optado el alumno.

Se plantean ejercicios generales para todas las orientaciones y ejercicios
especificos para cada orientacion, guidndolo con propuestas de imagenes de

esculturas, pinturas, ceramicas, joyas, tallas en madera, etc.

PAUTAS METODOLOGICAS

Se sugiere para el abordaje de los diferentes temas seguir una metodologia de
Taller, trabajando con grupos de estudiantes en un niimero adecuado y cuidando
la individualidad de cada alumno.

Podran utilizarse otras técnicas acordes con las diferentes unidades tematicas,
donde sin descuidar la atencion personalizada del alumno y atendido a sus
particularidades, se potencien los beneficios que conllevan el aprendizaje en
conjunto y la investigacion colectiva.

La metodologia es emplear técnicas que favorezcan el desarrollo de la reflexion
personal, que contribuyan a la comunicacion interpersonal mediante el

intercambio de ideas y que fomente el desarrollo de los procesos



metacognitivos.

Por esta razon se recomienda:

- Buscar el involucramiento del alumno, y desde sus posturas personales
primarias.

- Realizar propuestas de trabajos personal y/o colectivo, a través de la reflexiéon
sobre diversas pautas, que le permitan el conocimiento de si mismo.

- Exponer por parte del docente conceptos que fundamenten los diversos temas.
- Actualizaciéon permanente utilizando los distintos instrumentos did4cticos,
como por ejemplo el soporte ceibal.

- Es importante destacar que la metodologia busque la participacion del alumno
integrado a un grupo, respetando reglas del debate, diferencias y argumentando
su posicion personal.

- Los temas que forman el programa de Disefio Asistido no implican un
seguimiento que respete dicho orden, el profesor organizard y desarrollard de
acuerdo a su metodologia de trabajo y las necesidades personales y del grupo,
atendiendo la diversidad de formaciones previas y las particularidades de cada
proyecto.

- Se plantearan ejercicios donde se utilizaran las posibilidades que aportan los
programas asi como ejercicios de corte real, donde se aplicardn los
conocimientos adquiridos a las actividades de Taller de Serigrafia.

- Entrega de repartidos con teérico correspondiente, a lo largo del curso, acerca
de temas expuestos en clase.

- La especificidad del recurso informatico, impone la exposicion tedrica de
conceptos, reafirmada en trabajos practicos realizados en los programas dados a
lo largo del curso

Es fundamental para cumplir con estos puntos:
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Los grupos no deben superar los 2 alumnos por PC, para lograr un seguimiento
minimo y poder brindar esa atencion necesaria y que el alumno tenga contacto
directo con la computadora.

- Sera de vital importancia contar con un aula con los dispositivos informaticos
imprescindibles, como:

PC con los programas instalados que la asignatura requiera, escaner, impresora,
etc.

Conexion Internet permanente

Conexion local en red entre todas las computadoras.

Técnico de apoyo permanente para asistir en hardware y software.

Se valorara que el docente esté actualizado.

BIBLIOGRAFIA

- Roser, Juanola y Terradellas, 2000, “Imagen Visual. Formacion en Artes
Visuales” Tomo I y III, Ed Vicens Vives, Espaiia.

- Polleri A., Rovira M., Lissardy B., 1993, “El Lenguaje Grafico Plastico”, Ed
Banda Oriental, Uruguay.

- W. Kandinsky ,“Punto y Linea sobre el Plano”, 2003, ed. Paidés, Argentina.
- Figari Pedro, “Arte, Estética, Ideal”, 1960, Uruguay.

- Magdalena Droste, “BAUHAUS”, 2006, ed Taschen, Alemania

- “Disefiando con las manos Proyecto y procesos en la artesania del sXXI”, ed.
Fundacion espaola para la innovacion en la Artesania, 2011, Espafia

- Josef Albers, “Interaccion del color”, 1974, ed Alianza Forma, Espafia

- Bdez Monica y otros ”El modelo CEIBAL. Nuevas tendencias para el
aprendizaje”, -- Ceibal ANEP, 2011, Uruguay.

- Lupton E y Cole Phillips J, “Disefio grafico. Nuevos Fundamentos”, ed
Gustavo Gili, 2016, Espaiia.



- Munari Bruno, “Como nacen los Objetos”, 2016, ed Gustavo Gili, Espafia.
- Julier G., “La cultura del disefio”, 2088, ed G.Gili, Espafia
- Guia de Usuario PHOTOSHOP Adobe.com, 2014

- COREL Tutoriales corelclub.org
- Los mejores tutoriales de ADOBE ILLUSTRATOR CC & CS6

PROGRAMA
Codigo o
en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacién Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 810 Artes y Artesanias
ORIENTACION 840 Serigrafia
MODALIDAD - Presencial
ANO 2 Segundo
TRAYECTO - =
SEMESTRE - -
MODULO - -
AREA DE ASIGNATURA 735 Taller de Disefio y Comunicacién Visual
ASIGNATURA 1117 Disefio Asistido
ESPACIO 0 COMPONENTE | Profesional
CURRICULAR

MODALIDAD DE APROBACION

Segun el Anexo

DURACION DEL CURSO Horas totales:96 | Horas semanales:3 Cantidad de
semanas: 32
Fecha de Presentacion: N°®
¢ " | Resolucion Exp. N°5359/17 | Res. N°2621/17 Acta N° 122 | Fecha 17/10/17
26-09-17
del CETP
FUNDAMENTACION

La creacion hace parte del desarrollo del hombre y su realidad, influenciado por

su entorno cultural y momento histérico.

Educar es un proceso que coloca al individuo en contacto con los valores de la
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cultura a la que pertenece y amplia la comprension de ésta, adquiriendo una
personalidad cultural.

La educacion del sujeto debe partir de su realidad existencial, de sus propias
vivencias, sin sustentar una actitud pasiva.

Desde esta concepcion, el énfasis se ha puesto en desarrollar una educacién que
valore y respete las diferencias individuales, como una oportunidad para
optimizar el desarrollo personal y social y no como un obstaculo en los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

Este espacio permitira la atencion a la diversidad que es una particularidad de la
Escuela Pedro Figari y la inclusion a través de la adquisicion del conocimiento,
no soélo del saber sino del saber hacer.

En el camino del acercamiento del tratamiento de la imagen y la comunicacion
visual a través de la informacion se encuentra este curso.

Se pretende brindar una alfabetizacion en informatica, permitiendo el acceso al
conocimiento de las herramientas digitales y a los procesos asociados a las
mismas, a través de la interaccion con las distintas aplicaciones con las que
trabajara.

A su vez apuntard a sensibilizar y apropiarse de los saberse técnicos y
tecnoldgicos para potenciar y desarrollar el saber de los individuos, respetando
la creatividad del estudiante.

En la actualidad, la imagen ha adquirido gran relevancia y el estudiante logra
comprenderla, cuando construye un aprendizaje significativo del conocer (saber
ver, observar, crear, reflexionar); donde la educacion pléstica incide
profundamente en ello.

Disefio, en inglés Design se aproxima a idea, proyectar, plan y en italiano

Disegno significa dibujo.



En nuestro caso para nuestra escuela artistica, seria una perfecta mezcla entre la
idea (a lo que deseamos llegar) y el dibujo que es una herramienta
(fundamental) que el disefiador utiliza para visualizar sus ideas.

Hoy el artesano - artista se perfila como un profesional cualificado y
multidisciplinar y su actividad se resume en la PREFIGURACION DEL
ENTORNO

FISICO Y SIMBOLICO DEL SER HUMANO, una actividad proyectual que
configura la apariencia formal de objetos y mensajes.

Debido a los avances tecnologicos, la computadora y en especial los avances
que permiten disefiar, pasaron a ser herramientas importantes dentro del campo
del arte, lograndose importantes resultados, donde lo creativo incide en las
cualidades de la imagen y de los objetos.

En el curriculo del EMP de Serigrafia nuestra asignatura, presente en 1°y 2°
afio, estara orientada hacia el disefio de imagen, calidad, resolucion, adaptacion
al objeto, las superficies, texturas y colores de los mismos, bajo la premisa de
mejorar el producto.

OBJETIVOS GENERALES

- Fomentar el desarrollo de habilidades que le permitan al alumno enfrentar los

cambios tecnoldgicos y la incertidumbre que estos generan con sentido
proactivo frente a su realidad.

- Valoracion por el trabajo y las ideas propias y ajenas.

- Desarrollo e incorporaciéon del lenguaje informatico, al proceso creativo
profundizando los contenidos adquiridos en ler afio.

- Incentivar la curiosidad y el deseo de aprender.

- Destacar la importancia y el enriquecimiento personal de la adquisicion de

conocimientos para lograr una vision creativa y amplia.
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- Profundizar el conocimiento de los recursos informaticos, como redes (grupo
de aula, grupo de la Escuela Figari, redes, foros de artistas y artesanos
mundiales)

- Observar y modificar el resultado de la actividad a través de una mirada critica
y reflexiva.

- Dominar habilidades, destrezas y la construccion de conocimientos a través
del lenguaje digital.

- Formacion del estudiante, desde sus capacidades creativas y comunicativas.

- Destacar la importancia de las Nuevas Tecnologias de la Comunicacion y la
Informacion

- Favorecer el desarrollo de su creatividad, aplicada a las TICS.

- Manejar los recursos digitales asociados al disefio y la serigrafia a nivel
profesional con la soltura tal que le permita insertarse en el mercado laboral.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Manejo responsable del uso de la computadora, programas e informacién.

- Promover el empleo de las nuevas modalidades visuales e instrumentos de
disefio y composicion de imagenes.

- Potenciar las posibilidades de exhibir disefios e imagenes digitalizadas o
manuales.

- Orientar al estudiante en el proceso de disefio aplicado a la especialidad.

- Formacion técnica sobre el disefio aplicado a la serigrafia en todos sus
aspectos.

- Reconocer la variedad de aplicaciones informaticas en el area del disefio. Uso
de scanner, impresora, tableta digital, camara, etc.

- Empleo de las herramientas correspondientes, frente al planteo de situaciones

— problema.



- Aplicar elementos, procesos y métodos de proyecto.

- Relacionar las producciones propias y ajenas, su intencién y el significado de
los mensajes.

- Que el alumno acceda y utilice foros virtuales, tutoriales, instalacién de
programas, etc.

- Investigar sobre las posibilidades que brinda la impresion serigrafica en cuanto
a la variabilidad de soportes y materiales de impresion.

Parece fundamental lograr estos objetivos, llevando al alumno a la plataforma
digital.

Asi como el dibujo es considerado una herramienta fundamental, los programas
de disefio, ya sean de imagen, de vectores, etc. seran el vehiculo para cumplir
con estos objetivos.

En cuanto a los programas para segundo afio se trabajara con programas para
manejo de imagen vectorial y pixelar.

COMPETENCIAS

- Destrezas necesarias en el manejo del teclado, el mouse y todos los periféricos
posibles (tableta grafica, scanner, impresora, camara digital).

- Elaborar y presentar documentos de identidad corporativa, tratamiento
fotografico, afiche para implementarlos en trabajos curriculares, proyecto de
egreso y mercado laboral.

- Aplicar el tratamiento de la imagen a las variables que surgan en el trabajo
serigrafico o a las necesidades de su desarrollo laboral.

- Almacenar la informacién obtenida en forma organizada y eficiente.

- Recuperar la informacion almacenada sin dificultades.

- Crear presentaciones digitales aplicables al ambito laboral.

- Dominio de la herramienta informaética, para expresar sus ideas.
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CONTENIDOS

Nos basamos en programas vectoriales para realizar creaciones graficas de
armado, dibujo y representacion y presentacion de los mismos, programas
comerciales y de software libre tanto on line, como instalables

UNIDAD  1: PROFUNDIZACION A LAS  HERRAMIENTAS
VECTORIALES

Operaciones complejas de dibujo vectorial

Cambio de los modos de color y control total de separaciéon de colores.
Profundizar en el manejo de operaciones con colores: modos de color, RGB,
CMYK, HEXADECIMAL.

Manejo solvente de paletas Pantone

Trabajo positivo y negativo, conversion de colores, semitono de color y
complementarios

Administracion de proyectos

Impresion de simulaciones.

Publicacion en PDF.

Generar cambio de extension de archivos: EPS, DRW, Al

Importacion y exportacion de archivos.

UNIDAD 2: PROFUNDIZACION TRATAMIENTOS DE IMAGENES
PIXELARES

Dominio de filtros, efectos, niveles, contrastes, umbral.

Trabajo positivo y negativo, conversion de colores, semitono y
complementarios

Manejo correcto de canales.

Profundizacién de la calidad y resolucion de la imagen.

Operaciones complejas de fotomontajes y retoque digital.



Control de angulos de reticula.

Automatizacion de tareas.

Generar cambios de extension y pasajes de un tipo de archivo a otro: JPG, PSD,
TIFF, GIFF, PDF.

Actividades sugeridas

Disefio de objetos geométricos basicos.

Ejercicios de figuras de formas libres.

Tratamiento del disefio volumétrico mediante la imagen digital.

Identidad visual de un emprendimiento desde el objeto al packaging, material
POP a la gigantografia.

Acompafiamiento a las necesidades y producciones del taller y del proyecto

final.

PAUTAS METODOLOGICAS

Se sugiere para el abordaje de los diferentes temas seguir una metodologia de
Taller, trabajando con grupos de estudiantes en un niimero adecuado y cuidando
la individualidad de cada alumno.

Podran utilizarse otras técnicas acordes con las diferentes unidades tematicas,
donde sin descuidar la atencidn personalizada del alumno y atendido a sus
particularidades, se potencien los beneficios que conllevan el aprendizaje en
conjunto y la investigacion colectiva.

La metodologia es emplear técnicas que favorezcan el desarrollo de la reflexion
personal, que contribuyan a la comunicacion interpersonal mediante el
intercambio de ideas y que fomente el desarrollo de los procesos
metacognitivos.

Por esta razon se recomienda:

- Buscar el involucramiento del alumno, y desde sus posturas personales
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primarias.

- Realizar propuestas de trabajos personal y/o colectivo, a través de la reflexién
sobre diversas pautas, que le permitan el conocimiento de si mismo.

- Exponer por parte del docente conceptos que fundamenten los diversos temas.
- Actualizacién permanente utilizando los distintos instrumentos did4cticos,
como por ejemplo el soporte ceibal.

- Es importante destacar que la metodologia busque la participaciéon del alumno
integrado a un grupo, respetando reglas del debate, diferencias y argumentando
su posicion personal.

- Los temas que forman el programa de Disefio Asistido no implican un
seguimiento que respete dicho orden, el profesor organizard y desarrollara de
acuerdo a su metodologia de trabajo y las necesidades personales y del grupo,
atendiendo la diversidad de formaciones previas y las particularidades de cada
proyecto.

- Se plantearan ejercicios donde se utilizaran las posibilidades que aportan los
programas asi como ejercicios de corte real, donde se aplicardn los
conocimientos adquiridos a las actividades de Taller de Serigrafia.

Entrega de repartidos con teérico correspondiente, a lo largo del curso, acerca
de temas expuestos en clase.

- La especificidad del recurso informatico, impone la exposicion tedrica de
conceptos, reafirmada en trabajos practicos realizados en los programas dados a
lo largo del curso

Es fundamental para cumplir con estos puntos:

Los grupos no deben superar los 2 alumnos por PC, para lograr un seguimiento
minimo y poder brindar esa atencion necesaria y que el alumno tenga contacto

directo con la computadora.



Sera de vital importancia contar con un aula con los dispositivos informaticos
imprescindibles, como:

PC con los programas instalados que la asignatura requiera, escaner, impresora,
etc

Conexion Internet permanente

Conexidn local en red entre todas las computadoras.

Técnico de apoyo permanente para asistir en hardware y software.

Se valorara que el docente esté actualizado.

BIBLIOGRAFIA

- Roser, Juanola y Terradellas, 2000, “Imagen Visual. Formacion en Artes
Visuales” Tomo I y III, Ed Vicens Vives, Espaiia.

- Polleri A., Rovira M., Lissardy B., 1993, “El Lenguaje Grafico Plastico”, Ed
Banda Oriental, Uruguay.

- W. Kandinsky ,“Punto y Linea sobre el Plano”, 2003, ed. Paidos, Argentina.
Figari Pedro, “Arte, Estética, Ideal”, 1960, Uruguay.

- Magdalena Droste, “BAUHAUS”, 2006, ed Taschen, Alemania

- Josef Albers, “Interaccion del color”, 1974, ed Alianza Forma, Espafia

- Wong W; “Principios del disefio en color”; Ed. Gili; Espafia; 1998

- Lupton E y Cole Phillips J, “Disefio grafico. Nuevos Fundamentos”, ed
Gustavo Gili, 2016, Espafia.

- Julier G., “La cultura del disefio”, 2088, Ed G.Gili, Espaiia.

- Munari B; “Disefio y comunicacion visual”; Ed. Gustavo Gili; Espaiia.

- Meggs P. y Purvis A; “Historia del Disefio Grafico”; Ed. Gustavo Gili; Espafia
Guia de Usuario PHOTOSHOP Adobe.com, 2014

- COREL Tutoriales corelclub.org



A

Consejo de Educacion

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Unsguay

- Bédez Monica y otros; “El modelo CEIBAL. Nuevas tendencias para el

aprendizaje”, -- Ceibal ANEP, 2011, Uruguay.

- Dalquié C. y Cossu M; “La Serigrafia”; Ed. Gustavo Gili; Espaiia.
- Los mejores tutoriales de ADOBE ILLUSTRATOR CC & CS6

PROGRAMA
Codigo o iz
en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 810 Artes y Artesanias
ORIENTACION 840 Serigrafia
MODALIDAD - Presencial
ANO 1-2 Primero y Segundo
TRAYECTO - -
SEMESTRE - -
MODULO - -
AREA DE ASIGNATURA {220 Dibujo y Expresion Plastica
ASIGNATURA 38650 Representacion Técnica Serigrafia
ESPACIO 0
COMPONENTE Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE .
APROBACION EXONERACION
DURACION DEL CURSO | Horas totales:64 | Horas semanales:2 Caiag de
semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucién | Exp. N° 5359/17 Res. N°2621/17 ActaN° 122 | Fecha 17/10/17
26-09-17 del CETP
FUNDAMENTACION

En esta nueva especialidad de EMP de Serigrafia la asignatura Expresion Visual
surge en primera instancia como necesidad planteada por los profesores de

Taller, razon por la cual estd implicita la necesidad de la misma en la formacion



del estudiante.

Los vinculos entre el dibujo, disefio, color y demas componentes de la
comunicacion visual son parte inalienable de la especialidad, ya que se espera
que quién egrese del curso no sea un simple operario que reproduzca
mecdanicamente lo que piensa, razona y crea otra persona, sino que quién egresa
posea una formacion integral y completa, que le permita crear, razonar y pensar
en soluciones creativas e innovadoras.

“Intuicion, fantasia, imaginacion; las tres nutren la creatividad, incentivan la
imaginacion, impulsan las invenciones y motivan los
descubrimientos....Proponemos una educacién renovadora y revolucionaria que
se proyecte hacia el futuro. Que no solo desarrolle el conocimiento y la logica,
indispensables en el aprendizaje, sino que haga hincapié en el despertar y
desenvolvimiento de la sensibilidad, intuiciéon e imaginacion, imprescindibles
para el trabajo creador.”’

OBJETIVOS GENERALES Iler afio

- Adquirir conocimientos bésicos del lenguaje plastico.

- Conocer diversos estilos y artistas plasticos

- Experimentar con diversas técnicas y materiales.

- Promover el desarrollo de una educacion desde la formacion de la sensibilidad
estética. Teniendo como eje al estudiante en sus intereses, promoviendo una
actitud valorativa, reflexiva y critica.

- Contribuir al desarrollo de la creatividad, construido criticamente desde el
estudiante acudiendo a situaciones vividas o imaginadas, reflexionando sobre el

mundo que nos rodea.

'“Arte y Comunicacion Visual”, A.Polleri y M.C. Rovira; ed. Banda Oriental; Uruguay; 1994
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- Fomentar en el estudiante la adquisicion de un lenguaje grafico plastico
personal, posibilitando el desarrollo de capacidad creadora.

OBJETIVOS GENERALES 2do_afio

- Aplicar los conocimientos basicos del lenguaje plastico adquiridos en el curso
de ler afio a las producciones plasticas generadas en 2do afio.

- Profundizar el conocimiento sobre diversos estilos y artistas plésticos.

- Experimentar con diversas técnicas y materiales.

- Seguir desarrollando una educacion desde la formacion de la sensibilidad
estética, teniendo como eje al estudiante en sus intereses, promoviendo una
actitud valorativa, reflexiva y critica.

- Lograr que el estudiante adquiera un lenguaje personal, que le permita
posicionarse desde una intervencion profesional creativa e innovadora.

- Acercar al alumno al lenguaje publicitario grafico comprendiendo e
interviniendo en la tematica de forma auténoma y consciente.

- Fomentar la capacidad de elaborar, desarrollar y concretar proyectos de forma

autoénoma, creativa y reflexiva.




UNIDADES TEMATICAS ler afio

Centro de interés,
estructura, diagramacion,
equilibrio del peso visual.
Proporcién aurea.
Manejo del espacio

Sintesis y abstraccion

Anadlisis connotativo y
denotativo

!

Unidad 1: Sintaxis de la

imagen y composicion

/

b\

Moddulo y ritmo

Elementos compositivos
vinculados a la imagen
bidimensional : simetria
y asimetria, relacion
figura-fondo, ritmos vy
texturas.

Punto, linea, plano,
formas

Tono, matiz, saturacion,
valor, contrastes, armonia
y opuestos.

Temperatura del color.
Relatividad.

El color en el arte

T

Unidad 2: Teoria
del Color

l

Clasificacion de color:
Color pigmento: CMYKy
Pantone Universal y color luz

Experimentacion y
sensibilizacion con
diferentes técnicas
expresivas. Vinculos con
técnicas especificas de
taller.

Proceso de disefio
aplicando conceptos
adquiridos en
unidades anteriores.

Procesos creativos en el
arte y en el disefio.
Investigacién y andlisis .

T

Unidad 3: Diseiio, Arte
y Serigrafia. Vinculos

/ N\

Disefio aplicado. Forma
y funcién. Adptacion del
disefio al objeto.

Bocetos de ideacion

Sensibilizacion estética
y conceptual desde las
Vanguardias del S.XX
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UNIDADES TEMATICAS 2do_afio

Tipografia. Logotipo,
afiche, folleto y
packaging.

Mensaje  publicitario:  historia,
funciones, componentes  del
mensaje. Clasificacion. Aspectos
connotativos y denotativos.

T

Unidad 1: Disefio
grdfico. Publicidad

La estética y el
disefio en el disefio
grafico.

/ \

La publicidad y el

publicidad

El color y la

Referentes artisticos. Diferentes estilos
visuales a través del tiempo hasta la
actualidad.  Corrientes  artisticas:
pintura, fotografia, serigrafia, etc.

Busqueda de una

estética  personal.
Experimentacion y
creacion.

f

Unidad 2: Arte Nacional

}

Analisis , lectura, contextos,

interpretacion,  elementos
compositivos. Denotacion y
connotacion.

Acercamiento a la modalidad de
“Proyecto”, reconociendo los pasos
necesarios para la realizacion del
mismo. Investigacién, blisqueda de
intereses y solucioén de problemas.

Bocetos de ideacidn.
Registros de procesos y
resultados finales.

f

<«—|| Unidad 3: Proyecto Final || —»

Coordinacién con
Taller 'y  otras
asignaturas.

}

Procesos de sintesis y
abstraccién. Adaptacion del
disefio al objeto.




PROPUESTA METODOLOGICA

Se aconseja trabajar en modalidad taller, trabajando, experimentando y creando
junto al alumno, tomando como referencia contintia la especialidad del curso y
el avance en el Taller Especifico.

“No se trata de imponer un trabajo mental intenso, sino de alternar lo
intelectual, artistico, manual y cultural en un todo armonico...... lo fundamental
es no anquilosar la ensefianza, sino ensayar diversos métodos, utilizando la
propia imaginacién y estrategias innovadoras”

Se debe tener presente alcanzar no solo los objetivos del curso especificamente,
sino apuntar a una formacién cultural integral, por lo cual el vinculo de la
asignatura con el arte y las distintas vanguardias debe ser considerado de forma
permanente.

Al decir de Polleri y Rovira citando a Humberto Eco “Las vanguardias nos
habittian a no habituarnos”

Se sugiere que se contemple la posibilidad de propiciar las salidas didacticas
como forma de aprendizaje significativo y ampliar la mirada estética y critica,
ampliando el aula a otros espacios sociales y culturales de aprendizaje. (Tener
presente las disposiciones vigentes relativas a las salidas didacticas)

CRITERIOS DE EVALUACION

Se establece aplicar evaluacion formativa y sumativa.

La evaluacién se realizara enfatizando los procesos personales del alumno, asi
como sus logros académicos, por lo cual serd formativa en cuanto se valorard el
proceso de aprendizaje del alumno, incluyendo aspectos actitudinales, destrezas,
habilidades y logros alcanzados.

Se realizard evaluacion de procesos en forma permanente, lo que permitira

2 «Arte y Comunicacién Visual”, A.Polleri y M.C. Rovira; ed. Banda Oriental; Uruguay; 1994
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visualizar la evolucion del alumno durante el afio lectivo.

“...desde esta perspectiva evaluar es conocer, es contrastar, es dialogar, es
indagar, es argumentar, es deliberar, es razonar, es aprender...Evaluar es
construir conocimiento por vias heuristicas de descubrimiento.””

Se podra atender diferentes tipos de evaluaciones: del docente, del propio
alumno y la evaluacion grupal, acorde al tipo de actividad propuesta.

Cada instancia de evaluacion debera ser pasible de convertirse en una instancia
mas de aprendizaje.

En cuanto a los formatos de presentacion de la evaluacion, los mismos podran
variar respondiendo a las propuestas de clase de cada docente.

BIBLIOGRAFIA

- Riera Torrent, I; “Educacion Visual y Plastica. Adaptacion Curricular”; ed.
Aljibe; Espafia; 2010.

- Polleri A, Rovira M y Lissardi B; “El lenguaje Grafico Plastico”; ED. Banda
Oriental; Uruguay; 1993

- Polleri A, Rovira M; “Arte Comunicacion Visual, Metodologia y dimensién
futura”; ED. Banda Oriental; Uruguay; 1994

- Terradellas R, SalalJ y Vallés Villanueva J; “Formas” Tomos 3 y 4; ED.
Vicens Vives; Espaiia; 2001

- Phillips Sam; “...Ismos. Para entender el arte moderno”; Ed. Turner; Espafia;
2013

- Ferreras C, Labastias A y Nicolini C; “Culturas y estéticas contemporaneas”;
Ed. Puerto de Palos; Argentina; 2001

- Alvarez Méndez; “Evaluar para conocer; examinar para excluir”’; Ed. Morata;

Espafia; 2001.

? “Evaluar para conocer; examinar para excluir”’; J.M alvarez Méndez; ed. Morata; Espafia; 2001.



- Danto Arthur, “;Qué es el arte?”, Editorial Paidds, Bs. As., 2013.

- Dondis D; “La sintaxis de la imagen. Introduccion al alfabeto visual” Ed. Gili;
Espafia; 1992.

- Wong W; “Fundamentos del disefio”; Ed. Gili; Espaifia; 1995

- Wong W; “Principios del disefio en color”; Ed. Gili; Espafia; 1998

- Hodge S; “50 cosas que hay que saber sobre arte”; Ed. Ariel; Argentina; 2012
- De Micheli M; “Las vanguardias artisticas del siglo XX”; Ed Alianza; 1993.
Se recomienda trabajar con bibliografia especifica de los autores y corrientes a
trabajar.

- ALBERS Josef, “Interaccion del color”, Barcelona, Ed. Paidos, 1986.

- Meggs Phillips; “Historia del disefio grafico”;Ed. RM Verlag; 2009

- Weidemann J, “The Package Design Book”; Ed.Taschen.

- Fiell Peter y Field Charlotte; “Contemporary Graphic Design”; Ed Taschen.
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PROGRAMA

Cadigo oy

en SIPE Descripcién en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 810 Artes y Artesanias
ORIENTACION 840 Serigrafia
MODALIDAD - Presencial
ANO 1-2 Primero y Segundo
TRAYECTO - -
SEMESTRE - -
MODULO . =
AREA DE ASIGNATURA 668 Serigrafia
ASIGNATURA 6180 Taller de Serigrafia
ESPACIO o COMPONENTE | Profesional
CURRICULAR
MUDALIDAD DE Segun el Anexo
APROBACION &

; Cantidad de
DURACION DEL CURSO Horas totales:544 | Horas semanales:17
semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion:  26- | Resolucion Exp. N° 5359/17 | Res. N°2621/17 | ActaN° 122 Fecha 17/10/17
09-17 del CETP
FUNDAMENTACION

La presente propuesta de taller surge del trabajo realizado por el colectivo
docente del Centro Figari Montevideo, que viene desarrollando propuestas
educativas en el area desde hace muchos afios. Este taller es la base de la
propuesta del EMP en Serigrafia, en donde los/las estudiantes tendran la mayor

carga horaria para aprender y practicar aspectos especificos del area. Por tal

sentido, resultan fundamentales las actividades previstas en este programa.




OBJETIVOS

Lograr que el/la estudiante adquieran los conocimientos, habilidades y destrezas
necesarios sobre la serigrafia, aplicando el método artesanal y técnicas
serigrafica manejando aspectos de seguridad en el taller, asi como las
herramientas y los espacios de trabajo.

CONTENIDOS

PRIMER ANO

Lograr adquisiciones de conocimientos y temas basicos sobre la Serigrafia
Introduccidn al marco tedrico del Taller de Serigrafia.

- Recorrida sobre la Historia de la técnica.

Reconocimiento uso y mantenimiento de las herramientas del taller.

- Mesas de impresion y revelado.

- Tintas y solventes.

- Herramientas de recuperacion y limpieza.

Seguridad en el Taller

Método artesanal

- Matriz de recorte (stencil)
- Tintas base agua, preparacion con pasta y pigmentos textiles.
- Impresion en papel disefios por repeticion. Texturas
- Matrices de cera (crayola, oleo pastel, etc)
- Soportes textiles, estampacion artesanal experimental.
- Estudio de mallas serigraficas.
- Matriz fotografica
- Tipos de emulsion.
- Tratamiento y eleccion de la malla.

- Positivos realizados manualmente y digitales monocromaticos.
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- Uso especifico del proceso del sector de grabado.
- Emulsionado.
- Exposicion.
- Revelado.
- Armado y tensado de shablon.
- Utilizacion de mallas de mayor hilado.
- Grabado de imagenes en alta resolucion.
- Trama semitonos, reticulas.
- Estampado de remeras y prendas textiles.
- Manejo de tintas solventes.
- Impresion sobre vinilo. (autoadhesivo)
- Aplicacion y utilizacion de registro para la impresion a varias tintas.
- Mesas planas, carrusel, mesa corrida etc.
- Sublimacién serigrafica. Aplicacion de las tintas sublimaticas sobre papel para
la posterior transferencia en tejidos polyester, (proceso manual artesanal).

- Transferencia en distintos soportes, tipo ceramico plano y cilindrico.

SEGUNDO ANO

Profundizacion de conocimientos adquiridos en el primer trayecto,
reconocimiento especifico a nivel de produccién y necesidades de la industria.
Marco teorico:

- Estudio de diferentes técnicas industriales.

- La serigrafia como artes graficas, industrial, plasticas, etc.

- Serigrafia artesanal e industrial.

- Industria actual y necesidades.

- Teoria y aplicacion practica del CMYK. (reproduccién de imdgenes

fotograficas mediante técnicas serigraficas)



La adquisicién de conocimientos tedrico practico permitiran al estudiante el
desarrollo y la aplicacion de la técnica en diferentes materiales.

Area Textil.

Ceramica.

Vidrio.

Metal.

Materiales plasticos.

Grafica.

Area textil.

Plastisoles: Estampados de forma directa e indirectas (tranfer)

Aplicacién de papel foil

Relieve efectos especiales, bases translucidas.

Aplicacidn, curado y terminacion.

Aplicacion y estudio de tintas proceso CMYK.

Tintas corrosivas, identificacion del tejido a estampar y preparacion de la tinta,
polimerizado.

Tintas para fondos oscuros y claros.

Sublimacioén digital en fibras sintéticas.

Ceramica y Vidrio

Tintas directas e indirectas.

Aplicacién de tintas epoxicas de dos componentes.

Aplicacién de bases quimicas mateantes, en soportes de alto brillo, vidrio,
ceramica etc.

Sublimacion digital en soportes ya tratados con polimeros (planos cilindros).
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Cuero y Madera

Aplicacién de la técnica en materiales naturales.

Metal

Aplicacion en el area artesanal, impresion grabado y terminacion del material.

Cobre, Bronce Alpaca.

Grafica

La técnica aplicada en tarjeteria, adhesivos, portadas de libros, materiales
rigidos como acrilicos y acetatos.

METODOLOGIA

Este abordaje exige prestar especial atencion a los contenidos facticos y
conceptuales de modo de poder articularlos con los otros “saberes” definidos
para este curso. Serd necesario montar un dispositivo que permita trabajar en
simultaneidad aspectos relativos a las diferentes dimensiones de esos “saberes”,
los que deberan ser evaluados con precision para definir la aprobacién del curso.
En lo relativo a los aspectos metodoldgicos, este nuevo abordaje pretende
desarrollar la disposicién para actuar del estudiante, de manera que el docente
debe encarar el curso, pensando en diferentes formas que posibiliten la accién
individual y grupal.

Parece adecuado indicar la necesidad de introducir procesos de explicitacion y
reflexion en torno a la metodologia a emplear, marcar los cambios y explicar las
conductas y actitudes esperadas, asi como los aspectos de los “saberes” que
intenta dinamizar: creemos que el conocimiento y la aceptacién del estudiante
de estos aspectos, lo convierte en actor responsable de los acontecimientos
dentro del aula. De la misma manera deberia procederse en lo relativo a las

diferentes fuentes de informacion, los recursos y los procesos cognitivos: el




estudiante y el docente deben comprender que el trabajo de aula es un trabajo
conjunto, no sélo desde el docente con cada uno de los alumnos, sino una
construccién colectiva que desde diferentes roles permite a cada uno aportar de
acuerdo a sus posibilidades.

La modalidad sera teérico practico haciendo hincapié en las experiencias
aplicadas en cada técnica.

Incentivar al estudiante a obtener herramientas para una calidad de trabajo
Optima, brindando un desarrollo técnico profesional con las experiencias
adquiridas, el estudiante podra desarrollar su creatividad y el potencial técnico
profesional.

EVALUACION

Creemos que la evaluacidn es un proceso complejo que debe ser realizado en
todo momento de la vida escolar y no sélo limitarse a implementar una
evaluacion de resultados en momentos especiales destinados para ello, aunque
estas instancias deben existir.

Entendidos los estudiantes como sujetos que tienen su propia historia y que
como tales carecen de iguales recursos, disposiciones o habilidades; para
atender esa diversidad, seria indicado realizar evaluaciones a través de
diferentes formas.

Para continuar en esa logica que nos hemos impuesto en este primer afio, al
embarcarnos en un proceso exploratorio y de enriquecimiento de los estudiantes
basado en la diversidad ( diversidad de fuentes de informacién, de herramientas,
de metodologia, etc.), nos deberia importar mas el proceso de superacién de
dificultades, que los logros finales.

La evaluacion debe acompafiar la metodologia y reflejarla, con lo que

queremos expresar que asi como ciertos contenidos tematicos parecen ser
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una estrecha correspondencia con las formas de la evaluacion seleccionadas por
el docente.

Al igual que sugerimos en lo relativo a metodologia, creemos que es importante
explicitar que se pretende a la hora de evaluar y alertar sobre los aspectos que
seran considerados prioritarios por el docente.

Asi por ejemplo, los trabajos pueden ser presenciales o extra-aula, individuales
o colectivos, que apelen a la evocacion del conocimiento o a la reflexion
fundada, que posibiliten la presentacion de informes o la busqueda de materiales
y su interpretacion.

Creemos que se deberia incursionar en formas de autoevaluacion, ya que lo que
importa es el habituar al estudiante a reflexionar sobre “el hacer” y a pensar
sobre la especificidad de una situacion y su desempefio en ella.

BIBLIOGRAFIA

Técnicas de Serigrafia. Michel Caza. Ed. R. Torres

Manual de Serigrafia. Tim Mara. Blume




PROGRAMA

Codigo i

en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacién Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 810 Artes y Artesanias
ORIENTACION 840 Serigrafia
MODALIDAD - Presencial
ANO 1 Primero
TRAYECTO - -
SEMESTRE - -
MODULO - -
AREA DE ASIGNATURA (014 Anélisis y Produccion de Textos
ASIGNATURA 0214 Analisis y Produccion de Textos
ESPACIO o
COMPONENTE Equivalencia
CURRICULAR
Meba DAz DH Exoneracion
APROBACION
DURACION DEL CURSO | Horas totales: 96 | Horas semanales: 3 Cantidad de semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucion | Exp. N°5359/17 | Res. N°©2621/17 | ActaN° 122 | Fecha 17/10/17
26-09-17 del CETP

FUNDAMENTACION

En el marco de la reformulacion de la Educacién Media Superior, que habilita a
los estudiantes tanto al ingreso a estudios terciarios como al mercado laboral, es
oportuno replantearse el rol de la asignatura inserta en un curriculum complejo
y en una sociedad de cambios permanentes.

Si se piensa que los alumnos se incorporan a un mundo y a un pais en que
"todos los recursos naturales han desaparecido de la ecuacion competitiva

(Japon no los tiene y es rico, Argentina los tiene y no es rico)" - Thurow, 1993 -
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donde el capital y las tecnologias, independientemente de su origen, se instalan
en aquellas naciones en que pueden maximizar sus beneficios y si se tiene claro
que esto depende pura y exclusivamente del potencial humano, la ventaja
comparativa y perdurable sélo puede ser la creatividad, la capacidad, el
desarrollo de las competencias fundamentales y los conocimientos especificos
del capital humano.

El acceso al conocimiento y a determinadas competencias es el elemento
decisivo para participar activamente de los nuevos procesos productivos.

El derecho al desarrollo estd consagrado por las Naciones Unidas, y es un
derecho individual y colectivo que procura la realizacion del ser humano y, por
lo tanto, se vincula con la educacion. Cuando se piensa o se disefia una
propuesta educativa, no se la puede perder de vista; los alumnos tienen derecho
a desarrollarse y a participar activamente en la construccion del pais y del
mundo del mafiana. El joven debe participar en los procesos de integracion
nacional, pero también, integrarse mundialmente. La globalizacién es
irreversible, es una contraccion de los pueblos, es ambivalente, tiene aspectos
positivos y negativos, no se debe demonizarla sino tratar de que se convierta en
una fuerza positiva: una globalizacion con rostro humano.

Mediacién docente-conocimiento-alumno

Sanchez Iniesta (1995), considera que “las verdaderas transformaciones
comienzan en las aulas y parten de los propios docentes como generadores de
experiencias y conocimientos para resolver las contradicciones que se presentan
en su quehacer diario”. Coincidiendo con esta reflexion, es pertinente
cuestionarse cudl es la teoria que sustenta las practicas pedagdgicas y el lugar
que ocupan tanto el docente como el alumno, en la situacion de aprendizaje.

Los estudiantes que llegan al Bachillerato creen poseer las competencias



lingliisticas y comunicativas necesarias para vincularse con los demas; la
experiencia docente y los distintos informes de CEPAL, indican sus falencias.
Es dificil, a veces colaborar en la reformulacién de esas ideas previas que
pueden conspirar con un aprendizaje significativo.

Resulta necesario que al tomar contacto con un grupo de estudiantes, el docente
se plantee su praxis pedagogica, cudl es la historia previa de aprendizaje de esos
alumnos. Es inevitable, por tanto, que el profesor formule su tarea como una
investigacion a realizar con el fin de describir, evaluar y comprender la
situacion en su contexto.

Si se parte de este supuesto, se adhiere a las teorias que destacan el rol activo
del sujeto construyendo su aprendizaje. Corresponde al profesor estudiar los
antecedentes cognoscitivos de los alumnos que constituyen marcos alternativos;
ellos, se corresponden con su concepcion del mundo y dependen de su situacién
cultural.

Este aspecto no es facil de resolver debido a que esos conocimientos de los
jovenes estan reforzados, en muchos casos, por la familia y el contexto en que
vive. Son dificiles de modificar porque se corresponden con estructuras
mentales con coherencia interna y tienen cierto grado de validez. Es por eso
necesaria la exploracion de las ideas previas, la confrontacion de éstas con
nuevas ideas, para llegar posteriormente a la acomodacion y aplicacion de las
mismas.

La educacion necesita conocer la cultura que trae el alumno y le compete,
ademas, la modificacidon mediante una participacion activa y critica, que
fomente la reelaboracion personal. Para que pueda establecerse este desarrollo
evolutivo, Pérez Gomez (1994) sugiere que “los adultos guien el aprendizaje

del joven, mediante la facilitacion de andamiajes". Significa esto que en ese



Consejo de Educacién

Técnico Profesional
Universidad del Trabajo del Uraguay

proceso de aprendizajes, el docente comience estimulando al alumno a realizar
las tareas mas simples y se reserve — en un principio- las mas complejas.

A medida que el estudiante va dominando sus tareas, el adulto comienza a
quitar su apoyo gradualmente. “En ese proceso de didlogo, con la ayuda y
andamiaje del adulto, el educando va asumiendo progresivamente las
competencias que le permiten acceder al mundo de la cultura, del pensamiento y
de la ciencia”.

No existe una practica sin una teoria que la sustente. Es por ello que, Paulo
Freire (1987), invita a cuestionarse acerca de la teoria a seguir. Subraya que las
transformaciones no son sélo métodos o técnicas; la cuestidon es establecer una
relacion  diferente con el conocimiento y con la sociedad. En muchas
oportunidades el conocimiento es impuesto para ser memorizado “como un
cadaver de informacién” (op. cit.) y no, con una conexion viva con los alumnos.
El llamado “método dialdgico” de Freire es confrontado asi con el llamado
método expositivo de transmision de conocimientos; en este Ultimo se
convalidan las relaciones de poder: el conocimiento es de posesion exclusiva del
docente. El didlogo, en cambio, neutraliza la dominacion, coloca el objeto a ser
conocido entre los dos sujetos del conocimiento (docente- alumno). Aclara
Freire que el didlogo no debe confundirse con un espacio libre donde se puede
hacer lo que se quiera, sino que se da dentro de un tipo de programa o contexto.
No niega las diferencias entre el profesor y el alumno: el primero, conoce el
objeto de estudio antes que los estudiantes, ya tiene experiencia, buscara que los
alumnos reconozcan entre “leer las palabras y leer el mundo” (Freire, op. cit).
Para ello, crea dmbitos de participacion, crea terrenos lingiiisticos comunes,
sitia el proceso de aprendizaje en las condiciones reales de cada grupo.

Demuestra a los estudiantes que respeta su lenguaje, pero también crea espacios



de reflexion acerca de la necesidad de aprender el lenguaje general y culto.

(Por qué el énfasis en la adquisicién de competencias?

Las demandas actuales de la sociedad invalidan la discusion sobre “una
formacion general esencialmente academicista y desvinculada del mundo del
trabajo versus una capacitacion laboral propensa a caer en el mecanicismo y el
adiestramiento instrumentalista” (Daniel Filmus). Hoy, mas que nunca, la
adquisicion de conocimientos y competencias debe estar acompafiada de la
educacion del caracter, de la apertura cultural y del despertar de la
responsabilidad social” (Tedesco).

(,Qué se entiende por competencia?

Carlos Cullen (1997) explicita: “la competencia refiere a la capacidad de
respuesta personal del sujeto ante situaciones variables e imprevisibles y no al
desarrollo de un repertorio de respuestas esperadas en funciéon de que se
consideran valiosas". Debe hacerse una precision de los términos aludidos
anteriormente: capacidad, competencia.

Capacidad hace referencia a la potencialidad referida a las diferentes
posibilidades que los seres humanos poseen. Competencia refiere a
adquisiciones que, si bien requieren de las capacidades, éstas se potencializan
con aprendizajes mediados por intervenciones docentes resultando en
desempeiios adecuados.

(De qué forma se procesa una competencia?

A partir de esquemas mentales estructurados en red que movilizados permiten la
incorporacion de nuevos conocimientos y su integracion significativa a esa red.
Implica operaciones y acciones de caracter cognitivo, socio-afectivo y
psicomotor que puestas en accion y asociadas a saberes teoricos y/o

experiencias permiten la resolucion de situaciones diversas en forma adecuada.
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(Como se logra movilizar esas competencias?

Empleando los conocimientos como recursos para aprender. Implica un cambio
radical en la metodologia de trabajo, que debe operarse primero y
fundamentalmente en el docente. Si no ocurriera, si no se operara esta
transformacion, no se avanza. Lo revolucionario esta en la metodologia, no sélo
en la aplicacion de los contenidos.

El docente debe propiciar situaciones donde el alumno pueda desarrollar sus
competencias y superar la tradicional contradiccion entre teoria y practica o
entre "saber" y "saber hacer".

La calidad de competente supone el dominio de diversos contenidos por un solo
alumno. Esos contenidos, tanto como las diferentes competencias, son
desarrolladas en las diferentes 4reas y/o asignaturas. Es indispensable el trabajo
de coordinacion de los docentes para las diferentes propuestas, de lo contrario el
alumno tendrd un resultado parcial y sentird como algo fragmentado lo que en la
realidad es una unidad.

Marco teodrico de la asignatura.

(Qué aportes se realiza desde la asignatura Analisis y Produccion de Textos, en
el marco tedrico de Educacion Media Superior y en el desarrollo de
competencias que les permita a los jovenes iniciar el ejercicio efectivo de la
ciudadania, ingresar al mundo del trabajo y/o continuar estudios superiores?
Educar en el andlisis de textos contribuye a educar en la comprension en
general, estimulando el desarrollo de las capacidades de recibir, seleccionar y
jerarquizar, y en consecuencia, interpretar la informacion recibida, base
fundamental de todo proceso critico.

Hablar de lengua es hablar de comunicacion, de instrumento que permite

explorar los ambitos de la cultura y de herramienta que organiza el pensamiento



y la actividad. En el campo de la educacion formal, constituye un eje transversal
puesto que las diferentes disciplinas hacen uso de ella para construir su
conocimiento.

"El ser alfabeto supone un cambio en la condicion humana: el pasaje de la
competencia lingiiistica exclusiva que consiste en hablar una lengua natural
primaria, a la competencia semiotica que consiste no solamente en aprender a
leer y escribir esa lengua, sino en la posibilidad de ampliar el universo
cognoscitivo humano en funcién de la interaccion de dos codigos lingiiisticos
fundantes" (Graciela Alisedo)

Desde el balbuceo inicial el nifio toma la iniciativa con respecto al acceso del
conocimiento de su lengua: la requisitoria lingiiistica. Esta hace al nifio
competente. Es un usuario de su lengua, sabe usarla y se desempefia en
diferentes interacciones comunicativas.

Ser usuarios competentes de la lengua significa desarrollar las cuatro
macrohabilidades: hablar, escuchar, leer y escribir, que permiten desarrollar las
capacidades de atender, inferir, anticipar, interpretar, retener, hipotetizar,
comprender, contextualizar, planificar, reflexionar, organizar, expresar.

(Qué pasa cuando el nifio entra al sistema formal?

Debe incrementar su capacidad para usar la lengua como instrumento de
interaccién, de representacion y de conocimiento. La requisitoria
metalingiiistica en la escuela tiene que permitir analizar criticamente las
situaciones problematicas reales de las que se toma parte a diario en el proceso
comunicativo: se habla y se escribe para contar, para informar, para convencer,
para crear, etc.

Por lo tanto, el transito del alumno por el sistema educativo tiene que

convertirlo en usuario autéonomo del sistema de su lengua. A partir de la
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construccién de su practica lingiiistica, apropiarse del lenguaje estdndar del
conjunto de la sociedad, de modo tal, que pueda distinguir los diferentes
registros de lo oral como de lo escrito, y pueda pasar de uno a otro, eligiendo
segun el caso, los més adecuados para las situaciones comunicativas en las que
esté implicado.

El docente debe tener presente: 1- los procesos cognitivos para promover la
apropiacion de los diferentes recursos lingiiisticos, segin las diferentes
superestructuras textuales; 2- aquellos soportes necesarios de las teorias
lingiiisticas que sirvan de hipdtesis de trabajo, en una adaptacion sensata de las
mismas.

Se debe tener presente que la lengua se perfecciona y se enriquece si se tiene la
oportunidad de escuchar, hablar, leer y escribir, en una permanente actitud
reflexiva sobre la propia lengua.

Este ciclo es el adecuado para abordar el estudio de la lengua en funcién del
texto lingliistico - considerado como una produccién- y reflexionar sobre la
estructura discursiva de la lengua transformandola en un objeto de conocimiento
mas alld de su entidad como instrumento de comunicacion.

Se entiende por discurso aquella construccion lingiiistica que supone un formato
especial, reconocible, a partir de una serie de elementos que lo caracterizan.

El estudiante en los primeros ciclos escolares ha tomado contacto con algunas
tipologias  discursivas primarias estrechamente relacionadas con la
comunicacion espontanea: el dialogo, la narracion y la argumentacion.

Las tipologias discursivas secundarias restringen lo espontineo. El objetivo se
deriva directamente de su forma de produccion y estd estrechamente
relacionado con la escritura, como por ejemplo: la carta y el informe.

El abordaje a estos contempla dos planos de estudio: el textual y el discursivo;



se realiza el estudio de las operaciones lingiiisticas y cognitivas reguladoras de
la produccion, construccion, funcionamiento y recepcion.

Se profundizara el discurso argumentativo, que cualquiera sea la tematica,
permitira al joven crecer su capital lingiiistico (vocabulario y construcciones
sintacticas) Es importante que tome posiciéon en sus juicios con un grado de
descentracion, que lo lleve a exponer sus afirmaciones y argumentos y estar
atento a los posibles o reales contra-argumentos de su/s interlocutor/es.

La argumentacion aparece como el mecanismo social por excelencia que regula
la interaccion de las acciones interindividuales o intergrupales (técnicas de
venta, publicidad, politica, “disputa cientifica”, etc)

El informe es un discurso que tiene caracteristicas de la argumentacion y de la
narracion. Permite discriminar dos modalidades de brindar informacion:
relevamiento ordenado de datos y cronologia de hechos.

Es imprescindible el abordaje al estudio del mismo puesto que existen muchas
formas de la vida social en que se recurre al informe: actas de asamblea, reporte
de lo actuado, resumen de una experiencia, diagnostico, etc.

En el caso de los materiales de estudio es la posibilidad de construir un discurso
propio con la informacion obtenida a través, por ejemplo, de la lectura. Implica
un proceso de elaboracion del conocimiento que se corresponde con uno de los
mas altos niveles de abstraccion en el pensamiento. Se hace necesario un capital
lingiifstico importante por su requisitoria: la especificidad y precision del
vocabulario técnico y cientifico, asi como de construcciones sintacticas precisas
y adecuadas.

Reflexiones

El docente no encontrara en esta propuesta programatica una innovacion

sustancial de contenidos. No es a ello que apunta. El gran desafio es
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metodolodgico y didactico.

Desde hace mucho tiempo, quizds demasiado, venimos constatando las
dificultades que nuestros alumnos tienen con respecto al uso de la lengua
materna. Nuestros colegas de otras asignaturas asi nos lo han hecho notar en
innumerables oportunidades. Muchos de ellos sin ser conscientes de que la
lengua es tarea de todos, pues esta presente en todo el curriculo. Es necesario
trabajar coordinados, tema que retomaremos, por su importancia.

No es momento de buscar culpables, las causas son muchas y un gran nimero
de ellas escapan al ambito escolar. Analizaremos con honestidad nuestra labor
docente, con el fin de abordar criticamente nuestra tarea.

Debemos reconocer que durante mucho tiempo hemos priorizado en la
enseflanza de la lengua, la dimension formal en detrimento de la dimensién
funcional y creativa; en otras palabras, hemos puesto mds énfasis en la
gramatica que en las partes sustantivas y dinamicas de la lengua. También es
cierto que hace tiempo hemos tomado conciencia de la necesidad de este
cambio y venimos intentando otras estrategias. Pero atin no hemos dado el salto
cualitativo. La mayoria de los docentes hemos sido formado en una didéctica
diferente, hoy superada y anacronica.

Nuestros alumnos, aunque no lo sepan verbalizar, asi lo sienten. Ellos quieren y
necesitan aprendizajes funcionales y creativos, buscan la aplicacion de lo que
aprenden y se sienten motivados cuando se les da la oportunidad de crear y de
ser protagonistas de sus propios aprendizajes. No debemos olvidar que los
estudiantes son una entidad social e intelectual que tenemos la obligacion de
desarrollar porque educamos antes que nada para la vida. No debemos
anteponer las consideraciones académicas del conocimiento donde no sucede

nada nuevo, donde todo estd previamente solucionado, ordenado, simplificado,



descontextualizado y muy facil de evaluar, a la consideracion social del
conocimiento, de naturaleza conflictiva, problematica, dialéctica, inconclusa y
por tanto, dificil de evaluar. Esta ultima nos agrade o no, es nuestra realidad de
hoy y para ello debemos educar.

Los estudiantes que recibimos tanto en los Bachilleratos como en los cursos de
Formacién Profesional Superior, han recibido adiestramiento en el manejo de
textos académicos (examenes, escritos, etc.); y por ello, su vinculacién con la
lengua escrita es, en general, de caracter memoristico. Buscan el ingreso a
estudios superiores y/o a un mercado laboral altamente competitivo; viven —
ademas- una circunstancia especial: el desempleo o el seguro de paro.

Su descreimiento en el discurso pedagdgico, es altamente percibible. Con
relacidn a nuestra asignatura, pretenden que sea 1til; por tanto, su motivacion es
de caracter instrumental: desean dominar el codigo para utilizarlo con fines
practicos. Esta motivacion puede ser mas fuerte que la integrativa: dominar un
codigo nuevo para poder participar en la comunidad que utiliza ese cddigo.
Partir de esa motivacion del alumno e ir construyendo con él la praxis
comunicativa, constituye un desafio para nuestra tarea docente.

Por lo expuesto, es necesario priorizar el estudio del codigo oral y escrito con
sus diferencias de tipo contextual y textual. Si jerarquizamos el concepto de uso
de la lengua (con un propésito concreto, en una situacion concreta), es
pertinente respetar el proceso de los estudiantes en la adquisicion de textos
orales y escritos adecuados, coherentes y cohesivos. Es preciso construir
dialégicamente, mediante la observacion, analisis, discusion de diferentes
textos, una red logica de conceptos, ordenados jerarquicamente, que se adecuen
al receptor y a la situacion comunicativa.

En cuanto a la instruccion gramatical, se la observara en las distintas situaciones



de los procesos de composicion del texto, correccion y revision que realice el
alumno en colaboraciéon con el docente. Distintos estudios (Krashen, 1981;
Flower y Hayes, 1980), demuestran que es mads significativa la correccion
realizada por el docente de los borradores del texto, previos a la versién
definitiva, para de esa manera, enriquecer el proceso de composicion del
alumno.

Retomando las competencias generales, es preciso ir generando desde este
primer curso situaciones que permitan:

- promover la capacidad de iniciativa de los estudiantes, al favorecer instancias
en las que propongan textos de su interés, para analizar;

- propiciar el trabajo en equipo de manera responsable, al evaluar la actuacion
de cada uno de sus integrantes, de forma permanente;

- fomentar habitos de trabajo positivos como la costumbre de consultar el
diccionario cuando hay dudas, la elaboracion de diccionarios propios con las
dificultades ortograficas que va descubriendo, ya resueltas.,

- validar las instancias de coordinacion con otras asignaturas, que se veran
reflejadas en tareas concretas;

- aceptar el pensamiento divergente como forma de enriquecimiento y de
formacion individual y colectiva;

- colaborar en la formacion de personas creativas, capaces de trabajar en equipo

y de resolver problemas, de acuerdo a las demandas sociales actuales.

OBJETIVOS

Competencias generales.
Competencia comunicativa. Esta macrocompetencia incluye otras que deben ser
trabajadas permanentemente:

- Competencia lingiiistica
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- Competencia discursiva

- Competencia textual

- Competencia pragmatica

- Competencia enciclopédica

Para desarrollar éstas, a lo largo de los cursos de la asignatura, se trabajara en la
comprension y produccion de textos asi como en la metacognicion lingiiistica.
Competencias especificas.

Las competencias especificas deben propiciar un usuario de la lengua que
ejercite: el hablar, el escuchar, el leer, el escribir, el comprender, el interpretar,
el reflexionar, el crear, el producir.

Dichas competencias estan explicitadas en el cuadro siguiente:
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PROPUESTA METODOLOGICA

Diaz Barriga (1995) sostiene que “quienes tienen la condicién de efectuar la
innovacion metodoldgica son los maestros. (...) Una brecha se abre entre
quienes hacen modelos educativos, perfiles de desempefio, planes, programas y
libros de texto, y los docentes, responsables de implementar e innovar en el
aula”. Llevar a la practica un programa no significa aplicarlo mecénica y
puntualmente, sino que requiere ser adaptado a multiples condiciones:
contextuales, psicopedagégicas y de quienes intervienen en el proceso
educativo.

Si se parte de una vision del aprendizaje como construccién individual-
colectiva, en una relacion dialéctica, se propiciara el trabajo en equipo y en
régimen de taller a partir de lecturas orientadas y de los referentes previos del
grupo, se tendera a priorizar determinada linea metodologica. Sea esta u otra, es
conveniente tener claro qué se espera lograr al finalizar el curso.

En lo que si hacemos acuerdo los docentes es en proponer textos del interés de
los alumnos, propiciando que ellos encuentren distintos discursos para ser
analizados de manera reflexiva y critica.

Retomando lo enunciado en la fundamentacion, (pagina 2 de este documento) el
docente guia a los alumnos en el aprendizaje desde las tareas mas simples a las
mas complejas para que adquiera las competencias de forma progresiva.

Como docentes sabemos que a los estudiantes les resulta dificultosa la
comprension profunda de un texto y la correspondiente justificacién de sus
respuestas. Es por ello que consideramos conveniente que los alumnos
respondan — en la primer etapa del curso- a los diferentes textos propuestos,

segun una serie de actividades secuenciales. Estas actividades se basan en el uso



de una gama de distintas estrategias: comprometerse con la lectura,
describir/explorar, interpretar; de esta forma esta aprendiendo el estudiante a
emplear una heuristica. Las actividades guiadas no sélo incluyen escritura sino
también comentario, debate, interpretacion oral, dramatizacion, escritura
creativa o producciones mds complejas. Si se les pide a los alumnos que
“solamente respondan a textos”, puede resultar insuficiente porque carecen de
los esquemas referenciales y mentales previos para asumir esta postura. Cuando
leen un texto en profundidad, la mayoria de los alumnos pueden necesitar mas
guia o andamiaje para generar y ampliar sus respuestas.

La heuristica (estrategia general usada para intentar resolver problemas) de
describir/conectar/interpretar, sirve como andamiaje para mejorar la
interpretacion y la produccion textual posterior. Las actividades guiadas ayudan
a los alumnos a aprender a basarse en su conocimiento previo para hacer
deducciones. Vinculando el conocimiento, pueden activar esquemas que los
ayuden a entender mejor ese texto y reconocer que “entrar” en el mundo del
texto, significa acceder y participar de los bienes culturales cientificos y
tecnologicos. Sin esta perspectiva, el hombre estd condenado a vivir un eterno
presente.

Es por esta causa que consideramos relevante que sea en los textos
seleccionados, en los que aplique la complejidad de la comunicacion, los actos
de habla, la cohesion, etc.

También puede constatarse que los alumnos suelen tener dificultades para
ampliar su pensamiento sobre los textos mas alld de las respuestas inmediatas y
superficiales. Las propiedades textuales de adecuacion, coherencia y cohesion,
pueden ayudarlos a centrar la atencidon en elementos estructurales importantes y

a dirigir su pensamiento segin un plan o andamiaje légico. Podrian aprender a
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ampliar y organizar sus respuestas segun ciertas estructuras de texto:
opinion/ejemplo, causa/efecto, problema/solucion, etc. Por ejemplo, aplicando
una estructura de problema/solucion, pueden primero definir el problema, luego
explicar los motivos de ese problema, proponer soluciones posibles y explicar
por qué esas soluciones pueden resolverlo.

Otro objetivo de las tareas guiadas es el de ayudar a los alumnos a hacer
inferencias sobre los elementos del texto. La interpretacion de textos exige que
un lector vaya mas all4 del texto mismo, para inferir su clase/tipo, el &mbito, el
contexto, la trama/secuencias, las ideas o intenciones de un autor, las
necesidades, motivos, creencias, conocimientos, caracteristicas o actitudes. Una
de las estrategias fundamentales para inferir el desarrollo de la trama es la
capacidad de hacer predicciones y de justificarlas segin una revision de las
pistas que hay en el texto. Mientras leen, se les puede pedir a los alumnos que
hagan predicciones y las justifiquen basandose en una prediccion del texto, que
consiste en establecer hipétesis ajustadas y razonables sobre los que va a
encontrarse en €él, apoydndose para ello en la interpretacion que va construyendo
sobre lo que ya ha leido y sobre el bagaje de conocimientos y experiencias del
lector.

Ir formando lectores competentes significa que “accedan a las ideas principales
de un texto aplicando una serie de estrategias cognitivas y lingiiisticas: de
omision o supresion de lo poco relevante; de sustitucién — mediante las cuales
se integran conjuntos de hechos o conceptos en otros- ; de seleccion — que
llevan a identificar la idea en el texto, si se encuentra implicita- o de elaboracion
— mediante las cuales se construye o genera la idea principal cuando no esta

implicita” (1992, Solé, Isabel.).



Esta heuristica — sin ser la Uinica- permitira que el estudiante logre comprender
y abordar tanto la produccion escrita como la produccion oral.

Cassany (1994), sefiala que la comunicacion oral y su enseflanza, constituye un
desafio de la tarea docente. El prestigio de la lengua escrita, su presencia casi
exclusiva en el dambito escolar, y el hecho de que hasta fechas muy recientes
apenas se han llevado a cabo estudios sobre comunicacion oral, han provocado
— entre otras circunstancias — el que esta forma de comunicacion se analizara y
juzgara, en general, con los criterios que se aplican a la lengua escrita que se
toma como modelo. La competencia comunicativa supone en el hablante el
dominio de un conjunto de subcompetencias, todas ellas imprescindibles. A lo
largo de la vida, cualquier ciudadano se vera en la necesidad de comunicarse
oralmente de muy diversas maneras y en situaciones muy variadas. Su
comportamiento comunicativo sera mas o menos competente en la medida en
que, ademas del manejo del codigo lingiiistico, sea capaz de ajustarse a esa
situacion: a su papel social como emisor, a la intencién que persigue — contar,
persuadir, demostrar, divertir...- , al tipo de destinatario y a sus circunstancias -
uno o varios, con posibilidad de respuesta o no, de su mismo nivel cultural o
distinto- al contexto... Y ese ajuste tendra manifestaciones lingiiisticas, como la
seleccion del léxico, las formulas de cortesia, la mayor o menor complejidad
sintactica o conceptual, pero también se manifestara en la utilizacion adecuada
de otros codigos, como el gestual y aquel que regula socialmente la proximidad
o el contacto con el receptor, asi como paralingiiisticos: la voz, la entonacion.
Es por ello, que la conversacion, la informacion, la discusion, y el debate,
constituyen terrenos a explorar metodologicamente en cuanto al desarrollo de la

competencia comunicativa. Crear el espacio conveniente - para que los alumnos
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expongan de manera informativa, argumentativa, diferentes temas de interés -
permite observar, sefialar y analizar la adecuacién del codigo oral.

En cuanto a la produccion de textos escritos, la actividad de escribir , por
ejemplo, un resumen, corresponde tanto a la comprension lectora — es imposible
un buen resumen si falla la comprension- como a la produccién escrita. La
comprension no basta: con la informacion seleccionada hay que escribir un
nuevo texto. Hay, por tanto, un componente cognitivo: el que se refiere a las
operaciones de seleccion, omision, generalizacion y construccién de
informacién y un componente lingiiistico. En efecto, la redaccion de un resumen
no es un simple ejercicio de eliminacion y copia de lo que queda. Es preciso
construir un nuevo texto que reuna los requisitos de ser fiel al contenido bésico
del texto inicial y estar dotado de correccion lingiiistica, cohesion, coherencia y
adecuacion.

Finalmente, los alumnos tienen que aprender a interpretar y producir textos sin
la ayuda de actividades guiadas. Cuando adquieren ciertas estrategias
heuristicas, los alumnos pueden aplicarlas a sus propias conversaciones,
producciones escritas de textos, etc., reduciendo asi su dependencia de las
actividades guiadas.

Otra propuesta metodologica a la que se aspira en esta reformulacion de los
cursos de Formacion Superior, es a lo que se denomina “trabajar por
problemas”. Se constata que no existe una posicion Unica en los diferentes
tedricos de la educacion. Perrenoud (1999.), sefiala: “Una situacion problema no
es una situacion didéctica cualquiera, puesto que ésta debe colocar al alumno
frente a una serie de decisiones que debera tomar para alcanzar un objetivo que

¢l mismo ha elegido o que se le ha propuesto, e incluso asignado”. Diaz



Barriga (ob.cit.), establece: “...es fuente de conflicto el que algunos maestros se
apoyen en una légica formal- deductiva, mientras otros buscan ordenar el
contenido a partir de la construccion- deconstruccion de problemas. En
ocasiones, la busqueda de alternativas ofrece una seria dificultad. Existen, sin
embargo, docentes que intentan incorporar una perspectiva multi o
interdisciplinaria a su trabajo; por otra parte, la forma como se desarrolla el
conocimiento en este momento reclama establecer planteamientos mucho mas
abarcativos entre varias disciplinas”. Coincidentes con el enunciado sefialado, la
verdadera aplicaciéon de esta propuesta metodoldgica, serd la que en forma
critica y en la necesaria coordinacion con docentes de otras disciplinas,
logremos conceptualizar en cada uno de los diferentes cursos y centros.

El docente debera trabajar imprescindiblemente en forma coordinada con sus
pares de otras asignaturas, en especial con los del éarea tecnoldgica.
Consideramos que debemos comprender que solo desde planteamientos y
enfoques interdisciplinarios podremos arribar a buen puerto. Las propuestas de
aula que nosotros, docentes de esta asignatura planteamos a nuestros
estudiantes, son siempre artificiales; Unicamente en coordinaciéon podremos
llegar a situaciones verosimiles. Esto logrard remediar resultados desfavorables
que los alumnos arrastran desde sus origenes escolares y les permitird la
interaccion de lo que aprenden con el marco socio-cultural en el que acttian.

La lengua es vehiculo de todos los aprendizajes y medio de integracién en la
unidad de conocimientos de un curriculum disperso.

Si bien el primer afio de E.M.P. coincide en sus contenidos con el de primer afio
de E.M.T. se considera importante el cumplimiento total del mismo ya que estos
alumnos no tendrdn como aquellos otra oportunidad de trabajar la lengua mas

que en el presente curso.
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Asimismo, es vital que cuando se aborde el texto segin el ambito de uso, los
alumnos trabajen textos laborales como presupuestos, memorias descriptivas,
insrtructivos y otros que surjan de la coordinacion con los docentes del 4rea
tecnologica.

Otro aspecto relevante e imprescindible del programa es la produccion de
informes, previsto en el texto cientifico técnico.

EVALUACION

Una innovacién didactica y metodoldgica exige necesariamente un cambio en la

valoracion y constatacion de los aprendizajes.

Durante el curso se realizaran evaluaciones de diversa indole segtin lo amerite el
momento, circunstancia y finalidad de la misma.

En primer término se deberd realizar una Evaluaciéon Diagnostica con la
finalidad de recoger informacién muy valiosa sobre el manejo de la Lengua de
los alumnos, su nivel lexicografico, la adecuacion y riqueza de su discurso, etc.,
que le permitirda al docente orientar en primera instancia su quehacer
pedagogico.

Si bien este punto de partida es importante e indispensable, no lo son menos las
evaluaciones siguientes dado su caracter formativo. Con respecto a la
Evaluacién Formativa nos dice Alvarez Méndez: “La evaluacién formativa, que
se sirve de la informacién que recoge del aprovechamiento de los alumnos, estd
llamada a desempefiar funciones esencialmente de orientacion y de ayuda para
la actuacién en el aula ofreciendo datos e interpretaciones significativas que
permitan entender y valorar los procesos seguidos por los participantes, como
proceso cualitativo y explicativo que es y ofreciendo al profesorado unos

indicadores de la evolucion de los sucesivos niveles de aprendizaje de sus



alumnos, con la consiguiente posibilidad de aplicar mecanismos correctores de
las insuficiencias advertidas.”

La evaluacién debe ser un proceso integrado al desarrollo de todo el curriculo y
de la tarea docente. Un divorcio en este punto nos hace perder toda
intencionalidad formativa. El autor antes citado nos agrega: “Quiero llamar la
atencion sobre la necesidad de integrar cualquier practica de evaluacién como
parte del mismo proceso de ensefiar y de aprender, porque ella misma debe ser
en si actividad de formacion intelectual y de aprendizaje”.

Concebida asi la tarea de evaluar, nos conducira a un resultado sumativo y final
positivo, habiendo alcanzado de esta manera nuestra meta. Esta Evaluacion
Sumativa es la que se traducird en Ultima instancia en una calificacion, que
tratara de reducir a una expresion cuantificable, los resultados del proceso.

La evaluacion debe siempre contribuir a la comprension y mejoramiento de los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Para esto se debera crear un clima de aula
propicio, que favorezca la interaccion con el docente y entre compatfieros, donde
la evaluacién se perciba por el alumno como un paso necesario y enriquecedor
del proceso, y no como una instancia amarga y penalizadora.

Las pautas metodologicas ya expresadas conduciran al docente a ir hallando
distintas formas alternativas de evaluacion, adecuadas a cada momento del
proceso de ensefianza y aprendizaje y a cada grupo de alumnos, donde habra
cabida a experiencias de autoevaluacion y coevaluacion.

De acuerdo al objetivo de las diferentes tareas, la evaluacion se elaborara como:
preguntas (la respuesta esta en el texto); preguntas de pensar y buscar (la
respuesta es deducible pero exige cierto grado de inferencia) y preguntas de
elaboracién personal (su respuesta no se deduce solo del texto, exige la

intervencion del conocimiento y opinion del lector).
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Los trabajos de produccidn deberan dar al alumno la posibilidad de expresarse
ampliamente a través de una expresion libre, divergente, imaginativa, creativa,
de argumentacién discrepante y espiritu critico. De ninguna manera podremos
sacrificar estos aspectos en aras de un control técnico mas minucioso.

BIBLIOGRAFIA

Para el docente:
ALARCOS LLORACH, Emilio. Gramatica de la lengua espafiola. Madrid,
Espasa Calpe, 1995.

ALISEDO, Graciela y otros. Didactica de las ciencias del lenguaje. Paidds.
1994.

La autora define un marco tedrico para la didactica de la lengua y presenta la
didactica de la alfabetizacién como un proceso necesario de abordar desde el
ciclo primario.

BASSOLS, Margarita y Anna Torrent. Modelos Textuales. Teoria y practica.

Barcelona, Octaedro, 1997.
BEAU FLY JONES vy otros. Estrategias para enseflar a aprender. Buenos Aires,

Aique.

Los autores abordan las diferentes disciplinas desde la concepcion del
planeamiento estratégico. Presentan un excelente planteo con respecto a los
modelos heuristicos.

BERNANDEZ, Enrique. Introduccién a la lingiiistica del texto. Madrid, Espasa-
Calpe, 1982.

Con mas de diez afios, sigue siendo actual y muy util : una de las mejores

introducciones al tema.

BERTUCCELLI, Marcella. Qué es la pragmatica.




BOSQUE MUNOZ, Ignacio y otros. Lengua Castellana y Literatura.
Bachillerato lero. Y Bachillerato 2do.Madrid, Akal, 2000.

Los autores realizan un importante aporte tedrico y practico de tipologia textual.
CASSANY,D., Marta LUNA, Gloria SANZ. Ensefiar Lengua. Barcelona,
Grao,1994.

Intenta ser un compendio general de didactica de la lengua materna, valido tanto

para enseflanza primaria como secundaria. Es una obra extensa, que tiene la
ventaja de estar concebida como apoyo a la tarea de desarrollo del curriculo del
area y el mérito de divulgar las principales aportaciones que se vienen dando en
el terreno de la didactica de la lengua (comprension, expresion, planteamiento
textual...)

CASSANY, Daniel. La cocina de la escritura. Barcelona, Anagrama,1995.

El autor fundamenta la necesidad de un completo dominio de la escritura,
exigencia ésta, de la vida moderna. Analiza diferentes textos desde el punto de
vista de la composicion de ellos. Es interesante el aporte que brinda desde los

ejemplos textuales.

CASSANY, Daniel. Describir el escribir. Barcelona, Paidods, 1991.

Es un texto mas técnico y especifico que ofrece una explicacion detallada de las
propiedades textuales de los escritos y de las estrategias y las teorias de
composicion.

CASSANY, Daniel. Reparar la escritura. Barcelona, Aula, 1995.

En esta obra se abordan las cuestiones relacionadas con la tarea de la
correccion, por parte de los profesores, y de los textos escritos por los alumnos
y se intenta recoger las repuestas que en este momento existen respecto de qué,
como, cuando y cuanto corregir.

COSTA, Sylvia, Marisa MALCUORI. Tipologia textual. Montevideo,
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Universidad de la Reptblica ,1997.

Las autoras sefialan la importancia de abordar el texto desde su tipologia. Para
ello, adhieren a la teoria de Halliday, con respecto a la diferenciacién entre
“clase” y “tipo” de texto. Fundamentan con claridad, por qué y para qué
tipologizar.

DE GREGORIO, Maria Isabel y Rebola, Maria Cristina. Coherencia y cohesion

en el texto. Ed. Plus Ultra, Serie Comunicacion mixta.

DESINANO, Norma. El discurso periodistico. Argentina, Plus Ultra,1987.

Trabaja los recursos propios de la noticia, crénica, editorial, reportaje.

DIAZ BARRIGA, Angel. Docente y programa: lo institucional y lo didéctico.

Buenos Aires, Aique, 1995.

Este autor mexicano, analiza las tensiones que surgen en el proceso escolar y
articula asuntos cruciales como contenidos, metodologias y evaluacion. Desde
un punto de vista critico, también plantea conceptos como “imaginacion
creadora”, “pasion por el aprendizaje” y “programacion en situacidn”.
Constituye un gran apoyo para reconocer las diferencias entre programa y
planificacidn, entendida esta ultima como las acciones pensadas con un
proposito, que realiza el docente en el aula.

FREIRE, P. Y Schort,I. Medo e ousadia. Sao Paulo, Paz e Terra, 1987.

El libro consiste en una entrevista que realiza Ira Schort a Paulo Freire. Las
preguntas estan intimamente relacionadas con el método dialdgico de Freire y el
lugar que ocupa el docente en la trasmision del saber. Para Freire, el profesor
transformador tiene que empezar con el “aqui” de los alumnos proponiendo
métodos dialogicos. Es un libro enriquecedor con respecto a la invitacion a la

reflexion sobre todo el quehacer docente.



MARIN, Marta. Lingiiistica y ensefianza de la lengua. Buenos Aires, Aique,
1999.

La autora plantea que la ensefianza de la lengua materna es , ante todo, ensefiar
su uso personal y social; es decir, facilitar la creacion y la recreacion lingiiistica
por parte de los usuarios, quienes necesitan conocer los principios y
fundamentos del sistema que emplean. Este libro articula ese campo del saber y
su enseflanza, ofreciendo a los lectores la explicacion de los principales
conceptos lingiiisticos y su relacion con las practicas pedagdgicas. Escrito en
un estilo claro y ameno, despierta el interés por conocer y orienta la mirada
critica sobre las practicas.

MEDINA, Margarita. Manual de redaccién comercial. Mexico, McGraw- Hill,
1986.

Manual accesible y practico para la elaboracion de diferentes cartas
comerciales.
NOGUEIRA, Silvia. Manual de lectura y escritura universitarias. Practicas de

taller. Buenos Aires, Biblos, 2003.

ONG, Walter. Oralidad y escritura. México, Fondo de cultura econdmica, 1987.

El autor realiza un enfoque sincrénico y diacrénico de la evolucién de la
oralidad y la escritura. Es, sin duda, un referente valioso en la ensefianza de la
lengua.

PEDRETTI, Alma y otros. Estudios de ortografia. Universidad de la Republica,
Montevideo,2003.

PIERRO, Marta. Did4ctica de la lengua oral. Buenos Aires, Kapelusz, 1983.

Es un texto que recurre al diagnostico inicial, la metodologia de la ensefianza y
la evaluacion de la lengua oral. Se presenta acompafiado por una serie de

ejercicios que sirven como disparadores.
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PERRENOUD, Philippe. Construir competencias desde la escuela. Santiago,
Dolmen, 1999. |

La propuesta del autor parte de la vision de una sociedad compleja que demanda
de la educacién no sélo una preparacién academicista sino que al fin del
proceso, el alumno sea capaz de trasladar sus adquisiciones escolares fuera de la
escuela, en situaciones diversas, complejas, imprevisibles, y las sepa resolver.
ROSENBLAT, Louise M. El modelo transaccional. Universidad de New York,
1996.

SACRISTAN GIMENO Y PEREZ GOMEZ. Comprender y transformar la

enseflanza. Madrid, Morata, 1994.

Los autores nos invitan a la reflexion de nuestras practicas educativas, analizan
los problemas y las practicas que han sido y son esenciales para llenar de
contenido y sentido la realidad de la ensefianza. Presentan temas y alternativas
que son relevantes a cualquier profesor para ayudarle en la clarificacion de las
opciones que solo él puede tomar en la realidad profesional en que trabaja.

SANCHEZ INIESTA, Tomas. La construccién del aprendizaje en el aula.

Buenos Aires, Magisterio, 1995.

Para el autor, el aprendizaje tiene, hoy en dia, su apoyo tedrico en el
constructivismo. En esta teoria el profesional es creativo, generador del
conocimiento, no solo un mero trasmisor de respuestas ya elaboradas. En esta
construccion del aprendizaje, el autor se sustenta en la teoria de Ausubel y pone
el énfasis en la necesidad de conocer las ideas previas de los estudiantes.

SOLE Y GALLART, Isabel. Estrategias de lectura. Barcelona, Grao, 1992.

La autora expone, con gran ameneidad, el modelo de comprension lectora

defendido en estos momentos por la mayor parte de los especialistas. Se trata



del “modelo interactivo” que, por otra parte, esta en plena consonancia con la
concepcidn constuctivista de la ensefianza y del aprendizaje.

TEDESCO, Juan. El nuevo pacto educativo. Madrid, Alauda- Anaya, 1995

Propuesta interesante que sefiala el vinculo entre educacion y trabajo; para ello,
presenta la situacion inédita en que se encuentra la educacion hoy, con respecto
a las demandas del trabajador del futuro.

TUSON, Jesus. Lingiiistica. Barcelona, Barcanova, 1995.

Es — como sefiala el autor- una introduccion al estudio del lenguaje, con textos
comentados y ejercicios. La obra se presenta como una iniciacion que no
requiere conocimientos previos. Por lo mismo, se ha tenido un cuidado muy
especial en no dar por supuestos conocimientos técnicos y en definir con la
maxima claridad los conceptos y términos que son de uso corriente en esta
disciplina.

VAN DIJK, Teun. La ciencia del texto. Barcelona, Paidos, 1983.

Otra aproximacioén global al concepto de texto, de uno de los autores
fundamentales. Pone énfasis en el estudio de las estructuras textuales y su
procesamiento.

ZABALA VIDIELLA, Antonio. La practica educativa. Como ensefiar. Madrid,
Grao, 2000.

Material de divulgacién de "Experiencia Piloto", 1996:

- Discutir para comprender. Dona Alvermann, Deborah Guillén y David
O'Brien.

- Didéctica del lenguaje y la comunicacion.Coherencia y cohesion. Maria Isabel
de Gregorio, Maria Cristina Rébola.

- Los operadores pragmaticos y el acto de lenguaje. Maria Isabel de Gregorio y

Mabel de Rosetti.



Consejo de Educacién

Técnico Profesional
Univesrsidad del Trabajo ded Yroguay

- La pragmética. Mabel M. De Rosetti, Maria isabel de Gregorio, Esther de
Martinez.

Material de divulgacién, curso sobre el valor académico de la evaluacidn,
Montevideo, 1998.

- La evaluacién de escolares andaluces en el area de lengua y literatura. Alvarez
Méndez, Juan Manuel.

- La ensefianza de la redacciéon desde el punto de vista didactico.Alvarez
Méndez, Juan Manuel.

Para el alumno:

BOSQUE MUNOZ, Ignacio y otros. Lengua Castellana y Literatura.
Bachillerato 1ero. Y Bachillerato 2do.Madrid, Akal, 2000.

Los autores realizan un importante aporte tedrico y practico de tipologia textual.

CASSANY, Daniel. La cocina de la escritura. Barcelona, Anagrama, 1995.

El autor fundamenta la necesidad de un completo dominio de la escritura,
exigencia ésta, de la vida moderna. Analiza diferentes textos desde el punto de
vista de la composicion de ellos. Es interesante el aporte que brinda desde los
ejemplos textuales.

CASSANY, Daniel. Describir el escribir. Barcelona, Paidds, 1991.

Es un texto mas técnico y especifico que ofrece una explicacion detallada de las
propiedades textuales de los escritos y de las estrategias y las teorias de
composicion.

MARIN, Marta. Lingiiistica y ensefianza de la lengua. Buenos Aires, Aique,
1999.

La autora plantea que la ensefianza de la lengua materna es , ante todo, ensefiar

su uso personal y social; es decir, facilitar la creacion y la recreacion lingiiistica



por parte de los usuarios, quienes necesitan conocer los principios y
fundamentos del sistema que emplean. Este libro articula ese campo del saber y
su enseflanza, ofreciendo a los lectores la explicacion de los principales
conceptos lingiiisticos y su relacion con las practicas pedagdgicas. Escrito en
un estilo claro y ameno, despierta el interés por conocer y orienta la mirada
critica sobre las practicas.

La enumeracion bibliografica no pretende ser exhaustiva. Queda a juicio del
docente ampliarla asi como orientar a los estudiantes en el uso de ella.

SITIOS WEB RECOMENDADOS

- Real Academia Espafiola: http:// www.rae.es/. Diciembre de 2003.
Diccionario, Diccionarios académicos y Diccionario de dudas.

- Biblioteca virtual Miguel de Cervantes: http:// www.cervantesvirtual.com/.

diciembre de 2003.

Biblioteca virtual.

- Grupo de Estructuras de Datos y Lingiiistica Computacional del Departamento
de Informatica y Sistemas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria:
http:// gedlc.ulpgc.es/index.html.

Aplicaciones en linea: conjugador, lematizador, flexionador, relaciones
morfoléxicas y desambiguador.

- Universidad de Oviedo- Servicio comin de informatica grafica:

http://tradu.scig.uniovi.es/conjuga.html. Diciembre de 2003.

Diccionario de sinénimos y antéonimos. Conjugador de verbos. Traductor de
textos. Listado de vinculos.
- SIGNUM Cia. Ltda., Lenguaje.com. El sitio de la ingenieria del lenguaje:

http://www.lenguaje.com/herramientas/corregilo/Default.htm. Diciembre de
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2003.

Ejercicios elementales. Curiosidades. Descargas.

- ALVAREZ MURO, Alexandra; “Analisis de la oralidad: una poética del habla
cotdiana”,  Universidad de los  Andes,Grupo de  Lingiiistica
Hispanica,Mérida,Venezuela.

http://elies.rediris.es/elies15/index.html#ind. Diciembre de 2003.

Material sobre oralidad y coherencia.

- SOTO ARRIVI, Juan Manuel; Gramética y Ortografia :
http://www.indiana.edu/ [lcall/herramientas.html. Diciembre de 2003.

Pagina personal. Ejercicios, herramientas, vinculos a diccionarios y descargas
para windows (previo formulario). También incluye descargas para Macintosh.

- http://www.hispanorama.de/ejint/ejguat/ejguat.htm. Diciembre de 2003.

Pagina personal. Ejercicios de lengua. Listado de vinculos a diccionarios,
incluyendo ediciones especializadas y de regionalismos.

- Lengua: http://www.mitareanet.com/lengua.htm. Diciembre de 2003.

Listado de vinculos con herramientas y recursos.

- TraduceGratis.com: http://www.traducegratis.com/. Diciembre de 2003.
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FUNDAMENTACION

Se puede reconocer la velocidad con que se producen los cambios en el mundo

actual, y que los nuevos tiempos exigen seres humanos competentes.

El desafio de las Educacion no sélo sera el de facilitar la adquisicion del
conocimiento, sino de crear ambitos donde los estudiantes desarrollen
competencias personales y profesionales, es decir, promover el dominio de la
capacidad de resolucion de situaciones simples y complejas, mediante la
asociacion de recursos alternando como ser: conceptos, métodos, esquemas,
modelos, formulacién de hipdtesis y procedimientos, formas especificas como

analogias, trabajo de transferencias incluyendo repeticiones por experiencias
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pasadas y desarrollo de la creatividad e innovaciéon para la resolucién de
situaciones singulares, adecuadas al momento y a la situacién en forma eficaz y
eficiente.

La Comision de reformulacion de disefio curricular del CETP adopt6 el
concepto de competencia como un aprendizaje construido, asociado al saber
movilizar todos o parte de los recursos cognitivos y afectivos que el individuo
dispone, para enfrentar situaciones complejas, Familias de situaciones.

Definir la competencia como un “saber movilizar” puede producir confusién en
la medida que la movilizacion de recursos cognitivos no constituye una destreza
especifica, es decir no existe un saber movilizar universal, pero también es
cierto que cada vez que el sujeto se enfrenta a una situacion compleja, no
responde en forma totalmente espontdnea, sino que se produce un proceso de
adaptacion en el que emplea esquemas ya creados.

Este proceso de construccion de la competencia permite organizar un conjunto
de esquemas estructurados en red, los que movilizados facilitan la incorporacién
de nuevos conocimientos y su integracion significativa a esa red.

Esta construccion implica operaciones y acciones de cardcter cognitivo, socio-
afectivo y psicomotor las que puestas en accion y asociadas a saberes tedricos o
experiencias permiten la resolucion de situaciones diversas.

A medida que se globalizan los mercados y la economia, las organizaciones han
debido enfrentar a escenarios cada vez mas competitivos.

El éxito estd dependiendo en gran parte de una buena y oportuna informacion, la
que ha sido y serd necesaria para conocer la organizacién: planificar, controlar
y optimizar su gestion, y por sobre todas las cosas, para tomar decisiones. Por

lo tanto resulta relevante obtener, procesar y analizar informacién interna de la



organizacion y la del contexto en la que la se desenvuelve. Por todo ello, es
necesaria la formacién de alumnos flexibles y auténomos, con capacidad para
buscar, seleccionar e interpretar la informacion.

Acompafiando los cambios tecnologicos y del mundo del trabajo, el Consejo de
Educacién Técnico Profesional (C.E.T.P.), propone la reformulacion de los
Cursos de administracion y Asistente de Direccion de la Educacion Media
Profesional donde los alumnos adquiriran las competencias para desenvolverse

en el ambito social y laboral.

FUNDAMENTACION DE LA ASIGNATURA

La importancia que hoy tiene la obtencion, procesamiento y analisis de la
informacion, para lograr eficiencia en la toma de decisiones y sus repercusiones,
destaca la relevancia de Gestion de Empresas como una de las fuentes
fundamentales de dicha informacidon y, concomitantemente, justifica su
existencia como asignatura en el contexto de la propuesta curricular,
permitiendo desarrollar en el alumno competencias a nivel personal y laboral,
asi como para la continuacion de estudios superiores.

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS

OBJETIVOS GENERALES

Construir su propia actitud para el empleo (en forma dependiente e
independiente) para generar las competencias minimas requeridas.

Desarrollar competencias cognitivas, tecnoldgicas y actitudinales.

Efectuar gestiones administrativas con calidad de servicio.

Enfrentar la obsolescencia tecnologica. Asumir los cambios como un desafio
constante y permanente de la realidad.

Incorporar y valorar el concepto de cliente interno como elemento importante a

nivel organizacional.
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COMPETENCIAS FUNDAMENTALES

Competencias Comunicativas:

Manejo y dominio de expresion oral y escrita que le habiliten un amplio
relacionamiento, tanto a nivel interno de la organizaciéon como a nivel social en
general.

Manejo y dominio de las relaciones interpersonales

Competencias expresivas:

Manejo y dominio de diferentes codigos de expresion y comunicacion, acordes
con las nuevas tecnologias de comunicacién e informaticas (incorporando las
Tic’s).

Desarrollo de la creatividad que le posibilite generar respuestas innovadoras.
Desarrollo de la sensibilidad ética para su aplicacion profesional.

Desarrollo de las capacidades de planificacion, organizacion, direccion,
coordinaciéon y control que le permitan operar, interactuar e influir sobre el
medio donde se desenvuelve.

Competencias matematicas

Utilizacion de los recursos tecnoldgicos y conocimientos basicos de matemaética
para aplicarlos en la resolucién de situaciones problema.

Competencias socio-culturales

Identificar de los valores comunes a la organizacion y a la sociedad en su
conjunto y su ampliacion en la responsabilidad social de las organizaciones.
Desarrollar habilidades para el trabajo en equipo.

Asumir su rol como ciudadano comprometido con el sistema democratico.

Desarrollo de habilidades para la investigacion.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollar las siguientes competencias especificas:

Captar la informacion pertinente a los efectos de su registracion contable
Diferenciar los actos administrativos de los hechos econémicos sin errores.
Distinguir la documentacion basica fiscalmente obligatoria de los Titulos
Valores.

Conocer y manejar las diferentes etapas en el proceso de la administracion de la
documentacion.

Distinguir los diferentes tipos de operaciones bancarias y los soportes de
informacion que generan.

Emitir los comprobantes relacionados con las operaciones y su vinculacion
contable.

Relacionar los conceptos analizados desde el punto de vista de la asignatura
con su aplicacion contable.

Vincular la Carta de Crédito y el Conocimiento de Embarque en la gestion
bancaria.

ORGANIZACION Y SECUENCIA DE CONTENIDOS

Criterios de organizacion v secuenciacion de los contenidos

Los objetivos especificos de la Asignatura formulados como competencias que
los alumnos habran alcanzado al finalizar el curso, como consecuencia de los
procesos de enseflanza y aprendizaje, determinan los contenidos a desarrollar.

El orden en que los mismos se presentan considera de un lado, el desarrollo
légico que implica el uso de los comprobantes y, de otro lado, las
interrelaciones de la asignatura con las otras del trayecto tecnoldgico, que hacen
posible un desarrollo ciclico con recurrencia y progresividad en la introduccién

de los mismos.
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La enumeracion de los contenidos que se presenta, no implica en modo alguno,
una organizaciéon y secuencia inamovibles, ya que, en ultima instancia,
corresponde al docente, plasmarla en la planificacién de clase.

Con la seleccion realizada de contenidos se pretende que los alumnos adquieran
un conocimiento basico de los conceptos de la administracién y su proceso en la
toma de decisiones.

Organizacidn v secuenciacion de los contenidos.

Los contenidos de la asignatura vienen explicitados en unidades tematicas y, en
una secuencia que cada docente adecuara para conseguir los objetivos
propuestos, teniendo en cuenta los recursos, capacidades, motivaciones e
intereses del alumnado.

Sin embargo, la secuenciacion y organizacion de los contenidos deberia seguir
criterios légicos y psicoldgicos basicos. En Practicas Administrativas cualquier
tema esta relacionado con todos las demas, porque lo que su ensefianza, se corre
el riesgo de una excesiva fragmentacion de los contenidos que haga perder de
vista la interrelacion y la globalidad de la tematica manejada.

Frente a este problema, consideramos una serie de criterios en los que se basara
la propuesta aqui presentada:

- Adecuados al desarrollo evolutivo de los alumnos que cursan Educacién
Media Profesional, cuyo requisito de ingreso es completado el Ciclo Bésico y
los que mayormente se encuentran en un tramo de edad (15-16 afios), donde la
capacidad de memorizaciéon comprensiva, del razonamiento formal y de
aprendizaje a partir de la experiencia, se encuentran potenciados, favoreciendo
el aprendizaje significativo.

- Inclusién de una presentacion inicial que contemple un panorama global de



los contenidos interrelacionados que van a ser ensefiados,  pasando
seguidamente a elaborar cada uno de ellos y regresando periddicamente a la
vision de conjunto con el fin de enriquecerla y ampliarla (aprendizaje en
espiral).

Convendria pues comenzar el desarrollo de los contenidos con una primera
unidad temadtica de cardcter introductoria, que presente en forma genérica las
relaciones establecidas con el resto de las asignaturas del trayecto.

Esta vision general serviria como contenido estructurador de todos los restantes,
al ser recurrente y posibilitar el volver al mismo cada vez que se inicien las
restantes unidades tematicas.

- Delimitacién de ideas-eje (vertebradoras) que sinteticen los aspectos
fundamentales que traten de ensefiarse.

Atendiendo a todo lo dicho anteriormente, la propuesta de secuenciaciéon que
aqui se presenta consistira en:

Presentar, en primer lugar, como unidad tematica inicial, los contenidos
fundamentales y mas representativos, que son también los mas generales y
simples de todos los que se han seleccionado para este curso.

Las unidades tematicas posteriores consistiran en elaboraciones sucesivas de
profundidad creciente de los elementos de contenido presentados en la
introduccidn inicial a los que se iran incorporando, de forma progresiva, los
elementos que proporcionan mayores detalles y complejidad.

La propuesta de secuenciacion de las diferentes unidades de contenidos, sera la
siguiente:

Unidad 1: Documentacion.

Unidad 2: Documentos comerciales

Unidad 3: Analisis de la documentacion basica.
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Unidad 4: Recibo de Sueldo y Jornales.

Unidad 5: Titulos de crédito.

Unidad 6: Documentacion en tramites bancarios

Unidad 7: Documentos de caja.

Unidad 8: Documentacion de crédito personal.

Para su posterior desarrollo éstas a su vez se subdividen en unidades tematicas
menores, segun su importancia, grado de dificultad y extension relativa, con un
caracter abierto y flexible por parte de los docentes.

En cada unidad tematica se indican:

- los objetivos especificos que se persiguen —en forma de competencias a
desarrollar- y los contenidos, en su triple vertiente (conceptos, procedimientos
y actitudes).

- la carga horaria estimada y recomendada para su desarrollo.

En siguientes apartados se abordan las propuestas metodoldgicas para llevarlas
a cabo.

Unidad Tematica 1 Documentacion

Introduccidn a la terminologia técnica a utilizar durante el desarrollo del curso.
Desarrollo del concepto de documento dentro del entorno de la organizacion y
su importancia.

Competencias especificas

Diferenciar los actos administrativos de los hechos econémicos.
Distinguir las diferentes etapas en el proceso de la administracion documental.
Reconocer la importancia de la documentacion segun sus funciones.

Contenidos conceptuales

Concepto de la Organizacion.



- Importancia de la documentacion en el funcionamiento de la Organizacion

- Concepto y funciones de los documentos.

- Seguimiento de los actos administrativos y de los hechos econémicos.

- Emisidn, recepcion, manejo, control y archivo.

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Introducir al alumno en diferentes conceptos de empresa y su relacionamiento
con el contexto por medio de una lluvia de ideas.

Promover que el alumno comprenda la importancia de los documentos como
soporte de la informacion y su uso.

Clasificar las diferentes operaciones que se pueden dar en una Empresa, a partir
de los conocimientos previos y vincularlos con Contabilidad I.

A partir de una situacion-problema establecer el procedimiento de recepcion,
manejo, control y archivo de la documentacion.

Utilizar diferentes recursos didécticos (transparencias, video, fichas, etc.) que
permitan mejorar el proceso de aprendizaje del educando y cualquier otra
herramienta que pueda desarrollar el docente a tales fines.

Unidad Tematica 2 Documentos comerciales

Desarrollo de las diferentes clasificaciones de los documentos incluyendo el
concepto y el uso de los mismos.

Competencias especificas

Diferenciar los documentos de acuerdo a su uso, lo que implica la aplicacion de
los conceptos estudiados en la unidad anterior.

Distinguir la documentacién bdésica fiscalmente obligatoria de los Titulos
Valores.

Vinculacion de la registracion con la documentacion contable.
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Contenidos conceptuales

- Clasificacion (contable, fiscal, &mbito, etc.)
- Documentos probatorios

- Concepto y uso de cada documento

- Generalidades

- Titulos de crédito

- Concepto y uso de cada documento

- Generalidades

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Realizar una sintesis como introduccion sobre todos los comprobantes
(identificacion, funciones y uso) para facilitar la transversalidad con
Contabilidad

Proponer documentos especificos para su clasificacion segin el criterio
establecido por el docente, a partir del analisis de los conceptos.

Trabajar con casos practicos de forma que el alumno logre internalizar el uso y
las funciones de los documentos.

Clasificar los diferentes comprobantes segun el criterio solicitado por el docente
(por ejemplo: fiscales; no fiscales; segiin la normativa vigente); se sugiere una
actividad grupal.

Utilizar diferentes recursos diddcticos (transparencias, video, fichas, etc.) que
permitan mejorar proceso de aprendizaje del educando y cualquier otra
herramienta que pueda desarrollar el docente a tales fines.

Unidad Tematica 3 Analisis de la documentacion basica

Desarrollo de los elementos fiscales obligatorios de la documentacion bésica y

su aplicacion en los formularios correspondientes.



Concepto y aplicacion de los impuestos relacionados con las operaciones de
venta; desde el punto de vista de la asignatura con su aplicacién matematica.
Andlisis, disefio y llenado de la documentacion vinculada a las ventas y
compras a crédito para la elaboracion de estados y conciliaciones respectivas.

Competencias especificas

Verificar frente a un documento si el mismo cumple con los requisitos fiscales
exigidos, la emision y destinatario de los mismos.

Completar los datos de una operacion de venta en un comprobante.

Distinguir los diferentes tipos de operaciones de acuerdo al documento emitido.
Captar la informacioén pertinente a los efectos de su registracion contable
Analizar como afecta la documentacion correspondiente en la elaboracion de
estados de cuenta, conciliaciones.

Contenidos conceptuales

- Andlisis de los elementos obligatorios en la estructura (disefio) de los
comprobantes

- Elementos del Membrete.

- Nociones basicas de DGI

- Analisis del RUC.

- Nociones de IVA.

- Constancia de estar al dia con el IVA

- Nociones de COFIS.

- Constancia de impresion (requisitos 2003)

- Elementos del Pie de Imprenta

- Recuadros. Destino de las vias

- Descripcion del contenido

- Compra- Venta
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- Contado y crédito
- Elementos
- Disposiciones legales vigentes (La Factura como Titulo Ejecutivo, etc.); segtin
determinacion de la ley.
- Notas de ajuste
- Nota de débito
- Nota de crédito
- Nota de Devolucion Contado
- Recibo Oficial
- Remito
- Estado de cuenta corriente comercial
- Conciliacion de cuentas corrientes
- de clientes
- de proveedores

- Planilla de cobranza

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Establecer como estrategia el armado de un rompecabezas con un disefio tipo de
comprobante.

Clasificar diferentes comprobantes en: obligatorios; complementarios;
probatorios.

Establecer ejercicios de practica documentaria donde se plantean operaciones y
los alumnos deberan emitir los documentos correspondientes.

Plantear un ejercicio practico donde el educando clasifique el documento segin
el emisor y el receptor.

Ejercicios con errores que deben subsanarse: en el disefio; en sus calculos; en la



emision segln la operacion (por ejemplo: emisién de Nota de Débito, cuando es
una devolucion).

Ejercicios de cuenta corriente comercial donde deben determinar el saldo y
conciliar Deudores y Acreedores.

Taller de analisis de Iva; Cofis; orientado a través de preguntas (tasas Iva; hecho
generador; saldos, formas de calculo).

Se propone trabajo interdisciplinario con Contabilidad I, ya sea partiendo de una
propuesta realizada por los docentes en coordinacion; o por los mismos alumnos
pautados por los docentes. Por ejemplo: 20 comprobantes y 15 hechos
econdmicos.

Utilizar diferentes recursos didécticos (transparencias, video, fichas, etc.) que
permitan mejorar proceso de aprendizaje del educando y cualquier otra
herramienta que pueda desarrollar el docente a tales fines.

Unidad Tematica 4 Recibo de Sueldos v Jornales

Desarrollo de los conceptos bésicos para la liquidacion mensual del sueldo de
un trabajador.

Concepto y funciones del Recibo de Sueldos y Jornales.

Completar el formulario de Recibo de Sueldos y Jornales, de acuerdo al
régimen de trabajo.

Competencias especificas

Identificar y diferenciar las distintas formas de remuneracion y liquidacion.
Distinguir los diferentes conceptos que se incluyen en una liquidacion

Aplicar los diferentes tributos a una liquidacion de remuneracion especifica;
llenando el formulario correspondiente.

Captar la informacion pertinente a los efectos de su registracion contable

Disefiar la planilla de liquidacion de sueldos seglin los requerimientos contables
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Contenidos conceptuales

- Nociones sobre remuneraciones

- Forma y plazo de pago

- Planilla de liquidacion de sueldos

- Recibo de sueldo

- Elementos del recibo

- Funcion

- Descuentos legales, fiscales y autorizados.

- Orden de compra (tickets alimentacion, total, transporte, ley N° 17.555 y
N°16.713), y su vigencia.

- Feriado y horas extras comunes. Feriados

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Disefio del recibo de sueldos segliin las normativas vigentes legales — Decreto
N°337/92

Préacticos referidos a liquidacidon de empleados mensuales y jornaleros.

Utilizar diferentes recursos didécticos (transparencias, video, fichas, etc.) que
permitan mejorar proceso de aprendizaje del educando y cualquier otra
herramienta que pueda desarrollar el docente a tales fines.

Insistencia en la comprension del tema vinculado al contexto individual.

Unidad Tematica 5 Titulos de Crédito

Desarrollo de los elementos vinculados a la emision, vencimiento y transmision
de los Titulos valores
Concepto y uso comercial de estos documentos.

Competencias especificas

Frente a un documento verificar si el mismo cumple con los requisitos



legalmente exigidos, en su emision y destinatario.

Distinguir los diferentes tipos de operaciones de acuerdo al documento emitido.
Aplicar los diferentes documentos de acuerdo a su uso comercial.

Captar la informacioén pertinente a los efectos de su registracion contable.
Conocer y manejar el procedimiento para ejecutar y protestar titulos valores.
Distinguir y aplicar las diferentes modalidades y tipos de trasmisiones de los
documentos.

Contenidos conceptuales

- Generalidades

- Formas de Emision

- Respecto al beneficiario

- Respecto al vencimiento

- Formas de transmision

- Entrega

- Endoso

- Cesion de Crédito

- Vale

- Concepto

- Elementos

- A plazo fijo

- Amortizables

- Conforme

- Concepto

- Elementos

- Utilizacién comercial

- Letra de cambio
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- Concepto

- Elementos

- Formas y usos comerciales

- Conocimiento de Embarque

- Certificado de Deposito y Warrant
- Titulo ejecutivo

- Concepto.

- Procedimientos

- Protesto

- Concepto

- Ventajas de diferente orden. (Juridicas y financieras)

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Taller de dramatizacion (juego de roles) de una operacion de compra cuando no
se dispone de efectivo.

Crucigrama que involucre conceptos y uso de la documentacion, puede estar
integrado por tematicas de las unidades anteriores.

Ejercicios de practica documentaria que incorporen los nuevos contenidos.
Utilizar diferentes recursos didéacticos (transparencias, video, fichas, etc.) que
permitan mejorar proceso de aprendizaje del educando y cualquier otra
herramienta que pueda desarrollar el docente a tales fines.

Unidad Tematica 6 Documentacion en tramites bancarios

Analisis del Sistema bancario nacional y su funcionamiento e importancia.
Concepto; andlisis y aplicacion de la documentacion referida a las operaciones
bancarias.

Analisis de la documentacion vinculada a los movimientos en la cuenta



corriente bancaria y su operativa. Justificacion de la elaboracion de las
conciliaciones respectivas.

Competencias especificas

Completar los diferentes documentos que intervienen en la operativa bancaria
aplicando los conocimientos adquiridos en la unidad anterior.

Distinguir los diferentes tipos de operaciones bancarias y los soportes de
informacion que generan.

Determinar las partidas conciliatorias

Captar la informacion pertinente a los efectos de su registracion contable
Vincular la Carta de Crédito y el Conocimiento de Embarque en la gestion
bancaria.

Contenidos conceptuales

- Sistema Bancario

- Tipos de Cuentas en Moneda Nacional y Extranjera
- Cuenta corriente:

- Caja de ahorro

- Plazo fijo

- Boleta de deposito

- Cajeros Automaticos

- Concepto y funcionamiento
- Tarjeta de Débito

- Cheques:

- Comun

- Diferido

- Viajero

- Certificado
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- Notas bancarias:

- Nota de débito

- Nota de crédito

- Conciliacién bancaria

- Concepto y generalidades

- Clearing o cadmara compensadora bancaria
- Carta de crédito

- Concepto.

- Importancia dentro del comercio internacional
- Descuento de documentos

- Procedimiento

- Cheques diferidos

- Conformes

- Formularios

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Crucigrama que involucre conceptos y uso de la documentacién; puede estar
integrado por tematicas de las unidades anteriores.

Se recomiendan diferentes ejercicios que involucren la documentacién de
diferentes unidades didacticas.

Taller referido al uso y comportamiento de los documentos que se manejan en
una Institucion Bancaria. Resolucion de las posibles situaciones-problema que
se pueden plantear.

Utilizar diferentes recursos didacticos (transparencias, video, fichas, etc.) que
permitan mejorar proceso de aprendizaje del educando y cualquier otra

herramienta que pueda desarrollar el docente a tales fines.



UNIDAD TEMATICA 7 DOCUMENTOS DE CAJA

Analisis y disefio de la documentacidon vinculada a los movimientos de caja.
Analisis y disefio de los formularios de resumen relacionados con los
movimientos de caja.

Competencias especificas

Diferenciar los documentos relacionados con los movimientos de caja
Distinguir los diferentes tipos de operaciones de acuerdo al documento emitido.
Completar y analizar la informacion de los formularios de resumen.

Captar la informacidn pertinente a los efectos de su registracion contable

Contenidos conceptuales

- Egresos e ingresos de caja

- Vale de caja

- Planillas de caja de cobranza

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Dramatizar (juego de roles) wuna situacion que genere la emision de
documentacion de Caja.

Establecer a partir de una planilla de Cobranza el saldo del deudor. Determinar
ajustes contables en coordinacion con Contabilidad I.

Ejercicios de Arqueo de Caja. A partir de una situacion donde proporcionando
documentos y los fondos arqueados realizar ejercicios de Arqueo de Caja.
Verificar y corregir los errores que surgen de la verificacion del Saldo de la
Cuenta Caja con la realidad.

Taller referido al control de la documentacion de Caja en forma conjunta con
Contabilidad I. Establecer de ser posible, la integracion de ambos docentes en el
aula.

Utilizar diferentes recursos didécticos (transparencias, video, fichas, etc.) que
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permitan mejorar proceso de aprendizaje del educando y cualquier otra

herramienta que pueda desarrollar el docente a tales fines.

UNIDAD TEMATICA 8 DOCUMENTACION DE CREDITO PERSONAL

Desarrollo de los elementos constitutivos y diferenciadores de cada uno de los
documentos.

Competencias especificas

Reconocer y diferenciar los documentos de acuerdo a su uso.
Emitir los comprobantes relacionados con las operaciones y su vinculacién
contable.

Contenidos conceptuales

- Tarjeta de crédito y de Débito bancaria.

- Concepto

- Empresas emisoras nacionales e internacionales
- Utilizacion

- Control

- Ordenes de compra

- Concepto

- Utilizacion

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Dividir el grupo en varios subgrupos a fin de que los alumnos realicen su
propuesta y su resolucidn (trabajo en equipo).

Realizar diferentes ejercicios que involucren la documentaciéon de distintas
unidades didacticas.

Utilizar diferentes recursos didacticos (transparencias, video, fichas, etc.) que

permitan mejorar proceso de aprendizaje del educando y cualquier otra



herramienta que pueda desarrollar el docente a tales

PROPUESTA METODOLOGICA

Introduccion

Es recomendable una variedad metodologica que se justifica desde una variada
perspectiva:

- no existe un unico método de ensefianza.

- distintos tipos de contenidos necesitan formas de ensefianza diferentes.

- la diversidad de cada grupo de alumnos, implica distintas formas de enfocar el
proceso de ensefianza-aprendizajes.

- las caracteristicas particulares de cada docente y su forma de interactuar con el
grupo, condiciona la eleccion de los métodos de ensefianza.

En cuanto a la metodologia a seleccionar, en concordancia a lo expresado en la
Fundamentacion, ésta debe tender a facilitar el trabajo autonomo de los
alumnos, potenciando las técnicas de indagacion e investigacion, asi como las
aplicaciones y transferencias de lo aprendido a la vida real.

Se encuentra con la asignatura inserta en un trayecto tecnologico que posee un
extenso cuerpo tedrico y generalmente no fue acompasado de una didictica
adecuada a su edad (15-16 afios).

A su vez, se percibe en los alumnos (por su edad), la ausencia o escasa vision
global que conduce a dificultades en establecer enlaces entre lo nuevo y los
conocimientos previos.

El caracter interdisciplinario del trayecto tecnoldgico obliga a tener en cuenta, a
la hora de seleccionar la metodologia a utilizar, lo siguiente:

- el nivel de desarrollo de los alumnos, partiendo de lo que saben hacer

autdbnomamente y de lo que son capaces de hacer con la asistencia del docente.
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- priorizar la comprension de los contenidos sobre su aprendizaje mecénico
(como ocurre con la registracion contable) de forma de asegurarse que el
alumno le asigna significado a lo que aprende (comprender las reglas que
exigen los comprobantes) y favorecer su aplicaciéon funcional.

- Esto ultimo supone invertir tiempo en los contenidos procedimentales
adecuados, para que los alumnos puedan asimilar los contenidos conceptuales.

- posibilitar el auto aprendizaje significativo: que los alumnos aprendan a
aprender.

- Esto supone orientar la ensefianza hacia la combinacién de actividades
estructuradas con las otras asignaturas, de forma que los alumnos,
autonomamente puedan tomar decisiones de distinto tipo: elegir la tematica a
trabajar, seleccionar los recursos, etc.

- considerar los conocimientos previos de los alumnos antes de la introduccion
de nuevos contenidos. (Evaluacion inicial).

- La instrumentacion de actividades que estimulen la confrontacion de lo que el
alumno ya conoce con problemas y situaciones reales conforma un recurso
importante y motivador para la construccion de nuevos aprendizajes.

- favorecer el desarrollo de la actividad mental de los alumnos mediante
actividades sugerentes que impliquen desafios, de forma de provocar la
necesidad de reflexionar, plantearse interrogantes y tomar decisiones.

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

Como ya se indico, la variedad de contenidos a impartir y la diversidad del
alumnado aconsejan la utilizacion de una serie de estrategias que combinen las
de caracter expositivo con las de indagacion:

Expositivas: Basadas en la presentacion oral o escrita de los contenidos



estructurados de forma clara y coherente, con el objeto de conectarlos con los
conocimientos de partida de los alumnos.

Al inicio de cada unidad temadtica seria Util realizar una “lluvia de ideas” que
permita manifestar lo que los alumnos conocen acerca de los nuevos contenidos
a desarrollar.

Estas estrategias serian adecuadas en la etapa de introducciéon de la asignatura
con el fin de mostrar al alumno una vision global de la misma.

También se las podria utilizar en la presentacion de las diferentes unidades
tematicas que desarrolla la asignatura.

Los esquemas constituyen una herramienta Util para plantear en forma grafica y
sencilla los contenidos que resulten mas generales y representativos, asi como
las relaciones mas significativas que se dan entre los mismos.

De indagacion: Se requiere de parte del alumno técnicas de investigacion e

indagacion de modo de que éste construye su aprendizaje.

El objetivo de estas no son los aprendizajes de los contenidos conceptuales sino
la adquisicion por parte del alumno de procedimientos y actitudes.

A través de ellas se posibilita el acercamiento de los alumnos a situaciones
reales, nuevas y/o problematicas, que le permitan desarrollar y aplicar
conocimientos y competencias para la realizacién de nuevos aprendizajes.
Como ejemplo, se pueden manejar:

Analisis de situaciones - problemas.

Se trata de presentar al alumno situaciones —problemas, cuya solucion requiera
la activacion de un concepto antes aprendido.
Como ejemplo podriamos citar la propuesta de analisis del proceso productivo y
sus consecuencias financieras y economicas.

Visitas a empresas e instituciones de interés econdOmico vy social.
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La realizacion de esta actividad ofrece a los alumnos un acercamiento a la
realidad empresarial, a su organizacién, a los avances tecnologicos que se
producen en la misma. En particular se persiguen los siguientes objetivos:

- Conocer la estructura interna de una organizacion.

- Identificar las particularidades distintivas de las empresas acorde a su tamafio
y al sector econdmico al que pertenecen.

- Introducir al alumno en el proceso de busqueda, seleccion, anélisis y
presentacion de distintas informaciones.

- Tomar contacto con las nuevas tecnologias (fax, médem, etc.) que de una
forma continua aparecen en el campo de la informacion, comunicacién y en la
gestion empresarial en general.

Comentario de textos de naturaleza técnica.

Los alumnos, una vez conocido el significado de los diferentes vocabularios
técnico, son enfrentados a textos de esa naturaleza, provenientes de la
bibliografia sugerida y de los medios de comunicacién (que ofrecen grandes
posibilidades como recurso didactico) para que procedan a analizar la
informacién alli contenida e identificar, en el texto: hechos, datos y opiniones.
En la medida de lo posible, seria deseable el acceso por parte de los alumnos a
la lectura de las informaciones que diferentes fuentes dan sobre una misma
tematica, con el objeto de que se analicen las distintas posturas frente a un
mismo problema asi como las cuestiones de valor implicitas en ellas.

Elaboracion de un diccionario de términos técnicos.

Al tratarse de una asignatura que utiliza un vocabulario que, en gran medida, no
forma parte del habitual de los estudiantes de estas edades, resulta de utilidad

que el mismo vaya construyendo un glosario de conceptos de naturaleza técnica



que ird completando y revisando en forma progresiva a lo largo del curso.

Coordinacién

Espacio obligatorio y fundamental para lograr:

Integracion sistematica de las distintas asignaturas que componen el curriculum.
Espacios de reflexion conjunta sobre todos los aspectos del quehacer educativo.

Trabajos interdisciplinarios creativos propuestos por los alumnos y/o docentes
en que intervengan varias asignaturas con el fin de adquirir las competencias

propuestas en los cursos.

PROPUESTA DE EVALUACION

La evaluacion sera continua y formativa y a su vez diagnoéstica, procesual y
final.
Abarcard contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales;, y

fundamentalmente los objetivos programaticos, las competencias y la

metodologia a aplicar.

Se entiende que debera ser reflexivo-valorativa utilizando la autoevaluacion,
tanto para evaluar aprendizajes como para el proceso de ensefianza en su
practica docente.

Se utilizara como retroalimentacion en el proceso de ensefianza y de aprendizaje
predominando el uso de evaluaciones cualitativas.

Implicara la obtencién de informacién suficiente que permita el analisis
reflexivo y consecuente juicio valorativo, a los efectos de lograr una toma de
decisiones conducente al mejoramiento de sujetos y acciones evaluadas.
Valorara el trabajo individual y el trabajo en equipo.

BIBLIOGRAFIA

Anatomia de la organizacion. Autor Santiago Lazzati. Editorial Macchi.

Practicas y Gestion Empresarial — Ana Gonzalez Barral
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Mercadotecnia Phillip Kotler Editorial Prentice Hall.

Administracion - Antonio M. Beas.

Texto Ordenado D.G.I. 1996.

Texto Ordenado B.P.S.

Practicas Administrativas Modulo 1 y 2 — Bonora, M. Rodriguez, O. Rodriguez
y Ravera.

Normas Laborales de Santiago Pérez del Castillo.

Rosendorff, Mattos, Pavese y Varela (2001) “Contabilidad General” (Tomo
tedrico y tomo préctico). Montevideo — Uruguay, Imprenta Rosgal S.A.
Anatomia de la organizacion. Autor Santiago Lazzati. Editorial Macchi.
Practicas y Gestion Empresarial — Ana Gonzélez Barral

Mercadotecnia Phillip Kotler Editorial Prentice Hall.

Administracion - Antonio M. Beas.

Texto Ordenado D.G.I. 1996.

Texto Ordenado B.P.S.

Practicas Administrativas Modulo 1 y 2 — Bonora, M. Rodriguez, O. Rodriguez
y Ravera.

Normas Laborales de Santiago Pérez del Castillo.

Rosendorff, Mattos, Pavese y Varela (2001) “Contabilidad General” (Tomo
tedrico y tomo préctico). Montevideo — Uruguay, Imprenta Rosgal S.A.

Gestion de Proyectos — Guia de bolsillo /Davids.

Administracién de Proyectos — Marion Haynes

Las nuevas realidades Peter Drucker Edicién 1989 —

El arte de la negociacion — de Peter Economy

Criterios de evaluacion de proyectos de Nassir Sapag Chain



BIBLIOGRAFIA DEL ALUMNO

Précticas y Gestion Empresarial — Ana Gonzalez

Administracién - Antonio M. Beas.

Texto Ordenado D.G.I. 1996.

Texto Ordenado B.P.S.

Practicas Administrativas Modulo 1y 2 — Bonora, M. Rodriguez, O. Rodriguez
y Ravera.

Normas Laborales de Santiago Pérez del Castillo.

BIBLIOTECA VIRTUAL

Diferentes direcciones de Internet:

www.Monografias.com

www.educaguia.com

www.sfinge.es/programa/gec.exe

www.discovery.com

www.educ.ar

www.contenidos.com.ar

www.contexto-educativo.com.ar

www.docencia.com

www.tecnologiaedu.us.es

www.santillana.es

www.dgi.gub.uy

www.bps.gub.uy

www.ain.gub.uy

www.presidencia.gub.uy

www.montevideo.gub.uy

WWW.recursosgratis.com
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PROGRAMA
Codigo P
en SIPE Descripcion en SIPE
TIPO DE CURSO 048 Educacion Media Profesional
PLAN 2004 2004
SECTOR DE ESTUDIO 810 Artes y Artesanias
ORIENTACION 840 Serigrafia
MODALIDAD - Presencial
ANO 1 Primer
TRAYECTO - -
SEMESTRE - -
MODULO . -
AREA DE ASIGNATURA 2821 Emprender y Gestionar una Empresa
ASIGNATURA 13650 Emprender
ESPACIO o COMPONENTE | Profesional
CURRICULAR
MODALIDAD DE Seetin el Anexo
APROBACION gl
DURACION DEL CURSO | Horas totales:64 | Horas semanales:2 Kt de
semanas: 32
Fecha de | N°
Presentacion: | Resolucion Exp. N°5359/17 |Res. N°2621/17 |ActaN°® 122 | Fecha 17/10/17
26-09-17 del CETP

FUNDAMENTACION

En cualquiera de las formaciones con las que egresan los estudiantes de la
Institucion, es importante partir de un enfoque no sélo disciplinar, sino con una
visién integradora que facilite la transferencia de competencias a la hora de
asumir el ejercicio profesional.

La creacion de condiciones para alcanzar una formacién integrada, debe



procurarse desde las actividades académicas, vinculandolas con las necesidades
profesionales y personales del egresado. Para ello la apropiaciéon de
herramientas que promuevan la capacitacion en desarrollo de emprendimientos
y gestion empresarial, podrd abrir condiciones de iniciar experiencias
profesionales propias en el campo de su formacion y potenciar o promover las
caracteristicas emprendedoras que les posibiliten identificarse como tales.

OBJETIVOS

La asignatura "Emprender" contribuye al desarrollo de competencias que
permitan analizar la realidad en la que estd inmerso el futuro egresado y
visualizar oportunidades productivas o de servicios para el entorno al que
pertenece, comprendiendo el valor y el compromiso que significa iniciar un
emprendimiento, asumiendo el desafio de ser protagonista en la iniciacién de su
futuro profesional, poniendo el acento en:

- Concepto de lo que significa emprender trascendiendo el ambito del trabajo y
de la insercion en procesos productivos o de servicios ya existentes.

- Consideracion del emprendedor no s6lo como el promotor de la produccién de
bienes materiales o servicios sino como un instrumento para la socializacion y
conformacion de identidad del sujeto.

- Disefio de un proyecto que favorezca la implementacion de emprendimientos
productivos, culturales, sociales comunitarios, en funcién de las necesidades de
las comunidades a las que pertenezca, con una mirada desde su formacion
profesional TECNICA- TECNOLOGICA, en el marco del desarrollo local.

- La capacitacion en elaboracion de un Plan de Negocio asociado a una idea.

- La motivacion a partir de las experiencias practicas que se apliquen, asociadas
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a la comprension de las particularidades que conlleva la formacion especifica.

- Aportar al desarrollo de un egresado que esté en condiciones de articular el
conocimiento, trabajo y cultura, con su desempefio profesional.

- Propiciar que el egresado pueda insertarse en el medio productivo con espiritu
innovador y con capacidad para gerenciar su propio emprendimiento.

- Promover una perspectiva integradora del conocimiento de la especialidad
técnico profesional con la gestion empresarial.

- Aportar al desarrollo de un egresado que maneje de manera personal,
innovadora y creativa, las capacidades adquiridas a través de los desafios
propuestos que se proponen en la asignatura, que le permita reflexionar, contar
con capacidad de analisis y de articulacion, ser autocritico, resolver problemas.

- Propiciar que el estudiante construya un conocimiento de las diversas
alternativas de insercion laboral, promoviendo para ello el desarrollo de la
cultura emprendedora entre los estudiantes.

- Fomentar la formacion en mediacion y negociacion a la hora de fortalecer los

emprendimientos.

CONTENIDOS

1. Ser emprendedor

Identificacion y andlisis de capacidades y actitudes personales.
Perfil personal de los emprendedores.

Creatividad.

Herramientas para la evaluacion y seleccion de ideas.

Plan de accién para proyectos innovadores.



2. Elementos basicos de Gestion Empresarial

La empresa

Areas funcionales y su interrelacion.
Produccion

Control de Calidad

Personal

Comercializacion

Finanzas

Organizacion y estructura legal

Unidades organizativas -  Personal.

responsabilidades.
Forma juridica
Tramites para la puesta en funcionamiento

Marco Regulatorio

Distribucion

de

funciones

y

3. Plan de negocio o plan de empresa. Importancia del mismo. Componentes

del plan.

Elementos bésicos de un plan de negocio.
El emprendimiento.

Por qué un nombre.

Localizacion

Justificacion.

Planificacion actividades y cronograma
Estudio de Mercado

Descripcion Fisica del producto o servicio



Consejo de Educacion

Técnico Profesional
Universidod ool Trabajo det Weguay

Proceso de produccion.
Cualidades del producto o servicio.
Problemas tecnoldgicos o necesidades que resuelve
Aspectos innovadores.
La competencia.
Aspectos Técnicos y financieros.
Estudio Técnico
Materias primas, insumos requeridos y capacidad de produccion para el producto
0 servicio.
Estudio de Impacto ambiental y mecanismo de mitigacion si fueran necesarios.
Criterios de sustentabilidad técnica.
Estudio Financiero.
Plan de inversiones.
Precio y volumen de produccion.
Proyeccion de ingresos netos.
Criterios de sustentabilidad financiera
FODA
Anélisis propio y de los principales competidores.

PROPUESTA METODOLOGICA

Se propone la integracion de estrategias didacticas con una metodologia, donde la
participacion del docente promueva un estrecho vinculo entre la atencién a los
contenidos conceptuales y el hacer, implicando al estudiante en todas las
actividades formativas, analizando experiencias, vertiendo opiniones, tomando

iniciativas a partir de las cuales, el docente facilitard y dirigira la formacién con



propuestas apropiadas, que promuevan la construccion de conocimientos solidos
de gestion paralelamente con un espiritu critico que motive el tratamiento de los
temas especificos de su formacion. La orientacion deberia promover la
disposicion de los estudiantes a intervenir y considerar situaciones que estando un
poco mas allda del ambito de su competencia especifica, contextualicé su
experiencia con la realidad en la que estdn insertos o en innovaciones que
promuevan cambios positivos de esa realidad.

Es deseable integrar la participacion de expertos para el tratamiento de diferentes
puntos del programa, la realizacion de visitas a organizaciones de servicios o del
area productiva como elementos enriquecedores, la discusion y analisis de
emprendimientos relacionados con los diferentes aspectos de la realidad
profesional que le interese al grupo, como elementos disparadores para la
creatividad y la motivacion.

EVALUACION

La evaluacién como. parte de la ensefianza posibilitara la integracion de las
competenéiés y contenidos trabajados durante el desarrollo de la asignatura y los
del resto de las otras asignaturas del curso, con un enfoque que valore el
conocimiento especifico, con creatividad, autonomia, trabajo en equipo y
cooperacion.

Los estudiantes elaborardn un proyecto de emprendimiento vinculado a un
aspecto particular del quehacer en el area, que iran construyendo a lo largo del
curso. El mismo tendra la estructura de un Plan de Negocio, el que se presentara
por escrito y se defendera oralmente. Ese proyecto debera integrarse con el que se
propongan desde otras asignaturas.

2) Pase al Departamento de Administracion Documental para elevar al Consejo
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Directivo Central a efectos de homologar lo actuado en cuanto a la aprobacion

del Plan de Estudios detallado en estos obrados. Cumplido, vuelva.
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