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ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DE EDUCACION TECNICO-PROFESIONAL
EXP. 4738/18
Res. 1146/19
ACTA N° 194, de fecha 30 de abril de 2019.
VISTO: La Resolucion N° 2011/18 (Acta N° 158), de fecha 24/07/18 por la cual

se aprobd el Proyecto de Acuerdo referente al Programa Nacional de

Voluntariado y Practicas Solidarias;
RESULTANDO: I) que de fs. 52 a 54, luce el Convenio celebrado entre el

Ministerio de Desarrollo Social y el Consejo de Educacién Técnico-Profesional
en el marco del Programa Nacional de Voluntariado para el desarrollo de
actividades de participacion social y comunitarias planificadas por estudiantes y
docentes de esta Institucion;

II) que se acordo entre las partes las pautas para la implementacion del
mencionado Programa, el cual tiene como objetivo promover la participacion
social y en particular el voluntariado, como forma de construccion de
ciudadania y generacion de mayor integracion social;

[II) que de fs. 58 a 59, luce formulario elaborado por el Departamento de
Organizacion y Métodos, el cual fue trabajado con la Asesora Letrada y
funcionarios de la Unidad Coordinadora de Atencioén al Estudiante;

CONSIDERANDQ: que este Consejo entiende pertinente delegar en los

Directores de los centros educativos la representacion de este Desconcentrado
para la firma de Acuerdos de voluntariado entre el Consejo de Educacion
Técnico-Profesional y los estudiantes y aprobar el formulario propuesto a fs. 58
y 59 de obrados;

ATENTO: a lo expuesto;

EL __CONSEJO DE EDUCACION _TECNICO-PROFESIONAL _POR




UNANIMIDAD (TRES EN TRES), RESUELVE:

1) Delegar en los Directores de los centros educativos la representaciéon del

Consejo de Educacion Técnico-Profesional para la firma de Acuerdos de
voluntariado entre este Consejo y los estudiantes.

2) Aprobar el Formulario de “Acuerdo para la Participacion en Programa de
Voluntariado” que luce a fs. 58 y 59, el cual forma parte de la presente
Resolucion.

3) Encomendar a la Unidad Coordinadora de Atencion al Estudiante la
elaboracion del instructivo, que serd enviado a los centros educativos para la
correcta utilizacion del formulario.

4) Pase a la Direccion de Comunicaciones para su inclusion en la pagina web y
siga a la Unidad Coordinadora de Atencion al Estudiante a efectos de dar
cumplimiento al Numeral 3) de la presente Resolucion. Cumplido, pase al
Departamento de Administracién Documental para comunicar al Departamento

de Organizacion y Métodos. Hecho, archivese.
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ACUERDO PARA LA PARTICIPACION EN PROGRAMA DE
<T:]dFE?i ' VOLUNTARIADO
En el marco del acuerdo realizado entre el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) y el
Consejo de Educacion Técnico Profesional (CETP) y segun lo dispuesto por la Ley 17885
de Voluntariado Social de fecha 4 de agosto de 2005, se realiza el siguiente acuerdo
entre la Direccion del Centro EJUCAtIVO ...coiviiiiiniiiiii s
PROT - i sussmson sessssussnsumsmsree s sesnsanssnnsnss F5H5Fs SEESOHETRISESSFNe . como referente del CETP, y el
ESEUAIANER .oveelevesrmissismimsasassmssnsismonissass sasenyass ssrars sams para participar en la realizacion de
tareas de voluntariado, sin que ello genere derechos para el ingreso a la funcion
publica, relacion laboral con la Administracién contratante ni derecho a Seguridad

Social.

TAREAS A REALIZAR

PLAZO

El plazo del presente acuerdo serd el establecido para el cumplimiento de las tareas

_previstas anteriormente y tendra como limite maximo el afio lectivo en curso.

HORARIO

DIAS A TRABAJAR HORARIOS

El voluntario tendrd los siguientes derechos:

1. Recibir la informacién, la formacidn, la orientacién, el apoyo y los recursos
necesarios para el ejercicio de las funciones que se le asignen, desde el
momento de su ingreso a la tarea y en forma permanente.

2. El respeto a la libertad, dignidad, intimidad, creencias y al tratamiento sin
discriminacion alguna.

3. la colaboraciéon activa de la organizacién, la elaboracion, el disefio, la
ejecucion y la evaluacion de las actividades a desarrollar en la entidad en la
que se inserte, de acuerdo con sus estatutos o normas de funcionamiento.

4. Realizar su actividad en las debidas condiciones de seguridad e higiene en
funcion de la naturaleza y caracteristicas de la tarea.

5. Contar con la cobertura de un seguro de accidentes de trabajo en el
desempefio de sus tareas.

6. Recibir Certificacion que acredite su participacion en el Programa Nacional de
Voluntariado.

Y asumira los siguientes deberes:

1. Cumplir con el presente acuerdo respetando los fines y la normativa del
CETP;.

2. Rechazar cualquier contraprestacion por parte del beneficiario o de otras
personas relacionadas con su accion.

3. Respetar los derechos, la libertad, la dignidad, la intimidad y las creencias de
las otras personas o grupos a los que dirige su actividad.
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4 Abstenerse de realizar proselitismo politico, religioso o de ninguna otra
naturaleza en el ejercicio de sus tareas o en ocasion de las mismas.

5. Participar en las actividades formativas previstas por la Institucion u
Organizacion en la que actue.

6. Utilizar adecuadamente los recursos materiales puestos a su disposicion por
la institucion a la que se vincula y efectuar la rendicion de cuentas
correspondiente al finalizar la tarea asignada.

7. Dar aviso al CETP, en forma fehaciente, en caso de inasistencia a su actividad.

8. Notificar al CETP en forma fehaciente con una antelacion no menor a 20 dias,
en caso de querer rescindir el acuerdo.

9. Consentir expresamente el examen psicofisico previo, cuando la naturaleza
de las actividades a realizar lo demande.

Deberes del CETP:
"~ 1. Otorgar identificacion adecuada al voluntario. 4‘
2. Certificar la actuacién del voluntario al cese de sus actividades.

3. Comunicar al MIDES mediante un correo institucional la némina de los
| participantes.

Derechos del CETP
El CETP podrd rescindir el presente acuerdo unilateralmente, notificando al
voluntario en forma fehaciente.

ESTUDIANTE

En conocimiento de los deberes, derechos, tareas, plazo y horarios, acuerdo con
realizar el voluntariado.

Firma del Estudiante
C.IN°

En caso de estudiante menor de edad, debera firmar Padre, Madre o Tutor

Firma del Estudiante Firma de Padre, Madre o Tutor

C.IN° C.IN°:
Vinculo con el estudiante:

Fecha: 3 .
Firma de Director/a del Centro Educativo

(Representante del CETP)



